
دادستان تهران اعلام كرد
صدور ۲۳۴ كيفرخواست

در پرونده‌هاي جنگي
دادستان عمومي و انقلاب تهران از صدور ۲۳۴ فقره كيفرخواست 
در پرونده‌هاي كيفري حوزه جنگ و ارســال آنها به دادگاه خبر 
داد و تأكيد كرد كه رســيدگي به پرونده‌هاي جنگ‌هاي اخير، از 
جمله جنگ ۱۲ روزه و جنگ ۴۰ روزه، با قاطعيت، سرعت، دقت 
و در چارچوب قوانين در دســتور كار دادسراي تهران قرار دارد. 
علي صالحي با اشاره به فرمايش رهبر شهيد انقلاب اسلامي در ديدار 
با مســئولان عالي قوه قضاييه مبني بر اينكه يقه ايــن جنايتكاران را 
بگيريد حتي اگر ۲۰ سال طول بكشــد، اظهار كرد: در اجراي منويات 
امام و قائد عظيم‌الشأن شــهيدمان و دستور اكيد رياست قوه قضائيه، 
دادسراي تهران مأمور رسيدگي به پرونده‌هاي كيفري در حوزه جنگ 
در سراسر كشور شد.  وي افزود: در اين راستا جلسات متعددي برگزار 
شد، مقدمات لازم فراهم و هماهنگي‌هاي لازم با دستگاه‌هايي كه در 
اين حوزه فعاليت داشتند و همچنين با ضابطان قضايي انجام گرفت. 
اين پرونده‌ها به صورت جدي در دادســراي ويژه مورد رسيدگي قرار 
گرفت و اكنون بالغ بر ۲۳۴ فقره كيفرخواست صادر و جهت رسيدگي 

به دادگاه ارسال شده است.  
   صدور كيفرخواست پرونده حمله به تأسيسات هسته‌اي 

نطنز و فوردو
دادستان تهران در تشريح مهم‌ترين پرونده‌هاي رسيدگي‌شده، گفت: با 
توجه به اينكه تأسيسات هسته‌اي كشور در نطنز و فوردو در خردادماه 
و اسفندماه ۱۴۰۴ مورد اصابت قرار گرفت، اين پرونده به صورت ويژه 
رسيدگي شد و براي عوامل و كســاني كه در اين رابطه نقش داشتند، 

كيفرخواست صادر و پرونده به دادگاه ارسال شد. 
وي ادامه داد: در رابطه بــا پرونده پل B1 كرج نيز عليه ســران رژيم 
صهيونيستي و امريكاي جنايتكار با صدور كيفرخواست به دادگاه ارسال 
شد. پرونده ورزشگاه شــهر لامرد نيز كه مورد مطالبه مردم متدين و 
انقلابي بود، منتهي به صدور قرار جلب به دادرسي و كيفرخواست شد. 
صالحي افزود: پرونده مربوط به شــهادت فرماندهان سپاه پاسداران 
انقلاب اسلامي، پرونده مربوط به اماكن، تجهيزات و امكانات فرماندهي 
انتظامي جمهوري اسلامي ايران، و پرونده مربوط به زندان اوين نيز با 
صدور كيفرخواست به دادگاه ارسال شده است.  دادستان تهران با اشاره 
به پرونده شهادت شــهيد لاريجاني و همراهانش تصريح كرد: در اين 
پرونده قرار جلب به دادرسي صادر شده و كيفرخواست آن طي يكي 
دو روز آينده صادر خواهد شــد.  صالحي يادآور شد: پرونده مربوط به 
شهداي شوراي عالي دفاع و ناو دنا نيز با صدور كيفرخواست به دادگاه 
ارسال شد.  وي از صدور كيفرخواست و ارسال پرونده مربوط به شكايت 
ارتش جمهوري اسلامي در خصوص اماكن مورد اصابت قرار گرفته و 

شهداي گران‌قدر ارتش به دادگاه خبر داد. 
   رسيدگي به پرونده‌هاي جنگ ۱۲ روزه و ۴۰ روزه

دادستان تهران در پاســخ به پرسشــي درباره دامنه پرونده‌ها‌ گفت: 
رسيدگي صرفاً متمركز بر جنگ ۴۰ روزه نيست و پرونده‌هاي مرتبط 
با جنگ ۱۲ روزه نيز در دســتور كار ما قرار دارد. با قاطعيت، سرعت و 
دقت و در چارچوب قوانين، پرونده‌ها را رســيدگي كرده و به دادگاه 
ارسال كرده‌ايم و رســيدگي به پرونده‌هاي سراســري كشور در اين 

حوزه ادامه دارد. 

سخنگوي سازمان مديريت بحران خبر داد‌
وقوع حتمي سيل در كانون‌هاي بارشي

ســخنگوي ســازمان مديريت بحران كشــور از وقوع قطعي 
ســيلاب در كانون‌هــاي اصلــي بــارش و احتمــال طغيان 
رودخانه‌ها در ســاير اســتان‌هاي متأثر خبــر داد و از مردم 
خواســت از نزديك شــدن به مســير رودها خودداري كنند. 
اميد محترمي در آســتانه بارش‌هاي ســنگين در روزهــاي آينده از 
آماده‌باش كامل ستادهاي مديريت بحران در پي ورود سامانه بارشي 
قدرتمند به كشور خبر داد.  وي گفت: پيرو هشدارهاي صادره از سوي 
سازمان هواشناسي، سامانه بارشي فراگير از امروز پنج‌شنبه ۱۴ آبان از 
مناطق غربي وارد كشور خواهد شد و فعاليت آن تا روز دوشنبه ۱۸ آبان 
در استان‌هاي مختلف ادامه مي‌يابد.  سخنگوي سازمان مديريت بحران 
كشــور ادامه داد: با توجه به پيش‌بيني بارش‌هاي سنگين و احتمال 
صدور هشدارهاي سطح نارنجي و قرمز، تدابير پيشگيرانه و مقابله‌اي در 
بالاترين سطح اتخاذ شده است.  محترمي با اشاره به آماده‌باش كامل 
ستادهاي مديريت بحران در سطح استان‌ها و شهرستان‌ها با دستور 
اســتانداران و فرمانداران، اظهار كرد: ۱۱ هزار و ۵۰۰ تيم عملياتي، 
امدادي و انتظامي در اســتان‌هاي تحت تأثير مخاطره حضور ميداني 
خواهند داشت.  وي از استقرار و به‌كارگيري ۲۴ هزار دستگاه تجهيزات 
و ماشــين‌آلات تخصصي حوزه مديريت بحران و اجراي لايروبي‌هاي 
اضطراري در مقاطع و گلوگاه‌هاي حســاس آبي خبر داد.  سخنگوي 
سازمان مديريت بحران درباره كانون‌هاي پرخطر و هشدار وقوع سيلاب 
گفت: بارش‌هاي بسيار گسترده در نيمه شــمالي خوزستان، جنوب 
لرستان، چهارمحال و بختياري، كهگيلويه و بويراحمد، غرب اصفهان 
و مناطقي از استان‌هاي تهران، البرز و قزوين به وقوع خواهد پيوست.  
محترمي خاطرنشان كرد: احتمال ثبت بارش تا مرز ۴۰۰ ميلي‌متر در 
برخي نقاط مرتفع و كوهســتاني وجود دارد و وقوع قطعي سيلاب در 
كانون‌هاي اصلي بارش و احتمال طغيان رودخانه‌ها در ساير استان‌هاي 
متأثر وجود خواهد داشت.  وي در توصيه‌هاي ايمني به هموطنان گفت: 
اجتناب جدي از تردد، توقف و اتراق در حاشيه رودخانه‌ها، مسيل‌ها و 
بستر آبراه‌ها و نيز توجه دقيق به دستورالعمل‌ها و هشدارهاي ابلاغي از 

سوي ستادهاي مديريت بحران استاني مورد تأكيد است.

افزايش ۷۵ درصدي مسافران خطوط 
تندروی تهران پس از رايگان‌سازي

مديرعامل شــركت واحــد تهــران از رشــد ۷۵ درصدي 
داد.  خبــر  رايگان‌ســازي  از  پــس   BRT مســافران 
مهدي عليزاده، مديرعامل شركت واحد اتوبوسراني تهران با بيان اينكه 
افزايش سهم حمل‌ونقل عمومي در ســفرهاي شهري از اولويت‌هاي 
مديريت شهري است، اظهار كرد: رايگان‌سازي خدمات اتوبوسراني، 
گامي مهم در تسهيل دسترسي شــهروندان به حمل‌ونقل عمومي و 
كاهش هزينه‌هاي سفر بود. بررســي‌هاي انجام‌شده در ۹ خط تندرو 
نشان مي‌دهد تعداد مسافران جابه‌جاشده در مقايسه با دوره پيش از 

اجراي اين طرح، بيش از ۷۵ درصد افزايش يافته است. 
وي افزود: اين ميزان استقبال، مسئوليت شــركت واحد را در تأمين 
ظرفيت متناسب با تقاضاي جديد افزايش مي‌دهد. از اين رو، شناسايي 
خطوط و ايستگاه‌هاي پرتردد، مديريت ساعات اوج سفر و تنظيم فواصل 
حركت اتوبوس‌ها با هدف كاهش زمان انتظار و توزيع مناسب ناوگان 
در دستور توجه قرار دارد.  مديرعامل شركت واحد با تأكيد بر ضرورت 
ارتقاي هم‌زمان كميت و كيفيت خدمات تصريح كرد: افزايش ظرفيت 
جابه‌جايي با بهره‌گيري از اتوبوس‌هاي دوكابين، بهســازي و نوسازي 
ناوگان و ارتقاي نظم سرويس‌دهي از جمله محورهاي مهم برنامه‌ريزي 

براي پاسخ‌گويي به تقاضاي فزاينده شهروندان است. 
عليزاده خاطرنشان كرد: رويكرد شــركت واحد، صرفا افزايش تعداد 
اتوبوس‌ها نيست بلكه تلاش مي‌كنيم با شناخت دقيق نياز مسافران 
و مديريت بهينه ظرفيت موجود، خدماتي منظم‌تر، در دســترس‌تر و 

متناسب با حجم تقاضاي سفر در اختيار شهروندان قرار دهيم.
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گزارش‌هاي منتشرشده نشان مي‌دهند از ۱۳۹۰ تا 
۱۴۰۱، شــيوع اختلالات رواني در ايران به بيش از 
۲۵درصد رسيده است. اما به باور برخي روان‌شناسان 
اجتماعي، فشارهاي اقتصادي، اجتماعي و سياسي 
در ســال‌هاي اخير مي‌تواند واقعيــت امروز را 
تغيير دهد و آمارهاي اعلام‌شــده را بالاتر ببرد. 
البته تمام ماجرا به اين اعداد ختم نمي‌شــود، زيرا 
تابو بودن مشــكلات رواني، كمبود آموزش، فشار 
خانواده و جامعه، تغيير ســبك زندگي و فناوري، 
خشونت خانگي، محدوديت‌ها، نااميدي سياسي 
و دشواري‌هاي اقتصادي دســت هم مي‌دهند تا 
يك مشــكل روحي رواني رقم بخورد. در ادامه، 
مجموع اين عوامل فرهنگي، اجتماعي، سياسي و 
اقتصادي، زمينه افزايش مشــكلات سلامت روان 
را فراهم مي‌كند كه بيش از هر زمان، به پاســخي 
جامع و چندجانبه نياز دارد. حالا وسط اين ماجرا، 
خود آمارها هم گاهي اضطراب‌آور مي‌شــوند، به 
خصوص وقتي هيچ كس دوســت ندارد احتمال 
بدهد كه يكي از افراد شمارش‌شده، خودش باشد. 

    
يك روز مي‌شــنويم »نيمي از ايرانيان« مشكل رواني 
دارند. روز ديگر مي‌خوانيم »يك چهارم شهروندان« با 
اختلالات اضطرابي روبه‌رو هستند. جايي هم نوبت به 
»يك سوم جمعيت« مي‌رسد. مخاطب حق دارد بپرسد 
بالاخره كدام عدد درست اســت، يا دست كم بداند هر 
عدد دقيقاً چه چيزي را اندازه گرفته اســت. اضطراب، 
اختلالات روان‌پزشكي و هر نوع ناراحتي روحي، سه اسم 
براي يك پرسش واحد نيستند. با اين حال، اين تفاوت‌ها 
در رفت‌وآمد سريع تيترها گم مي‌شوند و عددها، پيش 
از آنكه چيزي را روشن كنند، روي اعصاب راه مي‌روند. 

چندي پيش، مديركل ســامت روان وزارت بهداشت 
گفته بود بر اســاس خروجي آخريــن پيمايش ملي 
گسترده، شيوع اختلالات روان‌پزشكي در كشور كمي 
بيش از ۲۵ درصد است. به گفته او، افسردگي در صدر 
فهرست قرار مي‌گيرد و اختلالات اضطرابي پس از آن 
مي‌آيند. اين توضيح مهم است، اما براي خواننده كنجكاو 
كافي نيســت. زيرا او مي‌خواهد بداند که پيمايش چه 
زماني انجام شده؟ جامعه آماري‌اش چه كساني بوده‌اند؟ 
افراد چگونه انتخاب شــده‌اند؟ و پرســش‌ها و معيار 

تشخيص چه بوده است؟
رسانه‌اي كه اين سؤال‌ها را نپرســد، عدد را از راهروی 
پژوهش‌ها برداشته و مستقيم روي ميز صبحانه مردم 
مي‌گذارد و رسماً مي‌گويد: »بفرماييد، كنار چاي، كمي 

هم نگراني!«
 عجيب، بامزه، واقعي، نگران‌كننده!

نكته عجيب در زمان خوانــدن گزارش‌هاي مربوط به 
اختلالات رواني، رفتار ما با اين عددهاســت. اگر آمار 
درباره »مردم« باشــد، خيلي‌ها با نگراني سري تكان 
مي‌دهند، اما كافي است از آنها بپرسيم »ممكن است 

شما هم جزوش باشيد؟« تا ناگهان همه از جامعه آماري 
فاصله گرفته و همه چيز را زير سؤال ببرند. 

در اين بازي بامزه و نگران‌كننده، راننده تاكسي ممكن 
است باشد، همسايه احتمالاً هســت و آن آدمي كه در 
صف نانوايي و تاكسي و مترو با تلفن همراهش بلند حرف 
مي‌زد، حضورش قطعي است! فقط خودمان و آشنايان 
محترممان از فهرست خط خورده‌ايم! انگار عددها بايد 
درباره ديگران صادق باشند تا ما بتوانيم با خيال راحت 

درباره‌شان حرف بزنيم. 
اين معافيت خيالي نبايد با رسيدن به يك عنوان شغلي 
رسميت پيدا كند. وزير، نماينده مجلس، پزشك، وكيل، 
معلم، مدير و خبرنگار از نظر ســامت روان، بيرون از 
جامعه زندگي نمي‌كنند. البته جايــگاه و درآمد همه 
يكسان نيست و فشــارها هم به يك اندازه بر دوستان 
نمي‌افتد، اما حرف اين است كه مقام و مدرك، گواهي 

مصونيت از اضطراب يا افسردگي نيستند. 
نويســنده همين گزارش هم اگر قرار باشد ديگران را 
بشمارد و نام خودش را جا بيندازد، بهتر است از همين 
الان قلمش را زمين بگذارد. او هم ممكن است روزي به 
كمك نياز داشته باشد. حتي اگر فعالانه اصرار كند فقط 

براي تهيه گزارش وارد شود!
 صادقانه، منصفانه و با يك دنيا جرئت

درباره سلامت روان نمي‌شود همه بار پذيرش مشكل 

و مراجعه براي كمك را روي دوش مردم گذاشت و در 
اتاق مديران را به روي اين احتمال بست. اگر مسئولان 
خود را بخشي از جامعه مي‌دانند، بايد بپذيرند آمارهاي 
اجتماعي )دست‌كم در حد احتمال( پشت در وزارتخانه 

متوقف نمي‌شوند. 
حالا براي ديدن طنز تلخ ايــن ماجرا، فرض كنيم رقم 
»يك ســوم جمعيت داراي اختلالات روانــي« را ـ نه 
به‌عنوان نتيجه يك پژوهش درباره هر شغل، بلكه فقط 
براي يك حساب سرانگشــتي ـ به همه گروه‌ها تعميم 
داده‌ايم.  از جمعيت فرضــي ۹۰ ميليوني ايران، به ۳۰ 
ميليون نفر مي‌رسيم. با همين منطق، بايد سراغ يك‌سوم 
رانندگان تاكسي، بنگاه‌داران، تاجران، واردكنندگان و 

صادركنندگان هم برويم. 
با اعداد ارائه‌شده، يك سوم حدود ۶۲۰ هزار معلم شاغل 
در كل كشــور، يعني نزديك به ۲۰۷ هــزار نفر دچار 
مشكلات روحي رواني هستند. يك سوم از ۳۹۳ هزار 
عضو سازمان نظام پزشكي هم ۱۳۱ هزار نفر مي‌شود 
كه مبتلا به اختلالات رواني هستند! چرا وقتي صحبت 
به كلاس درس و مطب مي‌رسد، ناگهان تصور مي‌كنيم 
اضطراب و افسردگي پشت در منتظر مي‌ماند؟ در حالي 
كه معلمان و كادر درمان هم بخشي از نفرات اين جامعه 

هستند. 
يك سوم ۲۹۰ نماينده مجلس هم تقريباً ۹۷ نفر مي‌شود 

و از ۱۹ وزير و دست‌كم هفت معاون رئيس‌جمهور، به 
عدد ۹ مي‌رسيم كه آنها هم بايد در فهرست يك‌سومي‌ها 

قرار بگيرند!
انصاف دقيقاً از همين جا شروع مي‌شود و نبايد مسئولان 
را خودكار از احتمــال ابتلا به اختــالات رواني كنار 
گذاشت. شــايد قدم اول براي همه ـ از شهروند تا مقام 
مســئول ـ اين باشــد كه مراجعه براي كمك را مايه 

شرمندگي نداند. 
براي اينكه قلم هم از اين حساب و كتاب جان سالم به 
در نبرد، برويم سراغ اهل رسانه. اگر شمار خبرنگاران و 
فعالان رســانه‌اي را كه رقمي حدود ۱۰ تا ۳۰ هزار نفر 
عنوان مي‌كنند، در نظر بگيريم، ميانگين آن ۲۰ هزار نفر 

مي‌شود و يك سومش نزديك ۷ هزار نفر است. 
نويسنده اين گزارش هم نمي‌خواهد پشت عبارت »اهل 
رسانه« پنهان شــود يا فقط از ديگران بپرسد حالشان 
چطور است. البته اين عدد هم تشخيص پزشكي ۷ هزار 
خبرنگار نيســت، همان آينه فرضي است كه اين بار به 
جاي روبه‌رو، طرف خودمان گرفته‌ايم.  خطر از جايي آغاز 
مي‌شود كه اين عددهاي بي‌توضيح به برچسب تبديل 
شوند. در اين شرايط اتفاق ناخوشايندي رخ مي‌دهد و 
هر كس به جاي اينكه به رفتارهاي خودش نظر بيفكند، 

فقط مي‌گويد: »ديديد آمار رواني‌ها درست بود؟«
اگر آمــار را معتبــر مي‌دانيــم، بايــد روش درمان و 

محدوديت‌هايش را هم جدي بگيريم و احتمال حضور 
خودمان را در آن ناديده نگذاريم. اگر هم به شيوه اعلامش 
ايراد داريم، برچســب زدن به ديگران يا مسخره كردن 
مراجعه‌كنندگان به درمان را كنــار بگذاريم و از مراكز 
منتشركننده اين گزارش‌ها، توضيح دقيق‌تر بخواهيم. 

  عددها را بالا نبريم، حال مردم را بپرسيم
آمار اعلام‌شده بر داده‌هاي ســال ۱۴۰۱ تكيه دارد، 
در حالي كه جامعه پس از آن روزهاي پرفرازونشيبي 
را گذرانده اســت. يكي از اعضاي فرهنگستان علوم 
پزشكي گفته مشاهدات ميداني و مطالعات اكتشافي، 
احتمال شيوعي بالاتر از رقم اعلامي وزارت بهداشت 
را مطرح مي‌كنند. او از ارقام ۵۰ تا ۶۰ درصدي هم نام 
برده، اما اعتبار آنها را قابل بحث دانســته است. پس 
نه مي‌توان عدد ۲۵ درصد را بي‌بررسي تصوير امروز 
خواند، نه مي‌توان عددهاي بزرگ‌تر را بي‌پرســش به 
جايش نشاند. كار مفيدتر، پايش تازه با روش روشن 
و انتشار نتايجي اســت كه مردم بتوانند بفهمند چه 
چيزي، در چه كســاني و در چه زماني سنجيده شده 
است.  جدول آمارها هرگز حال كسي را بهتر نمي‌كند 
كه اين‌قدر به دنبال ارائه اعداد و ارقام هســتيم. بايد 
ديد پشت اضطراب و افســردگي چه مي‌گذرد، فشار 
هزينه زندگي، بيكاري و نابرابري، تنهايي در شهرهاي 
بزرگ، تنش خانوادگي و خشونت خانگي، تغيير سبك 
زندگي، شكاف نسل‌ها و شايد نااميدي اجتماعي. اين 
عوامل لزوماً براي همه به يك شــكل يا با يك نتيجه 
ظاهر نمي‌شوند، اما ناديده گرفتنشان و بالا بردن هر 
چندساله عددها، پاسخ به مسئله نيست. قرار نيست با 
لحني پيروزمندانه اعلام كنيم »از يك چهارم به نصف 
جمعيت رسيديم«. قرار است بفهميم چه كساني زير 

فشارند و چه كمكي در دسترسشان است. 
بعضي‌ها نگران برچســب خوردن هستند و گروهي از 
مراجعه‌شان به مراكز درماني مي‌ترسند تا مبادا بعدها 
در خانواده يا محيط كار عليه آنها استفاده شود. هزينه 
جلسات پيوسته، پوشش ناكافي بيمه و دسترسي نابرابر 
به خدمات نيز مي‌تواند درمان را دشــوار كند. آموزش 
مهارت‌هاي مقابله با استرس در مدرسه، دانشگاه و محل 
كار، كم كردن انگ مراجعه و دســترس‌پذيرتر كردن 

خدمات، از تكرار يك عدد بزرگ كارسازتر است. 
پس شــايد پايان خوش اين گزارش، پيدا كردن »آن 
يك سوم ديگران« نباشــد. پايان بهتر وقتي است كه 
از مســئول دولتي و وزير و نماينده مجلس و دكتر و 
مهندس و وكيل و قاضــي و راننده و خبرنگار تا معلم 
و يك بانوي خانه‌دار، كســي خود را با حكم قبلي از 
فهرســت احتمال‌ها حذف نكند. در عين حال، براي 
هيچ‌كس هم با ماشين حساب تشخيص صادر نكند. 
مي‌توان هم به آمار حساس بود، هم با يكديگر مهربان 
ماند. شــايد اين تنها راهي باشد كه خواندن گزارشي 
درباره اختلالات رواني، خــودش به اضطراب تازه‌اي 

تبديل نشود. 

بازی با اعداد در آمار اختلالات روانی!

سومين دوره المپيك فناوري با حضور نمايندگان ۱۱۶ كشور برگزار شد

محمدرضا هادي‌لو
  گزارش یک 

مهسا گربندي
   گزارش 2

۱۳ هزار استعداد جهاني در ميدان فناوري ايران
در روزگاري كه رقابت ميان كشــورها، بيش از 
پيش، به توانمندي‌هاي فناورانه، نيروي انساني 
متخصص و قــدرت نوآوري گره خورده اســت، 
ميزباني رقابت‌هاي بين‌المللي فناوري مي‌تواند 
فرصتي فراتــر از يك رويداد علمــي و مهارتي 
باشد، فرصتي براي شناسايي استعدادها، نمايش 
ظرفيت‌هاي فناورانه و ايجاد ارتباط ميان دانش، 
صنعت و ســرمايه‌گذاري. از همين رو، سومين 
دوره المپيك فنــاوري ۲۰۲۶ در پارك فناوري 
پرديس، با مشاركت بيش از ۱۳ هزار متقاضي از 
۱۱۶ كشــور جهان، تلاش كرد چنين نقشي را در 
زيست‌بوم فناوري كشور ايفا كند، رويدادي كه در 
آن رقابت ميان برنامه‌نويسان، متخصصان هوش 
مصنوعي، كارشناسان امنيت سايبري و فعالان 
حوزه‌هاي نوظهور فناوري، با حل مســائل واقعي 
صنعت و ايجاد فرصت‌هاي شغلي همراه شده است. 

    رقابت ۱۳ هزار استعداد
ســومين دوره المپيك فناوري در حالي از ۱۱ تا ۱۴ 
آبان‌ماه در پــارك فناوري پرديس برگزار شــده كه 
آمارهاي آن از گســترش مشــاركت بين‌المللي اين 
رويداد حكايت دارد. بر اساس آمار منتشرشده، بيش 
از ۱۳ هزار نفر در ايــن دوره ثبت‌نام كردند كه از اين 
تعداد حدود ۱۰ هزار نفر داخلي و 3 هزار و ۶۳۱ نفر از 

خارج كشور هستند. 
حضور شــركت‌كنندگاني از ۱۱۶ كشــور جهان، در 
مقايسه با مشاركت ۱۰۶ كشور در دوره گذشته، بيانگر 
افزايش دامنه جغرافيايي رقابت‌هاســت. همچنين 
تعداد ثبت‌نام‌كنندگان خارجي نسبت به دوره قبل، با 

رشد 98/2 درصدي تقريباً دو برابر شده است. 
در مرحله نهايي نيــز حدود يك‌هــزار و ۲۰۰ نفر از 
برگزيدگان مراحل مقدماتي در رقابت‌هاي چهارروزه 
حضور دارند. در بخش بين‌المللي، ۲۲ رقابت‌كننده از 
۱۱ كشور در سه حوزه برنامه‌نويسي، هوش مصنوعي 

و اينترنت اشيا به مرحله نهايي راه يافتند. 
اين آمارها نشــان مي‌دهد المپيك فناوري در حال 
توسعه ابعاد بين‌المللي خود اســت، ظرفيتي كه در 
صورت تداوم و تقويت ارتباطات علمــي و فناورانه، 
مي‌تواند به بســتري براي تعامل متخصصان ايراني و 

خارجي تبديل شود. 
   6 ميدان رقابت براي فناوري‌هاي آينده

طبق گفتــه مســئولان برگزاركننده ايــن رويداد، 

رقابت‌هاي ســومين دوره المپيك فناوري در شش 
حوزه برنامه‌نويسي، هوش مصنوعي، امنيت سايبري، 
اينترنت اشيا، پهپاد و نبرد ربات‌ها برگزار شده است. 
در اين دوره، ساختار رقابت‌ها نيز با توجه به نيازهاي 
روز فناوري و بازار كار توسعه يافته و ليگ‌هاي جديدي 
از جمله گلخانه هوشمند، DevOps و پرواز FPV به 

مجموعه رقابت‌ها اضافه شد. 
از ويژگي‌هــاي قابــل توجــه ايــن دوره، توجه به 
آموزش‌هــاي تخصصي و پروژه‌محــور پيش از ورود 
شــركت‌كنندگان به مراحــل اصلي رقابت اســت، 
رويكردي كه با مشــاركت منتورهــا و متخصصان 
صنعت دنبال شد تا شركت‌كنندگان علاوه بر دانش 
نظري، توانايي مواجهه با مسائل عملي و تخصصي را 

نيز تقويت كنند. 
در اين ميــان، رقابت‌هــاي برنامه‌نويســي و هوش 
مصنوعي نيز با طرح مســائل تخصصي و ســنجش 
توانايي حل مسئله برگزار شــده‌اند. براي نمونه، در 
چالش برنامه‌نويسي پايتون، شركت‌كنندگان با شش 
مسئله تخصصي روبه‌رو شــدند و توانايي حل مسئله 
انساني در مقايسه با ابزارهاي هوش مصنوعي نيز مورد 

ارزيابي قرار گرفت.
     از رقابت‌هــاي تئوريك تا حل چالش‌هاي 

واقعي صنعت
با اين حال، شايد مهم‌ترين ويژگي المپيك فناوري را 
بايد در تلاش براي تغيير ماهيت رقابت‌ها پيدا كرد، 
تغييري كه به‌جاي محدود ماندن به آزمون‌هاي نظري 
و ســنجش مهارت‌هاي فردي، بر حل مسائل واقعي 

كسب‌وكارها و صنايع تمركز دارد. 
ســجاد عباســي فشــمي، دبير برگــزاري رويداد 
المپيك فناوري ۲۰۲۶، با اشــاره به حضور ۱۳ هزار 
شركت‌كننده از ۱۱۶ كشــور جهان در اين رقابت‌ها 
اظهار كرد: »شركت‌كنندگان در شش حوزه تخصصي 
برنامه‌نويســي، هوش مصنوعي، امنيت ســايبري، 
اينترنت اشــيا، رباتيك و پهپاد بــا يكديگر به رقابت 
پرداختند و پس از برگزاري مرحله مقدماتي آنلاين، 
تنها بخشــي از آنها موفق به كسب سهميه حضور در 
مرحله نهايي شده‌اند.« او با اشاره به ضرورت حركت 
از رقابت‌هاي صرفا تئوريك به ســمت حل مســائل 
كاربردي توضيح داد: »تلاش شده چالش‌هاي واقعي 
صنعت، از جمله مسائل مرتبط با پلتفرم‌هاي بانكي و 
بيمه‌اي و همچنين حوزه‌هاي گلخانه‌اي و پتروشيمي، 

در اختيار نخبگان و متخصصان قرار گيرد تا توانايي 
آنها در ارائه راهكارهاي عملي و حل مســائل واقعي 
كشور مورد ارزيابي قرار گيرد. « اين رويكرد مي‌تواند 
يكي از مهم‌تريــن حلقه‌هاي اتصال ميــان جامعه 
متخصصان و بخش توليد و خدمات كشــور باشــد، 
چراكه بسياري از مسائل صنايع، از ارتقاي بهره‌وري و 
هوشمندسازي فرايندها تا امنيت سامانه‌ها و مديريت 
داده‌ها، نيازمند راهكارهايي است كه از دل تعامل ميان 

متخصصان و صاحبان مسئله شكل مي‌گيرند. 
  از كشف آسيب‌پذيري تا ايجاد فرصت‌هاي 

شغلي
شــواهدي از خروجي‌هاي عملي رقابت‌هــا نيز در 
گزارش‌هاي منتشرشده از اين دوره ديده مي‌شود. در 
بخش امنيت سايبري المپيك فناوري ۲۰۲۶، تاكنون 
سه آسيب‌پذيري مهم در سامانه‌ها شناسايي شده و 
حدود ۱۳۷ ميليون تومان پاداش در بخش باگ‌بانتي 
به ثبت رســيده است.  اين دســتاورد نشان مي‌دهد 
رقابت‌هاي تخصصي، در صورت طراحي درســت و 
اتصال به نيازهاي واقعي، مي‌توانند علاوه بر سنجش 
توانمندي متخصصــان، به شناســايي نقاط ضعف 
ســامانه‌ها و ارتقاي امنيت زيرساخت‌هاي ديجيتال 

نيز كمك كنند. 
از سوي ديگر، برگزاركنندگان تلاش كرده‌اند مسير 
ورود استعدادهاي برتر به بازار كار را نيز هموار كنند. 
در حاشيه اين رويداد »ايستگاه كار« با هدف تأمين 
نيروي انساني شركت‌هاي فناور راه‌اندازي شده است. 

در اين بخش بيش از ۱۵۰ فرصت شــغلي از ســوي 
بخش خصوصي ارائه شده و پيش‌بيني شده است طي 
چهار روز بيش از ۲۰۰ مصاحبه شغلي مستقيم ميان 

كارجويان و كارفرمايان انجام شود. 
همچنيــن برگــزاري نمايشــگاه كار با مشــاركت 
شــركت‌هاي فعال فناوري و فراهم‌كــردن فرصت 
مصاحبه و منتورينگ، از ديگر برنامه‌هايي است كه با 
هدف تسهيل ارتباط ميان متخصصان و مجموعه‌هاي 

فناور دنبال مي‌شود. 
اين بخش از رويداد اهميت ويژه‌اي دارد، چراكه يكي 
از چالش‌هاي مهم زيســت‌بوم نوآوري، فاصله ميان 
تربيت نيروي متخصص و جذب مؤثر آن در شركت‌ها 
و صنايع است. ايجاد ارتباط مستقيم ميان كارجويان 
توانمند و كارفرمايان مي‌تواند بخشي از اين فاصله را 

كاهش دهد. 
حمايت از استعدادها در مسير توسعه فناوري

در بخش حمايت از برگزيدگان نيــز مجموع جوايز 
پيش‌بيني‌شــده براي ۱۵ ليگ اين دوره حدود سه 
ميليارد تومان اعلام شــده است. مطابق اعلام رئيس 
پارك فناوري پرديس، براي هــر ليگ ۲۰۰ ميليون 
تومان جايزه در نظر گرفته شده كه سهم نفرات اول 
تا سوم به ترتيب ۱۰۰، ۶۵ و ۳۵ ميليون تومان است. 

در كنار جوايز نقدي، معرفي برگزيدگان به باشــگاه 
برگزيدگان المپيك فناوري و ايجاد ارتباط ميان آنها 
با صنايع و سرمايه‌گذاران، از ديگر برنامه‌هاي حمايتي 

اين رويداد عنوان شده است. 

اهميت اين ســاز و كار در آن اســت كه شناســايي 
يك اســتعداد فناور نبايد به پايان مسابقه و دريافت 
جايزه محدود شــود. اگر ارتباط ميان برگزيدگان و 
شــركت‌هاي فناور پس از رقابت نيز اســتمرار پيدا 
كند، امكان تبديل ايده‌ها و توانمندي‌هاي فردي به 
محصولات، خدمات و كسب‌وكارهاي نوآورانه افزايش 

خواهد يافت. 
   لزوم پيوند استعداد و صنعت

حسين افشــين، معاون علمي رئيس‌جمهور، نيز در 
جريان بازديد از سومين المپيك فناوري بر ضرورت 
قرار گرفتن اســتعدادهاي شناسايي‌شــده در مسير 
توليد دانش، توسعه فناوري و ارتباط با صنعت اشاره 
كرده است.  به گفته او، شناسايي استعدادها و كسب 
مدال در رقابت‌هاي علمي به‌تنهايي به معناي پيشرفت 
فناوري كشور نيست، بلكه بايد زمينه حضور مؤثر اين 
اســتعدادها در چرخه نوآوري و اقتصاد دانش‌بنيان 

فراهم شود. 
افشين همچنين با اشاره به فعاليت باشگاه برگزيدگان 
المپيك فناوري، هدف اين مجموعه را جلوگيري از رها 
شدن استعدادها پس از پايان رقابت‌ها و ايجاد زمينه 

ارتباط آنها با شركت‌ها و صنايع عنوان كرده است. 
   آنچه پس از پايان رقابت‌ها باقي مي‌ماند

با وجود گســتردگي مشــاركت بين‌المللــي، تنوع 
حوزه‌هاي تخصصي و افزايــش جوايز، ارزيابي نهايي 
موفقيت المپيك فناوري به ميزان دســتاوردهايي 
وابسته است كه پس از پايان رقابت‌ها در فضاي واقعي 

اقتصاد و صنعت باقي مي‌ماند. 
تعداد شركت‌هاي جذب‌كننده اســتعدادهاي برتر، 
ميزان همكاري‌هاي شكل‌گرفته ميان متخصصان و 
صنايع، تجاري‌سازي راهكارهاي ارائه‌شده و استمرار 
حمايت از برگزيدگان، از جمله شاخص‌هايي است كه 
مي‌تواند ميزان اثربخشي اين رويداد را در بلندمدت 

مشخص كند. 
پرواضح اســت كه المپيك فناوري ۲۰۲۶ اكنون با 
مشاركت گسترده داخلي و بين‌المللي، فرصتي براي 
نمايش ظرفيت نيروي انســاني متخصص و توسعه 
تعامل ميان بازيگران زيســت‌بوم فناوري مهيا كرده 
اســت، فرصتي كه ارزش واقعي آن نه صرفا در تعداد 
شركت‌كنندگان و مدال‌آوران، بلكه در توانايي تبديل 
استعداد به فناوري، فناوري به محصول و نوآوري به 

ارزش اقتصادي سنجيده مي‌شود. 
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