
» انتش��ار تقري��ظ رهبر معظ��م انقلاب بر س��ه كتاب«! انتش��ار خبر 
تقريظ‌هاي رهبري بر كتب مختلف، خبري اس��ت كه از سال ۱۳۹٠ 
دائم��ا در مواعد مختلف جان��ي دوباره به موضوع مغف��ول كتابخواني 
مي‌بخشد. در عصري كه تاخت رسانه‌هاي شتابزده اجتماعي و فضاي 
مجازي مجالي براي تأمل و تعمق باقي نمي‌گذارد، انتشار تقريظ‌هاي 
اخير حضرت آيت‌الله خامنه‌اي بر سه كتاب، بار ديگر نگاه‌ها را به مسئله 
كتاب معطوف مي‌كند؛ امري كه ريشه در باور ژرف ايشان به كتاب، به 
انديشه‌ و به قدر و مرتبت‌ كلمه دارد. اين سنت فرهنگي كه سال‌هاست 
در قامتِ تقريظ‌هاي ايش��ان جان تازه‌اي گرفته، نه صرفاً تحس��يني 
تشريفاتي بر حاشيه جلد، بلكه نوعي »رهنمود فرهنگي« است كه به 
صورت ملموس و واقعي بر فرهنگ كتابخواني جامعه تأثير مي‌گذارد و 

مسير توجه عمومي را به سوي كتاب و خواندن هدايت مي‌كند. 
رهبري انقلاب، برخلاف بس��ياري از سياستمداران جهان كه كتاب را 
بيشتر ابزاري تشريفاتي مي‌دانند، خود از كودكي و نوجواني با جهان واژه 
زيسته‌اند و هنوز نيز كتابخواني برايشان عادتي روزانه و ضروري است. 
ايشان گاه در يك روز چندين س��اعت را صرف مطالعه متون تاريخي، 
رمان‌هاي داخل��ي و خارجي، خاطرات سياس��تمداران، پژوهش‌هاي 
علوم انس��اني و آثار راهبردي مي‌كنند؛ و همين »كتابخوان حرفه‌اي 
بودن« است كه به تقريظ‌هاي ايشان عمق و هويت و اعتباري مضاعف 
مي‌بخش��د، زيرا هر تقريظ از دل خوانش��ي دقيق، حوصله‌مند و ژرف 
مي‌آيد؛ خوانشي كه به‌ عنوان يك عمل فرهنگي آگاهانه، در تراز و اعتبار 
كتاب اثرگذار است. جالب آنكه يكي از تقريظ‌هاي اخيرالانتشار ايشان 
بر كتاب، در آذرماه ۱۴٠۱ و دقيقاً در بحبوحه هجمه و جنگ تركيبي و 
همه‌جانبه دشمن در به آشوب‌كشيدن فضاي داخلي كشور و هدف قرار 
دادن انقلاب، نگارش يافته‌است؛ مسئله‌اي كه اهتمام رهبري به عادت 

ترك‌ناپذير كتابخواني را بيشتر مورد توجه قرار مي‌دهد. 
س��ال‌هاي اخير نش��ان داده كه اين تقريظ‌ها تنها يك ستايش ادبي 
نيست، بلكه يك سياس��ت فرهنگي اس��ت. تجربه‌ بازار نشر به‌ خوبي 
گواهي مي‌دهد كه هر كتابي كه منتظر تقريظ رهبري نشسته يا موفق 
به دريافت آن شده، ناگهان از محدوده خوانندگان خاص بيرون مي‌آيد 
و در ميان عموم مردم مطرح مي‌شود. شمارگان كتاب بالا مي‌رود، نسل 
جوان به س��مت آن مي‌رود، گفت‌وگوي عمومي حول موضوع ش��كل 
مي‌گيرد‌ و گاه حت��ي روايت‌هاي تازه‌ت��ري از دل همان كتاب‌ها پديد 
مي‌آيد. اين يعني تقريظ‌ها نوعي »سياس��ت‌گذاري نرم« در س��احت 
فرهنگند؛ راهي براي هدايت ذائقه‌ مطالعاتي جامعه به سوي متوني كه 

حامل هويت، تجربه و حافظه تاريخي‌اند. 
نكته مهم و كمتر گفته‌شده آن اس��ت كه بيش از دو سوم تقريظ‌هاي 
منتشرشده، بر كتاب‌هاي نويسندگان زن نوشته شده‌است؛ مسئله‌اي 
كه خود حكايت از توج��ه رهبري به نقش زن��ان در روايتگري تاريخ، 
ادبيات مقاومت، خاطره‌نويسي و مستندسازي اجتماعي دارد. بسياري از 
مشهورترين كتاب‌هايي كه در سال‌هاي اخير در فضاي عمومي پيچيده 
و به عرصه‌ گفت‌وگوي ملي تبديل شده‌اند، از خاطرات همسران شهدا تا 
روايت‌هاي زنان از جنگ و تبعيد و رنج، و بخصوص تقريظ‌هاي منتشره 
اخير، با تقريظ ايشان جان بيشتري گرفتند و در نگاه جامعه به »صداي 
زنانه‌ تاريخ« اعتماد و توجه افزوني ايج��اد كردند. اين رفتار فرهنگي، 
علاوه بر تكريم نقش زنان نويسنده، در ساختن حافظه‌ جمعي نيز نقشي 
بنيادين داشته و به نوعي بازتعريف سهم زنان در روايت رسمي و مردمي 

تاريخ ايران منجر شده‌است. 
تقريظ‌نويسي رهبري، در چشم‌اندازي وسيع‌تر، تلاشي ا‌ست براي آنكه 
كتاب دوباره به متن زندگي انس��ان ايراني بازگردد. اين اقدام نه از راه 
بخشنامه و اجبار و اقدامات ظاهري، بلكه از طريق ايجاد جاذبه‌ معرفتي 
صورت مي‌گيرد؛ يعني با انتخاب دقيق كتاب‌ها، با تأكيد بر ارزش روايت، 

با برجسته كردن تجربه‌هاي انساني و اخلاقي نهفته در هر كتاب. 
در اين ميان، يادآوري فراز پرمعناي كلام اميرالمؤمنين‌ عليه‌الس�الم 
كه »النّاسُ بأُِمَرائهِِم أشَ��بَهُ مِن آبائهِِم« مفيد به‌ نظر مي‌رسد؛ آنجا كه 
مي‌فرمايد مردم در س��لوك و خلقيات و سبك‌زندگي، بيش از آنكه به 
پدران خويش شبيه باشند، به پيشوايان و صاحبان امر شبيه مي‌شوند. 
اهتمام رهبر انقلاب به كتابخواني و قرار گرفتن مطالعه در برنامه روزانه، 
انس عالمانه و دائمي با مطالعه و اين سنت پسنديده‌ تقريظ‌نويسي بر 
آثار فكري و روايي، چيزي فراتر از يك توصيه فرهنگي است. اين رفتار، 
خود »الگوسازي در مقام عمل« است؛ دعوتي عملي به كتاب و قلم، كه 

اثرش در جان جامعه بسي ماندگارتر از هر دستور و شعار مي‌نشيند. 
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امريكا ديگر سرزمین جذابي براي زندگي و پژوهش 
نيست. 75 درصد از مغزهاي امريكايي به فكر فرار 
از اين كشور هستند؛ اين را نتايج نظرسنجي نشريه 
نيچر نشان مي‌دهد. نش�ريه Nature در گزارشي 
تازه از آغاز م�وج جديدي از خروج پژوهش�گران 
از اي�الات متحده خبر داده‌اس�ت. بر اس�اس يك 
نظرسنجي اين نشريه، حدود ۷۵ درصد از محققان 
امريكايي در حال بررسي مهاجرت به كشورهايي 
مانند كان�ادا و اعضاي اتحاديه اروپا هس�تند. اين 
روند پس از بازگش�ت دونالد ترامپ به كاخ سفيد 
شدت گرفته‌اس�ت. تمايل به ترك امريكا در ميان 
پژوهشگران جوان، به‌ويژه دانشجويان تحصيلات 
تكميلي، بيشتر ديده مي‌ش�ود. بيش از هزارو۲۰۰ 
دانشمند )سه چهارم ش�ركت‌كنندگان( گفته‌اند 
به دنبال تغييرات و آش�فتگي‌هايي ك�ه در دوران 
رياست‌جمهوري ترامپ به وجود آمده، به فكر ترك 
امريكا افتاده‌ان�د. تمايل به ترك امري�كا در ميان 
پژوهشگران جوان، به‌ويژه دانشجويان تحصيلات 
تكميل�ي، بيش�تر دي�ده مي‌ش�ود. از مي�ان ۶۹۰ 
پژوهشگر دوره تحصيلات تكميلي كه به نظرسنجي 
پاس�خ دادند، ۵۴۸ نف�ر قصد مهاجرت داش�تند. 
همچنين، از بين ۳۴۰ دانشجوي دكتري، ۲۵۵ نفر 
به فكر ترك امريكا بودند. اي�ن تمايل به مهاجرت 
فق�ط در بين محققان نيس�ت و 40 درص�د از زنان 
امريكايي هم تمايل دارند اين كشور را ترك كنند؛ 
رقمي كه از سال 2014، 10 برابر شده‌است. علاوه بر 
اين، حدود يك‌پنجم امريكايي‌ه�ا گفته‌اند كه در 
صورت داشتن فرصت، كشور را ترك خواهند كرد!

»فرار مغزها « كليد واژه‌اي بود كه س��ال‌هاي سال از 
سوي رسانه‌هاي خارجي و جريان خاصي از رسانه‌هاي 
داخلي مطرح مي‌شد و اين جريان‌سازي هنوز هم ادامه 
دارد، اما حالا شايد بايد مفهوم‌سازي تازه از مهاجرت 
نخبگان و مقصد اين مهاجرت شكل بگيرد، چراكه طبق 
يك نظر‌س��نجي مهاجرت نخبگان اين‌بار نه به مقصد 
امريكا بلكه از مبدأ امريكا در حال ش��كل‌گيري است. 
اين مهاجرت ذهن سه چهارم از نخبگان امريكايي را با 
خود درگير كرده و شايد بتوان از آن به يك كوچ علمي 
در امريكاي ترامپ تعبير كرد! بر اين اساس در شرايطي 
كه در نگاه بسياري از س��اكنان مشرق زمين امريكا به 
س��رزمين آرزوها تبديل ش��ده و برخي از دانشمندان 
و مغزها از كش��ورهايي مانند ايران و ساير كشورهاي 
ش��رقي به دنبال زندگ��ي بهتر و فضاي بيش��تر براي 
تحقيق و پژوهش به دنبال مهاجرت به كشوري مانند 
امريكا هستند، بس��ياري از دانشمندان و پژوهشگران 
امريكايي به دنبال فرصت هستند تا از امريكاي ترامپ 

مهاجرت كنند! 

 پشت‌پرده تمايل سه چهارم مغزهاي امريكايي 
به مهاجرت

تغييرات گس��ترده‌اي كه در پي روي كار آمدن دولت 
جديد دونالد ترامپ در پژوهش‌هاي علمي امريكا رخ 
داده‌است، موجب‌شده بسياري از دانشمندان اين كشور 
در مورد زندگي و مسير شغلي خود تجديدنظر كنند. 

دولت ترامپ بودجه تحقيقات علمي را به شدت كاهش 
داده و بس��ياري از پروژه‌ه��اي علمي را ك��ه با بودجه 
دولت فدرال تأمين مي‌شدند، متوقف كرده‌است. اين 
اقدامات بخشي از برنامه كلي كاهش هزينه‌هاي دولتي 
بوده كه توسط ايلان ماسك، ميلياردر مشهور، هدايت 

شده‌است. 
برخي از اين كاهش‌ها شامل مؤسسات ملي بهداشت 
)NIH( بوده‌است، جايي كه تمامي بودجه‌هاي مربوط به 
مسائل نژادي لغو شده‌اند، از جمله مطالعات مربوط به 
سلامت مادران آفريقايي‌تبار و ويروس. HIV همچنين، 
سقف هزينه‌هاي غيرمس��تقيم براي كمك‌هاي مالي 

NIH تنها 15 درصد تعيين شده‌‌است. 
مؤسسات ملي بهداش��ت )NIH( همچنين به تازگي 
دستور داده‌اند كه تلاش‌هاي خود را براي پايان دادن 
به تأمين مالي براي بيمارس��تان‌ها، دانشگاه‌ها و ديگر 

مؤسسات متوقف كنند، كه اين اقدام به دنبال يك حكم 
قضايي فدرالي صورت گرفت. 

كاتلين س��يبليوس، وزير سابق بهداش��ت و خدمات 
انساني امريكا، از كاهش‌هاي اخير در كمك‌هاي مالي 

NIH ابراز نگراني كرده‌است. 
وي گف��ت: »م��ن در چندين س��طح نگران هس��تم. 
كاهش‌هايي كه اخيراً اعلام شده‌اند، ويرانگر هستند و 

منجر به كاهش علم و تحقيقات خواهند شد.«
اين كاهش‌ها همچنين بر اداره ملي اقيانوسي و جوي 
)NOAA( تأثير گذاشته است، كه به دليل اين كاهش‌ها 

تعدادي از كاركنان خود را اخراج كرده‌است. 
دهها هزار نفر از كارمندان فدرال، از جمله بس��ياري 
از دانش��مندان، طبق دس��تور دادگاه اخراج و دوباره 
استخدام شده‌اند. همچنين، محدوديت‌هاي مهاجرتي 
و مشكلات مربوط به آزادي‌هاي علمي باعث سردرگمي 
و نگراني پژوهشگران شده‌است. اين عوامل به آشفتگي 
و شرايط نامطمئن در تمام بخش‌هاي تحقيقاتي امريكا 

منجر شده‌است. 
مجله نيچ��ر از خوانندگان خود پرسيده‌اس��ت كه آيا 
تغييرات ايجاد‌ش��ده در امريكا باعث‌شده به ترك اين 
كشور فكر كنند يا نه. نظرس��نجي اوايل ماه مارس از 

طريق وب‌سايت مجله، شبكه‌هاي اجتماعي و خبرنامه 
Nature Briefing انجام شد و حدود هزارو۶۵۰ نفر به 

آن پاسخ دادند. 
بسياري از افرادي كه به نظرس��نجي پاسخ دادند، به 
دنبال مهاجرت به كش��ورهايي بودند كه در آنها قبلًا 
همكار، دوس��ت، خانواده يا آش��نايي با زبان داشتند. 
يكي از آنها گفت��ه بود: »هر جايي ك��ه از علم حمايت 
كند.‌« برخي از كساني نيز كه براي كار به ايالات‌متحده 

آمده‌بودند، تصميم داشتند به كشور خود بازگردند. 
  تأييد نظر‌سنجي نيچر با يك پژوهش ديگر 

ش��ركت Elsevier اف��رادي را از ۱۱۳ كش��ور بين 
ماه‌هاي آگوست تا س��پتامبر مورد بررسي قرار داده تا 
ديدگاه پژوهشگران نسبت به چشم‌انداز در حال تغيير 
تحقيقات را ارزيابي كند. بر اساس اين نظر‌سنجي هم 
حدود ۴۰ درصد از پژوهشگران ايالات‌متحده احتمالاً 
مهاج��رت را در نظر دارند ك��ه اين نش��ان از افزايش 
۱۶ درصدي نس��بت به نظرسنجي مش��ابه در ۲۰۲۲ 
دارد، در حالي كه تنها ۱۳ درصد از پژوهشگران چين 
چنين قصدي دارند كه نش��ان از كاهش ۲۲ درصدي 
نسبت به سال ۲۰۲۲ دارد. چين شرايط را براي ماندن 
دانشمندان چيني جذاب‌تر كرده، در حالي كه دولت 

امريكا رفتار بي‌سابقه خصمانه‌اي نسبت به دانشمندان 
داش��ته، به ويژه در موضوعاتي كه نظر دولت متفاوت 

است و در دسته تنوع و شمول قرار دارد. 
نسبت بالاي پژوهشگران امريكايي كه قصد مهاجرت 
دارند، داده‌هاي نظرسنجي نيچر در ماه مارس را تأييد 
مي‌كند كه نشان داد ۷۵ درصد از هزارو۶۰۰ دانشمند 
امريكايي پس از انتخ��اب رئيس‌جمهور دونالد ترامپ 
به فكر مهاجرت ب��ه خارج بودند و بس��ياري به دنبال 

فرصت‌هاي شغلي در اروپا و كانادا بودند. 
در اين نظرسنجي، بزرگ‌ترين انگيزه‌هاي افراد براي 
مهاجرت شامل تعادل بهتر بين كار و زندگي، بودجه 
بيشتر و آزادي بيش��تر براي پيگيري علايق پژوهشي 
ذكر شده‌است. كانادا، آلمان و ايالات‌متحده به عنوان 

برترين انتخاب‌ها در سطح جهاني معرفي شده‌اند. 
  تمايل به مهاجرت در نيمي از زنان و يك‌پنجم 

جمعيت !
تمايل به مهاجرت از امريكا فقط مختص دانشمندان 
و نخبگان اين كشور نيس��ت‌! نتايج نظرسنجي جديد 
مؤسسه گالوپ نشان مي‌دهد شمار زنان جوان امريكايي 
كه تمايل به ترك ايالات‌متحده دارند به بالاترين حد 
خود رسيده‌است. بر اساس اين نظرسنجي، ۴۰ درصد 
از زنان ۱۵ تا ۴۴ ساله گفته‌اند كه در صورت امكان، به 
صورت دائمي از امريكا مهاجرت خواهند كرد؛ رقمي 
كه چهار برابر ميزان ۱۰ درصدي گزارش‌شده در سال 

۲۰۱۴ است. 
گالوپ تأكيد مي‌كند كه ابراز تمايل به مهاجرت لزوماً 
به معناي اقدام واقعي براي ترك كشور نيست، اما اين 
افزايش چشمگير نشان‌دهنده تغييرات قابل‌توجه در 
نگرش نس��ل جوان، به‌ويژه زنان، است. طبق يافته‌ها، 
محبوب‌تري��ن مقص��د براي اين گ��روه كان��ادا اعلام 

شده‌است. 
اين نظرسنجي كه بين ۱۴ ژوئن تا ۱۶ ژوئيه انجام‌شده، 
از طريق تماس تلفني با يك‌هزار فرد ۱۵ ساله و بالاتر 
در سراس��ر ايالات‌متحده صورت گرفته‌است. حاشيه 
خطاي اين مطالعه مثبت و منفي ۴/ ۴ درصد و با سطح 

اطمينان ۱۹ از ۲۰ عنوان شده‌است. 
گال��وپ همچنين خاطرنش��ان كرد كه تع��داد كمي 
از كش��ورها از زماني كه اين ش��ركت در سال ۲۰۰۷ 
اندازه‌گيري اين مسئله را در سطح جهاني آغاز كرده، 
چنين شكاف جنسيتي در تمايل به مهاجرت را نشان 
داده‌اند. قبل از امريكا در س��ال ۲۰۲۵، هيچ كشوري 
شكاف ۲۰ درصدي يا بيشتر بين مردان و زنان جوان 

ثبت نكرده‌بود. 
به ‌طور كلي، حدود يك‌پنجم امريكايي‌ها گفته‌اند كه 
در صورت داشتن فرصت، كشور را ترك خواهند كرد؛ 
آماري كه نگراني‌هايي را درب��اره رضايت اجتماعي و 

آينده جمعيتي در امريكا برمي‌انگيزد. 

پيشنهاد وزارت آموزش و پرورش براي انتقال 2 هفته تعطيلي به نيمه دوم آذر يا دي همراه با افزودن همان ۱۴ روز به تابستان، يك بازچينش واقع‌بينانه است 
كه سلامت دانش‌آموزان را در روزهاي آلوده حفظ و پيوستگي آموزشي را هم تضمين مي‌كند

بازنگري در تقويم آموزشي مدارس، الگويي براي تغيير ساعات كاري ادارات است

پیشنهاد خوب نفس دادن به مدارس در روزهای دودی

آذر و دي در تقويم كلانش�هرهاي كشور، معنايي 
فراتر از آغ�از زمس�تان دارند. اي�ن دو ماه، فصل 
انباشته‌شدن مشكلاتي هس�تند كه سال‌هاست 
تك�رار مي‌ش�وند، اما ه�ر ب�ار س�نگين‌تر ظاهر 
مي‌ش�وند؛ آلودگي هواي ماندگار كه شاخص‌هاي 
آن، هفته‌ها در مرز هشدار مي‌ايستد و خشكسالي 
مزمن ك�ه حتي در س�ردترين روزهاي س�ال هم 
پنه�ان نمي‌مان�د. اين وضعي�ت نه‌تنها سالمت 
ش�هروندان، بلكه ريتم زندگي و آموزش را نيز به 
هم مي‌ريزد. كلاس‌ها نيمه‌كاره برگزار مي‌شوند و 
دانش‌آموزان با س�رفه و سردرد درس مي‌خوانند. 

ديگر آن روال معمول و هميشگي، پاسخگوي شرايط 
امروز نيس��ت. هر بار كه موج تازه‌اي از آلودگي از راه 
مي‌رس��د، اين واقعيت را به رخ مي‌كش��د كه تقويم 
آموزشي كنوني براي ش��هري طراحي شده كه وجود 
خارجي ندارد، شهري با زمستان‌هاي پرباران، هواي 
پاك‌ و شرايط پايدار؛ شهري كه با كلانشهرهاي امروز، 

فاصله بسيار زيادي دارند. 
آذر و دي عملًا به فصلي براي معل��ق ماندن آموزش 
تبديل شده‌اند، دوره‌اي كه نه تعطيلي‌اش برنامه‌ريزي 
شده و نه آموزش در آن كيفيت لازم را دارد. معلمان 
مي‌گويند درس خواندن در روزهاي آلوده بيشتر ثبت 
حضور دانش‌آموزان اس��ت تا يادگي��ري. والدين هر 
صبح با ترديد تصميم مي‌گيرند كودكش��ان را راهي 
مدرس��ه كنند يا در خانه نگه ‌دارند‌ و مس��ئولان هم، 
ميان س�المت عمومي و حفظ برنامه درسي، ناچارند 
هر چند روز يك بار تصميم‌ه��اي كوتاه‌مدت بگيرند! 
اين چرخه فرسايشي، سؤالي را در ميان افكار عمومي 
ايجاد كرده‌است، اينكه وقتي مي‌توان پيش‌بيني كرد 
كه بحران در كدامين روزها و كدام ماه شدت بيشتري 
دارد، چرا تدبيري اساسي برايش انديشيده نمي‌شود؟ 
چرا اجازه مي‌دهيم هر سال به بحران برسيم و ناگهان 

بي‌برنامه، آموزش را مختل مي‌كنيم؟
شايد انتقال بخشي از تعطيلات تابستاني به روزهاي 
اوج آلودگي ه��وا بتواند وضعيت را بهت��ر كند؛ يعني 
به ‌جاي آنكه م��دارس در گرم‌ترين و كم‌فش��ارترين 

روزهاي سال، س��ه ماه كامل تعطيل باشند، دو هفته 
از اين تعطيلي به زماني منتقل ش��ود كه ش��هر واقعاً 
به آن نياز دارد، زماني كه نفس كشيدن دشوار است 
و كلاس‌هاي درس به محيطي پرخطر براي سلامت 

كودكان و نوجوانان تبديل مي‌شوند. 
 آلودگي ماندگار

گزارش‌هاي هواشناسي نشان مي‌دهد كه موج آلودگي 
هوا امس��ال زودتر و ش��ديدتر از س��ال‌هاي گذشته 
آغاز شده‌اس��ت. صادق ضياييان، رئي��س مركز ملي 
پيش‌بيني و مديريت بحران مخاط��رات وضع هوا، با 
تشريح چشم‌انداز جوي كشور اعلام كرده كه تا اواخر 
هفته آينده اغلب نقاط ايران با جوي پايدار و آسماني 
صاف روبه‌رو هس��تند، ش��رايطي كه برخلاف ظاهر 
آرامش‌بخش آن، در ش��هرهاي ب��زرگ به‌معناي بالا 
رفتن غلظت آلاينده‌هاست. او هشدار داد كه اگر منابع 
آلاينده مهار نش��وند، ش��اخص آلودگي در شهرهاي 
صنعتي و پرتردد مي‌تواند به آستانه خطرناك برسد. 

تهران نيز در همين مسير قرار دارد. به‌گفته ضياييان، 
آس��مان پايتخت طي امروز و فردا »ص��اف همراه با 
غبار محلي« پيش‌بيني ش��ده و كيفيت هوا در هر دو 
روز ناس��الم خواهد بود، وضعيتي كه نشانه‌هايش از 
صبح امروز با گستره‌اي از غبار ريزدانه در سطح شهر 

قابل‌مشاهده است. 
اما پايتخت، تنها ش��هر در وضعيت هش��دار نيست. 
تبريز روز گذشته با شاخص ۱۵۸ وارد محدوده قرمز و 
كيفيت هواي آن براي همه گروه‌ها ناسالم اعلام شد. 
در استان سمنان نيز تحليل نقشه‌هاي هواشناسي از 
»كاهش محس��وس كيفيت هوا در گستره وسيعي از 
استان« خبر مي‌داد، وضعيتي كه در نواحي صنعتي 
ش��دت بيش��تري پيدا كرد. همچنين اصفهان صبح 
ديروز در وضعيت ناس��الم براي گروه‌هاي حس��اس 
قرار داشت و با تش��ديد غلظت آلاينده‌ها، تبريز حتي 
روز جمعه نيز در محدوده قرمز باقي ماند. مشهد نيز 
با شاخص ۱۴۰ در وضعيت نارنجي قرار گرفت و هوا 

براي گروه‌هاي حساس ناسالم اعلام شد. 
اين گس��تره آلودگي در اولين روز پاييز، پيام روشني 
دارد، اينكه آلودگي ديگر حادثه‌اي مقطعي نيس��ت، 

بلكه فصل ثابت زندگي در كلانش��هرها شده‌اس��ت؛ 
ش��هري كه هر س��ال در همين روزها نفس��ش تنگ 
مي‌شود، طبيعتاً نمي‌تواند با تصميم‌هاي لحظه‌اي و 
تعطيلي‌هاي ناگهاني اداره ش��ود، بنابراين وقتي اين 
بحران پيش‌بيني‌پذير است، نبايد با آن مثل يك اتفاق 

غافلگيركننده برخورد كنيم. 
 تعطيلي آخرين راه است

در ميان بحث‌ها درباره آلودگي هوا، بار ديگر، موضوع 
تغيير تقويم آموزش��ي و انتقال بخش��ي از تعطيلات 
تابس��تاني مدارس به زمس��تان، مطرح شده‌اس��ت. 
علي فرهادي، س��خنگوي وزارت آم��وزش و پرورش 
كه بر ضرورت حفظ پيوس��تگي آموزش تأكيد دارد، 
در اين رابط��ه مي‌گويد: »سياس��ت و ت�الش اصلي 
آموزش‌وپ��رورش اين اس��ت ك��ه فرآين��د آموزش 
دانش‌آموزان دچار وقفه نش��ود و تعطيلي مدارس به 

حداقل ممكن برسد.«
فرهادي با اشاره به اينكه هر تعطيلي حتي اگر ناگزير 
باش��د آثار خود را بر نظم آموزشي برجاي مي‌گذارد، 
اظهار مي‌دارد: »هر زمان كه زمان آموزش از دس��ت 
برود، نظم و پيوس��تگي برنامه‌هاي درسي در مقاطع 
مختلف به ‌هم مي‌ريزد و اين مسئله بر كيفيت يادگيري 

دانش‌آموزان تأثير منفي مي‌گذارد.«
به گفت��ه او، تصميم‌گيري درب��اره تعطيلي مدارس 
به‌س��بب آلودگي هوا ي��ا ش��رايط جوي، ب��ر عهده 
استانداران و ستادهاي استاني است و وزارتخانه »تابع 

تصميمات ملي و استاني« خواهد بود. 
با اين حال، فرهادي معتقد اس��ت: »تعطيلي مدارس 
بايد آخرين گزينه باش��د و تا حد امكان از روش‌هاي 

جايگزين براي حفظ روند آموزشي استفاده شود.«
س��خنگوي وزارتخانه به تجربه س��ال‌هاي گذش��ته 
نيز اش��اره مي‌كند: »سياس��ت آموزش‌وپرورش در 
تمام ش��رايط از جمله آلودگي هوا، برودت ش��ديد و 
حتي ناترازي انرژي، بر اس��تمرار آموزش حضوري و 

جلوگيري از تعطيلي مكرر مدارس بوده‌است.«
او نقش آموزش حضوري، به‌ويژه در مقطع ابتدايي را 
بي‌بديل مي‌داند: »هيچ شكل آموزشي نمي‌تواند جاي 

تعامل مستقيم دانش‌آموز و معلم را بگيرد.«
همچنين فرهادي در پاسخ به پرسشي درباره امكان 
جابه‌جايي تعطيلات تابس��تاني و اختصاص دو هفته 
تعطيلي به نيمه دوم آذر مي‌گويد: »اين‌طور مس��ائل 
تصميمات كلي كشوري است، ولي اگر اتفاق بيفتد، 
با شرط اضافه كردن زمان آموزش، يعني اضافه شدن 

۱۴ روز آموزش در تابستان، تابع هستيم.«
اين اظهارات نشان مي‌دهد كه وزارت آموزش‌وپرورش 
مخالفت مطلقي با طرح تعطيلات زمستاني ندارد، اما 
بر حفظ تعداد ساعات آموزشي و رعايت چارچوب‌هاي 

تقويم رسمي همواره تأكيد مي‌كند. 
 فرصتي براي مدارس و الگويي براي ادارات

حاميان طرح تعطيلات زمس��تاني مدارس يك نكته 
اساسي را يادآوري مي‌كنند، اينكه اگر بنا به تعطيلي 
در پاييز و زمستان باش��د، بايد زمان از دست‌رفته در 
دوره‌اي ديگر جبران ش��ود. به همين دليل، پيشنهاد 
وزارت آموزش و پرورش براي انتقال دو هفته تعطيلي 
به نيمه دوم آذر يا دي همراه با افزودن همان ۱۴ روز 
به تابستان، نه به معني كوتاه‌شدن سال تحصيلي است 
و نه كاهش كيفيت آموزش، بلكه يك مدل بازچينش 
واقع‌بينانه است كه سلامت دانش‌آموزان را در روزهاي 
آلوده حفظ و پيوستگي آموزشي را تضمين مي‌كند. 

مركز پژوهش‌هاي مجلس ني��ز در پيش‌نويس خود 
بر انعط��اف در تقويم آموزش��ي تأكيد كرده‌اس��ت. 
اين مدل، اختيار برنامه‌ريزي تقويم را به ش��وراهاي 
آموزش‌وپ��رورش اس��تاني مي‌ده��د ت��ا تعطيلات 
پيش‌بيني‌نش��ده، از جمله تعطيلي به‌ خاطر آلودگي 
يا ش��رايط جوي س��خت را مديريت كنن��د. هدف، 
جبران زمان‌هاي از دس��ت‌رفته بدون ايجاد تعطيلي 

طولاني‌مدت و حفظ چارچوب ملي آموزش است. 
جالب اينجاست كه اين الگو، فراتر از مدارس، مي‌تواند 
براي ادارات نيز الهام‌بخش باشد. همان‌طور كه بحران 
آلودگي هوا يا شرايط جوي تكرارپذير است، مي‌توان 
س��اعات كاري را در روزهاي بحران��ي كاهش داد و با 
افزودن ساعات كار در ماه‌هاي بعدي، فشار بر كاركنان 
و خدمات عمومي را كاهش داد، بدون اينكه عملكرد 

كل سيستم مختل شود. 
پرواضح است كه جابه‌جايي زماني تعطيلات مي‌تواند 
نقطه شروعي براي بازطراحي واقع‌بينانه تقويم مدارس 
و ادارات باشد، تقويمي كه با شرايط اقليمي امروز كشور 
همخواني دارد و بحران‌ه��اي پيش‌بيني‌پذير را ديگر 
بهانه‌اي براي تعطيلي‌هاي ناگهاني و سردرگم‌كننده 

تبديل نخواهد كرد. 

فرار مغزهاي امريكايي از امريكاي ترامپ
نشريه Nature : سه چهارم دانشمندان، 40 درصد زنان و يك پنجم از تمام جمعيت امريكا مترصد فرصتي براي مهاجرت از اين كشور هستند

زهرا چيذري 
  گزارش یک 

مهسا گربندي
   گزارش 2

كارت اميد مادر تا ۲ سالگي نوزاد 
ماهانه ۲۰ ميليون ريال شارژ مي‌شود

دبي�ر س�تادملي جمعي�ت ب�ا تش�ريح جزئي�ات اج�راي طرح 
»كارت امي�د م�ادر« و ش�رايط و نح�وه درياف�ت آن‌ گف�ت: اين 
كارت ب�ه نام م�ادر صادر ش�ده و ت�ا دو س�الگي ن�وزاد، يعني تا 
۲۴ماه پ�س از تولد به ش�كل ماهانه ش�ارژ مي‌ش�ود، مبلغي هم 
كه ماهانه در اي�ن كارت واريز مي‌ش�ود، ۲۰ ميليون ريال اس�ت. 
مرضيه وحيددستجردي، دبير ستاد ملي جمعيت درباره اينكه اجراي 
طرح »كارت اميد« از چه زماني آغاز مي‌ش��ود، اظهار كرد: كارت اميد 
مادر از ابتداي سال ۱۴۰۵ صادر خواهد ش��د. البته مراسم رونمايي از 
آن روز شنبه با حضور رئيس‌جمهور انجام شد، اما تمامي نوزاداني كه 
از تاريخ اول فروردين ۱۴۰۵ و پس از آن متولد ش��ده باشند، مشمول 
دريافت اين كارت مي‌شوند.  دستجردي درباره اينكه كارت اميد مادر به 
چه افراد يا دهك‌هاي اقتصادي تعلق مي‌گيرد، نيز گفت: اين كارت براي 
تمام مادران صادر مي‌شود و در اعطاي آن دهك‌بندي مدنظر نيست. 

وي گفت: اين كارت فقط و فقط به نام مادر صادر مي‌شود، حتي به نام 
پدر نيز صادر نخواهد شد، مگر در موارد استثنا كه خداي نكرده طلاقي 
ثبت ‌شده‌باشد يا مادر فوت كند كه در اين صورت كارت به نام سرپرست 

قانوني كودك صادر شده يا به نام وي تغيير خواهد كرد. 
دستجردي همچنين درباره نحوه هزينه‌كرد اعتبار داخل اين كارت نيز 
تصريح كرد: به منظور جلوگيري از هرگونه سوءاستفاده احتمالي از اين 
كارت تهميداتي در نظر گرفته شده‌است، اول اينكه همانطور كه گفتم 
اين كارت به نام مادر صادر مي‌شود؛ طبيعتاً يك مادر بيشتر از هر فرد 
ديگري در جريان اقلام و مواد مورد نياز براي رشد فرزندخود قرار دارد. 
دوم اينكه امكان خريد هر محصولي با اين كارت وجود ندارد و همانطور 
كه در طرح كالابرگ الكترونيك نيز پيش‌بيني شده، با اين كارت اقلام 

مورد نياز نوزادان نظير غذا و پوشاك ‌خريداري خواهد شد. 
دستجردي گفت: اين اعتبار در كارت ذخيره مي‌شود و اينطور نيست كه 
اگر در همان ماه مورد استفاده قرار نگيرد، ديگر قابل استفاده نباشد.  وي 
همچنين درباره نحوه صدور اين كارت نيز اظهار كرد: هماهنگي‌هايي از 
سوي دبيرخانه ستادملي جمعيت با وزارت بهداشت، ثبت احوال و وزارت 
رفاه انجام شده‌است. بر اين اساس، همزمان با ثبت گواهي ولادت و طي 
مراحل صدور شناسنامه اين كارت از سوي بانك عامل صادر مي‌شود و در 
اختيار مادر قرار مي‌گيرد، حتي اين امكان را نيز فراهم كرديم كه كارت 

در صورت نياز از طريق پست به درب منازل ارسال شود. 

مهدی مولایی

پي‌گير كتابخواني ما !


