
 جايزه سازمان بهداشت جهاني)WHO( در زمينه پيشگيري و كنترل 
بيماري‌هاي غيرواگير از جمله بيماري‌هاي قلب��ي و عروقي، ديابت و 
سرطان به دكتر مجيد غيور مبرهن، متخصص تغذيه و استاد دانشگاه 

علوم پزشكي مشهد تعلق گرفت. 
 مقام مس��ئول س��ازمان زمين‌شناس��ي با بي��ان اينكه ب��ه ‌دنبال 
خشكسالي‌هاي پنج س��ال اخير، ‌فرونشس��ت زمين در كشور تشديد 
شده‌است، ‌گفت: مطالعات مربوط به فرونشست زمين از 20 سال پيش 
در اختيار دولت‌ها قرار گرفته‌اس��ت، اما متأس��فانه اقدام چشمگيري 

انجام نشده‌است. 
 مدير كل حفاظت محيط‌زيست استان تهران گفت: بيش از ۳۰هزار 
واحد صنعتي در اس��تان تهران مستقر اس��ت. ۲۵ درصد پسماند در 
اين اس��تان وجود دارد كه ۳۵ هزار تن پسماند ساختماني، ۳ هزار تن 
پسماند صنعتي و ۱۱۰ تن پسماند پزشكي داريم. اين موارد باعث ايجاد 
مش��كلات عمده مانند آلودگي آب، هوا، خاك، فرونشس��ت و چاله‌ها 

همچنين تخريب مراتع و جنگل‌ها شده‌است. 
 معاون شهردار تهران با اش��اره به اينكه پانصدمين دستگاه اتوبوس 
برقي طي محمول��ه‌اي تحويل تهران ش��د، اظهار ك��رد: اين محموله 
شامل ۱۱۰ دس��تگاه اتوبوس بود و نصاب اتوبوس برقي وارداتي ما را 
به ۵۰۰دستگاه رس��اند. وي همچنين با بيان اينكه طي سفر به چين 
قرارداد ۷۵ دستگاه متروباس برقي منعقد شد، گفت: قرار بر اين است 
كه اين تعداد تا اسفند ماه تحويل تهران بشود. متروباس‌ها ۲۶ متري 
با ظرفيت حدود ۳۰۰ نفر هستند و در خط پايانه شرق تا ميدان آزادي 

فعاليت خواهند كرد. 
 رئيس كميته عمران شوراي اسلامي شهر تهران اعلام كرد: ايستگاه 
مترو مريم مقدس دوشنبه يا چهارش��نبه هفته آينده به بهره‌برداري 

خواهد رسيد. 
 رئيس سازمان ورزش شهرداري تهران گفت: در طول اين چهار سال 
۵۵ مجموعه ورزش��ي را راه‌اندازي كرديم و ۵۴ مجموعه نيز در دست 
احداث است. مجموعه‌هايي نيز در دست بازسازي قرار دارد. در مجموع 

۲۸۹ مجموعه ورزشي در طول اين چهار سال بازسازي شده‌است. 
 رئيس س��ازمان بهزيستي كش��ور با اش��اره به آغاز فعاليت باشگاه 
كارآفرينان نوجوان در طرح سلامت اجتماعي محله محور موسوم به 
»سلام«‌ گفت: در اين طرح با اس��تفاده از ظرفيت مدرسه و در ساعات 
غيرآموزشي، توانمندسازي محل را با رويكرد كودكان در زمينه آموزش 

و به ويژه مهارت انجام مي‌دهيم. 
 معاون رئيس‌جمهور در امور زنان و خان��واده گفت: امكان تحصيل 
براي افرادي كه فاقد مدارك هويتي هستند با بخشنامه دولت، فراهم 
شده‌است تا دست‌كم در حوزه آموزش دچار تبعيض و نابرابري نشوند. 
 رئيس شوراي اسلامي شهر تهران، با انتقاد از برگزاري جلسه‌اي در 
استانداري براي تقسيم اراضي پايتخت ميان شهرهاي اطراف، اين اقدام 
را خلاف قانون دانست و تأكيد كرد كه چنين تصميم‌هايي به زيان مردم 

تهران و به سود زمين‌داران سودجو تمام مي‌شود. 

اينگمار، اينگمار
حتماً نبايد توي حمام باشي و تمام فكر و ذكرت به حل يك مسئله باشد، 
بعد در رابطه با مس��ئله‌اي كه مدت‌ها فكرت را مشغول داشته، يكباره 
جرقه‌اي در ذهنت بزند و آن وقت سراسيمه مثل آن بنده خدا لخت و 

عور بپري توي كوچه و خيابان و فرياد بزني؛ »اوركا، اوركا.‌.‌.«
حتي اگر ارشميدس هم باش��ي، حتماً ناظران اين صحنه در سلامت 
عقلت شك مي‌كنند، حق هم دارند، اما همه آنها كه تجربه يك كشف 
يا خلق يك اتفاق علمي جديد را داشته باشند هر نوع عكس‌العملي را 
در لحظه وقوع آن اتفاق طبيعي مي‌دانند. در آن لحظه فقط و فقط تفكر 
كشف يا خلق بر كاشف يا خالق مستولي و ساير شرايط محيط اطراف از 

حافظه‌شان خذف شده‌است.
در هنر هم همين‌گونه است. حالا شايد كشف و شهود هنري توي حمام 
اتفاق نيفتد! ماجراي اختراع پليمرهادي الكتريس��يته را گفته بودم، 
پيش‌زمينه‌هاي اين ماجرا هريك داستان شنيدني ديگري است، اينكه 
چطور من با تحصيلات متالورژي به سازمان نو پاي انرژي اتمي ايران 
پيوستم، به حوزه اكتشافات معادن اورانيوم و آناليز سنگ اين معادن 
كش��يده ش��دم، اينكه چطور اولين تجربه من در راه‌اندازي، سازمان 
مركز خدماتي و تحقيقاتي جوش��كاري و آزمايش‌هاي غير‌مخرب در 
ايران به ناكامي انجاميد‌ و مهم‌تر از همه ماجراي پرش من از حوزه‌اي 
با ديدگاه پژوهشي ماكرو به حوزه ‌پژوهش��ي ميكرو و ادامه تحصيل و 
تحقيق در رشته فيزيك كاربردي موضوع داستان‌هاي بعدي من است. 
داستان » اينگمار، اينگمار« اما آن قدر براي خودم شيرين است كه دلم 

نمي‌خواهد نقل آن به تأخير افتد. 
در جريان مطالعات دامنه‌دار و آزمايش‌هاي سخت و طاقت‌فرسا ولي 
سرشار از شور و اشتياق و انگيزه در زمينه پليمرهاي هادي الكتريسيته، 
به لحاظ نظري اين را مي‌دانستم كه پليمر هدف تحقيقات من ماده‌اي 

سياه رنگ است. 
يك شب كه كار آزمايشگاهي من تا نيمه‌هاي شب طول كشيده بود، 
دفعتاً در حين آزمايش ناگهان تصويري در سيس��تم خلأ ظاهر ش��د، 
نمي‌دانم چرا و چطور احس��اس كردم كه چيزي به رنگ س��ياه را در 
جایي كه قرار بود پليمر تشكيل شود، ديده‌‌ام؛ سيستم را در اين شرايط 
با تزريق نيتروژن مايع در دماي منفي 186 درجه سانتيگراد به حالت 
ثبات نگه داش��تم، به اصطلاح سيس��تم را فريز كردم، بيرون دويدم و 

ديوانه وار فرياد زدم، اينگمار، اينگمار.‌.‌. 
پروفسور اينگمار لوندس��تروم تنها پروفسور فيزيك كاربردي و رئيس 
اين دپارتمان در دانشگاه صنعتي لين شوپينگ سوئد بود، بعدها از او 

بيشتر خواهم گفت. 
همين‌قدر بگويم كه او تنها كس��ي بود كه بيش��ترين حمايت‌ها را در 
جريان تحقيقات، به خصوص در مورد اين پروژه از من مي‌كرد. همين 
بود كه در آن ساعات نيمه شب هنوز در دفتر كارش به نوعي كنار من 

ايستاده بود و مرا همراهي مي‌كرد. 
اينگمار به سرعت خود را به آزمايشگاه رساند، مشاهدات خود را از آن 
ماده سياه رنگي كه در سيس��تم خلأ ديده‌بودم، توضيح دادم، به دقت 
گوش كرد. آمديم به اتفاق سيس��تم را كنترل كرديم، اما چيزي ديده 
نمي‌شد. از دريچه‌هاي مختلف، توسط نور با شدت‌هاي متفاوت داخل 
اطاقك خلأ را روشن و مورد بررس��ي دقيق قرار داديم، باز هم اتفاقي 
نيفتد. انگار تنم زير آبشار يخي منجمد مي‌شد، مانده بودم كه چه اتفاقي 

افتاده‌است. اطمينان داشتم كه من آن ماده سياه را ديده‌بودم. 
اينگمار با ش��وخ طبعي هميش��گي‌اش و بي‌هر‌گونه عكس‌العملي كه 
نشان دهنده ذره‌اي ناراحتي او از آن هياهوي پوچ نيمه شب من باشد، 
دستي به شانه‌ام زد و گفت: »ميداني اصغر، آرزوي تو تشكيل اين پليمر 
اس��ت، دلت مي‌خواهد اين اتفاق بيفتد، حالا هم در ذهنت اين اتفاق 

افتاده‌است؛ در ذهنت؛«
و بعد با لحني مؤدبانه به من گفت: »اين فقط يك توهم بود«... 

در آن لحظه بي‌اختيار به ياد پختوي بال شكسته افتادم، اطمينان داشتم 
آنچه ‌ديده‌بودم، واقعاً وجود داشت، مي‌دانستم توهم نبود، درست مثل 
پختویي كه بالش شكسته بود، ولي توي دست من نبود، بايد مي‌دويدم 

و بالاخره پختو را به چنگ مي‌آوردم. 
مدت‌ها، با روحيه خستگي‌ناپذيز تسليم نشدم و با روش »آزمون و خطا« 
به آزمايشات ادامه دادم تا راه‌حل توليد قابل تكرار پليمر مورد نظرم را 

يافتم و براي آن تقاضاي ثبت اختراع كردم. 

صادق پارسا
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وقتي وزير آموزش و پرورش ب�ا آب و تاب از »نقطه 
عطف تاريخي« در نظام تعليم و تربيت حرف مي‌زند، 
شايد تصور كنيم كه همه چيز در مدارس كشور به 
شكلي بنيادين دگرگون شده‌است، اما اگر سري به 
كلاس‌هاي درس بزنيم، با واقعيتي روبه‌رو مي‌شويم 
كه فاصل�ه‌اي عميق ب�ا اين ش�عارهاي پرطمطراق 
دارد. دانش‌آموزاني كه پشت نيمكت‌هايي فشرده 
و پرجمعيت نشسته‌اند، معلماني كه از كمبود انگيزه 
و آموزش روزآمد رنج مي‌برند و محتواهايي كه شايد 
براي محصلان دو دهه پيش مناس�ب باش�د، همه 
اينها، تصوير واقعي نظام آموزشي را به رخ مي‌كشد. 

وعده‌هايي كه با هياهو و تبليغات فراوان مطرح مي‌شوند، 
در عمل بيش��تر ش��بيه تكرار همان راه‌هاي قديمي و 
ناكارآمد هستند، راه‌هايي كه هر ساله كمبودها را موقتي 
رفع مي‌كنند، اما هيچ‌گاه به ريشه مشكلات نمي‌پردازند. 
دولت البته نهضت مدرسه‌سازي را كليد زده و قول داده 
كلاس‌هايي بسازد كه تراكم دانش‌آموزان را كاهش دهد، 
اما واقعيت اين است كه به گفته برخي از كارشناسان، 
بخش زيادي از اين پروژه‌ها نه ساخت مدارس نو و بزرگ، 
بلكه الحاق چند كلاس به س��اختمان‌هاي فرسوده يا 

تعمير سقف و ديوارهاي ترك‌خورده است. 
اما بحران فق��ط محدود به كميت كلاس‌ها نيس��ت؛ 
كيفيت آموزش نيز قرباني كمبود نيروي متخصص، 
ضعف در توانمندس��ازي معلمان و محتواي آموزشي 
ناكارآمد و قديمي است. بس��ياري از معلمان به ناچار 
دروس غيرتخصصي تدريس مي‌كنند‌ و اين مسئله به 
دليل ضعف مديريت نيروي انساني و نبود آموزش‌هاي 
ضمن خدمت مؤثر شكل گرفته‌است. از طرف ديگر، 
معلمان كه حقوق و معيشت مناس��ب ندارند، انگيزه 
كافي براي انجام رس��الت خطير خود ندارند و تعداد 
قابل‌توجهي مجبورند براي تأمين زندگي به دو شغل 

روي بياورند. 
همه اينها نشان مي‌دهد آنچه وزير به آن افتخار مي‌كند، 
تنها يك »نقطه عطف« بر كاغذ و در سخنراني‌ها است، 
اما در كف مدرس��ه‌ها، دانش‌آموزان و معلمان هر روز با 
همان مشكلات تكراري دست و پنجه نرم مي‌كنند. بدون 
شك اين تناقض بين وعده‌ها و واقعيت، نه‌تنها پيامدهاي 
منفي بر كيفيت آموزش دارد، بلكه آينده نسل‌هاي بعدي 
كشور را نيز تحت‌تأثير قرار مي‌دهد. و تا وقتي اين شكاف 
عميق ميان گفته‌ها و واقعيت‌هاي موجود برطرف نشود، 
تحول واقع��ي در آموزش و پ��رورش در حد يك رؤياي 

دست‌نيافتني باقي خواهد ماند. 
 واقعيت‌ه�اي ك�ف مدرس�ه در تض�اد ب�ا 

اظهارنظرها 
وزير آموزش و پرورش از سال تحصيلي ۱۴۰۴ به‌عنوان 
»نقطه عطف تاريخي« در نظام تعليم و تربيت ياد كرده، 
ادعايي كه از ن��گاه بس��ياري كارشناس��ان، فاصله‌اي 
چشمگير با واقعيت‌هاي ملموس در مدارس كشور دارد.  
دكتر آزاد محم��دي، عضو 
هيئ��ت علم��ي دانش��گاه 
فرهنگي��ان و مدير س��ابق 
توانبخشي وزارت آموزش و 
پرورش، ب��ا نگاهي دقيق به 
وضعيت آم��وزش و پرورش 
امروز، در گفت‌وگو با »جوان« 
تأكيد مي‌كند كه با وجود برخي تغييرات مثبت، نمي‌توان 
اين سال را يك نقطه عطف تاريخي دانست: »هر تغيير 
مثبتي را بايد ارج نهاد و تش��ويق كرد و قطعاً وزارتخانه 
تغييرات مثبتي هم ايجاد كرده كه قابل‌تغيير است، اما 

وقتي مش��كلات بنيادي و ديرپاي سيس��تم آموزشي، 
همچنان به قوت خود باقي‌ هستند، نمي‌توان وضعيت 

فعلي را ايده‌آل و در قله نام نهاد!
از نظر دكتر محمدي، مس��ائل اصلي و ريش��ه‌اي نظام 
آموزشي همچنان پابرجاس��ت؛ از كمبود سرانه فضاي 
آموزش��ي و نبود نيروي انس��اني متخص��ص گرفته تا 

زيرساخت‌هاي فرسوده و مدارس نيازمند بازسازي. 
نكته مهمي كه اين كارشناس به آن اشاره دارد، وضعيت 
بغرنج مراك��ز جامع س��نجش، آموزش، توانبخش��ي 
و مداخل��ه به هنگام اس��ت كه ب��ه طور خ��اص براي 
دانش‌آم��وزان داراي اختلالات يادگيري، مش��كلات 
رفت��اري، بيش‌فعال��ي و ديگر نيازهاي وي��ژه طراحي 
ش��ده‌‌اند: »اين مراكز نه‌تنها به ان��دازه كافي نيروهاي 
متخصص درياف��ت نكرده‌اند، بلكه امس��ال با كاهش 
نيرو مواجه ش��ده‌اند.‌« اين موضوع به معناي تضعيف 
خدمات حمايتي و مداخله‌اي ب��راي حدود ۳۰ درصد 
دانش‌آموزان داراي نيازهاي ويژه است كه به گفته دكتر 
محمدي، مي‌تواند پيامدهاي ج��دي و منفي در روند 

آموزش آنها داشته‌باشد. 
او با گلايه از اين وضعيت مي‌گويد: »در حالي كه انتظار 
مي‌رود وزارت آموزش و پ��رورش براي تجهيز و تقويت 
اين مراكز به عنوان بخش بنيادين نظام تعليم و تربيت 
اولويت قائل شود، متأسفانه شاهد غفلت و حتي كاهش 
امكانات هستيم. اين موضوع نه تنها با شعار »نقطه عطف 
تاريخي« همخوان��ي ندارد، بلكه نقط��ه ضعفي بزرگ 
در مسير تحقق اهداف س��ند تحول بنيادين آموزش و 

پرورش محسوب مي‌شود.«
به باور اين كارش��ناس، ضعف و كاهش حمايت از اين 
مراكز توانبخشي و سنجش، به معناي تضعيف پايه‌هاي 
آموزش و در نهايت تهديد جدي براي تحقق تحولات 
عميق فرهنگ��ي و علمي مورد انتظ��ار در نظام تعليم 
و تربيت كش��ور اس��ت. با اين اوصاف آن تحولي را كه 
وزير آموزش و پرورش از آن ياد كرده‌اس��ت، نمي‌توان 

پذيرفت. 

 تح�ول بنيادي�ن آم�وزش و پ�رورش هن�وز 
در خواب

از س��وي ديگر اما، ابراهيم 
س��حرخيز، معاون پيشين 
وزير آم��وزش و پ��رورش، 
نقدي جدي به ش��عارهاي 
رس��مي دول��ت در ح��وزه 
آم��وزش و پ��رورش وارد 
مي‌كند. او معتقد است كه 
اعلام برخي مسئولان مبني بر اينكه براي اولين‌بار در 
تاريخ جمهوري اسلامي، تحول بنياديني در آموزش و 
پرورش رخ داده، صرفاً يك ش��عار است و واقعيت‌هاي 

ميداني چيز ديگري را نشان مي‌دهد. 
س��حرخيز با اشاره به س��وابق اجراي اسناد بالادستي 
به »جوان« مي‌گوي��د: » اگر در طول ۱۳ يا ۱۴ س��ال 
گذش��ته، از زمان آغاز دولت روحان��ي تاكنون نگاهي 
به اخبار آموزش و پ��رورش بيندازيم، متوجه خواهيم 
ش��د كه وعده‌ها و طرح‌هاي متعددي براي تحول اين 
بخش مطرح شده‌است؛ از وزيراني چون علي‌اصغر فاني 
و رضا مراد صحرايي گرفته تا ديدارهاي سالانه معلمان 
منتخب با رهبر انقلاب و مناسبت‌هاي مختلف، همه از 
نقشه راهي دقيق صحبت كرده‌اند كه قرار بود تا سال 
۱۴۰۴ اي��ران را به جايگاه اول منطقه برس��اند، اما در 
عمل، هر سال شاهد كاهش ميانگين نمرات امتحانات 
نهايي، عدم پيش��رفت در آزمون‌هاي بين‌المللي مثل 
پرلز و تيمز، گس��ترش فقر يادگيري مهارت‌هاي پايه 
خواندن و نوشتن، افزايش چشمگير رفتارهاي پرخطر 
در ميان دانش‌آموزان، رشد شكاف طبقاتي در آموزش 
از مدرسه تا دانش��گاه و حتي عقب‌ماندگي نسبت به 
كشورهايي مانند تركيه بوده‌ايم. حالا ديگر نه از رتبه 
اول منطقه خبري هست و نه از تبديل‌شدن به الگويي 

براي ساير كشورها.«
س��حرخيز به موضوع »نهضت مدرسه‌س��ازي« كه در 
دولت كنوني به ش��دت مورد توجه قرار گرفته اش��اره 

مي‌كند: »قطعاً مدرس��ه و فضاي آموزش��ي مناس��ب 
مورد نياز است و بايد ايجاد شود. ما بايد بر اساس تراكم 
دانش‌آموزان، استانداردهاي مناس��ب را در كلاس‌ها 
رعايت كنيم، اما واقعيت اين اس��ت ك��ه ما همچنان 
با مش��كل كمبود فضاي آموزشي دس��ت و پنجه نرم           
مي‌كنيم، ولي سؤال اينجاست كه آيا مشكل آموزش و 
پرورش فقط كمبود فضاست كه آقاي وزير روي بحث 
نهضت مدرسه‌سازي مانور مي‌دهد؟ جواب بدون شك 
خير اس��ت، عدالت آموزشي صرفاً با س��اخت مدرسه 
تأمين نمي‌شود.« او ادامه مي‌دهد: »سالانه حدود ۴۰ 
تا ۵۰ درصد كلاس‌هاي درس كش��ور توسط خيرين 
و نيكوكاران س��اخته مي‌ش��ود. دولت نقش تشويقي 
دارد و مديران و مسئولان را پاي كار آورده تا اين روند 
افزايش يابد. اين در حالي اس��ت كه بررسي پروژه‌هاي 
مدرسه‌سازي دولت نشان مي‌دهد تعداد زيادي از آنها در 
واقع پروژه‌هاي بزرگ نيستند، بلكه الحاق يك كلاس به 
مدرسه قديمي يا تعمير سقف و مقاوم‌سازي چند كلاس 
است. اسمش پروژه گذاشته‌اند، ولي عملًا كاري اساسي 

در ساخت مدارس جديد انجام نشده‌است.«
 بايد شعارها و وعده‌ها راستي‌آزمايي شوند

س��حرخيز با بيان اينك��ه باي��د ش��عارها و وعده‌ها را 
راستي‌آزمايي كرد، مي‌گويد: »وزير آموزش و پرورش 
امسال و سال آينده بايد به ما بگويد آيا واقعاً هيچ كلاسي 
با بي��ش از ۴۰ دانش‌آموز نخواهيم داش��ت؟ اگر واقعاً 
تعداد كلاس‌ها متناس��ب با تعداد دانش‌آموزان باشد، 
اين اتفاق بايد افتاده‌باش��د. در حالي ك��ه الان در دوره 
ابتدايي، كه مهم‌ترين دوره يادگيري است، ۶۵ درصد 
كلاس‌ها تراكم ۳۶ تا ۴۰ نفر دارند و هزارو۷۰۰ كلاس 
بيش از ۴۰ نفر دانش‌آموز دارد. استاندارد جهاني براي 
تعداد دانش‌آموزان در كلاس معمولاً ۱۹ تا ۲۰ نفر است 
و در ايران هم ش��وراي عالي آموزش و پرورش عدد ۲۶ 
را به عنوان حد استاندارد تصويب كرده‌است. حال كه 
كلاس‌هايي با بيش از ۴۰ يا حتي ۵۰ دانش‌آموز داريم 
چطور مي‌توانيم از تحول عظيم صحبت كنيم؟« او در 

ادامه به موضوع كيفيت آموزشي و نيروي انساني اشاره 
مي‌كند: »تحول واقعي آموزش و پ��رورش به چندين 
مسئله مربوط نيس��ت. مهم‌ترين آن، توانمندسازي و 
تخصصي كردن معلمان اس��ت. الان حدود ۳۵ تا ۴۵ 
درصد معلمان، تخصص لازم را ندارند براي دروسي كه 
تدريس مي‌كنند؛ يعني مثلًا كسي كه شيمي خوانده، 
ادبيات درس مي‌دهد يا ب��رق خوانده، در دوره ابتدايي 
تدريس مي‌كند. اين ناشي از ضعف در ساماندهي نيروي 

انساني است.«
س��حرخيز درباره آموزش‌هاي ضمن خدمت معلمان 
مي‌گويد: »س��ال‌ها از توانمندس��ازي معلمان غفلت 
شده‌است. معلمي كه ۱۰ يا ۲۰ س��ال پيش استخدام 
شده، نياز دارد دانش خود را به‌روز كند و روش‌هاي نوين 
تدريس را ياد بگيرد. معلمان بايد به طور مستمر آموزش 
ببينند تا بتوانند نيازهاي جديد دانش‌آموزان را پاسخ 
دهند.« او همچنين تأكيد مي‌كند كه مس��ئله انگيزه 
معلمان نبايد فراموش شود: »اگر معلم حقوق و معاش 
مناسبي نداشته باش��د، حتي اگر متخصص و توانمند 
باشد، انگيزه كافي براي كاركردن ندارد. متأسفانه تعداد 
زيادي از معلمان مجبورند دو شغل داشته باشند كه خود 

نشان‌دهنده مشكلات اقتصادي آنهاست.«
س��حرخيز در مورد محتواي آموزش��ي نيز مي‌گويد: 
»محتواي كتاب‌هاي درس��ي بايد متناسب با نيازهاي 
جامعه و علايق دانش‌آموزان باشد. بايد آنها را براي آينده 
آماده كند و مهارت‌هايي را كه جامعه نياز دارد، آموزش 
دهد. ولي در حال حاضر محت��وا و روش‌هاي آموزش 

هنوز بسيار سنتي و متعلق به ۲۰ سال پيش است.«
در نهايت، او به چالش عدالت آموزشي اشاره مي‌كند: 
»تفاوت بين مدارس در ش��هرهاي بزرگ و روستاهاي 
دورافتاده همچنان بس��يار زياد اس��ت. ش��عار عدالت 
آموزشي زياد زده مي‌ش��ود، اما در عمل اتفاق خاصي 
نمي‌افتد. همچنين تعارض منافع در آموزش و پرورش 
وجود دارد؛ مثلاً برخي از اطرافيان مسئولان، منافع‌شان 
در مدارس غير دولتي است و دلشان نمي‌خواهد دولت، 
مدارس دولتي را تقويت كند. اين واقعيت تلخ باعث‌شده 
تا تفاوت چندان خاصلي بين س��ال تحصيلي جديد و 

سال‌هاي گذشته ديده نشود.«
 نقطه عطفي كه در عمل گم شد

وزير آموزش و پرورش با ش��ور و ش��عف از نقطه عطف 
تاريخي س��خن مي‌گويد، اما اين حرف بي��ش از آنكه 
نويدبخش تغييرات اساس��ي باش��د، ش��بيه نواختن 
سمفوني‌اي در س��الن خالي اس��ت، نواختني زيبا اما 
بي‌صدا و بي‌اثر، براي كساني كه هر روز با واقعيت‌هاي 

تلخ آموزش و پرورش دست و پنجه نرم مي‌كنند!‌
وقتي معلمي براي گذران زندگي مجبور اس��ت دست 
به چند ش��غل بزن��د و دانش‌آموزاني كه در زير س��ايه 
وعده‌هاي تكراري بزرگ مي‌ش��وند، بايد پرسيد، اين 
تحول بنيادين مطرح شده دقيقا كجاست؟ بايد دست 
از اين حرف‌هاي نمايشي برداشت. اگر واقعاً مي‌خواهيم 
تحولي ايجاد كنيم نبايد نسل آينده‌مان را در كلاس‌هاي 
پرجمعيت و با كتاب‌هاي كهنه آموزش دهيم، بلكه بايد 
به جاي سخنراني‌هاي پرزرق و برق، دست به كار شويم 

و با عمل، حرف بزنيم!
شايد روزي برسد كه اين نقطه عطف گفته شده، فقط 
تاريخچه‌اي باشد براي كس��اني كه در آينده به دنبال 
سرنخي از مس��ير پرپيچ و خم آموزش و پرورش ايران 
مي‌گردن��د! اما تا آن زم��ان، دانش‌آم��وزان و معلمان، 
همان قهرمانان صبور و فراموش‌ش��ده‌ اين داس��تان، 
همچنان در س��ايه وعده‌هاي بي‌ثمر، روزهايش��ان را 

سپري خواهند كرد. 

بي‌توجهي به رشته بيهوشي و مراقبت‌هاي ويژه، سبب جايگزيني سزارين با زايمان طبيعي بدون درد شده‌است

رشد آمار سزارين در سايه كمبود متخصص بيهوشي!

شايد كمتر كسي فكرش را مي‌كرد كه صندلي‌هاي 
خالي تخص�ص در رش�ته‌هايي همچون بيهوش�ي 
مي‌تواند به رش�د آمار س�زارين در كش�ور منتهي 
ش�ود! اما حالا اين صندلي‌هاي خالي كم‌ك�م آثار و 
تبعات خودشان را نشان مي‌دهند. با ادامه اين روند 
و با كمبود متخصص بيهوشي در آينده‌اي نه‌چندان 
دور با معضل جدي براي انجام اعمال جراحي مواجه 
خواهيم شد. همچنان‌كه همين حالا هم بي‌توجهي به 
رشته بيهوشي و مراقبت‌هاي ويژه، سبب جايگزيني 
سزارين با زايمان طبيعي بدون درد شده‌است، چراكه 
يكي از كاركردهاي متخصصان بيهوش�ي كمك به 
مادران براي تجريه زايمان طبيعي بدون درد است، 
اما در حال حاضر رفته‌رفته متخصص بيهوشي براي 
انجام جراحي‌ها هم كم مي‌آوريم چه رسد به اينكه 
متخصص بيهوش�ي در اتاق زايمان داشته‌باش�يم !

ترس و نگراني از درد زايمان طبيعي يكي از اصلي‌ترين 
دلايلي اس��ت كه موجب مي‌ش��ود مادران به خصوص 
مادران جوان سزارين را به زايمان طبيعي ترجيح بدهند. 
اين در حالي است كه روش‌هاي زايمان بدون درد وجود 
دارد ك��ه مي‌تواند به آنها كمك كند ت��ا با كمترين درد 
ممكن حس مادر ش��دن را به ص��ورت زايمان طبيعي 
تجربه كنند. اي��ن روش اما نيازمن��د حضور متخصص 
بيهوشي در اتاق زايمان طبيعي است؛ اتفاقي كه به دليل 
كمبود اين تخصص در كشورمان موجب‌‌شده‌ گرايش به 
سزارين افزايش يابد. پشت پرده گرايش به سزارين اما 
در كمبود متخصص بيهوشي خلاصه نمي‌شود و مسائل 
اقتصادي، عدم آگاهي متخصصان زنان و ناآگاهي بيماران 
از روش‌هاي زايمان بدون درد از ديگر دلايلي اس��ت كه 
موجب مي‌ش��ود‌ آمار سزارين در كش��ورمان همچنان 

صعودي باشد. 
  رشد سزارين بر خلاف قوانين 

سزارين مانند هر جراحي ديگري عوارض خودش را دارد. 
اين نوع از زايمان مي‌تواند حتي موجب آس��يب به مادر 
و نوزاد ش��ود و روند بهبود مادر و بازگشت وي به حالت 
عادي را كند مي‌كند. به همين‌خاطر هم همه كشورها 
به نوعي تلاش مي‌كنند ‌مادران را به سمت زايمان‌هاي 
طبيعي سوق دهند، اما در كش��ور ما به دلايل گوناگون 

آمار سزارين بالاست!‌
بر اين اس��اس، طبق آخرين آمار وزارت بهداش��ت در 
حالي‌كه برخي كشورهاي توس��عه‌يافته، آمار سزارين 
را به زير ۱۰ درصد رس��انده‌اند و هر سال قدم بلندتري 
به س��مت زايمان‌هاي طبيعي ب��دون درد برمي‌دارند، 
در كشور ما آمار زايمان‌هاي س��زارين حدود ۵۵ درصد 
گزارش شده‌است. اين آمار در بعضي استان‌هاي كشور 

مانند گيلان بالاي ۷۰ درصد است!
رشد سالانه آمار سزارين در كشور در حالي اتفاق مي‌افتد 
كه طبق گفته معاون درمان وزارت بهداشت، »قرار بود 
بيمارستان‌ها سالانه ۵ درصد از زايمان‌هاي سزارين را 
كاهش دهند، اما حالا شاهد افزايش ۳ تا ۴ درصدي آمار 

سزارين طي سال‌هاي اخير هستيم«. 
اين در حالي اس��ت كه روش‌هايي ب��راي زايمان بدون 
درد وجود دارد، اما در كشور ما اين روش‌ها توسعه پيدا 

نكرده‌است. 
 ‌ جاي خال�ي متخصصان بي‌هوش�ي در زايمان 

بدون درد
زايمان بدون درد به روش‌هايي اطلاق مي‌ش��ود كه به 
مادران كمك مي‌كنن��د فرايند زايم��ان را با كمترين 
ميزان درد و ناراحتي تجربه كنند. يكي از رايج‌ترين اين 
روش‌ها، استفاده از اپيدورال است. در اين روش، داروي 

بي‌حسي به فضاي خارجي نخاع تزريق مي‌شود تا مادر 
حين زايمان درد را حس نكند. اين روش هر چند ممكن 
است براي همه مناسب نباشد، اما يكي از روش‌هاي رايج 
براي زايمان بدون درد به شمار مي‌رود. با وجود اين، خالي 
ماندن صندلي‌هاي تخصص بيهوشي روي زايمان طبيعي 
هم اثر گذاشته و موجب‌شده‌‌ به دليل كمبود متخصص 
بيهوشي مادران ترجيح بدهند به جاي تحمل درد زايمان 

عوارض و سختي‌هاي سزارين را تحمل كنند. 
 ‌ بي‌توجهي به بيهوشي و چالش‌هايش 

افش��ار اعتمادي آل آقا، متخصص بيهوشي با تأكيد بر 
اهميت رشته بيهوشي براي انجام اعمال جراحي ضروري 
مي‌گويد: »‌بي‌توجهي به رشته بيهوشي به ويژه در ساليان 
اخير سبب بروز مشكلات متعددي شده كه اگر در اسرع 
وقت مورد رسيدگي قرار نگيرد و توجه فوري به آنها نشود، 

معضلات را تشديد خواهد كرد.«

دبير علمي هفدهمين كنگره بين‌المللي آنستزيولوژي، 
مراقبت‌هاي ويژه و درد با اشاره به اينكه يكي از اين موارد، 
جايگزيني زايمان‌هاي طبيعي و بدون درد با سزارين در 
كشور است، مي‌افزايد: »‌در اغلب كشورهاي پيشرفته، 
زايمان طبيعي با روش بدون درد انجام مي‌گيرد كه روشي 

ايمن‌تر براي مادر و نوزاد به شمار مي‌رود.«
از نگاه اين متخصص بيهوشي با توجه به تأكيد بر افزايش 
آمار زايمان‌هاي طبيعي و كاهش آمار سزارين، ضروري 
اس��ت، بحث افزايش زايمان طبيعي به روش بدون درد 

مورد توجه ويژه نظام سلامت قرار گيرد. 
وي با اشاره به اينكه هنوز درصد قابل‌توجهي از زايمان‌هاي 
طبيعي در اقصي نقاط كشور بدون روش بي‌درد و بدون 
حضور متخصص بيهوشي صورت مي‌گيرد، مي‌افزايد: 
»‌در كشورهاي پيشرفته براي همه خانم‌هايي كه تمايل 
به زايمان طبيعي دارند، ش��يوه‌اي براي طي كردن اين 

فرايند بدون درد و صدمه به مادر و نوزاد، اعمال مي‌شود، 
اما در كشور ما براي فرار از مش��كلات زايمان طبيعي، 
متأسفانه به سمت سزارين گرايش پيدا مي‌كنند كه با 

مشكلات و آسيب‌هاي خاص خود همراه است.«
اعتمادي آل آقا البته اين را هم مي‌پذيرد كه تنها دليل 
افزايش آمار س��زارين در كش��ورمان كمبود متخصص 
بيهوشي نيست. وي تصريح مي‌كند: » متأسفانه مسائل 
اقتصادي در اين موضوع دخيل هس��تند. از سوي ديگر 
توجيه نبودن برخي از متخصصان زنان، آگاهي نداشتن 
برخي از بيماران از روش‌هاي زايمان طبيعي بدون درد 
كه موجب مطالبه نكردن آن از متخصصان زنان به عنوان 
يك حق مي‌شود و در نهايت كمبود متخصص بيهوشي 
در كشور از علل كاهش كمبود زايمان بدون درد در كشور 

به شمار مي‌رود.«
 ‌ توسل به پزشك وارداتي 

آنطور كه علي جعفريان، قائم مقام وزير بهداش��ت خبر 
داده امسال از ظرفيت 440 نفري تخصص بيهوشي فقط 
110 صندلي آن پر شده و دو سوم ظرفيت تخصص اين 

رشته خالي مانده‌است. 
اعتمادي آل آقا هم معتقد است يكي از جنبه‌هاي مهم 
درمان، اقتصاد سلامت است كه در اين زمينه با وجود 
اعتراضاتي ك��ه در زمينه‌هاي صنفي از س��وي مراجع 
علم��ي و صنفي به وضعيت رش��ته بيهوش��ي صورت 
گرفته‌است، متأسفانه مراجع تصميم‌گيري در وزارت 
بهداشت خبر از وارد كردن متخصصان بيهوشي از هند 

و پاكستان مي‌دهند. 
حالا بايد ديد مسئولان حوزه س�المت و مديران كلان 
جامعه براي حل معضل صندلي‌هاي خالي تخصص چه 
برنامه‌اي دارند؛ واردات پزش��ك يا ايجاد جذابيت براي 

ادامه تحصيل!

اينجا »نقطه عطف تاريخي« آموزش و پرورش نيست!
بررسي اظهارنظر وزير آموزش‌وپرورش درباره »نقطه عطف تاريخي نظام تعليم و تربيت« در گفت‌و‌گوي »جوان« با كارشناسان
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