
 معاون محيط‌زيست دريايي و تالاب‌ها سازمان حفاظت محيط‌زيست 
گفت: غرب آسيا با سرعتي دو برابر ميانگين جهاني در حال گرم شدن 
است و اين روند مي‌تواند تا ميانه قرن، بيش از ۸۰ روز گرماي شديد در 

سال را براي منطقه به همراه داشته باشد. 
 مدير كل داروي س��ازمان غذا و دارو با تأكيد بر توان توليد داخل در 
حوزه درمان سرطان گفت: ۹۵ درصد داروهاي ضدسرطان كشور توسط 
توليدكنندگان داخلي تأمين و تنها بخش محدودي از داروهاي خاص از 

طريق واردات تهيه مي‌شود. 
 معاون امور املاك و كاداستر سازمان ثبت اسناد و املاك كشور، از 

تثبيت و مستندسازي ۸۸ درصد از اراضي و املاك كشور خبر داد. 
 رئيس دانش��كده علوم پزش��كي ته��ران اع�الم كرد كه توس��عه 
زيرساخت‌هاي آموزش پزش��كي نيازمند 3 هزار ميليارد تومان اعتبار 

است. 
 رئيس سازمان ثبت اس��ناد و املاك كش��ور از راه‌اندازي نخستين 
س��كوي بخش خصوصي براي تنظيم قراردادها در اين س��ازمان خبر 
داد و گفت: اين سكو به صورت آزمايش��ي به سامانه‌هاي سازمان ثبت 
متصل مي‌ش��ود تا زمينه تنظيم قرارداد در چارچوب ۱۴ نوع قرارداد 
تأييدشده توس��ط معاونت حقوقي، معاونت راهبردي و سازمان ثبت 

و اسناد فراهم آيد. 
 مدير عامل بنياد بركت ستاد اجرائي فرمان امام)ره( با اشاره به اينكه 
در حوزه سلامت ۳۵۰ گروه جهادي متخصص خدمات ارائه مي‌دهند، 
گفت: اين بنياد تاكنون بيش از ۷۲ هزار خدمت دندانپزشكي رايگان در 
طرح »لبخند با بركت« به نيازمندان ارائه كرده و تا پايان سال اين رقم 

به بيش از ۱۱۰ هزار خدمت خواهد رسيد. 
 معاون امور جنگل سازمان منابع طبيعي و آبخيزداري كشور با تأكيد 
بر لزوم واقعي‌سازي آمارها و تقويت نظارت ميداني در طرح كاشت يك 
ميليارد درخت گفت: صرفاً عدد درختان كاشته‌ش��ده اهميت ندارد، 
بلكه بايد به بقاي گونه بومي و اثر واقعي كاش��ت بر احياي س��رزمين 

توجه كنيم. 
 سخنگوي سازمان ثبت اس��ناد و املاك با اشاره به فعاليت ۱۷ هزار 
شركت خارجي در كشور‌ گفت: اكنون ثبت شركت و مؤسسه با استفاده 
از سامانه‌هاي جديد اداره كل ثبت شركت‌ها به كمتر از يك روز و ثبت 

تغييرات شركت‌ها به كمتر از دو روز رسيده‌است. 

آزادي 185 زنداني 
در پي بازديد دادستان تهران 

و 163 قاضي از ندامتگاه‌هاي استان
دادس�تان ته�ران، ب�ا حض�ور در زن�دان نس�وان و 163 نف�ر از 
قض�ات اس�تان ته�ران ب�ا حض�ور در ندامتگاه‌ه�اي مختل�ف 
اس�تان، از نزدي�ك ب�ا زنداني�ان دي�دار و گفت‌و‌گ�و كردن�د و 
به بررس�ي مس�ائل و درخواس�ت‌هاي قضاي�ي آن�ان پرداختند. 
در اجراي سياست‌هاي ابلاغي رياس��ت قوه قضائيه مبني بر برقراري 
ارتباط مس��تقيم و ديدار چهره‌به‌چهره با مددجوي��ان، علي صالحي 
دادستان عمومي و انقلاب تهران، با حضور در زندان نسوان و 163 نفر از 
قضات استان تهران با حضور در ندامتگاه‌هاي مختلف استان، از نزديك 
با زندانيان ديدار و گفت‌و‌گو كردند و به بررسي مسائل و درخواست‌هاي 

قضايي آنان پرداختند. 
دادستان تهران با اعلام اين خبر اظهار داشت: در اجراي سياست‌هاي 
تحولي قوه قضائيه، اينجانب و قضات استان تهران با حضور ميداني در 
زندان‌ها، تلاش كرديم ‌ارتباطي مؤثر، انساني و مستقيم با مددجويان 
برقرار كنيم.  وي افزود: در نتيجه اين بازديده��ا، 185 نفر از زندانيان 
واجد شرايط با بهره‌مندي از مرخصي منتهي به آزادي در چارچوب ماده 

200 آيين‌نامه سازمان زندان‌ها از زندان آزاد شدند. 
صالحي با اش��اره به اهداف اين طرح گفت: اين بازديد‌ها در راس��تاي 
تحقق سياست‌هاي س��ند تحول و تعالي قوه قضائيه و با هدف كاهش 
جمعيت كيفري، حمايت از خانواده‌هاي زندانيان و تس��هيل بازگشت 
آنان به جامعه صورت گرفته‌است. قوه قضائيه با اتخاذ رويكرد‌هاي نوين 
در عدالت كيفري، در پي آن است كه ضمن صيانت از حقوق عمومي، 

زمينه اصلاح و باز‌اجتماعي‌شدن زندانيان را فراهم کند. 
وي در ادام��ه اظهار داش��ت: در جري��ان اين بازديده��ا، 3هزارو250 
درخواست از سوي زندانيان دريافت ش��د كه عمدتاً شامل تقاضا‌هاي 
مرتبط با ارفاقات قانوني، اعسار از پرداخت محكوم‌به، تخفيف و تعليق 
مجازات‌ها بود. اين درخواس��ت‌ها در اس��رع وقت بررسي و دستورات 

قضايي مقتضي در راستاي تعيين‌تكليف آنان صادر خواهد شد. 
دادس��تان تهران با اش��اره به محور اصلي درخواس��ت‌هاي محكومان 
مالي تصريح كرد: بخش قابل‌توجهي از اين درخواست‌ها به رسيدگي 
به وضعيت اعسار و تسهيل در روند رس��يدگي قضايي آنان اختصاص 
داش��ت كه طبق مقررات قانون آيين دادرسي مدني مورد بررسي قرار 
مي‌گيرد.  وي در پايان خاطرنش��ان كرد: بر اساس احصاي انجام‌شده، 
موارد مربوط به درخواست‌هاي مددجويان به رئيس‌كل محاكم تهران 
منتقل خواهد شد و رئيس‌كل دادگستري اس��تان تهران نيز با صدور 
بخشنامه‌هاي لازم، دستور پيگيري فوري و قانوني مشكلات مددجويان 

را به حوزه‌هاي قضايي سراسر استان ابلاغ كرده‌است. 
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ايران در آس�تانه ثبت فصلي تازه در تاريخ فضايي 
خود قرار دارد. ماهواره »دو‌نما- ‌۱«، ساخته‌دس�ت 
جوانان يك شركت دانش‌بنيان، آماده پرتاب شده و 
قرار است تا پايان سال به مدار برود. اين گام، نه‌تنها 
ادامه مسير »كوثر« و »هدهد« به شمار مي‌رود، بلكه 
نشانه‌اي روشن از بلوغ بخش خصوصي فضايي ايران 
و در آينده‌اي نزديك توانايي براي حضور در رقابت 
جهاني است.  در روزگاري كه فناوري فضا به ميدان 
نبرد ابرقدرت‌ها تبديل ش�ده، ظهور شركت‌هايي 
چون اميد فض�ا نش�ان مي‌دهد ك�ه »دانش‌بنيان 
بودن« در ايران ديگر صرفاً يك شعار نيست، بلكه 
به موتور محرك خوداتكايي فناورانه تبديل شده. 
»دو‌نما- ‌۱« ثمره‌تركيب جس�ارت و دانش اس�ت، 
ماه�واره‌اي كه قرار اس�ت ب�راي نخس�تين‌بار، دو 
مأموريت سنجش از دور و اينترنت اشيا‌ را در قالب 
يك ماه�واره واحد تلفيق كن�د و گام س�وم براي 
تشكيل منظومه »دونما« باشد! پشت اين پرتاب اما، 
روايتي است از اعتماد به نسل جوان، مديريت دانش 
بومي و ريسك‌پذيري هوشمندانه بخش خصوصي. 
در ش�رايطي كه رقابت جهان�ي بر س�ر مدارها هر 
روز تنگ‌تر مي‌ش�ود، چنين حركت‌هايي مي‌تواند 
صنعت فضايي كش�ور را از حاشيه به متن برساند و 
به الگويي الهام‌بخش براي ديگر حوزه‌هاي فناوري 
تبديل شود. اكنون، در آس�تانه پرتاب »دو‌نما- ‌۱«، 
همه نگاه‌ها به آس�مان دوخته شده‌است، جايي كه 
نه فقط يك ماهواره، بلكه رؤياي خودباوري علمي 
ايران در مدار قرار خواهد گرفت. »جوان« در رابطه با 
جزئيات اين ماهواره با حسين شهرابي، مديرعامل 
ش�ركت دانش‌بنيان اميد فضا گفت‌وگو كرده‌است. 

در طراح�ي »دو‌نم�ا- ‌۱« چ�ه تغييراتي 
نس�بت به ماهواره‌هاي قبل�ي )هدهد و 
كوثر( ايجاد شد تا عملكرد مطمئن‌تري 

در مدار داشته‌باشد؟
هر پرتاب در صنعت فضا، بخش��ي از مس��ير يادگيري 
است. پرتاب‌هاي »كوثر« و »هدهد« به ما تجربه‌هاي 
ارزش��مندي دادند و كمك كردند تا بفهميم در كدام 

بخش‌ها بايد طراحي را اصلاح كنيم. 
يكي از اصلي‌ترين چالش‌ها در آن پروژه‌ها ارتباط ميان 
سامانه »كنترل وضعيت« و »تأمين توان« بود. اين دو 
سامانه به‌نوعي به هم وابسته بودند و اگر يكي دچار خطا 
مي‌شد، عملكرد ديگري هم مختل مي‌شد. در »دو‌نما- 
‌۱« اين وابستگي به‌طور كامل برطرف شده تا هر سامانه 

به ‌صورت مستقل عمل كند. 
از طرفي، تعداد سلول‌هاي خورش��يدي افزايش يافته 
و بخش��ي از آنها روي بدنه نصب ش��ده‌اند تا حتي در 
وضعيت‌هاي ناپايدار اوليه پس از پرتاب هم توليد توان 
ادامه داشته‌باشد. علاوه بر اين، لينك مخابراتي جديدي 
در باند S اضافه كردي��م كه امكان تغيي��ر برنامه‌هاي 
كنترلي از زمين را فراهم مي‌كند.  در مجموع، طراحي 
»دو‌نم��ا- ‌۱« بر س��ه اصل اس��توار اس��ت؛ پايداري، 
انعطاف‌پذيري و بازيابي از خطا؛ سه مؤلفه‌اي كه در همه 

مأموريت‌هاي بعدي ما نيز تكرار خواهند شد. 
ش�ركت اميد فضا چگونه مسير توسعه 
فناوري را با مديريت ريسك و واقعيت‌هاي 

اقتصادي تركيب مي‌كند؟
ما بايد واقع‌بين باشيم؛ پرتاب‌هاي »كوثر« و »هدهد« 
خودشان بخشي از برنامه‌هاي آزمايشي ما هستند. در 
صنعت فضا به چنين مأموريت‌هايي »نمايش فناوري 
در مدار« يا IOD گفته مي‌ش��ود، مشابه همان چيزي 
كه در صنايع ديگر ب��ه آن »نمونه اولي��ه حداقلي« يا 

MVP مي‌گويند. 
اين مأموريت‌ها براي اثبات توانمندي طراحي شده‌اند، 
نه صرفاً نتيجه نهايي. بر همين اس��اس، ما پيش‌بيني 
كرده‌ايم كه چند پرتاب ديگر هم در همين قالب انجام 

شود تا مسير فناوري‌مان تثبيت گردد. 

اما چون ما يك ش��ركت خصوصي هس��تيم، توس��عه 
فناوري بايد همراه با پايداري اقتصادي باشد. به همين 
دليل حتي در همين مرحله‌آزمايشي هم قراردادهايي با 
سازمان فضايي بستيم كه طبيعتاً پرريسك هستند، اما 

نشان‌دهنده جسارت بخش خصوصي كشور هستند. 
انتظار ش�ما از نهادهاي دولتي و نظارتي 
براي حمايت از ش�ركت‌هاي دانش‌بنيان 

فضايي چيست؟
وقتي يك ش��ركت دانش‌بنيان )خصوصي( براي ورود 
به زيست‌بوم فضايي كشور س��رمايه‌گذاري مي‌كند و 
مأموريت‌هاي پرريسك را مي‌پذيرد، طبيعي است كه 
انتظار داشته باش��د نهادهاي دولتي نيز وظيفه خود را 
در پوشش ريسك انجام دهند. در برنامه توسعه هفتم 
به‌ صراحت آمده كه دولت موظف است براي پروژه‌هاي 
منظومه‌ه��اي ماهواره‌اي كه توس��ط بخش خصوصي 
سرمايه‌گذاري مي‌شود، پوشش ريسك دهد. ما انتظار 
داريم س��ازمان فضايي ايران و معاونت علمي رياست 
جمهوري براي اج��راي اين ماده قانون��ي راهكارهاي 

عملي ارائه دهند. 
خوشبختانه اخيراً در معاونت علمي، طرحي براي بيمه 
فعاليت‌هاي دانش‌بنيان مطرح ش��ده و م��ا اميدواريم 
جزو نخستين شركت‌هايي باش��يم كه از آن بهره‌مند 
مي‌شوند. اين گام مي‌تواند بخش مهمي از نگراني‌هاي 
مالي و عملياتي ش��ركت‌هاي فعال در حوزه فضايي را 

كاهش دهد. 
با اين حال باي��د بگويم يكي از مش��كلات جدي، نگاه 
محافظه‌كارانه برخي نهادهاي نظارتي است. متأسفانه 
در يك سال گذشته شاهد رويكردي معكوس بوده‌ايم؛ 
به جاي تس��هيل، گاهي رفتارها به گونه‌اي اس��ت كه 
انگيزه مديران و ش��ركت‌هاي فعال را كاهش مي‌دهد. 
من در ديدار خود با مقام معظم رهبري در نمايش��گاه 

»پيشگامان پيشرفت« نيز همين نگراني را مطرح كردم. 
ايشان در همان ديدار به‌طور صريح بر ضرورت حمايت 
از شركت‌هاي دانش‌بنيان و كاهش موانع نظارتي تأكيد 
كردند، اما متأسفانه هنوز به منويات رهبر معظم انقلاب 
عمل نش��ده و تغيير محسوس��ي در عملكرد نهادهاي 

نظارتي نديده‌ايم. 
به نظر من، اگر نهادهاي نظارتي با درك درست از شرايط 
پرريسك حوزه فضا عمل كنند، مي‌توانند به جاي مانع، 
مشوق رشد و نوآوري باشند، زيرا اكنون، ايران در آستانه 
ورود به مرحله جديدي از رقابت جهاني در صنعت فضا 
قرار دارد و هر گونه كندي يا مانع‌تراشي در اين مسير، 

مي‌تواند به تضعيف جايگاه كشور منجر شود. 
چ�ه اقدامات�ي ب�راي مديري�ت دانش، 
بهبود فرايند طراحي و افزايش اطمينان 

مأموريت‌هاي فضايي انجام داده‌ايد؟
قطعاً مديريت دان��ش و تجرب��ه در پروژه‌هاي فضايي 
اهميت حيات��ي دارد. ما ه��م در »امي��د فضا« تلاش 
كرده‌ايم حداكثر بهره را از اين دو مؤلفه ببريم. يكي از 
اقدامات مهم ما، تش��كيل تيمي مستقل خارج از گروه 
اصلي طراحي ماهواره بود تا با نگاه بيروني، بر فرايندهاي 
طراحي نظارت مشورتي داشته باش��د. اين تيم نقش 
منتقد و ناظر فني را ايفا مي‌كند و خوشبختانه همين كار 
باعث شد كه بخشي از ايرادهاي طراحي حتي در پروژه 

جديد پيش از پرتاب شناسايي و اصلاح شود. 
در كنار اين، ما تمركز ويژه‌اي بر مستندسازي فرايندها 
داشته‌ايم. امروز حجم مستندات فني ما چندين برابر 
شده و مستندسازي به‌نوعي بخشي از روند كاري تيم 
تلقي مي‌شود، نه صرفاً كاري جانبي. اين موضوع باعث 
شده تجربه‌هاي موفق و حتي شكست‌هاي جزئي، در 
پروژه‌هاي بعدي به‌طور كامل منتقل ش��وند و چيزي 

از دست نرود. 

در كنار مديريت دانش داخلي، آيا در حوزه 
همكاري‌هاي بين‌المللي يا زيرساخت‌هاي 
عملياتي هم تغييراتي براي كاهش ريسك 

مأموريت‌ها داشته‌ايد؟
بله، تعاملات بين‌المللي همچنان براي ما اهميت دارد، 
چون در هر مأموريت فضايي سه بخش اصلي نقش حياتي 
دارند؛ پرتابگر، ايستگاه زميني و خود ماهواره.  در پرتاب 
نخست، ما از پرتابگرهاي بين‌المللي با قابليت اطمينان 
بالا استفاده كرديم و در پرتاب جديد نيز همين سياست را 
ادامه داده‌ايم تا ريسك مأموريت از اين ناحيه كاهش يابد. 
در بخش ايستگاه زميني، تجربه نشان داد كه همكاري 
با ش��بكه‌هاي بين‌المللي بسيار مفيد اس��ت. در پرتاب 
»هدهد« ما از ظرفيت چند ايس��تگاه خارجي استفاده 
كرديم كه نقش مؤثري در دريافت داده‌ها داش��تند، در 
حالي‌كه در پروژه »كوثر« تنها از ايستگاه‌هاي داخلي بهره 
برديم. نتيجه اين تجربه باعث شد براي مأموريت فعلي، 
تركيبي از هر دو را در نظر بگيريم. از يك‌س��و در داخل 
كشور در حال ساخت ايستگاه زميني اختصاصي خودمان 
هستيم تا بتوانيم مديريت و كنترل را از داخل انجام دهيم‌ 
و از سوي ديگر همچنان از ظرفيت اجاره‌اي ايستگاه‌هاي 
بين‌المللي براي دريافت تصاوير محموله استفاده خواهيم 
كرد.  اما درباره بخش سوم، يعني خود ماهواره، همچنان 
تمام فرايند طراحي و ساخت در داخل كشور و به‌صورت 
كاملًا بومي انجام مي‌شود. البته ما در حال مذاكره براي 
ايجاد همكاري‌هاي بين‌المللي در زمينه تكثير و توسعه 
منظومه‌هاي بعدي هستيم تا با مش��اركت فني و مالي 
شركاي خارجي، هزينه‌ها كاهش يابد و سرعت توسعه 
بيشتر شود.  در مجموع، مجموعه اقداماتي كه در طراحي، 
نظارت، مستندس��ازي و همكاري‌هاي عملياتي انجام 
داده‌ايم، باعث شده سطح اطمينان مأموريت جديد نسبت 

به پرتاب‌هاي قبلي به‌ مراتب بالاتر برود. 

با توجه به رشد سريع شركت‌هاي فضايي 
بين‌المللي، شما چگونه قصد داريد در اين 
رقابت جهاني جايگاه خود را تثبيت كنيد و 

فاصله فناورانه با رقبا را كاهش دهيد؟
واقعيت اين است كه ما در حال حاضر چند سالي از رقباي 
اصلي خود در اين حوزه عقب‌تر هس��تيم و اين موضوع 
را انكار نمي‌كنيم، اما عقب‌ماندگي به‌معناي ناتواني در 
جبران نيست. اگر بازار را به‌ درستي بشناسيم و بتوانيم 
مزيت‌هاي رقابتي مشخصي براي خودمان تعريف كنيم، 
قطعاً فاصله قابل جبران است. ما در شركت »اميد فضا« 
دو مزيت مح��وري را به‌عنوان پايه رقاب��ت خود در نظر 

گرفته‌ايم.  
اولين مزيت، تركيب دو مأموريت سنجش از دور و اينترنت 
اشياء )IoT( در يك منظومه ماهواره‌اي واحد است.  بيشتر 
ش��ركت‌هاي بين‌المللي، اين دو مأموري��ت را به‌صورت 
جداگانه و در قالب منظومه‌هاي مستقل دنبال مي‌كنند، 
اما ما نخس��تين مجموعه‌اي بوديم كه ايده ادغام اين دو 
مأموريت را در يك س��امانه‌ مطرح كرديم. اين رويكرد 
باعث مي‌شود با هزينه‌اي كمتر، چند مأموريت مختلف 
به ‌طور همزمان انجام شود. در عمل، اين يعني افزايش 
بازده اقتصادي، تنوع‌بخشي به بازار و ايجاد توان رقابتي در 

زنجيره ارزش صنعت فضايي. 
دومين مزيت رقابت��ي ما، تمركز بر كاهش چش��مگير 

هزينه‌ها با استفاده از فناوري‌هاي تحول‌آفرين است. 
به ‌طور طبيعي، به دليل تفاوت ارزش پول ملي و قدرت 
خريد داخلي، ما در مقايس��ه با ش��ركت‌هاي خارجي از 
يك مزيت نس��بي هزينه‌اي برخورداريم، اما تنها تكيه 
بر اين عامل كافي نيس��ت. ب��ه همين دلي��ل در برنامه 
داخلي ش��ركت، پروژه‌اي تعريف كرده‌ايم كه هدف آن 
دستيابي به »كاهش قيمت نمايي« در طراحي و ساخت 
ماهواره‌هاست. اين برنامه چالشي، تيم‌هاي فني ما را وادار 
مي‌كند از روش‌هاي نوآورانه براي كاهش هزينه و افزايش 

بهره‌وري استفاده كنند. 
تركيب اين دو مزيت، يعني ادغ��ام مأموريت‌ها در يك 
منظومه و كاهش نمايي هزينه‌ها، مسير رقابتي ما را در 
برابر شركت‌هاي بزرگ بين‌المللي هموار مي‌كند. ما باور 
داريم با تكيه بر اين رويكرد، مي‌توانيم نه‌تنها فاصله موجود 
را جبران كنيم، بلكه در برخي حوزه‌ها حتي به جايگاهي 

پيشرو نيز برسيم. 
در س�طح بين‌المللي، با توجه به عضويت 
ايران در سازمان‌هاي بزرگي مانند بريكس 
و ش�انگهاي، آينده همكاري‌هاي فضايي 
كشور را چگونه ارزيابي مي‌كنيد؟ آيا اين 
تعاملات مي‌توان�د فرصت‌هايي تازه براي 

بخش خصوصي فضايي ايران ايجاد كند؟
من معتقدم در ش��رايط فعلي، فضاي بين‌المللي بيش 
از آنكه ب��راي ما محدودي��ت ايجاد كن��د، فرصت‌هاي 
ارزشمندي در اختيارمان قرار داده‌است. عضويت ايران 
در دو سازمان بزرگ و تأثيرگذار »بريكس« و »شانگهاي« 
باعث‌ش��ده  بس��ترهاي همكاري در حوزه‌هاي علمي و 
فناورانه، از جمله فناوري فضايي، براي كشور ما بيش از 

گذشته فراهم شود. 
اين دو مجموعه‌، هم از نظر وس��عت جغرافيايي و هم از 
لحاظ جمعيت، بازار و توان فناوري، بخش قابل‌توجهي 
از جه��ان را در ب��ر مي‌گيرن��د. در واقع مي‌ت��وان گفت 
ظرفيت‌هايي كه در بريكس و شانگهاي جمع‌شده، تقريباً 
تمامي عناصر لازم براي شكل‌گيري همكاري‌هاي بزرگ 
فضايي را دارد؛ از دانش فني گرفته تا زيرساخت پرتاب، 

ايستگاه‌هاي زميني و شبكه تبادل داده‌است. 
از اين منظر، نه‌تنه��ا ما در اين ح��وزه دچار محدوديت 
نيستيم، بلكه اگر از اين فرصت‌ها بهره نگيريم، در واقع 
كوتاهي كرده‌ايم. حضور فعال در اين سازمان‌ها براي ما به 
‌منزله ‌يك پنجره باز به سوي همكاري‌هاي چندجانبه و 
هم‌افزايي منطقه‌اي در صنعت فضايي است، بنابراين نگاه 
من اين است كه ايران در عرصه بين‌المللي فضايي، اكنون 

در موقعيت فرصت قرار دارد، نه محدوديت. 

مدير دفتر بهبود تغذيه جامعه وزارت بهداشت: حدود ۴۰۰هزار تا ۴۲۰هزار نفر سالانه جان خود را از دست‌مي‌دهند كه ۳۵ درصد از اين ميزان براي مسائل تغذيه‌اي است

تغذيه عامل يك‌سوم مرگ‌هاي كشور 
در حالي ك�ه غذا ق�رار اس�ت جانبخش باش�د و 
قوت و ان�رژي روزانه م�ا را تأمين كن�د، اما گاهي 
اوقات همي�ن غذا مي‌تواند موجب مرگ ما ش�ود! 
همچنانكه ك�ه مدير دفت�ر بهبود تغذي�ه جامعه 
وزارت بهداش�ت با اش�اره به نقش پررنگ تغذيه 
در مرگ‌ومير كش�ور و با بيان اينكه سالانه حدود 
۱۲۰ ه�زار ايراني ب�ه دليل مس�ائل تغذيه‌اي جان 
خود را از دس�ت مي‌دهند، درب�اره كاهش مصرف 
لبنيات، گوش�ت، ميوه و س�بزيجات هشدار داد. 

غذا آنقدر مهم است كه طي روزهاي اخير و به مناسبت 
روز جهاني غذا چند مراسم و همايش برگزار شود. روز 
گذش��ته هم احمد اس��ماعيل‌زاده، مدير دفتر بهبود 
تغذيه جامعه وزارت بهداشت در همايش روز جهاني 
غذا در انستيتو تحقيقات تغذيه و صنايع غذايي كشور 
براي بيان اهميت تغذيه در س�المت و حتي مرگ و 
زندگي و طول عم��ر افراد اينگون��ه توضيح مي‌دهد: 
»‌آمار و ارقام ميزان مرگ‌ومير كشور بيانگر اين است 
كه حدود ۴۰۰هزار تا ۴۲۰هزار نفر سالانه جان خود 
را از دس��ت‌مي‌دهند كه ۳۵ درصد از اين ميزان براي 
مسائل تغذيه‌اي است. بنابراين با توجه به آمار و ارقام 
ميزان مرگ‌ومير كش��ور مي‌توان گفت كه يك‌سوم 
مرگ‌هاي كش��ور يعني حدود ۱۲۰هزار نفر به دليل 
مسائل تغذيه‌اي است.« طبق اظهارات وي تحليل و 
پردازش آمار مرگ‌ومير مربوط به مسائل تغذيه‌اي به 
اين معنا اس��ت كه برخي افراد جامعه به ميزان كافي 
غلات، فيبر و امگا۳ مصرف نمي‌كنند. اسماعيل‌زاده 
تأكيد كرد: » اگر كميسيون بهداشت و درمان مجلس 
شوراي اسلامي به وزارت بهداش��ت در زمينه تغذيه 
كمك كند، مي‌توانيم مرگ‌هاي منتس��ب به مسائل 

تغذيه‌اي را تا حدودي كنترل كنيم.«

 نقش ژن خوب و تغذيه 
قد و قواره و بسياري از مسائل ديگر فقط در انحصار 
ژنتيك نيس��ت و خيلي وقت‌ها مي‌توان با تغذيه 
مناسب به نداش��تن ژن خوب غلبه كرد و قد بلند 
شد! مدير دفتر بهبود تغذيه جامعه وزارت بهداشت 
با بيان اينكه ‌۱۵۰ميليون كودك كمتر از پنج سال 
در جهان از كوتاه‌ق��دي رنج مي‌برند، تصريح كرد: 
»ميانگين كوتاه‌قدي در كش��ور ح��دود ‌۵درصد 
است، اما اين ميزان در تمام كشور يكسان نيست؛ 
به نحوي كه برخي استان‌ها وضعيت مناسبي دارند 

و شرايط برخي استان‌ها مناسب نيست.«
‌32درصد وزني كل غذاي توليد‌ش��ده در جهان و 
بيش از ‌30درصد توليدات غذايي در كش��ور دور 
ريخته مي‌شود. با وجود اين، به گفته اسماعيل‌زاده 
۶۷۳ ميليون نفر در دنيا به انواع سوء تغذيه دچار 
هستند؛ يعني اينكه به لاغري، كم‌وزني و كوتاه‌قدي 
مبتلا هستند و مواد مغذي به ميزان كافي دريافت 
نمي‌كنند. ميزان لاغري كودكان كمتر از پنج سال 
كه يك شاخص مهم به حس��اب مي‌آيد، حدود ۶ 
درصد اس��ت. بنا به تأكيد وي متأسفانه، وضعيت 
لاغري كودكان كمتر از پنج سال در برخي استان‌ها 

مناسب نيست. 
مدير دفتر بهبود تغذيه جامعه وزارت بهداش��ت 
درباره وضعيت كوتاه‌قدي در اس��تان‌هاي محروم 
كش��ور گف��ت: »متأس��فانه، وضعي��ت وضعيت 
كوتاه‌ق��دي در اس��تان‌هاي محروم بالا اس��ت و 
مي‌بايس��ت تلاش كنيم تا اين وضعي��ت را بهبود 
بخشيم. همچنين آمار اضافه وزن در استان‌هايي 
مانند گيلان، اردبيل و مازندران رو به رشد است. 
در برابر اين شيوع لاغري سالمندان در استان‌هاي 

محروم بيشتر است.«

   ارتباط تغذيه با مرگ!
دنياي ما دنياي ضد و نقيض‌هاس��ت! در شرايطي كه 
8درصد جمعيت جهان به گرس��نگي مبتلا هستند، 
۸۸۱ ميليون نفر در جهان به چاقي مبتلا هس��تند ! 
تلاش‌هاي بس��ياري در زمينه تغذيه در منطقه آسيا 
صورت گرفت��ه، به نحوي ك��ه آمار س��وءتغذيه طي 
س��ال‌هاي ۲۰۲۲ ت��ا ۲۰۲۴ حدود يك ت��ا ‌2درصد 

كاهش يافته است. 
اسماعيل‌زاده وضعيت س��وءتغذيه در كشورمان هم 
اينگونه توضيح مي‌ده��د: »متأس��فانه، كاهش آمار 
مربوط به سوء‌تغذيه كشور به دليل مسائل تغذيه‌اي و 

افزايش قيمت مواد غذايي سخت است.«
مدير دفتر بهبود تغذيه جامعه وزارت بهداشت درباره 
جزئيات مرگ‌هاي منتس��ب به مس��ائل تغذيه‌اي 
گفت: »ميزان مرگ‌ومير ناش��ي از فش��ارخون بالا 
و قند بالا به ترتيب ۹۴هزار و ۴۷هزار مورد اس��ت. 
اگرچه فشارخون و قند بالا ناشي از تغذيه نيستند، 
اما با تغذيه ارتباط تنگاتنگ دارند. مرگ‌ومير ناشي 
از اضافه‌وزن به طور مس��تقيم با تغذيه ارتباط دارد. 
همچنين ۱۰هزار نفر به دليل عدم دريافت اسيدهاي 
چرب امگا۳ جان خود را از دس��ت مي‌دهند كه اين 
موضوع ب��ه اين معنا اس��ت، نتوانس��ته‌ايم فرهنگ 
مصرف ماهي در كشور را رواج دهيم. 10 هزار مرگ 
منتسب به دريافت ناكافي ميوه و سبزي هستند. اين 
نشان مي‌دهد توجه به عوامل تغذيه در مرگ و ميرها 
حائز اهميت اس��ت. آمار چاقي در كودكان زير پنج 
سال خيلي بغرنج نيس��ت، اما بايد مراقب باشيم كه 

اين آمار افزايش نيابد.«
اس��ماعيل‌زاده گريزي هم به موضوع مصرف غلات و 
نان كامل زد و گفت: »حدود ۲۵ هزار نفر، جان خود را 
به دليل عدم مصرف غلات و نان كامل به ميزان كافي 

جان خود را از دست مي‌دهند.«
وي با بيان اينكه توجه به عوام��ل تغذيه‌اي در بحث 
مرگ‌وميرها از اهميت فراواني برخوردار است، گفت: 
»از هر پنج كودك و نوجوان م��ا امروزه يك نفر دچار 
اضافه وزن و چاقي است. همچنين 30 درصد مادران 
باردار دچار وزن‌گيري نامطل��وب در دوران بارداري 
هستند، يعني كمتر يا بيشتر از وزن ايده آل خود وزن 

مي‌گيرند.«
 نصف‌شدن گوشت و لبنيات در سبد غذايي 

پروتئين‌ه��ا از جمله ريز‌مغذي‌هايي هس��تند كه در 
سلامت ما مي‌توانند نقش بس��زايي داشته باشند، اما 
در ش��رايط كنوني جامعه ش��رايط اقتصادي و گراني 
موجب‌ش��ده ‌خيلي‌ها كمتر از ني��از پروتئين مصرف 

كنند. 
مدير دفتر بهبود تغذيه جامعه وزارت بهداش��ت هم 
با بيان اينكه مصرف لبنيات در كش��ور كمتر از نصف 
مقدار توصيه شده‌است، خاطرنشان كرد: » دليل اين 
موضوع، قيمت بالاي محصولات لبني در كشور است. 
وزارت صمت و دستگاه‌هاي مختلف مي‌بايست براي 
حل اين موضوع پاي كار آيند تا ميزان مصرف لبنيات 

در كشور افزايش يابد.«
به گفته اس��ماعيل‌زاده بر اساس س��بد غذايي، بايد 
۹۰گرم گوشت مصرف شود، اما ميزان مصرف گوشت 
در كش��ور كمتر از ‌۵۰گرم است. بررسي‌ها بيانگر اين 
است كه تنها نيمي از جمعيت كشور، چهار گروه اصلي 
غذا را كه تأمين‌كننده مواد غذايي هستند، به ميزان 

ناكافي دريافت مي‌كنند. 
وي با بيان اينك��ه كمبود ويتامي��ن D از چالش‌هاي 
نظام سلامت اس��ت، تصريح كرد: »ميزان كمبود اين 
ويتامين حدود ۵۰ تا ۷۰ درصد اس��ت. تعداد زيادي 
مكمل از طريق سيس��تم بهداش��تي و درماني كشور 

توزيع مي‌ش��ود، اما باز هم وضعيت مصرف ويتامين 
D در كشور مطلوب نيس��ت و اين موضوع مي‌بايست 
اصلاح شود. متأسفانه، قيمت مكمل‌ها افزايش يافته 
و مكمل‌ها گران به حس��اب مي‌آيند؛ اعتباري كه در 
دسترس داريم محدود است و اميدواريم كه با همكاري 
دس��تگاه‌ها بتوانيم مكمل‌ه��ا را به مي��زان كافي در 
استان‌هاي محروم مانند كرمان، سيستان‌وبلوچستان 

و هرمزگان توزيع كنيم.«
مدير دفتر بهبود تغذيه جامعه وزارت بهداشت درباره 
بازنگري برنامه غني‌س��ازي آرد با آهن و اسيدفوليك 
گفت: » دو كميته در اين راس��تا تشكيل‌شده و نتايج 
بررس��ي‌هاي اين دو كميته طي يك ت��ا دو ماه آينده 

اعلام مي‌شود.«
وي درباره بازنگري سبد غذايي مطلوب در كشور گفت: 
»‌اين نقشه مي‌تواند راهكاري براي واردات و صادرات و 

توليد موادغذايي در كشور باشد.«
  آغاز توزيع شير مدارس از دو هفته آينده 

ش��ير مدارس هم يكي ديگر از موضوعاتي اس��ت كه 
پايش به همايش روز جهاني غذا باز شد. 

اس��ماعيل‌زاده در ادامه صحبت‌هاي��ش درباره زمان 
اجراي برنامه ش��ير مدارس گفت: »ش��ير تا دو هفته 
آين��ده در م��دارس توزيع مي‌ش��ود. علاوه ب��ر اين، 
غربالگري تن‌س��نجي براي چهار پايه در مدارس در 

حال انجام است.«
وي با هش��دار درباره وضعيت مصرف يد در كش��ور 
توضيح داد: »‌متأسفانه، ميزان مصرف يد زنان باردار 
كاهش يافته‌است. اگر اين موضوع ادامه داشته باشد، 
ضريب هوشي كودكان طي س��ال‌هاي آينده كاهش 
مي‌يابد. يكي از چالش‌هايي ك��ه در اين حوزه وجود 
دارد، تبليغات غيرآكادميك طب سنتي درباره مصرف 

نمك‌هاي رنگي است.«

جسارت و دانش ایرانی، فضا را به تسخیر ایرانیان درآورد
پشت‌صحنه طراحي »دو‌نماي‌۱« در گفت‌وگوي »جوان« با مديرعامل »اميد فضا«

ماهواره »دونما- ۱« تا پايان 1404 به مدار خواهد رفت

زهرا چيذري 
   گزارش 2

قطع ۳ ماهه حقوق
 ۳۰۰ پيشكسوت دانشگاه فرهنگيان

عض�و هيئ�ت‌ علم�ي دانش�گاه فرهنگي�ان از قط�ع س�ه ماهه 
حقوق ح�دود ۳۰۰ پيشكس�وت دانش�گاه فرهنگيان خب�ر داد. 
نورعلي عباسپور، عضو هيئت‌ علمي دانشگاه فرهنگيان از قطع حقوق 
حدود ۳۰۰ پيشكسوت دانشگاه فرهنگيان خبر داد و اظهار كرد: در اين 
وضعيت گراني و اقساط، اين اساتيد سه ماه است كه حقوق نگرفته‌اند. 
وي ادامه داد: اين پيشكسوتان به نمايندگان مجلس در كميسيون‌هاي 
آموزش و تحقيقات و اصل نود شكايت كردند و هر دو كميسيون جلسات 
ويژه‌اي با حضور رئيس دانشگاه، نماينده وزارت علوم، نماينده سازمان 
امور استخدامي تشكيل دادند و به اين نتيجه رس��يدند كه براي رفع 

ابهامات موجود از معاونت حقوقي رياست‌جمهوري استعلام شود. 
عباسپور اضافه كرد: معاونت حقوقي رياست‌جمهوري با بررسي همه 
ش��واهد و مدارك در پاس��خ به استعلام كميس��يون‌هاي مذكور طي 
نامه‌اي تصريح كرد كه مصوبه سال ۱۳۹۶ هيئت‌امناي دانشگاه مبني 
بر استمرار خدمت اين افراد تا ۶۵ سالگي معتبر و حقوق مكتسبه اساتيد 

ذي‌نفع بايد تأمين شود. 
وي اف��زود: به‌رغ��م نام��ه ارس��الي از كميس��يون اصل نود ب��ه وزير 
آموزش‌وپرورش و رونوشت آن به رئيس دانشگاه، احكام بازنشستگي 
اين پيشكس��وتان صادر ش��د. بعد از پيگيري نمايندگان اساتيد، وزير 
آموزش‌وپرورش روز ۲۶ مهر عنوان كرد كه با وزارت علوم و شوراي‌عالي 

جذب مكاتبه و هماهنگي شود. 
عباسپور به فارس تصريح كرد: به نظر مي‌آيد كه وزارت آموزش‌وپرورش 
و دانشگاه فرهنگيان به دنبال بازنشستگي اجباري اساتيد هستند و در 
اين مسير دور باطلي براي پيشكسوتان در پيگيري‌ها دنبال مي‌كنند. 

وي اضافه كرد: امروز تعدادي از اين اساتيد در سازمان مركزي دانشگاه 
فرهنگيان تجمع كردند كه رئيس دانش��گاه ب��ه بهانه‌هاي مختلف از 

ملاقات با آنها طفره مي‌رود. 

مهسا گربندي
  گزارش یک 


