
  رئيس مركز اطلاع‌رساني و روابط عمومي وزارت آموزش و پرورش 
گفت: روز سه‌شنبه اول مهر آغاز به كار رسمي همه مدارس كشور براي 

سال تحصيلي ۱۴۰۴- ۱۴۰۵ خواهد بود. 
  رئيس سازمان آموزش و پرورش اس��تثنايي از افزايش قابل توجه 
تشخيص اوتيسم در دانش‌آموزان خبر داد و گفت: امسال در غربالگري 
بدو ورود به مدرس��ه، ح��دود ه��زار دانش‌آموز داراي طيف اوتيس��م 

تشخيص داده شد. 
  معاون بهداشت وزارت بهداشت از كاهش ۴۲ درصدي لاغري شديد 

در كودكان زير پنج سال خبر داد. 
  دادس��تان عمومي و انقلاب تهران گفت: از مجم��وع ۱۲۰ پرونده 
مرتبط با جنگ تحميلي ۱۲ روزه، در خص��وص ۱۱۰ پرونده تصميم 
نهايي اتخاذ ش��ده و بالغ بر ۶۸ قرار جلب دادرسي و كيفرخواست نيز 

صادر شده‌است. 
  رئيس س��ازمان ثبت گفت: بيش از ۸۶ درصد از مشاوران املاك به 

سامانه‌هاي سازمان ثبت متصل شدند. 
  رئيس سازمان غذا و دارو گفت: ذخيره استراتژيك براي حدود ۵۲۰ 
قلم دارو و ۴۰۰ قلم تجهيزات پزش��كي ايجاد شده‌است تا در شرايط 

اضطراري مورد استفاده قرار گيرد. 
  رئيس سازمان بازرسي كل كشور اعلام كرد: قوه قضائيه هر سال با 

سيل پرونده‌هاي ناشي از اسناد عادي مواجه است. 
  اساس��نامه مدرس��ه مجازي پس از تأييد رئيس‌جمه��ور و رئيس 
ش��وراي عالي آموزش وپرورش براي اجرا به وزارت آموزش وپرورش 

ابلاغ شده‌است. 
  مدير كل دفتر ارزيابي كيفيت كالا و خدمات سازمان ملي استاندارد 
گفت: ۵۰ درصد خانه‌هاي سالمندان در يك سال آينده، پروانه كاربرد 

استاندارد دريافت مي‌كنند. 

سلامت روان دانش‌آموزان
 فراتر از نمره و معدل

وراي هر نمره و معدل، داستاني هست كه كمتر شنيده شده‌است. داستان 
كودكان و نوجواناني كه ذهن‌شان، زير بار فشار تكاليف، امتحانات و توقعات 
سنگين خانواده، فرسوده و خسته مي‌شود‌ و اين آسيب، نه به‌ يك دليل 
ناگهاني، بلكه در روندي تدريجي و پنهان و در دل ساختارهاي آموزشي 
اتفاق مي‌افتد؛ ساختارهايي كه بيشتر به نمره و معدل‌ اهميت مي‌دهند تا 

آرامش و سلامت ذهني. 
مدرس��ه، در تعريف آرماني خود، قرار بود مأمن رش��د عقل، احساس و 
شخصيت باشد؛ جايي براي كشف، تجربه و شكوفايي، اما آنچه امروز در 

بسياري از مدارس مي‌بينيم، فاصله‌اي عميق با اين آرمان دارد. 
 آمارها، اين رنج خاموش را بلندتر فرياد مي‌زنند. پژوهشي در سال ۱۴۰۰ 
نشان داده كه بيش از نيمي از دانش‌آموزان دبيرستاني تهران از سلامت 
روان پايين برخوردارند و اختلالات اضطرابي با 45/7 درصد، بيش��ترين 
شيوع را داش��ته‌اند. اين درصد، فراتر از اينكه يك عدد باشد، حكايت از 
دردهايي دارد كه در رفتارهاي پرخاشگرانه، بي‌حوصلگي و سكوت‌هاي 

طولاني نوجوانان، مشهود است. 
متأسفانه، در حالي كه س�المت روان كودكان و نوجوانان اين مرز و بوم 
ناديده گرفته مي‌شود، رقابت‌هاي نفسگير )امتحانات نهايي و بعد از آن 
كنكور( ذهن‌ش��ان را بيش از پيش به هم ريخته‌است. نبود برنامه‌ريزي 
درسي مناسب، انتظارات غيرواقعي و روش‌هاي ناكارآمد ارزشيابي، اين 
فشار رواني را تشديد مي‌كند. در اين رابطه، پژوهشي در سال ۱۴۰۲ انجام 
شده كه نشان داده عمده دانش‌آموزان و دانشجويان با فشار رواني بسيار 
بالايي مواجه‌ هستند و مسائلي مانند انتخاب رشته و شغل ذهن‌شان را به 

شدت درگير كرده‌است. 
در مطالعه‌اي ديگر، دانش‌آموزان دختر تيزهوش، با وجود توانايي‌هاي بالا، 
از نظر شكايات جسماني و وسواسي- اجباري وضعيت بدتري نسبت به 
همسالان عادي خود دارند. فشارهاي تحصيلي، انتظارات سنگين خانواده 

و ساختار خشك مدرسه آنان را به مرز فرسودگي رواني رسانده‌است. 
سلامت روان دانش‌آموزان محصول مجموعه‌اي از عوامل درهم‌تنيده‌است؛ 
عواملي كه مي‌توانند نقش حمايتي يا آسيب‌زا داشته‌باشند. در اين ميان، 
محيط آموزشي، اولين جايي است كه كودك و نوجوان با جهان اجتماعي 
و تحصيلي روبه‌رو مي‌شود. اگر اين محيط از آرامش، تعامل انساني سالم 
و ساختار رواني حمايتگر برخوردار باشد، مي‌تواند بستر رشد و شكوفايي 
باش��د، اما در غياب اين ويژگي‌ها، مدرس��ه به فضايي پرتنش و فشارآور 
تبديل مي‌شود كه روان دانش‌آموز را مختل مي‌كند. در كنار اين، حمايت 
اجتماعي خانواده، معلمان و همسالان نقش حياتي در شكل‌گيري احساس 
امنيت رواني دارد. نوجواني كه در اين مسير تنها بماند، در برابر فشارهاي 

تحصيلي و اجتماعي بي‌پناه خواهد بود. 
اما چيزي كه كمتر به آن توجه مي‌شود، هوش هيجاني است؛ مهارتي كه 
به نوجوانان كمك مي‌كند احساسات خود و ديگران را بشناسند، مديريت 
كنند و در مواجهه با چالش‌هاي زندگي به خوبي واكنش نش��ان دهند. 
متأسفانه نظام آموزشي ما به قدري در نمرات و نتايج امتحانات تأكيد دارد 
كه جايگاه هوش هيجاني در برنامه‌هاي درسي و تربيتي بسيار كمرنگ 
شده‌است. غافل از اينكه توانايي مديريت هيجان‌ها نه فقط به حفظ تعادل 
رواني كمك مي‌كند، بلكه تاب‌آوري و مقاومت نوجوانان در برابر استرس‌ها 

و بحران‌ها را به شكل چشمگيري افزايش مي‌دهد. 
از سوي ديگر در بسياري از مدارس، به‌ويژه در مناطق محروم، نه روانشناس 
مستقر وجود دارد و نه برنامه‌اي براي آموزش مهارت‌هاي زندگي! همين 
باعث‌شده تا دانش‌آموزاني كه نيازمند حمايت رواني‌ هستند، در سكوت و 
تنهايي زير بار فشارهاي تحصيلي و خانوادگي فرو مي‌ريزند؛ بي‌پناه و تنها، 
كه فقط و فقط بايد تاب بياورند، آن هم بدون هيچ آموزشي در اين زمينه!

اما چرا با وجود اين آمارهاي نگران‌كننده و هشدارهاي مكرر كارشناسان، 
هيچ تغييري رخ نمي‌دهد؟ و چرا همچنان س�المت روان در حاش��يه 
سياستگذاري‌هاي آموزش��ي قرار دارد؟ حال كه پژوهش‌ها و مطالعات 
به ما نشان داده كه سلامت روان دانش‌آموزان نه دغدغه‌اي فرعي، بلكه 
يك اولويت مهم است، نمي‌توان با توصيه‌هاي پراكنده و شعارهاي كلي 
از كنار آن گذشت. نياز امروز ما، گذر از حرف و ورود به عمل است؛ اقدامي 

ساختاري، علمي و انساني براي ترميم روان نسل آينده. 
در گام اول بايد سياست‌گذاري‌هاي آموزشي بازنگري شود؛ مدارس بايد 
به فضايي تبديل شوند كه روان دانش‌آموز به رسميت شناخته شود، نه 
قرباني ساختارهاي خشك و رقابت‌هاي فرسايشي. حضور روانشناسان 
در مدارس، آموزش مهارت‌هاي زندگي و هوش هيجاني، توانمندسازي 
معلمان و والدين و ايجاد فرهنگ گفت‌وگو درباره مسائل رواني، نه امتياز 

بلكه ضرورتي انكارناپذير است. 
س�المت روان دانش‌آموزان بايد در قلب تصميم‌گيري‌هاي آموزش��ي، 
تربيتي و فرهنگي قرار گي��رد. احياي روان جمع��ي در مدارس نيازمند 
همكاري نهادها، بازنگري ساختارها و بازگش��ت به اصل انسان‌محوري 

در آموزش است. 
پيش از آنكه افس��ردگي، اضط��راب، بي‌انگيزگي و گسس��ت عاطفي به 
هنجارهاي ناپيداي نسل آينده تبديل شوند، بايد اقدام كرد؛ نه فردا، نه در 
برنامه‌هاي سال‌هاي بعد، بلكه همين امروز. روان نوجوانان اين مرز و بوم 
منتظر اصلاحات تدريجي نيست؛ يا شكوفا مي‌شود يا خاموش، و بدون 

شك انتخاب اين مسير در دستان ماست. 

مهسا گربندي
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توصيه‌هاي حقوق بش�ري قاضي‌‌القضات به قضات! 
آقاي اژه‌اي كه خاك ‌خورده دس�تگاه قضايي است، 
درس�ت و دقيق مي‌‌داند ك�ه دادياره�ا، بازپرس‌ها 
و قض�ات، عملًا نمي‌‌توانند بخش�ي از مف�اد حقوق 
بشري را كه در قوانين ما گنجانده شده‌است، رعايت 
كنند. از توقيف وس�ايل گرفته تا تفتي�ش منزل و 
جلب متهم؛ همه اينها نارضايتي‌‌هاي�ي را به ‌دنبال 
داشته‌است. آيين دادرسي كيفري، قوانين مترقي 
زيادي در هم�ه اين موارد دارد، ك�ه تذكرات رئيس 
دس�تگاه قضا نش�ان مي‌‌دهد اين موارد به درستي 
رعايت نمي‌‌ش�ود. دادس�راها و دادگاه‌ها ب�ه ‌كنار، 
اوضاع كلانتري‌ها بغرنج‌تر اس�ت. از ط�رف ديگر، 
وقتي با ضابطان دادگس�تري هم صحبت مي‌‌كنيم، 
از دستگاه قضا ش�اكي‌‌اند! متهمان را با هزار زحمت 
مي‌‌گيرند، ولي احكام غيربازدارنده قضات، مجرمان 
را دوباره به جامعه بازمي‌‌گرداند و زحمت كلانتري‌ها 
را دوچندان مي‌‌كند. بعضي جاه�ا قانون نقص دارد، 
مثل قانون كاهش مج�ازات حبس يا م�واد مرتبط 
با جايگزين‌ه�اي حبس، اما عل�ت اصلي گلايه‌هاي 
رئيس دس�تگاه قض�ا را بايد در خود دس�تگاه قضا 
جس�ت: مطابق قان�ون، دادس�تان‌ها و دادس�راها 
مكلف به آموزش ضابطان هس�تند. مقصر كم‌‌كاري 
و اقدامات خلاف قانون ضابط، خود مقام قضایي است. 

روز گذشته رئيس دستگاه قضا انتقادات درون ‌سازماني 
زيادي را مطرح كرد. شاه ‌بيت اظهارات غلامحسين اژه‌اي، 
نقض حقوق متهمان در دادسراها و كلانتري‌هاست. اين 
همه بي‌‌قانوني در تفتيش منازل، جلب متهمان و توقيف 

وسایل، صداي آقاي اژه‌‌اي را هم درآورده‌است. 
 جلوي خانواده به متهم دستبند نزنيد!

رئيس دستگاه قضا، حجت‌الاسلام والمسلمين محسني 
اژه‌اي روز گذشته از دادسراي ناحيه ۳ تهران بازديد كرد.  
رئيس قوه قضائيه در ديدار با قضات اين دادسراها تأكيد 
كرد: قضات در صدور قرارها، ترتيباتي اتخاذ كنند كه در 
موارد غيرضرور، به بازداش��ت متهم منجر نشود؛ وقتي 

مي‌توان متهم��ي را با قرار كفال��ت آزاد كرد، چه نيازي 
وجود دارد كه ولو براي يك س��اعت، او را به بازداشتگاه 
فرستاد؟! گاهي يك شب زندان رفتن نيز براي فرد واجد 
تبعات ناگوار در زندگي‌اش اس��ت.  رئيس دستگاه قضا 
تصريح كرد: قضات ارشادات و توصيه‌هاي لازم را خطاب 
به ضابطين در موعد جلب متهمين داشته باشند؛ قطعاً 
در مواردي لازم است كه هنگام جلب، به متهمي دستبند 
زده‌ش��ود، اما يقيناً اين الزام در همه موارد وجود ندارد؛ 
قطعاً در همه موارد جلب متهمان لازم نيس��ت كه در 

حضور خانواده و همسايگانش، به او دستبند زد. 
 توقيف الكي ممنوع!

به گزارش خبرگزاری میزان، رئيس عدلي��ه افزود: در 
هنگام بازرس��ي از منازل متهمان نيز بايد كاملًا حقوق 

او و اعضاي خانواده‌اش مراعات ش��ود؛ مبادا در هنگام 
بازرسي و تفتيش، وس��يله‌اي از متهم توقيف شود كه 
توقيف آن، فاقد ضرورت است؛ في‌المثل نبايد متهمي 
كه نوع اتهامش ايجاب نمي‌كند، رايانه ش��خصي‌اش را 
توقيف كرد؛ چنانچه نيز ضرورت توقيف وسايل شخصي 
و الكترونيكي متهم وجود دارد، به محض رفع ضرورت 

تحقيقاتي، بايد اين وسايل به متهم مسترد شود. 
قاضي‌القضات گفت: اينكه مراجع ذيربط قضايي اقدام به 
تعيين‌تكليف وسايل نقليه توقيف‌شده از مردم و متهمان 
مي‌كنند، در ج��اي خود قابل ارزش و تقدير اس��ت، اما 
اساساً بايد به اين موضوع پرداخته شود كه آيا توقيف اين 
وسايل در همان وهله نخست، داراي ضرورت بود؟ اساساً 
چرا بايد يك وسيله نقليه كه توقيف آن ضرورتي ندارد، 

توقيف شود و بعد اعلام شود كه فلان مقدار وسيله نقليه 
توقيفي، تعيين‌تكليف ش��د؟! بنابراين تأكيد داريم كه 
وقتي ضرورتي وجود ندارد، وسيله نقليه‌اي توقيف نشود 
و چنانچه به حسب ضرورت، توقيف شد، به محض رفع 
ضرورت، رفع توقيف شود. اين قبيل موارد، براي ما در دنيا 

و آخرت تكليف‌آور است. 
 علل اطاله دادرسي را مرتفع سازيد

حجت‌الاسلام والمسلمين محس��ني اژه‌اي در ادامه با 
اشاره به مقوله كارشناسي‌ها در پرونده‌هاي قضايي اظهار 
كرد: بايد تمامي علل اطاله دادرسي‌ها را مرتفع سازيم 
تا دسترسي مردم به عدالت تس��ريع شود؛ يكي از علل 
اطاله دادرسي‌ها، تأخير در وصول نظريه‌هاي كارشناسي 
در برخي پرونده‌هاي قضايي اس��ت؛ از همين‌رو تأكيد 

مؤكد من خطاب به قضات آن است كه هر پرونده‌اي را 
به كارشناس ارجاع ندهند و در وهله اول بررسي كنند 
كه آيا ارجاع پرونده حاضر به كارشناس، ضرورت دارد يا 
خير؟ همچنين چنانچه يك��ي از اصحاب پرونده نيز بر 
ارجاع موضوع به كارشناس تأكيد داشت، به صرف تأكيد 
او، پرونده را به كارشناس ارجاع ندهند، بلكه به حسب 
ضرورت و تأثير امر كارشناسي در كشف حقيقت، موضوع 
را به كارشناس ارجاع دهند.  رئيس قوه قضائيه افزود: از 
سويي ديگر، چنانچه يك كارش��ناس در ارائه نظريات 
كارشناسي خود با تأخير و تعلل عمل كرد يا در نظريات 
كارشناسي خود از عبارات مبهم و نامفهوم بهره گرفت، به 
سرعت او را تنبه دهند و در صورت ضرورت، موضوع را به 
»مركز وكلا، كارشناسان رسمي و مشاوران قوه قضائيه« 
ارجاع دهند تا بررسي‌ها و پيگيري‌هاي مقتضي در قبال 

آن كارشناس، از ناحيه مركز مزبور صورت گيرد. 
 دادستان، مسئول آموزش ضابط

ايرادات درست رئيس دستگاه قضایي به قضات، مبتني 
بر قانون است. قوانين متعددي وجود دارد كه دادستان‌ها 
را مأمور آموزش ضابطان كرده‌است. ماده 32 قانون آيين 
دادرسي كيفري، رياست و نظارت بر ضابطان را بر عهده 
دادستان گذاشته اس��ت. از طرف ديگر، ماده 30 همان 
قانون، شرط احراز عنوان ضابط دادگستري را گذراندن 
دوره‌هاي آموزش��ي لازم و درياف��ت كارت ويژه ضابط 
مي‌داند.  ماده ۵ آيين‌نامه اجراي��ي احراز عنوان ضابط 
دادگس��تري نيز بر برگزاري دوره‌هاي آموزش��ي حين 
خدمت براي كسب مهارت‌هاي لازم جهت ايفاي وظايف 
قانوني توسط ضابطان تأكيد دارد و نظارت بر اين دوره‌ها 

را به عهده دادستان گذاشته‌است. 
رعايت اين ن��كات مي‌‌تواند وجهه حقوق بش��ري ايران 
را هم در مجامع منطقه‌اي و بين‌المللي ارتقا ببخش��د. 
برعكس، نقض اين مقررات حقوق بشري كه در قوانين 
لازم‌‌الاجراي م��ا گنجانده شده‌اس��ت مي‌‌تواند تبعات 
سياسي براي كشورمان هم داشته‌باشد. تذكرات به‌جاي 
قاضي‌‌القضات، نشان از كم‌كاري‌اي است كه دادستان‌ها 

در اجراي قانون داشته‌اند. 

گفت‌وگوي »جوان« با امير شهرابي فراهاني، شهردار منطقه ۱۴ تهران درباره چالش‌ها و ظرفيت‌هاي اين منطقه

بودجه‌ریزی شمال و جنوب تهران باید تغییر کند
منطقه ۱۴، واقع در جنوب شرق تهران و با جمعيتي 
نزديك به نيم ميليون نفر، تركيبي از محله‌هاي قديمي 
و جديد است كه با چالش‌هاي متعددي دست‌وپنجه 
نرم مي‌كند. اين منطقه كه به دليل وجود مراكز نظامي 
در جنگ اخير، هدف حملات ق�رار گرفت، علاوه بر 
آس�يب‌هاي مادي، تجربه‌اي از اضط�راب و نگراني 
اجتماعي را پشت سر گذاشت. امير شهرابي فراهاني، 
ش�هردار منطقه كه خود س�اكن اين محله است در 
گفت‌وگو با »جوان«، تصويري از مشكلات و فرصت‌ها 
را ارائه مي‌كند؛ از كمبود زيرساخت‌هاي فرهنگي تا 
دشواري‌هاي اجرايي و ناهماهنگي‌هاي محلي. او بر 
نقش مهم مشاركت مردم و ضرورت همبستگي در 
شرايط بحران تأكيد دارد و مي‌گويد در تلاش است 
تا حتي با وج�ود مواجهه با بح�ران و محدوديت‌ها، 
كيفي�ت زندگ�ي در اين منطق�ه را بهبود بخش�د. 

با توجه به جنگ اخير، منطقه ۱۴ به واسطه 
موقعيت خاصي كه دارد، آس�يب‌پذيري 
بيش�تري را تجربه كرد. شما براي كاهش 
اضط�راب اجتماعي، افزاي�ش تاب‌آوري 
م�ردم و بازس�ازي چ�ه اقدامات�ي انجام 

داديد؟
همانطور كه مي‌دانيد ش��رايط جنگ، منطقه ما را هم 
بي‌نصيب نگذاش��ت. منطقه ۱۴ به‌دليل استقرار برخي 
مجموعه‌هاي نظامي، عملًا درگير ش��د. خوش��بختانه 
در اين جن��گ ۱۲ روزه بخش‌هاي مس��كوني منطقه 
آس��يب جدي نديدند و اين خودش جاي ش��كر دارد، 
اما مجموعه‌هاي نظامي ما هدف حمل��ه قرار گرفتند و 

متأسفانه شهيداني هم تقديم شد. 
در بعد اجتماعي، ما با هم‌افزايي بي��ن نهادهايي مانند 
مساجد، بسيج، سپاه و ش��هرداري، اقدامات هماهنگي 
را انجام داديم. پايگاه‌هاي مردمي و مس��اجد به ‌صورت 
۲۴ ساعته فعال شدند و ايست‌هاي بازرسي با همكاري 
نهادهاي امنيتي و پشتيباني ش��هرداري شكل گرفت. 
س��تاد مديريت بحران منطقه نيز بلافاصل��ه وارد عمل 
شد تا آمادگي لازم براي مواجهه با شرايط اضطراري را 
فراهم كند.  در مواردي كه مجموعه‌ها يا منازل به‌واسطه 
موج انفج��ار آس��يب‌ديده بودند، تيم‌هاي ش��هرداري 
بي‌درنگ براي آواربرداري، امدادرساني و حتي پوشش 
خسارت وارد ميدان شدند. ما فقط ناظر نبوديم؛ نيروهاي 
شهرداري خودشان پاي كار بودند و وارد عمليات اجرايي 
ش��دند. مثلًا خانه‌هايي كه شيشه‌هايشان شكسته بود 
يا آس��يب غيرمستقيم ديده‌بودند، توس��ط تيم‌هاي ما 
شناسايي ش��د و تلاش كرديم با برنامه‌ريزي مشخص، 

هزينه‌ها را جبران كنيم. 
در اين مدت شهرداري تهران و به‌ويژه نيروهاي مناطق، 
نشان دادند كه جزو س��ازمان‌هاي پاي‌كار هستند. در 
حالي كه تهران خلوت ش��ده‌بود و بسياري به شهرهاي 
ديگر رفته بودند تا شرايط تردد تسهيل شود، همكاران 
من ماندند و ايستادند. اين اتفاق نشان داد كه در شرايط 
بحراني، ش��هرداري تهران مي‌تواند نق��ش مؤثري در 

خدمت‌رساني ايفا كند. 
بعد از جنگ هم مسئوليت‌هايي مثل اسكان اضطراري، 
تأمين نيازهاي اوليه آسيب‌ديدگان و حتي روحيه‌بخشي 
به مردم از طريق برنامه‌هاي فرهنگي، تبليغاتي و محيطي 

به عهده شهرداري گذاشته شد. از برپايي ايستگاه‌هاي 
صلواتي تا فضاسازي‌هايي كه به بازگرداندن آرامش به 
مردم كمك مي‌كرد. به نظر من، اين جنگ يك س��ند 
افتخار ب��راي عملكرد ش��هرداري تهران ب��ود، )با تمام 

محدوديت‌ها و چالش‌هايي كه داشتيم(. 
اگر قرار باش�د در منطق�ه ۱۴ يك تغيير 
اساسي ايجاد شود، از نگاه شما مهم‌ترين 

اولويت چيست؟
به‌نظرم اول بايد با خودمان صادق باش��يم. واقعيت اين 
است كه ما در حوزه نگهداشت شهري كاستي‌هايي داريم. 
ساخت‌وساز يك بخش ماجراست، اما نگهداشتن آنچه 
ساخته‌ايم، موضوعي متفاوت اس��ت كه بسيار اهميت 
دارد. در منطقه ۱۴ تلاش مي‌كنيم اين فاصله را جبران 

كنيم و به سطح استاندارد برسيم. 
در كنار اي��ن موضوع، كمبودهايي در زيرس��اخت‌هاي 
فرهنگي، ورزش��ي و خدماتي هم داريم. ما براي جبران 
اين خلأها پروژه‌هايي را تعريف كرده‌اي��م؛ مثلًا نياز به 
مخازن آب، تصفيه‌خانه، ايستگاه آتش‌نشاني و فضاهاي 
فرهنگي‌ورزشي وجود دارد كه هم خدمات‌رساني را بهبود 

مي‌بخشد و هم كيفيت زندگي مردم را بالا مي‌برد. 
يكي از تلاش‌هاي ما اين بوده كه چهره منطقه را هم در 
بعد فرهنگي و هم در زمينه زيباسازي تغيير بدهيم. از 
نص��ب المان‌هايي با موضوع ش��هدا، مثل تنديس حاج 
قاس��م، گرفته تا كارهاي محيطي كه بتواند به ارتقاي 

روحيه و هويت محله‌اي مردم كمك كند. 
يك موضوع ديگر كه هميشه مطرح است، تفاوت سطح 
بودجه بين مناطق شمالي و جنوبي شهر است. معمولاً 
منطقه‌هاي شمالي تا چهار برابر مناطق پايين‌تر، بودجه 
مي‌گيرند، كه دلايلي مثل تراك��م جمعيت يا وضعيت 
جغرافيايي دارد، اما ما سعي كرديم اين معادله را كمي به 

نفع منطقه ۱۴ تغيير بدهيم. 
براي نمونه، منطقه ۱۴ در سال ۱۴۰۲ فقط ۳۷۰ ميليارد 
تومان پروژه عمراني داش��ت، اما س��ال گذشته ما اين 
عدد را به هزارو۷۰ ميليارد تومان رس��انديم. امسال هم 
برنامه‌مان اين است كه باز هم بيشتر كار كنيم. اين نگاه 
يعني ما منطقه ۱۴ را منطقه‌اي عقب‌مانده نمي‌بينيم، 
بلكه منطقه‌اي مي‌دانيم كه بايد به آن رس��يد. وقتي به 
عنوان يك شهروند در كف خيابان قدم مي‌زنم، متوجه 
مي‌شوم كه خيابان‌ها، پياده‌روها و فضاي شهري نياز به 
اصلاح و رسيدگي دارند.  من به عنوان شهروند منطقه 

14 و نه شهردار آن، دغدغه‌ها، گلايه‌ها و اميدهاي مردم 
برايم كاملاً ملموس است. تلاش مي‌كنم نه به‌عنوان كسي 
كه خودش در همين منطقه زندگي مي‌كند، براي بهتر 

شدن شرايط قدم بردارم. 
مي‌دانيد ك�ه بخش به بخ�ش اين منطقه 
تفاوت‌هاي زيادي با يكديگ�ر دارد؛ انگار 
از يك خيابان به خياب�ان ديگر، وضعيت 
منطقه به طور كلي عوض مي‌ش�ود. حال 
ش�ما براي اين ش�كاف و تفاوت‌هايي كه 
داخل منطقه ۱۴ وجود دارد، چه‌ كار كرديد 

و چه برنامه‌هايي داريد؟
ما در منطقه ۱۴، شش ناحيه داريم. ناحيه ۶ كه بيشتر 
حريم نظامي اس��ت و طبيعتاً كارهاي خاص خودش را 
دارد. اما نواحي ۱، ۲ و ۴، به نوعي محلات فش��رده‌تر و 
ضعيف‌تر منطقه هستند. نواحي ۳ و ۵ وضعيت بهتري 
دارند و از نظر بافت شهري استانداردترند.  حجم عمده 
عمليات عمراني ما روي همين نواحي ۱، ۲ و ۴ متمركز 
شده‌است؛ يعني وقتي پيمانكاران و حجم كارهاي اجرايي 
را مقايسه مي‌كنيد، مي‌بينيد كه تفاوت چشمگيري وجود 
دارد. ما تلاش مي‌كنيم تغييرات چشمگيري در ساختار 
محلات قديمي ايجاد كنيم؛ جاهاي��ي كه عبور خودرو 

سخت است، كوچه‌ها باريك و دسترسي‌ها محدود. 
همزمان، انرژي زيادي هم روي مناطق ش��رق منطقه 
يعني نواحي ۳ و ۵ گذاش��تيم كه بعد از انقلاب ش��كل 
گرفته‌اند و بافت بهتري دارند. هدف اصلي ما اين است 
كه كيفيت زندگي در نواحي ضعيف‌ت��ر را تا حد امكان 
به سطح نواحي بهتر برسانيم. البته اين به معني ناديده 
گرفتن محلات قوي‌تر نيست؛ در آنها هم كار مي‌كنيم و 

مردم تغييرات را حس مي‌كنند. 
اما نكته‌اي كه وجود دارد، حجم كار بس��يار بالاس��ت و 
همه‌چيز يكباره ممكن نيس��ت. ما عملًا داريم لكه‌لكه 
مش��كلات را در منطقه ح��ل مي‌كني��م، در عين حال 
سعي مي‌كنيم كه به شكل پكيجي و منسجم به مسائل 
محلات بپردازيم، يعني تمام نيازهاي محله‌هاي مختلف 
را شناس��ايي و رفع كنيم. اين كار هم طبيعتاً هزينه‌بر و 

پيچيده است. 
در صحبت‌هايتان به كمبودهاي فرهنگي 
و تفريحي اشاره كرديد. با توجه به فضاي 
برج‌نشيني و آپارتمان‌نشيني گسترده در 
منطقه، كمبود فضاهاي ب�ازي و تفريحي 

براي كودكان بسيار مش�هود است و اين 
موضوع نه فق�ط امروز، كه ب�ه آينده آنها 
نيز آس�يب مي‌زند. آيا ب�راي اين خلأها، 
مخصوصاً در مناطق مشكل‌دار و قديمي، 
برنامه‌اي داريد كه سرعت اجراي آن بالاتر 

برود؟
اگر بخواهم به ص��ورت اجرايي و دقي��ق صحبت كنم، 
بخش مهمي از مشكل ما زمين است. ما دو محله داريم 
كه اصلًا پارك ندارند و پيگير خريد زمين و احداث پارك 
هستيم، ولي پيدا كردن زمين مناسب و بزرگ كار بسيار 
سختي است.  مثلاً در محله جوادي، من بيش از يك سال 
دنبال خريد يك باغ بودم، به فروشنده هم گفتم پولش را 

مي‌دهيم، اما به هر دليلي امكان خريد فراهم نشده. 
به طور كلي، وقتي مي‌خواهيم پارك بزرگي مثلًا س��ه 
تا چهار ه��زار متر مربعي ايجاد كنيم، با مش��كل زمين 
مواجهيم. زمين‌هايي كه مناسب اين كار باشند، بسيار 
محدود هس��تند. اين يك��ي از محدوديت‌ه��اي اصلي 
ماس��ت.  در نواحي قديمي‌ت��ر، مثل نواحي ي��ك، دو و 
چهار، اين مسئله به شدت محسوس است و كار كردن 
در اين مناطق بسيار دشوارتر از نواحي سه و پنج است كه 
فضاي باز و پارك‌هاي بيشتري دارند.  مثلًا همين چند 
روز پيش در محله خيابان كرمان زمين بازي شناسايي 
كردم، ولي با وجود فضاي مناسب، اهالي مخالفت كردند 
و مي‌گويند اين فضا تبديل به پاتوق مي‌شود و مزاحمت 
ايجاد مي‌كند! اين چالش‌ها زياد است؛ حتي ما وقتي در 
يكي از پارك‌ها مي‌خواستيم زمين چمن نصب كنيم، با 
جمع‌آوري تومار و اعتراض مردم روبه‌رو شديم و مجبور 

شديم كار را متوقف كنيم. 
گاهي انگيزه داريم و پروژه را ش��روع مي‌كنيم، اما مردم 
محله مانع مي‌ش��وند. اين معادله عجيبي است؛ انتظار 
داريم مردم درخواس��ت كنند فضاي بازي ايجاد شود، 
اما وقتي ما مي‌رويم دنبال اج��راي آن، گاهي مخالفت 

مي‌كنند. 
نمونه ديگ�رش زمين بس�كتبال بود كه 
س�بدهايش را كنده بودند تا بساط بازي 

جمع شود‌! 
اينها مشكلات واقعي ماس��ت و در عين حال به جرئت 

مي‌گويم كه تيم ما انگيزه بالايي دارد. 
يكي از برنامه‌هاي مهم ايج��اد زمين‌هاي بازي و فضاي 
ورزشي براي كودكان است. امسال چند زمين چمن و 
آسفالت راه‌اندازي كرديم و چند پروژه ديگر هم در دست 
اقدام داريم، ولي در مسير اجرا بارها با موانع و مخالفت‌هاي 

محلي مواجه شده‌ايم. 
بيش�ترين ش�كايت مردم در منطقه ۱۴ 
درباره چه موضوعي است؟ براي رسيدگي 
به اين مسائل چه اقداماتي انجام داده‌ايد؟

نسبت به ساير پيام‌هايي كه در سامانه ۱۳۷ ثبت مي‌شود، 
ش��كايت درباره نظافت كوچه‌ها و معابر بيشتر به چشم 
مي‌آيد. بعد از آن مس��ائل ترافيكي و فضاي س��بز مثل 
آبياري و خشك‌ش��دن درختان مطرح است. از طرفي 
ما پروژه‌هاي عمراني زيادي داريم، ولي همين خدمات 

عمراني گاهي خودش باعث ناراحتي مردم مي‌شود. 
اين نكته را هم بايد بگويم كه وضعيت نظافت نسبت به 
گذشته بهتر شده و تعداد شكايات تقريباً نصف‌ شده‌است. 
ما قبلًا دومين منطقه پرش��كايت تهران بوديم، الان به 

رتبه دهم رسيديم.  البته مشكلات پيمانكاري هميشه 
وجود دارد؛ پيمانكاران معمولاً دنبال فرار از وظايفشان 
هس��تند و ما به عنوان ناظر بايد تلاش كنيم آنها را سر 
خط بياوريم، اما واقعيت اين است كه مشكلات اجرايي و 
كارگري در تهران طبيعي است و اميدواريم هرچه زودتر 

اين مسائل بهتر شود. 
مش�اركت م�ردم در تصميم‌گيري‌ه�اي 
ش�هري و اداره امور چطور اس�ت؟ غير از 
سامانه ۱۳۷ چه سازوكاري براي شنيدن 

صداي شهروندان داريد؟
من هميش��ه اعتقاد دارم اگر قرار باش��د بار شهرداري 
سبك‌تر‌ و شرايط شهر بهتر شود، مشاركت مردم ضروري 
است، اما متأسفانه در دهه‌هاي اخير، فرهنگ مشاركت 
مردم كاهش يافته‌است. پيش‌تر مردم خودشان جلوي در 
خانه‌شان را آب و جارو مي‌كردند؛ امروز اين رفتار تقريباً 

از بين رفته‌است. 
البته جمعيت تهران بس��يار زياد ش��ده و قابل مقايسه 
با ۲۰س��ال پيش نيس��ت، ولي مي‌بينيم كه مشاركت 
مردم كمتر شده و بيش��تر به انتظار از شهرداري تبديل 
شده‌اس��ت؛ يعني آنها فق��ط توقع دارن��د و كمتر ديده 

مي‌شود كه بخواهند در مديريت شهري كمكي كنند. 
وقتي يك ناحيه مثل ناحيه ۱۴ ح��دود ۱۷۰ هزار نفر 
جمعيت دارد، بدون همكاري مردم كار سخت مي‌شود؛ 
مثلاً اگر مردم ساعت زباله‌ريزي و رعايت نظافت را رعايت 

نكنند، مديريت بسيار دشوار خواهد‌بود. 
حتي از نظر مص��رف انرژي، آب و منابع هم مش��اركت 
مردم خيلي مهم اس��ت و مي‌تواند مش��كلات را تا حد 
زيادي كاهش دهد. ما در فرهنگ‌سازي و ترغيب مردم 
براي مشاركت بايد تلاش بيشتري كنيم و اين موضوع 
را جدي‌تر بگيريم.  در اين راس��تا، براي ارتباط با مردم 
ابزارهاي متنوعي در نظر گرفتيم؛ ملاقات‌هاي هفتگي در 
مساجد، طرح شهروند خبرنگار كه مردم مي‌توانند عكس 
و فيلم مشكلات را ارسال كنند، بازديدهاي ميداني كه 
داش��ته‌ام، همه اينها باعث‌ش��ده نظرات و پيشنهادات 
ساكنان منطقه به سهولت به دستمان برسد كه‌ همه در 

بهبود وضعيت مؤثر است. 
ما حتي نشريه محلي گلخانه را راه‌اندازي كرديم كه ماهانه 
منتشر مي‌شود و اخبار منطقه را به مردم مي‌رساند. راديو 
»استوديو ۱۴« هم هر هفته چهارشنبه‌ها پادكست‌هاي 
محلي منتش��ر مي‌كند. تلاش ما اين اس��ت كه با همه 

روش‌هاي ممكن، ارتباط مؤثر با مردم داشته باشيم. 
در پاي�ان، چ�ه نكت�ه مهمي هس�ت كه 
مي‌خواهيد ش�هروندان بدانند ي�ا به آن 

توجه كنند؟
همه اين صحبت‌ها و جمع‌بندي‌شان به روشني نشان 
مي‌دهد كه فرهنگ‌س��ازي موضوع بسيار مهمي است 
كه بايد ب��دان توجه ش��ود. مي‌بينيد ك��ه در آموزش و 
پرورش هم تلاش‌هاي زيادي براي فرهنگ‌سازي انجام 
مي‌شود و همواره محل بحث است، چراكه اين موضوع 
دامنه وسيعي دارد.  و در پايان، من به شهروندان منطقه 
۱۴ نويد مي‌دهم كه همه تلاشمان را مي‌كنيم كيفيت 
زندگي در اين منطقه را ارتقا دهيم و شرايط بهتر و بهتري 
برايش��ان فراهم كنيم. اميدوارم همه ما ب��ا همكاري و 
مسئوليت‌پذيري يكديگر، دست به دست هم دهيم تا 

منطقه‌مان را به جاي بهتري تبديل كنيم. 

اژه‌ای دادستان‌ها را محاکمه حقوق‌بشری کرد
رئيس قوه قضائيه از بي‌قانوني‌هاي رخ داده در تفتيش منازل، توقيف وسایل و جلب متهمان گلايه كرد

محمدصادق فقفوري
  گزارش 

مهسا گربندي
   گفت‌وگو


