
پديده‌‌ شهرت در روزگار ما، ديگر زاييده‌ فرهيختگي، دانش، هنرمندي 
و دستاوردهاي پايدار نيست؛ امروز ش��هرت بيش از هر زمان ديگري، 
محصول لحظه‌ها و رسانه‌هاست؛ لحظه‌هايي كوتاه و رسانه‌هايي وسيع. 
ماجراي اخير فردي كه با عنوان »اس��تاد« از ش��مال كشور به سمت 
استان فارس و مقبره منس��وب به كوروش به راه افتاد و خيلي زود در 
شبكه‌هاي اجتماعي مورد استقبال قرار گرفت، نمونه‌ روشني از همين 

وضعيت است. 
او با تقليدي خام از سنت عميق پياده‌روي نظير پياده‌روي‌هاي ديني، 
كوش��يد براي خود س��رمايه‌اي نمادين فراهم آورد؛ سرمايه‌اي كه در 
تعبير پي‌ير بورديو، نه حاصل كار و انديشه، بلكه محصول بهره‌برداري 
نمايشي از حساسيت‌هاي اجتماعي اس��ت. جامعه نيز كه در معرض 
بمباران رسانه‌اي قرار دارد، بي‌آنكه مجال تأمل بيابد، براي چند روزي او 
را بر صدر توجهات و نگاه‌ها نشاند، اما همين‌كه »استاد« زبان به سخن 
گش��ود و كم‌مايگي و سطحي‌بودن انديش��ه‌هايش عيان شد، سرمايه‌‌ 
نمادينش به‌ناگاه فرو ريخت و به‌زودي توسط همان‌ها كه او را به شهرت 
رسانده‌بودند، تمسخر، رها و فراموش شد؛ تا جايي كه به ناچار از ميانه 

راه به خانه برگشت. 
او نه دانش و اطلاع صحيحي از تاريخ باس��تان داش��ت و نه اشرافي به 
مقصد و مس��ير خود. صرفاً با طعن و كنايه به پياده‌روي اربعين، تكرار 
دائم جملات كليشه‌اي و وعده ساخت مجسمه‌هاي صدمتري از اساطير 
ايراني چند روزي بر حاش��يه جاده قدم برميداشت. اينجاست كه بايد 
به تحليل زيگمونت بامان درباره‌ »مدرنيته‌‌ سيال« بازگرديم؛ در جهان 
سيال، هيچ هويت و اعتباري استحكام نمي‌يابد؛ هر پديده‌اي با همان 

شتابي كه پديد مي‌آيد، فرو مي‌پاشد. 
ش��هرت امروز ديگر به ‌معناي تثبيت جايگاه نيس��ت، بلكه لحظه‌اي 
گذراست. اندي وارهول، هنرمند پاپ، به‌درستي پيش‌بيني كرده‌بود: 
»در آينده، هر كس��ي براي 15 دقيقه مش��هور جهان��ي خواهد بود.‌« 
شهرت آن »استاد« نيز از همان س��نخ بود؛ 15 دقيقه‌اي كه چند روز 

بيشتر دوام نياورد. 
اين فراز و فرود كوتاه و طلوع و غروب زودگذر، گواه همان كلام علوي 
است كه فرمود: »مَن طَلبََ شَيْئاً بغَِيْرِ حَقِّهِ لمَْ يدُْرِكْهُ«؛ هركس چيزي 
را از غير راه حق بجويد، بدان دس��ت نخواهد يافت. طبعاً كم‌مايگان و 
كم‌دانشاني كه داعيه اقامه و احياي تاريخ باستان ايران عزيز را داشته 
باشند بي‌آنكه اشراف و اطلاعي از زواياي آن داشته‌باشند، مدت طولاني 
در حافظه جمعي مردم باقي نخواهند ماند. وقتي هدف، صرفاً بر مبناي 
كسب شهرت و افتادن بر سر افواه مردم و اكسپلورهاي فضاي مجازي 
باش��د، عقل و دانش اس��ير همين اميال كوچك و زودگذر و سطحي 
خواهند شد. اميرالمؤمنين در فرازي فرمودند »كَمْ مِنْ عَقْلٍ أسَِيرٍ تحَْتَ 
هَوًى أمَِيرٍ«؛ چه بسيار عقل‌هايي كه اسير اميالند. اين‌چنين است كه 
عقل معاش فردي، در بند تمناي شهرت گرفتار مي‌شود و به زودي از 

وصول به مقصد باز مي‌ماند. 
اين ماجرا، اگرچه در ظاهر حكايت يك فرد است، اما در حقيقت آينه‌اي 
براي جامعه است. نشان مي‌دهد كه چگونه ذائقه‌‌ عمومي مي‌تواند به 
سطحي‌نگري و موج‌سواري تقليل يابد‌ و چگونه سرمايه‌‌ فرهنگي واقعي، 

جاي خود را به »سرمايه‌‌ فوري« و »شهرت لحظه‌اي« مي‌دهد. 
 حضرت در كلامي عميق و مش��هور جامعه را به سه قسم دانشمندان، 
دانشجويان و پشه‌هاي سردرگمي كه با هر باد سطحي به سويي متمايل 
و متوجه مي‌شوند. در چنين فضايي، تنها راه رهايي، بازگشت جامعه به 
ارزش‌هاي اصيل است؛ ارزش‌هايي كه دوام و عمق و ماندگاري‌ دارند، 
نه مانند كف روي آب، كه نمايش و جلوه‌گري كوتاهي دارد و به زودي 

از بين مي‌رود و فراموش مي‌شود! 
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خالي ماندن برخي از رشته‌ها در آزمون دستياري 
همچنان ادام�ه دارد و حتي در برخي از رش�ته‌ها 
مانن�د ط�ب اورژان�س ب�ه وضعي�ت اورژانس�ي 
رسيده‌است! طبق گزارش‌ها در آزمون دستياري 
امس�ال ۱۰ درصد رش�ته طب اورژانس پر ش�ده و 
90 درص�د آن خالي مانده‌اس�ت. برخ�ي ديگر از 
رش�ته‌هاي تخصص هم چندان وضعيت مناسبي 
ندارد، به گونه‌اي كه ۳۲ درصد رش�ته بيهوش�ي، 
۲۲ درصد رش�ته اطفال و ۱۵ درصد رشته عفوني 
تكميل شده و بقيه اين ظرفيت‌ها خالي مانده‌‌است. 
تحليل اين آمارها اما حكايت از فاجعه‌اي دارد كه 
در آين�ده‌اي نه چن�دان دور دامان نظام سلامت 
را مي‌گيرد و حت�ي مي‌توان�د آن را زمينگير كند!‌

كمبود پزش��ك و مديريت توزيع عادلانه پزش��ك و 
امكانات بهداشتي درماني موضوعي است كه با زندگي 
در مناطق محروم و روستاهاي دور افتاده بهتر مي‌توان 
آن را درك كرد. با وجود اين تا زماني كه چالش توزيع 
عادلان��ه حل و فصل نش��ود حتي در ص��ورت تربيت 
پزشك به ميزان كافي باز هم چالش مناطق دور افتاده 
حل نخواهد شد و همچنان ساكنان منطقه دور افتاده 
براي يك بخيه س��اده ناگزيرند چند كيلومتر راه را تا 
نزديك‌ترين مراكز درماني طي كنند تا بتوانند به يك 
پزشك عمومي يا حتي بهيار دسترسي داشته‌باشند. 
با وجود اين، نگاهي به نتايج آزمون دستياري و كاهش 
قابل‌توج��ه اقبال به ادامه تحصي��ل در دوره تخصص 
رش��ته‌هاي كم‌درآمد‌تري مانند اطفال، بيهوش��ي و 
اورژانس براي مديريت ساختار بهداشتي درماني كشور 
در سال‌هاي آينده چالشي جدي محسوب مي‌شود و 
مي‌تواند ما را با كمبود جدي پزشك در اين تخصص‌ها 
كه اتفاقاً تخصص‌هاي مادر و زيربنايي حوزه پزشكي 
هستند، روبه‌رو كند. پس تلاش براي افزايش تربيت 
پزشك در حوزه‌هاي تخصص به خصوص تخصص‌هايي 
مانند اطفال، اورژانس و بيهوشي كه چند سالي است 
ظرفيت‌هاي پذي��رش آنها خالي مي‌مان��د ضرورتي 
انكار‌ناپذير اس��ت. در غير اين ص��ورت، در آينده‌اي 
نزديك حتي رش��ته‌هاي پول‌س��ازي مانند زيبايي، 
ارتوپدي و جراحي‌ها ه��م به دليل فقدان متخصصان 
رش��ته‌هاي زيربنايي همچون بيهوشي در كارشان با 

چالش مواجه خواهند شد. 
 صندلي‌هاي خالي دستياري 

چند سالي مي‌شود برخي رشته‌ها در آزمون دستياري 
خالي مي‌ماند؛ ماجرايي كه زنگ خطر را براي كمبود 
پزشك در برخي تخصص‌ها طي س��ال‌هاي آينده به 

صدا درآورده‌اس��ت.  طبق آمار سازمان نظام پزشكي 
در حال حاضر ۱۰۴هزار و ۳۴۵ پزش��ك عمومي در 
كش��ور داريم كه بيش از ۳۰ هزار نف��ر از اين افراد به 
كاري غير از پزشكي مشغول هستند؛ يعني نه در شبكه 
بهداشت مشغول شده‌اند و نه در مطب كار مي‌كنند. 
از نگاه محمد رئيس‌زاده، رئيس سازمان نظام پزشكي 
با اين اوصاف اگر تعداد اين پزشكان عمومي افزايش 
پيدا كند، نه مش��كل پزش��كي خانواده و نظام ارجاع 
حل‌شده و نه مشكل دسترس��ي به پزشك متخصص 

حل خواهد شد. 
از نگاه وي در اين شرايط، اين س��ؤال پيش آمده كه 
چرا تأكيد فراواني بر افزايش ظرفيت رش��ته پزشكي 
عمومي مي‌ش��ود، اما توجهي به خالي ماندن ظرفيت 
رشته‌هاي دس��تياري مانند طب اورژانس، بيهوشي، 

اطفال و عفوني نمي‌شود. 
رئيس كل س��ازمان نظ��ام پزش��كي درب��اره خالي 
ماندن برخي رشته‌هاي دس��تياري با اشاره به آمارها 
و گزارش‌ه��اي مرتبط با آزمون دس��تياري امس��ال 

مي‌گويد: »آزمون دستياري كه در سال جاري برگزار 
شد، آمارهاي نگران‌كننده‌اي را نشان مي‌دهد. به طور 
مثال فقط ۱۰ درصد رش��ته طب اورژانس، ۳۲درصد 
رشته بيهوشي، ۲۲درصد رش��ته اطفال و ۱۵درصد 
رشته عفوني تكميل شده و بقيه اين ظرفيت‌ها خالي 

مانده است.«
 ‌ ابربحران خال�ي ماندن ظرفيت رش�ته‌هاي 

حياتي 
رئيس سازمان نظام پزشكي معتقد است وقتي گفته 
مي‌شود ۹۰ درصد رشته طب اورژانس خالي مانده، يك 
ابر بحران اس��ت. بايد اين مشكلات برطرف شود؛ چرا 
خالي ماندن ظرفيت دستياري جدي گرفته نمي‌شود؟ 
در آينده بايد صدها برابر چيزي را كه اكنون مي‌توان 
هزينه كرد، بپردازيم تا كمبودها را جبران كنيم. وقتي 
به جاي ۶۵۰ رزيدنت اطفال، فقط ۲۵۰ نفر شروع به 
تحصيل مي‌كنند، كمبود اين ۴۰۰ متخصص اطفال را 

چگونه جبران خواهيم كرد؟
با وجود اين، رئيس‌زاده در پاس��خ به اين سؤال كه آيا 

افزايش ظرفيت پزشكي مي‌تواند مشكل دسترسي به 
متخصصان را برطرف كند، تصريح مي‌كند: » در چهار 
سال گذشته، هزار و ۲۰۰ نفر كمبود ورودي به رشته 
بيهوشي داشتيم؛ كمبود متخصص بيهوشي يا اطفال 
از كجا بايد جبران شود؟ اگر قرار باشد افزايش ظرفيت 
پزشك عمومي منجر به ورود آن فرد به دوره تخصص 
شود، حدود ۱۴سال زمان نياز است؛ آيا مشكل حال 
حاضر بيماران در زمينه دسترس��ي و كمبود پزشك 

متخصص را حل مي‌كند؟«
 وي با تأكيد ب��ر اينكه چند س��ال ديگر، متخصص 
بيهوش��ي و اطفال نخواهيم داشت و اگر يك كودك 
دچار تش��نج ش��ود و يك متخصص اطف��ال حضور 
نداشته باش��د كه آن كودك را درمان كند و او دچار 
عوارض جدي شود، چه كساني پاسخگو خواهند بود، 
مي‌گويد: »‌چرا نبايد شرايط تربيت رزيدنت‌ها را بهتر 
كرد تا پزشكان عمومي موجود، وارد اين رشته‌هاي 

تخصصي شوند؟«
رئيس س��ازمان نظام پزش��كي چالش اصل��ي را در 

توزيع پزش��كان متخصص مي‌دان��د و مي‌افزايد: »در 
يكي از رش��ته‌هاي تخصصي بس��يار مه��م، از هزار و 
۱۱۰متخصص، بي��ش از ۶۰۰ نف��ر در تهران حضور 
دارند. در س��اير رش��ته‌ها نيز به همين ترتيب است. 
۴۲درصد متخصصان در پنج كلانش��هر حضور دارند 
و بقيه در س��اير نقاط كش��ور هس��تند. در يك رشته 
تخصصي ديگ��ر، ۶۰درص��د متخصص��ان در تهران 

حضور دارند.«
رئيس‌زاده معتقد اس��ت دليل اين توزي��ع نامتقارن 
اين است كه نتوانستيم ش��رايط ماندگاري پزشكان 
متخصص را در شهرستان‌ها فراهم كنيم و وقتي طرح 

متخصص به اتمام رسيد، به تهران بر مي‌گردد. 
‌ عامل ديگر، فقدان حساس��يت مس��ئولان كشور به 
موض��وع كمبود متخصص اس��ت و فقط ب��ه افزايش 
ظرفيت پزشك عمومي پرداخته مي‌شود. اگر مسئولان 
به اين موضوع توجه نكنند، تأمين پزشك متخصص در 

آينده با چالش جدي مواجه خواهد شد. 
 معماي پيچيده 

معماي خالي ماندن ظرفيت‌هاي آزمون دس��تياري 
معماي پيچيده‌اي است. اين پزشكاني كه امروز حاضر 
نيستند در برخي رشته‌ها ثبت‌نام كنند و ادامه تحصيل 
بدهند، همان كس��اني هس��تند كه هفت سال قبل 
براي ورود به رشته پزشكي و شركت در آزمون گروه 
تجربي سر و دست مي‌شكستند. س��ختي‌هاي دوره 
دستياري، رفتار پادگاني برخي اساتيد، حقوق ناچيز 
دستياران و شيفت‌هاي طولاني و طاقت‌فرسا بخشي از 
دلايل بي‌اقبالي به ادامه تحصيل در اين دوره است. به 
خصوص اينكه فضاي فرهنگي جامعه به گونه‌اي پيش 
رفته كه پزشكان ديگر كمتر به تعهدات اخلاقي خود در 
برابر بيماران و جامعه پایبندند و بيشتر به دنبال منافع 
شخصي و درآمد هستند. به همين‌خاطر هم در همين 
دوراني كه ادامه تحصيل در رشته‌هايي همچون اطفال، 
بيهوشي و اورژانس از رونق افتاده، رشته‌هايي همچون 
پوست و زيبايي، چشم‌پزشكي و ارتوپدي همچنان پر 
طرفدار اس��ت. با تمام اينها تا دير نشده برنامه ريزان 
و دس��ت ان��دركاران در وزارت بهداش��ت و مجلس و 
س��اير مراكز دخيل بايد كاري كنند. سالي چند صد 
نفر خالي ماندن ظرفيت تخصص اطفال، بيهوش��ي و 
اورژانس و عفوني مي‌تواند در دراز‌مدت به كمبود چند 
هزار پزش��ك متخصص در اين رشته‌ها منتهي شود. 
رش��ته‌هايي كه همين حالا هم توزيع نامناسب‌شان 
دسترسي جامعه به آنها را با چالش مواجه كرده و ادامه 
اين روند و كمبود اي��ن تخصص‌ها قطعاً بيش از پيش 

روي توزيع‌شان اثر خواهد گذاشت. 

گزارش »جوان« از آغاز طرحي آزمايشي كه شيوه آموزش را تغيير مي‌دهد

برنامه درسي جديد با عبور از کتاب درسی روي ميز مدارس
آموزش‌وپرورش در آس�تانه تجربه تحولي قرار گرفته كه تلاش 
مي‌كند با فاصله گرفتن از شيوه‌هاي يكسان و متمركز گذشته، 
مدرس�ه را به محيطي زنده، خلاق و متناس�ب با نيازهاي واقعي 
دانش‌آموزان تبديل کند. از مهرماه امس�ال و همزمان با شروع 
سال تحصيلي، در هشت مدرس�ه ابتدايي، برنامه‌اي آزمايشي 
آغاز مي‌ش�ود كه بن�ا دارد تعريف گذش�ته از برنامه درس�ي را 
تغيير ده�د. در اين مدل ت�ازه، مدارس فقط مجري دس�تورات 
از بالا نخواهند ب�ود، بلكه اين‌بار خودِ معلمان و مديران، بس�ته 
به ش�رايط محيط�ي، فرهنگ�ي و تربيتي مدرس�ه، بخش�ي از 
برنامه آموزش�ي را طراحي مي‌كنند. يعني آموزش از يك قالب 
ثابت خ�ارج مي‌ش�ود و ب�ا رنگ‌وب�وي مدرس�ه، دانش‌آموزان 
و جامعه محل�ي درمي‌آمي�زد. يادگي�ري هم ديگر مح�دود به 
كتاب درس�ي نيس�ت. ابزاره�اي نوي�ن، محت�واي ديجيتال، 
فعاليت‌ه�اي گروهي و تجربه‌مح�ور جاي خ�ود را در كلاس باز 
مي‌كنند تا آموزش براي نس�ل ام�روز، واقعي‌ت�ر، ملموس‌تر و 
معنادارتر باشد. بدون ش�ك اگر اين مس�ير با دقت، پايداري و 
نگاه بلندمدت دنبال شود، ش�ايد بتوان گفت كه نظام آموزشي 
كشور، گامي واقعي به ‌س�وي بازطراحي بنيادين برداشته‌است. 

سه‌ش��نبه هفته گذش��ته، علي لطيفي، رئيس س��ازمان پژوهش و 
برنامه‌ريزي آموزشي، در گفت‌وگويي تلويزيوني از جزئيات برنامه‌اي 
گفت كه هدفش نه صرفاً اصلاح محتوا، بلكه بازآفريني نقش مدرسه 
در آموزش و تربيت است. به گفته او، آنچه با عنوان »طرحواره تحول 
در برنامه درس��ي« آغاز شده، يك پروژه س��ه‌محوره است كه سعي 
دارد از دل ساختار سنتي آموزش، بستري نو براي يادگيري و تربيت 

معنادار دانش‌آموزان فراهم كند. 
 برنامه‌اي براي بازآفريني مدرسه

لطيفي با اش��اره به اولين محور اين طرح گفت: »براي نخستين‌بار، 
طراحي و اجراي برنامه درس��ي مدرسه‌اي را در دس��تور كار داريم. 
مدلي كه به مدارس اجازه مي‌دهد متناس��ب با نيازها و ويژگي‌هاي 
محيطي خود، برنامه‌هاي آموزشي و تربيتي را با خلاقيت معلمان و در 
چارچوبي منسجم تدوين و اجرا كنند«. او تأكيد كرد كه اين تغيير، 
مدرس��ه را از يك نهاد صرفاً مجري به نهادي مول��د و فعال در توليد 

دانش تربيتي تبديل خواهد كرد. 
دومين ركن اين تحول، عبور از كتاب به‌عن��وان تنها ابزار يادگيري 

اس��ت. لطيفي در اي��ن رابطه توضي��ح داد: 
»كتاب درسي ديگر تنها منبع يادگيري 
نخواه��د ب��ود. بس��ته‌هاي يادگي��ري 
جايگزين آن مي‌ش��وند، مجموعه‌اي از 
منابع متنوع مثل انيميشن‌ها، بازي‌هاي 
آموزشي و ابزارهاي تعاملي كه متناسب 

با نيازه��اي ام��روز دانش‌آموزان 
طراح��ي ش��ده‌اند«. او اي��ن 

رويكرد را پاسخي به تغييرات 
نسلي و تحول در شيوه‌هاي 

يادگيري دانست. 
اما شايد مهم‌ترين تفاوت اين طرح با پروژه‌هاي پيشين آموزشي در 
سومين محور آن نهفته باش��د: »ايجاد يك نظام پشتيباني و پايش 
مستمر«. لطيفي در اين‌باره گفت: »برنامه‌هاي جديد صرفاً از بالا به 
مدارس تحميل نمي‌شود، بلكه با كمك فناوري، فرايند اجرا به شكل 
پيوسته پايش مي‌شود، بازخورد جمع‌آوري و اصلاحات لازم در مسير 
اعمال مي‌شود«. به گفته او، اين نظام نظارتي پويا، تضمين مي‌كند 
كه تغييرات در برنامه درسي نه در حد شعار، بلكه در عمل و به‌صورت 

تدريجي و واقعي اجرايي شوند. 
 عبور از نسخه واحد

با ورود به مرحله اجرا، تمركز از س��اختارهاي بالا به س��طح مدرسه 
منتقل مي‌شود، جايي كه بايد نه بر اساس نسخه‌هاي آماده، بلكه بر 
پايه شناخت واقعي از دانش‌آموزان، برنامه‌ريزي شود؛ موضوعي كه 
مهدي باقريان، مدير كل دفتر برنامه‌ريزي و تأليف كتاب‌هاي درسي 

دوره ابتدايي و متوسطه سازمان پژوهش و برنامه‌ريزي آموزشي 
دقيقاً بر آن تأكيد دارد. او با اشاره به اجراي آزمايشي برنامه 
درسي مدرسه‌اي اظهار داشت تحول واقعي در آموزش تنها 
زماني ممكن است كه مدارس بتوانند برنامه‌هايي متناسب 

با نيازهاي متنوع و واقعي دانش‌آموزان طراحي كنند. 
از نظر او، رويكرد سنتي مبتني بر نسخه ‌واحد 

و سرفصل‌هاي مركزي، ديگر پاسخگوي 
شرايط امروز آموزش نيست. 

باقري��ان ب��ر اين نكته اش��اره 
مي‌كند كه مدرس��ه بايد 
به جاي تمركز صرف بر 

انتقال محتوا، به ابعاد مختل��ف وجودي دانش‌آم��وزان توجه كند؛ 
از س��احت‌هاي اخلاقي، اجتماعي و زيس��تي گرفته تا مهارت‌هاي 
زندگي و شايستگي‌هاي فردي. به گفته‌او، تحقق اين هدف نيازمند 
يك برنامه درس��ي جامع و منعطف است كه مدرسه بتواند بر اساس 
شرايط خود آن را تدوين و اجرا كند.  اين مقام مسئول، فعاليت‌هاي 
آموزش��ي و تربيتي مدرسه را به چند دس��ته اصلي تقسيم مي‌كند؛ 
پودمان‌هاي مهارتي، رويدادهاي تربيتي، فعاليت‌هاي سلامت‌محور، 
برنامه‌هاي ورزش��ي و اقدامات متناس��ب با اقتضائات محيطي. اين 
دس��ته‌بندي به گفته باقريان، نه صرفاً براي نظم‌دهي، بلكه براي آن 
است كه مدارس بتوانند برنامه‌اي هدفمند، ساختارمند و قابل ارزيابي 
براي دانش‌آموزان تدارك ببينند.  او معتقد اس��ت: »مدرسه زماني 
مي‌تواند به رسالت واقعي خود برسد كه صرفاً مصرف‌كننده محتواي 
آموزشي نباش��د، بلكه بتواند بر اساس ش��ناخت محيط، اولويت‌ها 
و توانمندي‌هاي��ش، برنامه‌هايي عملياتي ب��راي تربيت همه‌جانبه 

دانش‌آموزان ارائه دهد.«
از نگاه باقري��ان، رويكرد نوي��ن برنامه‌ريزي درس��ي بايد 
نه‌تنها به محتواي آموزش��ي، بلكه ب��ه چگونگي آموزش 
و ن��وع فعاليت‌ها در زندگ��ي روزمره مدرس��ه نيز توجه 

داشته باشد. او بر اين باور اس��ت كه اگر مدارس در 
چارچوبي مشخص، اما منعطف، اختيار 

طراحي و اج��راي اين فعاليت‌ها 
را داشته باش��ند، مي‌توان به 
مدرسه‌اي اميدوار بود كه هم 
با محيطش هماهنگ است و 

هم با آينده‌ دانش‌آموزان. 

 هم‌راستا با واقعيت امروز كودكان
اگر برنامه درسي جديد قرار است س��اختار آموزش را متحول كند، 
بايد فلسفه مدرسه نيز با آن هم‌راستا شود. از نگاه رضوان حكيم‌زاده، 
معاون آموزش ابتدايي وزارت آموزش‌وپرورش، مدرسه ديگر نمي‌تواند 
با تعريف‌هاي گذشته به حيات خود ادامه دهد، چراكه دانش‌آموزان 
امروز، ساكنان دنياي ديجيتالند و نيازمند آموزش‌هايي چندساحتي، 

منعطف و متناسب با زندگي فردا. 
او اين اقدام را يكي از كم‌سابقه‌ترين و ارزشمندترين اصلاحات نظام 
آموزشي در دهه‌هاي اخير توصيف مي‌كند. به باور او، همين كه اين 
تحول نه با تصميمات ناگهاني، بلكه به‌ صورت آزمايشي و مرحله‌اي 
اجرا مي‌شود، خود نشان‌دهنده تغيير رويكرد سياست‌گذاران به سمت 

واقع‌بيني، مشاركت‌گرايي و اصلاح پايدار است. 
حكيم‌زاده با تأكي��د بر اينك��ه »دانش‌آموزان ام��روز، بوميان عصر 
ديجيتالند«، معتقد اس��ت كه ديگ��ر نمي‌توان با روش‌ه��ا و منابع 
سنتي به نيازهاي آموزشي آنها پاسخ داد: »فناوري‌هاي نوين، هوش 
مصنوعي و محتواي ديجيتال بخش جدانشدني از زندگي كودكان ما 

هستند و مدرسه اگر با اين واقعيت هم‌راستا نشود، عقب مي‌ماند.«
از نگاه او، مدرسه بايد فراتر از محل انتقال صرف مفاهيم علمي ديده 
ش��ود، بلكه به‌عنوان فضايي براي رش��د اجتماعي، عاطفي، اخلاقي 
و مهارت��ي دانش‌آموزان تعريف ش��ود. به همين دليل، بس��ته‌هاي 
يادگيري جديد نيز بر پايه رويكردهاي تلفيقي و چندساحتي طراحي 
ش��ده‌اند تا از آموزش تك‌بعدي عبور كنيم.  حكيم‌زاده با بيان اينكه 
كتاب‌هاي درسي ديگر تنها منبع يادگيري نيستند، توضيح داد كه 
در بسته جديد، فعاليت‌هاي گروهي، ابزارهاي ديجيتال، بسته‌هاي 
مهارتي و يادگي��ري مبتني بر تجربه به اندازه كت��اب اهميت دارند. 
اين تنوع، فرصت يادگيري را براي طيف گسترده‌اي از دانش‌آموزان 
قابل‌دسترس‌تر و معنادارتر مي‌سازد.  او خطاب به معلمان و مديران 
مدارس، مسئوليت آنها را فراتر از نقش‌هاي اجرايي معمول توصيف 
كرد: »ش��ما معلم پژوهش��گر، خلاق و يادگيرنده‌ايد. مدير مدرسه، 
تس��هيل‌گر تغيير اس��ت، نه صرفاً ناظر بر اجرا. اعتم��اد به خلاقيت 
معلمان و نقش حمايتي مديران، رمز موفقيت اين طرح اس��ت.« به 
اعتقاد حكيم‌زاده، اين تحول فوري و زودبازده نخواهد بود، اما اگر با 
پشتكار دنبال شود، مي‌تواند در يك افق ‌10ساله، آموزش‌وپرورش 
ايران را دچار دگرگوني عميق و نس��ل آينده را براي زيستن مؤثر در 
دنياي پيچيده و فناوري‌محور فردا آماده کند. 
به گزارش »جوان«، اجراي آزمايشي برنامه 
درس��ي مدرس��ه‌اي اگرچه در گام نخست 
محدود به چند مدرس��ه ابتدايي اس��ت، 
اما آنچ��ه در پس اين تجرب��ه جريان 
دارد، تلاش��ي براي بازتعريف نقش 
مدرسه، معلم و يادگيري در قرن 
جديد اس��ت. بدون شك آينده 
آموزش‌وپرورش در گرو همين 
تجربه‌هاي كوچك اما سازنده 

و بنيادين است. 

معماي صندلي‌هاي خالي تخصص 
در آزمون دستياري امسال 90 درصد از تخصص اورژانس و 85 درصد از رشته عفوني خالي مانده‌است

زهرا چيذري 
  گزارش یک 

مهسا گربندي
   گزارش 2

مهدی مولایی

طلوع و غروب
 يك استاد!

ورود 261 اتوبوس جديد 
و استقرار تاكسي‌هاي گردشي از اول مهر

معاون حمل و نقل ش�هرداري تهران با تش�ريح تمهيدات حمل و 
نقلي ش�هرداري تهران براي آغاز س�ال تحصيلي جديد از ورود 
۲۶۱ دس�تگاه اتوبوس جدي�د همزمان ب�ا اول مهرم�اه خبر داد. 
محس��ن هرمزي، معاون حمل و نقل ش��هرداري تهران با اعلام آمادگي 
معاونت حمل و نقل براي پوشش س��ال تحصيلي جديد با بيان اينكه از 
چندماه قبل ستاد استقبال از مهر براي آمادگي ناوگان حمل و نقل عمومي 
در سطح مناطق برگزار شده است، گفت: برنامه‌ريزي دقيقي براي پوشش 
هر چه بهتر س��فرهاي آموزشي كه با ش��روع مهرماه آغاز مي‌شود، انجام 
داده‌ايم؛ چراكه براساس آمارهاي موجود حدود ۲۰ درصد به ترافيك شهر 

تهران با شروع سال تحصيلي جديد اضافه مي‌شود. 
وي با تشريح برنامه‌هاي اين معاونت براي پوشش هرچه بهتر حمل و نقل 
عمومي در مهرماه به تقويت متروي تهران اشاره كرد و گفت: در موضوع 
نگهداري، بازس��ازي و اورهال ناوگان متحرك س��عي كرده‌ايم با همين 
ظرفيت، با سرفاصله 5 دقيقه در خطوط اصلي يك تا ۴ و در خطوط ۶ و ۷ 
مترو با سر فاصله حركت حدود ۱۲ دقيقه به مسافران خدمت‌رساني كنيم.  
هرمزي با بيان اينكه قطار پشتيباني هم پيش‌بيني شده و اگر نياز باشد، در 
زمان پيك‌ها اين قطار را وارد خطوط سرويس‌دهي مي‌كنيم، اظهار كرد: بر 
اساس مصوبه شوراي شهر تهران همانند سال‌هاي گذشته به دانشجويان 
و دانش‌آموزان در هفته اول به صورت رايگان خدمت‌رساني مي‌شود؛ اين 
مسافران در تمام ايس��تگاه‌ها مي‌توانند با خوداظهاري رايگان از گيت‌ها 
عبور كنند.  وي با بيان اينكه شروع حركت‌ قطار متناسب با اطلاعيه‌هاي 
دولت است و طبق آخرين اطلاعيه ساعت حركت قطارها ۴:۳۰ ‌است و به 
محض اينكه دولت اين زمان را تغيير دهد حركت قطارها را به ساعت ۵:۳۰ 
دقيقه تغيير مي‌دهيم، در مورد آخرين وضعيت اتوبوسراني براي آغاز سال 
تحصيلي جديد‌ گفت: بر اساس برنامه‌ريزي‌هاي صورت گرفته همه مناطق 
اتوبوسراني پايتخت موظفند مراكز آموزشي، مدارس و دانشگاه‌هاي موجود 
در محدوده فعاليت خود را شناسايي كرده و با تقويت خطوط عبوري از اين 

مراكز، شرايط تردد آسان‌تر دانش‌آموزان و دانشجويان را فراهم كند. 
هرمزي با تأكيد بر اينكه سامانه امداد و سامانه جانبازان و معلولان هم‌اكنون 
در آمادگي كامل براي بازگشايي مراكز علمي قرار دارند، اظهار كرد: همزمان 

با آغاز سال تحصيلي ۲۶۱ دستگاه اتوبوس جديد وارد ناوگان مي‌شود. 
وي از انجام تعميرات اساسي در ناوگان اتوبوسراني پايتخت خبر داد و ادامه 
داد: در ماه‌هاي اخير بازس��ازي داخلي و بيروني اتوبوس‌ها، تعمير موتور 
خودروهاي متوقف بلند‌مدت، تعويض صندلي‌هاي معيوب، شست‌وشوي 
كامل اتوبوس‌هاي فعال در خطوط تندرو و نوسازي كارت‌خوان‌ها در دستور 
كار قرار گرفته‌است. همچنين بازسازي و نوس��ازي ايستگاه‌ها در مسير 
خطوط تغذيه‌اي با همكاري مناطق شهرداري تهران، اورهال ناوگان بخش 

خصوصي و تقويت ناوگان پشتيباني نيز در حال انجام است. 
معاون شهردار تهران در مورد وضعيت تاكسيراني نيز گفت: با شروع سال 
تحصيلي  اقدامات نظارتي براي نظارت بر تاكسي‌ها به خصوص تاكسي‌هاي 
گردشي انجام شده‌اس��ت و نظارت‌هاي خودرويي نيز در تمام پايانه‌ها و 
خطوط تاكسيراني از ابتداي مهر ماه تشديد خواهد شد.  همچنين خطوط 
پرتقاضا در تهران تقويت مي‌شود و اين تمهيدات را به خصوص در ساعات 
پيك ترافيك براي اعزام بخشي از تاكسي‌هاي گردشي به خطوط پر تقاضا 

در دستور كار قرار خواهيم داد تا شاهد كاهش معطلي مسافران باشيم. 


