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|1447 صف��ر   6  |  1404 م��رداد   9 پنج ش��نبه 

در آستانه 9 مرداد، سالروز تأسيس س�ازمان انتقال خون ايران، 
شهرام ميرزايي، معاون اجتماعي سازمان انتقال خون درگفت وگو 
با »جوان« از اهميت اين روز، وضعيت ذخاير خون، مشاركت مردم 
در شرايط خاص و ضرورت افزايش آگاهي عمومي درباره اهداي 
خون س�خن مي گويد. او تأكيد دارد كه هر واحد خون جان س�ه 
بيمار را نجات مي دهد و اين ميراث انساني فقط با حضور داوطلبان 

زنده مي ماند. 
       

۹مرداد به عنوان سالروز تأسيس سازمان انتقال خون ايران، روزي مهم در 
تقويم سلامت كشور است. در سال ۱۳۵۳، دكتر علا پيشنهاد تشكيل اين 
سازمان را مطرح كرد و در همان سال، سازمان ملي انتقال خون به صورت 
رس��مي آغاز به كار كرد. امروز پس از گذشت ۵۱س��ال، اين نهاد حياتي 
جايگاه تثبيت  ش��ده اي در نظام س��لامت دارد و يكي از افتخارات بزرگ 
اين است كه از س��ال ۱۳8۵ به بعد تمامي خون هاي اهدا شده در كشور 
به  صورت كاملًا داوطلبانه بوده اند. ميرزايي ضمن اشاره به جشن نيم  قرن 
فعاليت سازمان در سال گذشته گفت: امس��ال با توجه به شرايط خاص، 
مراسم بزرگداشت به  صورت استاني برگزار مي شود. او از تلاش همكاران 
و مش��اركت اهداكنندگان قدرداني كرد و نقش آن��ان را در تداوم چرخه 
سلامت كشور بي بديل دانس��ت و در ادامه بزرگ ترين سرمايه اجتماعي 
سازمان را اهدا كنندگان معرفي كرد. معاون اجتماعي سازمان انتقال خون 
در پاسخ به اين پرسش كه آيا در برخي فصل ها نياز به اهداي خون بيشتر 
احساس مي شود، توضيح داد: »بله، معمولاً در تابستان به ويژه مردادماه 
به دليل گرماي شديد و در اسفندماه به دليل مشغله هاي پايان سال، ميزان 
مراجعه اهداكنندگان كاهش مي يابد. در اين بازه ها با درخواست از مردم 
توانسته ايم نياز بيمارستان ها را پوشش دهيم. حضور مردم در دوران هايي 
چون دفاع مقدس نيز مثال زدني بود؛ به ويژه نقش بانوان كه چش��مگير و 

ارزشمند بود.«
او در ادامه درباره وضعيت ذخاير خون و پلاكت كش��ور گفت: »سازمان 
انتقال خون براي بيش از هزار و 70 مركز درماني در كشور به صورت روزانه 
خون تأمين مي كند. خوشبختانه در حال حاضر با كمبود خاصي مواجه 
نيس��تيم، اما همچنان مردم را به ويژه جوانان و بان��وان را به پويش »مهر 

حسيني« دعوت مي كنيم. اين پويش از ششم تيرماه آغاز شده و تا پايان 
مرداد ادامه دارد. تاكنون بيش از ۱۶0 هزار واحد خون اهدا شده و فقط در 

تهران بيش از ۲۳ هزار واحد تأمين شده است.«
ميرزايي درباره سؤال »جوان« مبني بر مشاركت مردم در اهداي پلاكت 
گفت: »پلاكت بسيار حياتي اس��ت، ولي به دليل زمان بر بودن روند اهدا 
اس��تقبال كمتري دارد. اميدواريم مردم آگاه تر شوند و اين حس همدلي 
و مسئوليت پذيري را تجربه كنند. در شرايط بحراني همچون حادثه بندر 
شهيد رجايي يا در جنگ تحميلي اخير ش��اهد بوديم كه مردم حتي در 
شهرهاي محل اقامت موقت خود وظيفه اجتماعي شان را فراموش نكردند 

و براي اهداي خون در مراكز حضور داشتند.«
درخصوص استان هاي پيشتاز در اهداي خون، معاون اجتماعي سازمان 
انتقال خون اعلام كرد: »در س��ه ماهه نخست س��ال ۱۴0۴، استان هاي 
تهران، فارس، خراس��ان رضوي، اصفهان و خوزس��تان بيشترين ميزان 
اهداي خون را داشتند. همچنين اس��تان هاي زنجان، خراسان شمالي، 
فارس و سيستان و بلوچستان رش��د قابل توجهي نسبت به مدت مشابه 

سال گذشته داشتند.«
او همچنين افزود: »استان سيس��تان و بلوچستان به دليل وجود بيماران 
تالاسمي نياز بيش��تري به خون دارد. با وجود رشد مثبت در اين استان، 

تلاش داريم با استقرار تيم هاي سيار در دانشگاه ها و ادارات، دسترسي به 
اهداي خون را بيشتر كنيم.«

معاون اجتماعي سازمان انتقال خون درباره ايجاد مشوق براي اهداكنندگان 
مستمر نيز توضيح داد: »در حال رايزني با مسئولان شهري هستيم تا براي 
افرادي كه بيش از ۳0 يا ۴0 بار اهداي خون يا پلاكت داشته اند، تسهيلاتي 
در برخي خدمات شهري در نظر گرفته شود. همچنين گفت وگوهايي براي 

اضافه شدن اين امتياز به كارت منزلت اجتماعي در حال انجام است.«
با اين حال، معاون اجتماعي س��ازمان انتقال خون تأكيد كرد: »ماهيت 
داوطلبانه بودن اهداي خون بايد حفظ شود. اهداكننده نمي داند خونش 
به چه كسي مي رسد، اما مي داند جان س��ه نفر را نجات مي دهد. اين كار، 
نهايت نوع دوستي و همبستگي است و بايد با احترام به انگيزه هاي انساني، 

با احتياط درباره مشوق ها تصميم گيري كنيم.«
در پايان ميرزايي خاطرنشان كرد: »انتظار داريم در ايام محرم و اربعين، 
جوانان بيش از پيش پاي كار بيايند. پويش مهر حسيني در ايام اربعين و 
تا پايان ماه صفر )ابتداي ش��هريورماه( ادامه دارد. با توجه به گرماي زياد، 
ممكن اس��ت مراجعه كاهش يابد، اما اميدواريم مردم مثل هميشه ما را 

تنها نگذارند.«

استان كرمان در زمينه اهداي خون در سطح كشور جايگاه خوبي 
دارد و در شاخص اهداي خون مستمر جزء 10 استان برتر است. كما 
اينكه در سال 1402 نيز اين استان در زمينه اهداي خون رتبه سوم 
را در كشور كس�ب كرد و ميزان اهداي خون در اين استان رشد 
قابل توجهي داشت. جالب اين است يكي از بانوان ركوردار اهداي 
خون در كش�ور از استان كرمان اس�ت. ايرج شكوهي، مديركل 
انتقال خون اس�تان كرمان در گفت وگو با »ج�وان« از ابتكارات 
تجربه هاي بومي موفق اين استان با توجه به شرايط جغرافيايي، 
فرهنگي و جمعيتي خاص خود مي گويد كه برخي از آنها قابليت 

تعميم به ساير استان ها دارد. 
      

در حالي كه يكي از بانوان ركوردار اهداي خون در كشور و حتي 
جهان )سركار خانم ماندانا حجاريان( از استان كرمان هستند. 
كرمان در سال 1402 نيز به عنوان استان برتر در حوزه انتقال 

خون معرفي شد، چه شاخص هايي باعث اين انتخاب شد؟ 
انتقال خون استان كرمان به دليل عملكرد ممتاز در چندين حوزه، به عنوان 
واحد برتر معرفي شد. افزايش اهداي مستمرخون و جذب اهداكنندگان 
جديد، كيفيت و ايمني خون با رعايت اس��تانداردها و دستورالعمل هاي 
س��ازمان انتقال خون اي��ران، توزيع مناس��ب و مديري��ت بهينه خون و 
فرآورده هاي خوني و كاهش ضايعات، هماهنگي مؤثر با بيمارستان ها و 
مراكز درماني و پاسخگويي سريع درخواست هاي زمان حوادث و بحران ها 
و نيازهاي اورژانسي، فعاليت هاي آموزش��ي و ترويجي از جمله برگزاري 
كمپين هاي تبليغاتي و آموزشي و همكاري با رسانه ها، دانشگاه ها و نهادهاي 
مردمي و جلب رضايت اهداكنندگان و دريافت كنندگان با ارائه خدمات 
مطلوب به اهداكنندگان گرامي از جمله ش��اخص هاي كليدي است كه 

منجر به اين موفقيت شده است. 
در سال گذشته يا امس�ال و در بحران هايي مثل حادثه بندر 
شهيدرجايي وضعيت اهداي خون در استان به چه نحو بوده 

است؟
مردم شريف كرمان همانند ساير هموطنان در ساعات اوليه وقوع بحران 
در مراكز انتقال خون حضور يافتند و اهداي خون داشتند و اين مراجعه تا 

ساعت ها و در برخي بحران ها تا چندين روز ادامه داشت. 
آيا انتقال خون كرمان در حال برنامه ريزي براي فرآورده هاي 

خاص تر مثل پلاسما و پلاكت است؟
بله، انتقال خون استان كرمان با توجه به نيازهاي فزاينده به فرآورده هاي 
خاص مانند پلاسما و پلاكت، برنامه ريزي هاي هدفمندي را در دست اجرا 
دارد. اين اقدامات همسو با سياست هاي ملي انتقال خون ايران و با تمركز 

بر تأمين پايدار، كيفيت و دسترسي عادلانه طراحي شده اند. 
آيا تجربه هاي بومي يا ابتكارهاي خاصي در كرمان اجرا شده كه 

بتوان به بقيه استان ها هم تعميم داد؟
بله! انتقال خون اس��تان كرمان با توجه به شرايط جغرافيايي، فرهنگي و 
جمعيتي خاص خود، ابتكارات و تجربه هاي بومي موفقي داشته كه برخي 
از آنها قابليت تعميم به ساير استان ها دارند. طرح »خون ياران روستايي« 
و جذب اهداكنندگان در مناطق دورافت��اده از جمله اين موارد بود كه در 
اين راستا چالش دسترسي سخت روستاييان و عش��اير به مراكز اهداي 
خون به واسطه اعزام تيم هاي سيار اهداي خون به روستاهاي دورافتاده 
با همكاري دهياري ها و خانه هاي بهداشت و نيز آموزش داوطلبان محلي 
)خون ياران( براي آگاهسازي و ترغيب روستاييان به اهداي خون حل شد. 
در نتيجه آن شاهد افزايش مشاركت روستاييان در اهداي خون و كاهش 
هزينه هاي مراجعه مردم به مراكز شهري بوديم. اين طرح قابليت تعميم 
براي استان هاي وسيع با جمعيت پراكنده )مانند سيستان و بلوچستان، 
خراسان جنوبي( را دارد. كمپين »هر مسجد، يك پايگاه اهداي خون« با 
چالش نياز به جلب مشاركت مردمي در مناطق مذهبي را داشتيم كه به 
واس��طه همكاري با امامان جمعه و هيئت ه��اي مذهبي براي اختصاص 
فضايي در مس��اجد به كمپين هاي موقت اهداي خون و نيز اس��تفاده از 
مناس��بت هاي ديني )مثل محرم، رمضان( براي تروي��ج اهداي خون به 
عنوان يك فريضه اجتماعي اتفاق افتاد. استقبال بالا در مناطق مذهبي و 
افزايش اهداكنندگان مرد از نتايج قابل ملاحظه اين طرح بود. يكي ديگر از 
تجارب موفق سامانه »پيش ثبت نام آنلاين اهداي خون« بود كه به واسطه 
راه اندازي سامانه اي براي ثبت نام و نيز ارس��ال پيامك يادآوري و تعيين 
زمان مراجعه به مراكز، شاهد كاهش شلوغي و بهبود تجربه اهداكنندگان 
و نيز مديريت بهتر جريان اهدا در روزهاي پرترافيك بوديم.  همچنين طرح 

»مدارس دوس��تدار اهداي خون« با هدف نهادينه سازي فرهنگ اهداي 
خون در نس��ل جوان را داش��تيم. آموزش دانش آموزان مقطع متوسطه 
درباره اهميت اهداي خون، برگزاري مس��ابقات هنري و علمي با موضوع 
اهداي خون و تشويق خانواده ها از طريق دانش آموزان، منتج به افزايش 
آگاهي نس��ل آينده و جذب اهداكنندگان جوان شد. استفاده از ظرفيت 
صنايع بزرگ از طريق انعقاد تفاهمنامه با ش��ركت هاي بزرگ )مثل مس 
سرچشمه، پتروشيمي( براي برپايي پايگاه هاي موقت اهداي خون در محل 
كار يكي ديگر از اقدامات بود كه در نتيجه آن بخشي از نياز استان از طريق 

اهداكنندگان ثابت تأمين شد. 
آموزش اهداكنندگان مس�تمر در كرمان چقدر جدي گرفته 
مي ش�ود؟ آيا برنامه هايي ب�راي افزايش آگاهي قب�ل از اهدا 

داريد؟
در استان كرمان، آموزش اهداكنندگان مس��تمر به عنوان يكي از اركان 
اصلي تأمين خون پايدار، در نظر گرفته شده و انتقال خون با برنامه هاي 
منسجم آموزشي و اطلاع رساني، س��عي در جذب و حفظ اهداكنندگان 
مستمر دارد. س��طح توجه به آموزش اهداكنندگان مس��تمر در اولويت 
است. برنامه هاي آموزشي قبل از اهدا مانند مش��اوره فردي پيش از اهدا 
و مصاحبه تخصصي و آموزش چهره به چهره را داريم. همچنين استفاده 
از ابزارهاي ديجيتال مانند ارسال پيامك/ ايميل آموزشي و مراقبت هاي 
پس از اهدا نيز صورت مي گيرد. يكي ديگر از برنامه ها برگزاري كارگاه هاي 
عمومي در مدارس، دانشگاه ها، مساجد و ادارات با تمركز بر فرهنگسازي 
اس��ت.  برنامه هاي ويژه اي براي افزايش آگاهي داريم. مانند كمپين هاي 
رسانه اي، برنامه هاي راديو و تلويزيون، انتشار محتوي و ويدئوهاي آموزشي 
در فضاي مجازي، آموزش اهداكنندگان مستمر براي تشويق دوستان و 
خانواده، اجراي طرح سفير س��لامت و برگزاري جشنواره هاي آموزشي.  
فرهنگ اهداي خون مستمر با اقداماتي مثل آموزش در مدارس، برگزاري 
بازديدهاي هدفمند دانش آموزي از پايگاه هاي انتقال خون يا طرح »هر 
ايراني، حداقل يك بار اهداي خون در سال« يا نمايش گسترده در رسانه 
ملي با مشاركت چهره هاي محبوب تبليغ مي شود.  بهبود زيرساخت ها و 
فناوري به واسطه اتوماس��يون كامل فرآيند اهدا، توسعه اپليكيشن ملي 
اهداي خون )نوبت ده��ي آنلاين، پيگيري نتايج آزمايش، هش��دار زمان 

اهداي مجدد( و استفاده از هوش مصنوعي صورت مي گيرد.  ما كمپين هاي 
مردمي را گسترش داديم و اين كار به واسطه همكاري با نهادهاي مذهبي 
و اجتماعي، استفاده از ظرفيت مساجد، حسينيه ها و هيئت ها براي تبليغ 
اهداي خون و يا طرح اهداي خون به جاي نذورات سنتي در ماه محرم و 
رمضان و جذب سربازان و كارمندان دولت انجام مي شود.  ارتقاي كيفيت 
و ايمني خون از طريق استانداردس��ازي آزمايش هاي پيش��رفته از ديگر 
برنامه هاس��ت. همچنين جايزه ملي اهداي خون، يعن��ي اهداي مدال يا 
تقديرنامه از سوی رئيس جمهور يا ديگر مقامات به اهداكنندگان نمونه 

كشوري و استاني را هم جزو برنامه ها بايد ذكر كرد. 
در تم�ام اين س�ال ها لحظ�ه اي بوده اس�ت كه تح�ت تأثير 
اهداكنن�ده خاص ق�رار گرفته باش�يد؟ يا قص�ه اي كه هنوز 

فراموش شان نشده باشد؟
در حادثه تروريستي ۱۳ دي ۱۴0۲ گلزار شهداي كرمان حضور گسترده 
مردم كرمان براي اهداي خون در حدي بود كه امكانات و ش��رايط انتقال 
خون استان پاسخگوي تعداد عظيم اهداكنندگان نبود و در ساعات پاياني 
شب صرفاً اسامي مراجعين براي فراخوان هاي بعدي يادداشت مي شد كه 
در اين بين يكي از اهداكنندگان مصرانه خودش را به بنده رساند و التماس 
مي كرد آقاي دكتر، حاج قاسم سليماني همه جان و خون خودش را نثار 
اين مردم كرد؛ اجازه بديد من بخش��ي از خون خودم را به حادثه ديدگان 
ببخشم كه اين موضوع همه همكاران ما را تحت تأثير قرار داد و اشك در 

چشمان همه حلقه زده بود. 
اگر بخواهيد اهداي خون كرمان را فقط با يك جمله توصيف 

كنيد، چه مي گوييد؟
اهداي خون در ديار كريمان، قصه  مهرباني بي منتي اس��ت كه رگ هاي 
شهر را به اميد گره زده. اين جمله نشان دهنده  تلفيق فرهنگ غني كرمان با 
ايثارگري مردمش است، جايي كه اهداي خون نه يك وظيفه، بلكه بخشي 

از هويت جمعي آنها شده است. 

در دل هياهوي روزمره، برخي آدم ها هستند كه تصميم گرفته اند 
بخش هايي از جان ش�ان را بدون هيچ چشم داشتي، به ديگري 
بسپارند. نه از روي عادت، نه با هدف جلب توجه، بلكه از سر باور. 
حامد عسگريان يكي از آن آدم هاست. او نه يك بار، نه چند بار، 
كه صدها بار تا آستانه نجات جان يك انسان رفته. با پلاكت هايي 
كه از تنش جدا ش�ده اند، اما در جان ديگري ريشه دوانده اند. او 
مردي  است با چهره اي آرام و دستاني هنرمند اما قلبي كه هر بار 
درون يك پاكت پلاكت، تپش زندگي را براي ديگري مي فرستد. 
مهندس است، معلم اس�ت، كوهنورد و هنرمند. اما آنچه او را از 
ديگران جدا مي كند، تصميمي ا ست ساده، اما بزرگ؛ هر دو هفته، 
بي هياهو و بي ادعا، بخشي از وجودش را هديه مي دهد به كساني 
كه زندگي ش�ان به يك قطره اميد بند اس�ت. حامد عسگريان، 
اهداكننده مستمر پلاكت قصه اي دارد كه هر قطره اش، زندگي 

را روايت مي كند. 
  

   از معرق تا معراج
حامد عسگريان را اگر بخواهي بشناسي، بايد سراغ تمام شغل هايي بروي 
كه معمولاً با هم نمي آيند. او مهندسي خوانده، رياضيات درس داده، كوه را 
بالا رفته، كسب وكار طراحي كرده و از همه مهم تر، سال هاست كه تكه هاي 
جانش را اهدا مي كند. اگر بخواهي برايش برچسبي بزني، اشتباه كرده اي. 
نه خودش را صرفاً معلم مي داند، نه هنرمند، نه مهندس. همه چيز در او با 

دل شروع مي شود. اما شايد مهم ترين فصل اين كتاب زيسته، فصل اهدا 
باشد. جايي كه پلاكت هاي خونش بارها از مرگ عبور داده اند. 

   من هنوز 19 ساله ام
س��نش را كه مي پرس��ي، مي خندد بلن��د از ت��ه دل. بعد ب��ا طمأنينه 
مي گويد:»من هنوز همون ۱۹ ساله ام.« انگار راز اين استمرار در اهداي 
پلاكت، ورزش، آموزش و خلق اثر را در همين جمله خلاصه كرده باشد. 
»۱۹ ساله بودن« براي او يك سن نيست، يك انتخاب است؛ انتخابي براي 
سبك زندگي، براي هم سطح ماندن با شاگردان نوجوان و براي ساختن 
بدني كه آماده  »اهدا« باشد و ش��ايد هم دليل اين پايداري در نوجواني، 

همين شوق زندگي ا س��ت كه هر بار با نگاه به پاكت پلاكتش در او جان 
مي گيرد. تصميم گرفته شور زندگي را در همان نقطه نگه دارد؛ در همان 

سني كه اميد هنوز دست نخورده است. 
   پلاكت، فقط يك فرآيند نيست

»اهداي خون س��اده تر اس��ت. ام��ا اه��داي پلاكت، انضباط بيش��تري 
مي خواهد.« حامد با دقت از رژيم غذايي اش مي گويد، از ميوه و سبزيجات 
تازه، از حذف داروه��اي ضدالتهاب پيش از اهدا، خ��ودداري از مصرف 
غذاهاي فرآوري ش��ده. مي گويد كه اين س��بك زندگ��ي فقط به خاطر 
سلامت خودش نيست. به خاطر آن برنامه دقيق دو هفته يك بار است كه 
بايد در بهترين شرايط بدني باشد. »اين سبك زندگي براي اهداي پلاكت 
بود. اما حالا شده بخشي از من. چون هر بار كه اهدا مي كنم، آزمايش ها را 
مي بينم. گلبول سفيد بالا رفته؟ پس بدنم دارد با عفونت مي جنگد، حتي 

اگر احساسش نكرده باشم.«
   خلق كردن، جان بخشيدن است

او سال هاس��ت معرق كاري مي كند؛ قطعه هاي بي جان چوب را كنار هم 
مي نشاند تا تصويري از زندگي بسازد. از او پرسيديم: آيا اهداي پلاكت هم 
برايت همين حس را دارد؟ سكوت كرد. بعد گفت:»تقريباً هر بار كه براي 

اهدا مي روم، زير لب از پلاكت هايم خواهش مي كنم، مؤثر باش و برو و جان 
يك نفر را نجات بده.« او هر دو هفته، درست مثل ساعت، به مركز انتقال 
خون مي رود. سوزن ضخيم، فرآيند طولاني تر، درد اوليه اي كه حالا عادت 
شده، گزگز لب ها و خشكي دهان را تحمل مي كند اما هيچ كدام برايش 
مهم نيست؛ چون آن س��وي اين زحمت، زندگي ديگري نجات مي يابد. 
براي او اين هم خلق كردن است. اما نه خلق يك تابلوي معرق. اينجا جان 
خلق مي شود و بي آنكه كسي بداند، بي آنكه دستي بر شانه اش بگذارد، او 

لبخند نجات بخش يك مادر را به فرزندش برمي گرداند. 
   رگ هايي كه بارها ترميم شده اند

وقتي درباره  سختي هاي فرآيند اهدا مي پرسيم، واقعيت را بي پرده بيان 
مي كند:»سوزن ضخيم تر است. پروسه طولاني تر. لب خشك مي شود. 
ممكن اس��ت س��ردرد بگيري. اما بعد از بارها و بارها، ديگر برايم سخت 
نيست.« اين صداقت، بخشي از ايمان اوست. مي گويد:»رگ هاي من بارها 
سوراخ شده اند. هر بار ترميم. هر بار دوباره... اما اين بخشي از ماجراست. 

باقي اش برمي گردد به آن كسي كه بايد زنده بماند.«
   كاش بيشتر ديده شوند 

در طول سال ها، درد و حساسيت را به جان خريده، حتي در دوران كرونا 
با تمام وسواس هاي بهداش��تي، روند اهدا را متوقف نكرده است. براي او 
اهداي پلاكت يك عادت روزمره نيست، بخش��ي از هويتش شده است. 
»من فقط بخش��ي از اين چرخه ام، زحمت اصلي را بچه هاي س��ازمان 
مي كشند. آنها هنرمندانه سوزن مي زنند در رگ هايي كه بارها و بارها پاره 

شده اند. كاش بيشتر ديده شوند.«
   به احترام يك لبخند ناشناس

او اعتقاد دارد اگر بخواهيم مردم را براي اهداي پلاكت تشويق كنيم، نبايد 
فقط به استدلال متوسل شويم. او »تهييج عاطفي« را پيشنهاد مي كند. 
»آدم بايد ببيند يك مادر، دست در دست بچه اش، دنبال پلاكت است. 
بايد بداند پلاكت فقط تا سه روز ماندگاري دارد. اينها را كه بفهمد، شايد 

بلند شود و برود.«

مي گويد بارها پي��ش آمده پلاكتي كه اهدا كرده، تا س��ه نفر را زنده نگه 
داشته است. برايش همين كافي  است؛ كافي ا ست؛ بداند آن پك زردرنگ 
كوچك، ش��ايد تنها چيزي بوده كه مانع مرگ كودكي مبتلا به سرطان 
شده است. »وقتي مي فهمم اگر هيچ كس پلاكت اهدا نكند، بايد از چند 
واحد خون آن را جدا كنند و آن هم با كيفيت پايين تر، دلم بيشتر قرص 

مي شود كه كار درستي مي كنم.«
   ما آمده ايم كه براي مردم باشيم

وقتي از او مي پرس��يم، آيا اهداي پلاكت يك تصميم ش��خصي  است يا 
اجتماعي؟ لحظه اي مكث مي كند. بعد از هم��ان جنس مكث هايي كه 
آدم ها فقط وقتي دارند كه مس��ئوليت را فهميده اند مي گويد:»درست 
مثل وقتي كه كس��ي با ماش��ين توي جوي آب مي افتد و همه مي دوند 
كمكش كنند. اهداي پلاكت هم همين است. ما آمده ايم كه براي مردم 
باشيم. اين راز آفرينش ماست.« نه پاداشي مي گيرد، نه اسمي بر ديواري 
مي نشيند. جز همان آبميوه ساده و كيكي كه هر اهداكننده اي دريافت 
مي كند. اما براي او اين كافي ا ست. چون مي داند همان پلاكتي كه امروز 
اهدا كرد، شايد چند ساعت بعد، سرنوشت يك كودك مبتلا به سرطان 

را عوض كرده باشد. 
   سنت هرساله روز تولد 

و در روز تولدش، يك س��نت دارد؛ تكه اي از خودش را به ديگران هديه  
مي دهد. نه لباس، نه كتاب، نه سفر. بلكه پلاكت. مي رود و اهدايش را ثبت 
مي كند. مي گويد: »اين بهترين تولد دنياس��ت، چون زندگي را به كسي 
ديگر مي بخشد.« در جهان حامد عسگريان، زندگي يعني بخشيدن، حتي 
اگر بخش��ي از وجودت را بخواهند و در پايان، فقط يك جمله مي گويد؛ 
جمله اي كه هم دعوت است، هم تشويق، هم تلنگر»دمتان گرم... همين 

كه دم تان گرم باشد، كافي  است.«
  و اما اين عكسي كه در مطلب مي بينيد... 

تنها عكسي است كه آقاي عسگريان در تمام اين سال ها، همين چند وقت 
پيش، يعني ۲۴تيرماه ۱۴0۴ از خود گرفته است. 

شهرام ميرزايي، معاون اجتماعي سازمان انتقال خون در گفت وگو با »جوان« خبر داد:

 اهداي خدمات شهري به اهداكنندگان مستمر خون

حامد عسگريان، هنرمند اهداكننده خون: 

به پلاكت خونم مي گويم برو مفيد باش، نجات بده!

اهداكنندگان خون فقط كساني نيستند كه هر چند ماه يك بار به مراكز انتقال خون سر مي زنند و دقايقي از وقت خود را صرف يك  حس�ين 
فرآيند پزشكي مي كنند. آنها حامل يك الگو از رفتار، نگرش و باورهايي هستند كه مي تواند تصويري از مسئوليت پذيري، همبستگي گل محمدي

اجتماعي و نوع دوستي در جامعه ارائه دهد. اهداكنندگان منظم خون را مي توان نمايندگان يك فرهنگ»مشاركت سلامت محور« 
دانست. افرادي كه نه از سر اجبار يا بحران، بلكه با تصميم آگاهانه و تكرار منظم، به ايجاد يك چرخه اميد در جامعه كمك مي كنند. 
ويژگي هاي روانشناختي و جامعه شناختي آنها، تصويري از بلوغ شهروندي و مسئوليت پذيري در دنياي امروز است. زمان آن رسيده 
است كه در نگاه به اهداي خون، تنها به كيسه هاي جمع آوري شده يا تعداد واحدها توجه نكنيم، بلكه به آن شخصيت ها، انگيزه ها و ارزش هايي هم فكر كنيم 

كه پشت اين اقدام نجات بخش قرار دارند. 
  

 مسئوليت پذيري اجتماعي، فراتر از انجام وظيفه: يكي از برجسته ترين ويژگي هاي اهداكنندگان منظم خون، احساس مسئوليت نسبت به جامعه 
است. اين افراد معمولاً خود را بخشي از يك پيكره جمعي مي دانند كه سلامت آن، مس��تقيماً به رفتار فردي آنها وابسته است. در بسياري از تحقيقات 
روانشناختي، مشخص شده اهداكنندگان خون نمره بالاتري در آزمون هاي »مسئوليت پذيري اجتماعي« و »احساس همدلي« كسب مي كنند. آنها به 
جاي آن كه منفعلانه در برابر رنج ديگران واكنش نشان دهند، تلاش مي كنند به طور مستقيم در كاهش آن مشاركت داشته باشند. به عبارت ديگر، براي آنها 
همدلي فقط يك احساس نيست؛ يك تصميم عملي است و به تعمير عاميانه براي درد ديگران خون دل مي خورند و چه زيبا اين خون دل و جان را براي نجات 

هم نوعان خود تقديم مي كنند. 
اعتماد به نهادها و ساختارها، حلقه اي نامرئي از همكاري: اهداكنندگان خون به طور متوسط سطح بالاتري از اعتماد به نهادهاي رسمي سلامت، بهداشت 
و انتقال خون دارند. اين در حالي  اس��ت كه در بس��ياري از جوامع، بي اعتمادي به نهادهاي دولتي يا عمومي، يكي از موانع اصلي در مشاركت هاي داوطلبانه 
سلامت محور محسوب مي شود. افرادي كه به صورت منظم خون اهدا مي كنند، اغلب در درك فرآيند علمي و مديريتي اهداي خون، كنجكاوتر و مطمئن تر عمل 

مي كنند. اين اعتماد نه از سر ساده انگاري، بلكه بر اساس تجربه، شناخت، آموزش و گاهي حتي بازخورد مثبت از ارتباط با اين نهادها شكل مي گيرد. 
خودكارآمدي و احساس اثرگذاري فردي: يكي ديگر از شاخص هاي روانشناختي مهم در اهداكنندگان منظم، سطح بالاي »خودكارآمدي« است. 
اين افراد باور دارند رفتار آنها، حتي در مقياس فردي، مي تواند تأثير مثبتي بر زندگي ديگران بگذارد. احساس اثرگذاري مثبت، باعث مي شود آنها در 
ديگر حوزه هاي زندگي نيز نقش فعال تري ايفا كنند؛ از مشاركت در خيريه ها گرفته تا حضور در فعاليت هاي اجتماعي و زيست محيطي. براي آنها، اهداي 

خون نوعي تمرين ذهني و عملي براي اثربخشي در جهان واقعي است. 
خودتنظيمي هيجاني و آمادگي براي كنترل اضطراب: فرآيند اهداي خون، به ويژه براي اولين بار، ممكن است براي بسياري از افراد اضطراب زا باشد: 
ترس از سوزن، ديدن خون، يا نگراني از ضعف جسمي. اما كساني كه به طور منظم خون اهدا مي كنند، معمولاً از سطح بالاتري از خودتنظيمي هيجاني 
برخوردارند. آنها يا توانسته اند بر ترس هاي اوليه خود غلبه كنند يا از ابتدا نسبت به مسائل پزشكي، رنج جسماني يا فرآيند درمان، ديدگاه واقع بينانه تري 

داشته اند. همين ويژگي رواني موجب مي شود در موقعيت هاي بحراني و فشارزا نيز آرام تر و منطقي تر عمل كنند. 
تمايل به تعلق اجتماعي و هويت جمعي: اهداكنندگان منظم خون، خود را عضوي از يك شبكه انساني مي دانند. آنها تمايل دارند حس تعلق به 
جامعه انساني را تجربه كنند و براي آن نقش ايفا كنند. براي اين افراد، اهداي خون تنها يك اقدام فردي نيست؛ بلكه بخشي از هويتي است كه در تعامل 

با ديگران شكل گرفته است. 
اين تمايل به تعلق اجتماعي، گاه در پيوستن به گروه هاي داوطلبانه، كمپين هاي اهداي خون يا حتي دعوت از دوستان و خانواده براي شركت در اين فعاليت 

ديده مي شود. اين همانجايي است كه يك »كنش شخصي« به يك »مناسبت جمعي« بدل مي شود. 
سرمايه فرهنگي و آگاهي بالا: مطالعات نشان داده اهداكنندگان منظم، اغلب سطح بالاتري از تحصيلات يا آگاهي هاي بهداشتي و اجتماعي دارند. 
اين موضوع البته به معناي انحصار اين فعاليت در ميان طبقات خاص نيست، اما نشان دهنده ارتباط ميان »دانش«، »آگاهي« و »كنش« است.  اين افراد 
درك بهتري از مزاياي پزشكي، اخلاقي و اجتماعي اهداي خون دارند و به همين دليل، با شناخت عميق تري نسبت به پيامدهاي آن، داوطلب مي شوند. 

همين دانش است كه در برابر شايعات و باورهاي غلط، آنها را مقاوم تر مي كند. 
حس افتخار و عزت نفس: برخلاف بسياري از مشاركت هاي پنهان يا بي نام، اهداي خون در بس��ياري موارد با نوعي »پاداش رواني« همراه است. 
اهداكننده نه تنها احساس مفيد بودن مي كند، بلكه اغلب از سوي اطرافيان يا حتي نهادهاي بهداشتي تحسين مي شود. اين احساس ديده شدن، به 
افزايش عزت نفس فردي منجر مي شود و مي تواند در تثبيت اين رفتار نقش مهمي داشته باشد. براي برخي، كارت عضويت در باشگاه اهداكنندگان 

خون، نماد يك تعهد شخصي و اجتماعي است كه به آن افتخار مي كنند. 

وقتي از او مي پرس��يم آي��ا اهداي پلاك��ت يك تصميم 
ش��خصي  اس��ت يا اجتماعي، لحظه اي مكث مي كند. بعد 
از همان جنس مكث هايي كه آدم ه��ا فقط وقتي دارند 
ك��ه مس��ئوليت را فهميده اند مي گويد:»درس��ت مثل 
وقتي كه كسي با ماش��ين توي جوي آب مي افتد و همه 
مي دوند كمكش كنند. اهداي پلاكت هم همين است. ما 
آمده ايم براي مردم باشيم. اين راز آفرينش ماست.«

حسن ابراهيمي، روان  درمانگر و متخصص روانشناسي باليني: 

هنگام اولين اهداي خون، همراه داشته باشيد
حسن ابراهيمي، روان  درمانگر تحليلي و متخصص روانشناسي 
باليني معتقد اس�ت زماني كه اهداي خون از ي�ك رفتار فردي و 
مقطعي به سنتي خانوادگي تبديل مي ش�ود، در واقع بخشي از 
هويت اخلاقي و مسئوليت  پذير خانواده ش�كل مي گيرد. ادغام 
اين عمل با ارزش هايي چون مهرباني و نوع  دوس�تي، از آن يك 
رفتار ماندگار و الهام  بخش خواهد ساخت. مشروح گفت وگو با اين 

روانشناس در ادامه مي آيد. 
  

ابتداي گفت وگو بفرمايي�د چرا بعضي خانواده ها نس�بت به 
مناس�بت هاي تقويمي بي توجه اند و آن را در خانه و خانواده 
نهادينه نمي كنند؟ به طور مثال نهم مرداد روز اهداي خون كه 
مورد بحث ماست. اين اطلاع نداشتن چقدر در نوع مشاركت 

مهم است؟
اين بي  توجهي دلاي��ل رواني، فرهنگ��ي و اجتماعي متع��ددي دارد كه 
مستقيماً بر ميزان مشاركت اجتماعي تأثير مي  گذارد. اين مسئله تنها به 
جامعه ايران محدود نمي  شود، بلكه در بسياري از كشورهاي جهان، بسته 
به ساختار فرهنگي هر جامعه، نمود پيدا مي كند. در سطح روانشناختي 
و خانوادگي، مي توان به اولويت هاي زندگي روزمره اشاره كرد. بسياري از 
خانواده ها با دغدغه هاي متنوعي مانند مسائل مالي، آموزشي، سلامت و... 
درگير هستند، به همين دليل، چنين مناسبت هايي را بي اهميت يا حتي 
لوكس تلقي مي كنند. همچنين، ناآگاهي والدين يكي از موانع اصلي در اين 
زمينه است. از سوي ديگر، نبود هيجان يا انگيزه شخصي هم تأثير دارد در 
نتيجه، »حس جمعي« نسبت به آنها احساس نمي شود. در بعد اجتماعي 
و فرهنگي، ضعف فرهنگ س��ازي عمومي يكي از موانع جدي است. اگر 
رسانه ها، مدارس يا محله درباره اهميت اين مناسبت ها كار مؤثري نكنند، 
خانواده ها احساس تعلق يا ضرورت خاصي به آنها نخواهند داشت. نگرش 
عمومي جامعه نيز نقش دارد. زماني كه مناسبت ها صرفاً ظاهري يا مناسكي 
باش��ند، آن مناس��بت ها در ذهن و رفتار افراد نهادينه نمي شوند. كمبود 
الگوسازي نيز از ديگر موانع است. تجربه شخصي و جمعي خانواده ها نيز 
در اين زمينه مؤثر است. تجربه هاي تلخ يا بي اهميت دانستن مناسبت ها، 
از جمله دلايلي است كه باعث كاهش انگيزه مشاركت مي شود. براي مثال 
كس��ي بگويد »رفتم ولي كس��ي اهميت نداد« يا »نتيجه اي نداشت« يا 
»وقتم تلف شد« بعيد است بار ديگر با انگيزه در آن مناسبت مشاركت كند. 
همچنين، تكراري، شعاري يا دور از واقعيت بودن برنامه ها و مناسبت ها، 
تأثيري در ذهن و احس��اس مردم نمي گذارد. آگاهي جمعي، زمينه ساز 
مشاركت جمعي است؛ درست مانند انتخابات كه اگر مردم اصلاً ندانند روز 

انتخابات چه زماني است، مشاركت به طور چشمگيري كاهش مي يابد. 
راه حل چيست؟

حلقه اول آموزش و فرهنگ  س��ازي براي خانواده اس��ت. در اين زمينه، 
يادآوري هاي تقويمي مي تواند هرچند به طور س��طحي، اما نقش مهمي 
ايفا كنند. همين عامل »يادآوري« مي تواند تا ۴0 تا ۵0 درصد مشاركت 
را افزايش دهد. آمارهاي جهاني در زمينه اهداي خون نيز اين واقعيت را 
تأييد كرده اند. آموزش و اطلاع رساني از دوران كودكي، از طريق مدارس، 
كتاب هاي درس��ي و رس��انه هاي كودك  محور بايد تقويت ش��ود. دوم، 
يادآوري مناسبت ها در خانواده اهميت دارد؛ استفاده از تقويم ديواري يا 
اپليكيشن هايي كه مناسبت ها را يادآوري مي كنند مي تواند مؤثر باشد. 
سوم، خلق تجربه مشترك و خاطره جمعي با اين مناسبت  هاست. براي 
مثال، خانواده ه��ا مي توانند با هم براي اهداي خ��ون اقدام كنند تا حس 
مشاركت و ارزش��مندي در كنار هم ايجاد ش��ود. چهارم، پيوند نمادين 
مناسبت ها با زندگي واقعي خانواده است. مثلًا روز اهداي خون را در فضاي 
خانه به  عنوان »روز كمك به همنوعان« بنامند و درباره آن داستان هايي 

تعريف كنند. 
شما روز اهداي خون را چگونه تعريف مي كنيد؟

»روز اهداي خون« يك مناسبت جهاني و در بسياري از كشورها، ملي است 
كه با اهدافي چندگانه برگزار مي شود، يادآوري اهميت تأمين خون سالم 
و ايمن براي بيماران، تقدير از اهداكنندگان داوطلب و تشويق ساير افراد 
جامعه به مشاركت، ترويج فرهنگ نوع دوستي و مسئوليت اجتماعي، ايجاد 
آگاهي درباره نياز هميش��گي بيماران به خون و فرآورده هاي خوني و نيز 

برجسته  س��ازي نقش استراتژيك س��ازمان انتقال خون در سلامت ملي 
از اهداف آن اس��ت. ش��عار بنيادين اين روز معمولاً بر محور »نجات جان 
انس��ان ها« مي  چرخد. ابعاد و ارزش ه��اي روز اهداي خ��ون فراتر از يك 
مناسبت نمادين اس��ت. اين روز، جلوه اي از انسان دوس��تي و تعاون را به 
نمايش مي گذارد و يادآور آن است كه با اهداي چند دقيقه وقت و اندكي 
خون، مي  توان جان چند نفر را نجات داد. همچنين، مشاركت داوطلبانه در 
چنين مناسبت هايي، نوعي اعتماد اجتماعي را شكل مي دهد و همبستگي 
ميان اعضاي جامعه را تقويت مي كند. تكرار و نهادينه سازي اين مناسبت، 
مش��اركت در اهداي خون را از يك اقدام صرفاً فردي به يك مس��ئوليت 
اجتماعي و فرهنگي ارتقا مي دهد. از سوي ديگر، اين روز به ارتقاي سلامت 
فردي و اجتماعي نيز كمك مي كند. آمارها نشان مي دهد، اهداكنندگان 
منظم خون، اغلب از سلامت جسمي و سبك زندگي بهتري برخوردارند 
و همين موضوع، بس��تر آگاهي پزشكي و توجه به س��لامت را در جامعه 
گسترش مي دهد. همچنين اين روز فرصتي است براي قدرداني از افرادي 

كه بدون هيچ چشم  داشت مادي، خون اهدا مي كنند. 
اه�داي خون چ�ه اهميتي براي س�لامت روان�ي و اجتماعي 

خانواده ها دارد؟ 
اهداي خون، نه  تنها عملي حياتي براي نجات جان بيماران اس��ت، بلكه 
رفتاري انساني با پيامدهاي روانشناختي، اجتماعي و تربيتي ارزشمند براي 
فرد و خانواده به  شمار مي آيد. در سطح فردي، اين كنش داوطلبانه موجب 
افزايش عزت نفس و احساس ارزشمندي مي شود. اهداكننده و خانواده اش 
خود را مفيد و مؤثر احساس مي كنند. همچنين، پژوهش  ها نشان مي دهد، 
رفتارهاي نوع دوستانه مانند اهداي خون مي  تواند اضطراب و افسردگي را 
كاهش داده و رضايت رواني را افزايش دهد. اين رفتار الگويي تربيتي براي 
فرزندان نيز است و مفاهيمي چون مسئوليت  پذيري و مشاركت  جويي را 
در آنان نهادينه مي كند. در بعد اجتماعي، اهداي خون به تقويت انسجام 
خانوادگي، افزايش س��رمايه اجتماعي و كس��ب احترام در جامعه كمك 
مي كند. خانواده  هايي كه مش��اركت اجتماعي دارند، روابطي س��الم تر و 
سازنده  تر با ديگران برقرار مي كنند. اهداي خون همچنين بستري براي 
ترويج ارزش هايي همچون ايثار، همدلي و نوعدوستي در فضاي خانوادگي 
است و فرصتي براي گفت وگوهاي اخلاقي و تربيتي فراهم مي  آورد. اين 
رفتار، خانواده را از فردگرايي افراطي دور مي كن��د و آن را از يك »جزيره 
خصوصي« به سمت يك خانواده اجتماعي و فعال در صحنه اجتماع سوق 
مي دهد. همچنين نوجوانان را به سوي الگوهاي سالم تر سوق مي دهد و 
كمتر به سمت رفتارهای آسيب گر مانند اعتياد مي روند. از نظر جسمي 
نيز توجه به سلامت براي اهدا، موجب افزايش حساسيت خانواده نسبت 
به چك آپ  هاي منظم و سبك زندگي سلامت  محور مي شود. در مجموع، 
اهداي خون افزون بر نجات جان ديگران، نقش مؤثري در تقويت سلامت 
روان، انس��جام خانوادگي و ارتقاي فرهنگ مش��اركت در جامعه دارد و 

خانواده ها را به منبعي از اميد، همدلي و اخلاق اجتماعي بدل مي  سازد. 
بس�ياري از افراد به دليل ترس، مثلًا ترس از س�وزن يا ضعف 
جسماني، از اهداي خون اجتناب مي  كنند. چه توصيه اي براي 

غلبه بر اين ترس  ها داريد؟
خبر خوب اينكه اين ترس ها قابل مديريت و حتي قابل رفع هستند. بدانيد 
ترس طبيعي است و بسياري از اهداكنندگان فعلي هم آن را قبلًا تجربه 
كرده اند. آمارها نش��ان مي دهد، بيش از ۹۵درصد اهداكنندگان گزارش 
داده اند، تجربه  شان آس��ان تر از حد انتظار و بدون مشكل خاص پزشكي 
بوده است. مرور روال اهداي خون پيش از حضور، مانند ديدن آموزش هاي 
سازمان انتقال خون يا فيلم هاي كوتاه درباره روند اهداي خون، مي تواند 
ابهام را كاهش دهد. استفاده از تكنيك هاي روانشناختي نيز مؤثر است. 

تنفس عميق و آرام پيش و هنگام اهداي خ��ون، ضربان قلب را متعادل 
مي كند و اضطراب را كاهش مي دهد. همچنين يادآوري اين نكته كه با اين 
كار مي توان جان حداقل سه نفر را نجات داد، به فرد احساس هدفمندي 
مي دهد و نگراني را كم مي كند. آمادگي جسمي نيز نقش مهمي دارد. خواب 
كافي شب قبل، خوردن يك وعده غذايي سبك، نوشيدن مايعات كافي، 

همگي به كاهش عوارض احتمالي كمك مي كنند. 
از نگاه روانشناسي، چه توصيه اي به افرادي داريد كه براي 

اولين بار تصميم به اهداي خون دارند؟
اگر نخستين بار است مي خواهيد خون اهدا كنيد، رفتن همراه با خانواده 
يا دوستان باعث كاهش قابل توجه استرس مي شود. همچنين گفت وگو 
با پزشك يا پرستار پيش از شروع، مي تواند اطمينان بيشتري ايجاد كند. 
اهداكنندگان قبلي معمولاً مش��اوره و همدلي خوبي ب��ه تازه كارها ارائه 
مي دهند. بيشتر ترس ها پيش از انجام كار وجود دارند، اما اغلب شركت  
كنندگان پس از اولين تجربه خود مي گويند:»خيلي راحت تر از چيزي بود 

كه فكر مي كردم!«
چگونه مي توان اهداي خون را ب�ه يك فرهنگ خانوادگي 

تبديل كرد؟
تبديل اهداي خون به فرهنگ خانوادگي يعن��ي آن را از يك اقدام فردي 
و مقطعي، به عادتي پايدار، ارزش مشترك و سنت مثبت خانوادگي بدل 
كنيم. همان طور ك��ه خانواده ها براي تولد ي��ا گردهمايي ها برنامه ريزي 
مي كنند، اين هدف نيازمند تركيبي از آموزش، تجربه مشترك، الگوسازي، 
اس��تمرار و خلاقيت است. براي ش��روع، گفت وگوهاي خانوادگي درباره 
اهميت نجات جان انس��ان ها از طريق اهداي خون بس��يار اثرگذار است. 
تجربه  گروهي اه��داي خون و جش��ن گرفتن روز جهان��ي آن به  عنوان 
رويدادي خانوادگي، اهداي خون را به خاطره اي مشترك و ارزشمند بدل 
مي كند. ادغام اين عمل با ارزش هايي چون مهرباني و مسئوليت پذيري، 
يادآور آن اس��ت كه اين كار نه  تنها مفيد، بلكه بخش��ي از هويت اخلاقي 
خانواده اس��ت. ايجاد عادت و برنامه ريزي منظم، مثل تعيين تاريخ هاي 
خاص براي اهداي خون يا استفاده از تقويم خانوادگي، استمرار را ممكن 
مي سازد. پاداش هاي كوچك يا قدرداني درون  خانوادگي نيز براي كودكان 
و نوجوانان انگيزه  س��از اس��ت. اتصال اهداي خون به س��اير فعاليت هاي 
داوطلبانه مانند كمك به نيازمندان هويت نوعدوستانه خانواده را تقويت 
مي كند. در نهايت، با همين اقدامات ساده و مستمر، اهداي خون مي تواند 

به بخشي از هويت خانوادگي تبديل شود. 
آيا داستان س�ازي از تجربيات مثبت خانواده هايي كه در 
روز اهداي خون مش�اركت كرده اند مي توان�د براي ديگر 

خانواده ها الهام بخش باشد؟
قطعاً اثر گذار اس��ت. بگذاريد قبل از پاس��خ به اين نكته اشاره كنم كه در 
روانشناسي اجتماعي، قدرت روايت يا همان داستان  گويي، به  مراتب بيشتر 
از اطلاعات صرف يا توصيه هاي مستقيم است. وقتي خانواده ها تجربه هاي 
واقعي خود را با جزئيات و احساسات بازگو مي كنند، پيام آنها باورپذيرتر، 
اثرگذارتر و حتي مسري تر مي شود. اين روايت ها مي  توانند الهام  بخش و 
تغييردهنده باشند، زيرا از دل زندگي واقعي برمي خيزند، نه از دستورالعمل 
يا شعار. لذا وقتي مخاطب داستان خانواده اي را مي شنود كه مانند خودش 
در ابتدا با ترس و ترديد روبه رو بوده و امروز با افتخار از تجربه اهداي خون 
حرف مي زند، حس همذات پنداري در او بيدار مي شود. اين احساس، كليد 
برقراري ارتباط عاطفي و تغيير نگرش اس��ت. مخصوصاً وقتي روايت ها 
صميمي، خانوادگي و با جزئيات س��اده و انس��اني بيان شوند، اثرگذاري 
دوچندان مي شود. خانواده ها وقتي از حس شادي، رضايت، تفاهم و حتي 
تغيير نگرش فرزندان شان بعد از اهداي خون صحبت مي كنند، اين تجربه ها 
باعث كاهش ترس و ابهام نيز مي شوند. روايت هاي واقعي نقش يك الگو را 
بازي مي كنند و به مرور اين داستان ها گفتمان اجتماعي مثبتي مي سازند 
و مي توانند حتي به يك »مد فرهنگي« مفيد تبديل شوند. براي بهره گيري 
از اين قدرت الهام  بخش، مي توان راهكارهايي ساده اما مؤثر به  كار گرفت 
مانند تهيه ويدئوهاي كوتاه از خانواده هاي اهداكننده، نوشتن خاطرات در 
شبكه هاي اجتماعي يا رسانه هاي محلي، دعوت از خانواده ها براي تعريف 
تجربه هاي خود در مدارس، انجمن ها يا مناسبت هاي عمومي و چاپ اين 

داستان ها در بروشورها يا پوسترهاي تبليغاتي مراكز انتقال خون. 

اهداي خ��ون به تقوي��ت انس��جام خانوادگي، 
افزاي��ش س��رمايه اجتماعي و كس��ب احترام 
در جامع��ه كم��ك مي كن��د. خانواده هاي��ي كه 
مش��اركت اجتماع��ي دارند، روابطي س��الم تر 
و س��ازنده  تر ب��ا ديگ��ران برق��رار مي كنن��د. 
اهداي خ��ون همچنين بس��تري ب��راي ترويج 
ارزش هايي همچون ايثار، همدلي و نوعدوستي 
در فض��اي خانوادگ��ي اس��ت و فرصت��ي براي 
گفت وگوهاي اخلاقي و تربيتي فراهم مي  آورد

در حادثه تروريستي13 دي 1402 گلزار شهداي كرمان حضور گسترده 
مردم كرمان براي اهداي خون در حدي بود كه امكانات و شرايط انتقال 
خون استان پاسخگوي تعداد عظيم اهداكنندگان نبود و در ساعات پاياني 
شب صرفاً اسامي مراجعين براي فراخوان هاي بعدي يادداشت مي شد

كامبيز كرمي، مدير روابط عمومي سازمان انتقال خون:

خون دل  براي نجات ديگران!

پرونده
اهدای خون
اهدای زندگی

نيره ساری

پرونده
اهدای خون
اهدای زندگی

محبوبه قربانی

س�ازمان انتقال خون در تلاش است فرهنگ اهداي 
خ�ون را از يك اقدام ف�ردي به يك س�بك زندگي 
خانوادگي و جمعي ارتقا دهد. از پويش  هاي خانوادگي 
و معرفي خانواده هاي اهداگ�ر گرفته تا آموزش هاي 
مستمر در مدارس و دانش�گاه  ها. حضور چهره هاي 
محبوب جوان�ان در كارزارهاي تبليغاتي، توس�عه 
خدمات در مناطق محروم با تيم  هاي س�يار و حتي 
الهام گرفتن از داس�تان هاي موفق خانواده  ها همه و 
همه بخش�ي از راهبرد جامع براي آشنايي، ترغيب 
و جلب اعتماد نسل جديد است. به همين مناسبت 
»جوان« با كامبيز كرمي، مدير روابط عمومي سازمان 
انتقال خ�ون گفت وگويی كرده اس�ت ك�ه پيش رو 

داريد. 
  

چگونه مي ت�وان فرهنگ اهداي خ�ون را از يك 
اقدام ف�ردي به يك ع�ادت خانوادگي و س�بك 

زندگي جمعي ارتقا داد؟
براي ارتقاي اين فرهنگ مي توان با برگ��زاري رويدادهاي 
خاص مانند روزه��اي اهداي خ��ون خانوادگ��ي، اعضاي 
خانواده را تشويق به شركت در اين فعاليت كرد. استفاده از 
فرصت روز ملي خانواده و تش��ويق خانواده هاي اهداكننده 
خون و پويش هاي اه��داي خون خانوادگي از اين دس��ت 
فعاليت هاست. برگزاري كارگاه هاي آموزشي براي خانواده  ها 
درباره اهميت اهداي خون و تأثير آن بر سلامت جامعه يكي 
از راه هاي مؤثر براي افزايش آگاهي و انگيزه در اين زمينه به 
شمار مي رود. همچنين برنامه  ريزي بازديدهاي خانوادگي از 
مراكز اهداي خون و دريافت  كنندگان خون مي تواند به ايجاد 
حس مسئوليت  پذيري اجتماعي و همدلي كمك كند. ارائه 
مشوق  هايي مانند جوايز يا تقديرنامه به خانواده  هايي كه به  
طور مداوم خون اهدا مي كنند نيز مي  تواند مش��وقي براي 

تداوم اين فرهنگ نيكو باشد. به اشتراك گذاري داستان  ها و 
تجربيات مثبت خانواده  هايي كه به صورت جمعي خون اهدا 
كرده  اند از ديگر راهكارهاي مؤثر در ترويج اين فرهنگ است. 
معرفي خانواده هاي اهداكننده همچون برادران اهداكننده، 
عروس و داماد اهداكننده، اهداكنن��دگان دوقلو و چندقلو 
مي  تواند نقش مهمي در الگوسازي و تقويت اين رفتار انسان 

 دوستانه داشته باشد. 
نس�ل جوان امروز مخاطب رسانه هاي نو و فضاي 
مجازي است س�ازمان انتقال خون چگونه از اين 
ظرفيت ها براي جذب اين نسل استفاده مي كند؟

اين سازمان با بهره  گيري از فعاليت هاي فرهنگي و اجتماعي، 
تلاش كرده اس��ت فرهنگ اهداي خون را در ميان نس��ل 

جوان نهادينه كند. اين سازمان از طريق تعامل و مذاكره با 
گروه هاي تأثيرگذار و نهادهاي همسو نظير سازمان جوانان 
هلال احمر، وزارت ورزش و جوانان، انجمن هاي فرهنگي و 
هنري و مجموعه هاي داوطلبانه سلامت  محور و همچنين با 
انعقاد تفاهمنامه هايي با دانشگاه ها، بستر مشاركت جوانان 

را در اين عرصه فراهم كرده است. 
در كنار اين اقدامات، فعاليت هاي رسانه  اي متنوعي نيز دنبال 
مي  شود كه از جمله آنها مي  توان به توليد و انتشار ويدئوهاي 
كوتاه، پادكس��ت ها و اينفوگرافي  هاي ج��ذاب با محوريت 
اهميت اهداي خون اشاره كرد. راه اندازي كمپين  هاي آنلاين 
با هشتگ  هاي اختصاصي، طراحي چالش  هايي براي ترغيب 
جوانان به اهداي خون و تش��ويق آنها به اش��تراك  گذاري 

تجربه هاي شان در شبكه هاي اجتماعي نيز از ديگر اقداماتي 
اس��ت كه مورد توجه قرار گرفته است. همچنين همكاري 
با اينفلوئنسرها و چهره هاي محبوب فضاي مجازي، نقش 
مهمي در افزايش آگاهي، انگيزه و جذابيت اين اقدام انسان  

دوستانه در ميان جوانان ايفا كرده است. 
چطور مي توان ترس يا بي اطلاعي برخي جوانان 
را نس�بت به اه�داي خ�ون برطرف ك�رد؟ نقش 

خانواده ها در اين زمينه چيست؟
در اين مورد بايد در كنار اس��تفاده از ظرفيت رسانه هاي 
نوين، برنامه هاي آموزش��ي و فرهنگ��ي متنوعي را نيز به 
 صورت مس��تمر در مدارس، دانش��گاه ها و محافل جوان  
پس��ند اجرا كرد. برگزاري كارگاه ها و جلسات آموزشي با 
هدف آشنايي دانش آموزان و دانشجويان با فرآيند اهداي 
خون و فوايد آن، يكي از راهبرده��اي اصلي اين نهاد در 
ترويج فرهنگ اهداي خون در ميان نس��ل جوان است. از 
روش هاي مؤثر در اين زمينه، فراهم آوردن فرصت  هايي 
براي آش��نايي نزديك جوانان با فرآيند اه��داي خون از 
طريق بازديدهاي گروهي از مراكز انتقال خون است. اين 
برنامه به  ويژه در مقطع متوسطه و دبيرستان به  طور منظم 
اجرا مي ش��ود. در حوزه فعاليت هاي هن��ري و فرهنگي 
نيز اقداماتي چون برگزاري مس��ابقات نقاش��ي، طراحي 
پوستر و س��اخت فيلم كوتاه با محوريت فرهنگ اهداي 
خون و اكران فيلم س��ينمايي »خون طلاي��ي آمنه« در 
دانشگاه  ها و مراكز هنري، نمونه  هايي از تلاش براي پيوند 
هنر و مسئوليت اجتماعي در اين حوزه به شمار مي  رود. 
همچنين حض��ور فعال تيم  ه��اي ترويج��ي و گروه هاي 
خون  گيري در رويدادهاي دانش��جويي مانند جش��نواره 
»تنديس فداكاري«، زمينه ارتباط مس��تقيم با جوانان و 
آگاهسازي آنها را فراهم كرده است. از سوي ديگر، نقش 
خانواده در ترويج اين فرهنگ نيز بسيار حائز اهميت است. 
والديني كه خود از اهداكنندگان مستمر خون هستند با 
گفت وگو درباره تجربه هاي مثبت  شان مي توانند ترس ها و 
ابهام  هاي فرزندان را كاهش دهند و الگويي ملموس از يك 
رفتار نوع  دوستانه ارائه دهند. گفت وگو با جوانان و بانوان 
نشان مي  دهد بسياري از آنان نخستين تجربه اهداي خون 
را در همراهي ب��ا اعضاي خانواده يا دوس��تان خود انجام 

داده اند. اين همراهي، فضاي امن و انگيزه  بخشي را فراهم 
مي كند كه به كاهش اضطراب و تقويت حس ش��جاعت 
در فرد منجر مي  ش��ود، چراكه بهترين راه غلبه بر ترس، 

مواجهه مستقيم و آگاهانه با آن است. 
آي�ا س�ازمان انتق�ال خ�ون برنامه  هاي�ي براي 
معرفي خانواده ه�اي اهداكننده خون دارد؟ مثلًا 

پويش هايي با محوريت »خانواده اهداگر«؟
پيش از اي��ن، پويش  هايي براي اهداي خ��ون خانوادگي و 
معرفي خانواده ها از طريق رسانه  ها و سايت سازمان انجام 
شده است و اين روند ادامه خواهد داشت؛ ضمن اينكه ترويج 
اهداي بانوان با ش��عار »هر خانه يك مركز اهداي خون« با 
همين هدف طراحي و اجرا شد كه بانوان اهداكننده خون، 
آموزش  دهندگان اين فرهنگ نجات  بخش به فرزندان خود 
باشند. انتشار داستان  هاي موفق از خانواده هاي اهداكننده 

در رس��انه ها و ش��بكه هاي اجتماعي براي تشويق ديگران 
انجام مي شود؛ همچنين اين مطالب در سايت اهداكنندگان 
خون سازمان بارگذاري مي شوند. مي توان با طراحي نشان يا 
گواهينامه هاي ويژه براي خانواده هاي اهداكننده به  منظور 
افزايش حس تعلق و افتخار، آنان را به اين كار خداپسندانه 

ترغيب كرد. 
آيا اس�تفاده از چهره هاي محب�وب جوانان مثل 
ورزش�كاران، هنرمندان يا معلمان تأثيرگذار در 
ترويج اهداي خون در دس�تور كار روابط عمومي 

قرار دارد؟
استفاده از چهره هاي شناخته  شده در تبليغات و كمپين  هاي 
ترويجي اهداي خون، برگزاري رويدادهاي زنده و آنلاين با 
حضور ورزشكاران و هنرمندان براي جذب جوانان و انتخاب 
سفراي اهداي خون از ميان اين افراد تأثيرگذار از برنامه  هايي 
است كه سازمان انتقال خون دنبال و با همكاري اين چهره ها 

توليد محتوا مي  كند. 
در مناط�ق محروم ي�ا دورافتاده، دسترس�ي به 
پايگاه هاي انتقال خون چگونه مديريت مي شود؟ 
تيم  هاي س��يار اهداي خون و همكاري با نهادهاي محلي و 
سازمان هاي غيردولتي و سازمان هاي همكار براي برگزاري 
رويداده��اي اهداي خ��ون و اختصاص محل ه��اي اهداي 
خون ثابت از جمله اقدامات س��ازمان انتقال خون اس��ت. 
سازمان انتقال خون با توزيع خون در تمامي مراكز درماني 
و بهره  مندي از شبكه ملي خون  رساني و وجود مراكز اهداي 
خون در تمامي نقاط كش��ور، حتي ب��ه محروم ترين نقاط 
كشور نيز با كيفيتي يكس��ان با پايتخت خون مورد نياز را 

ارسال مي كند. 
و توصيه آخر...

اهداي خون بايد به عنوان يك عمل انس��اني و اخلاقي در 
جامعه ترويج شود. هر فرد مي تواند با يك اقدام كوچك، تأثير 
بزرگي در زندگي ديگران بگذارد. خانواده  ها و جامعه بايد به 
يكديگر كمك كنند تا فرهنگ اه��داي خون به يك عادت 
جمعي تبديل شود و اين امر نيازمند همكاري و همبستگي 
همه اعضاي جامعه است. با افزايش آگاهي و آموزش در مورد 
اهميت اهداي خون، مي  توانيم ترس ها و نگراني ها را كاهش 

دهيم و بانوان و جوانان را به اين عمل نيكو ترغيب كنيم.

محور پويش »هر خانه يك مركز اهداي خون« مادران هستند

ايرج شكوهي، مدير كل انتقال خون استان كرمان:

مردم كرمان در حادثه گلزار شهدا براي اهداي خون التماس مي كردند

م��ردم و به وي��ژه جوان��ان و بان��وان را به پوي��ش »مهر 
حس��يني« دع��وت مي كني��م. اي��ن پوي��ش از شش��م 
تيرم��اه آغ��از ش��ده و ت��ا پاي��ان م��رداد ادام��ه دارد. 
تاكن��ون بي��ش از 1۶0 ه��زار واح��د خون اه��دا و فقط 
در ته��ران بي��ش از 23 هزار واحد تأمين ش��ده اس��ت

گفت وگو ب��ا جوانان و بانوان نش��ان مي  دهد 
بسياري از آنان نخستين تجربه اهداي خون 
را در همراهي با اعضاي خانواده يا دوس��تان 
خ��ود انجام داده ان��د. اين همراه��ي، فضاي 
امن و انگيزه  بخش��ي را فراهم مي كند كه به 
كاهش اضطراب و تقويت حس ش��جاعت در 
فرد منجر مي  شود، چراكه بهترين راه غلبه بر 
ترس، مواجهه مستقيم و آگاهانه با آن است


