
يك امتي�از يا يك 

فريدون حسن
      گزارش

ب�رد، ديگ�ر فرقي 
نمي كن�د ك�ه كم 
داش�تن كدام يك از اين دو موجب حذف تلخ 
تيم ملي واليبال از ليگ ملت ها ش�د. مهم اين 
بود ك�ه باز ه�م ديگ�ران باي�د براي م�ا بازي 
مي كردند، آن هم نه يكي كه چهار تا و سه تاي 
آن محقق شد، اما اس�لووني قرار نبود براي ما 
بازي كند. اسلووني همان تيمي كه در هفته اول 
3 بر 2 مقابلش باختيم، در حالي كه مي توانستيم 
برنده باشيم تا كارمان به روز آخر كشيده نشود. 
برد همان بازي ما را راهي مرحله دوم رقابت ها 
مي كرد، اما سلسله اشتباهات عجيب و غريبي 
كه رخ داد باعث شد اس�لووني 3 بر 2 برنده آن 
بازي شود و در نهايت هم با يك برد 3 بر2 ديگر 
مقابل صربستان داغ صعود را به دلمان بگذارد. 

         
واليبال ايران با هدايت پياتزا خيلي خوب خودش 
را بالا كشيد. خيلي خوب از انتهاي جدول فاصله 
و در آس��تانه صعود قرار گرف��ت، اما همين تيم 
خوب حداقل در چهار بازي كه مي توانست تيم 
برتر ميدان باش��د، باخت تا كارش ب��ه اما و اگر 
كشيده شود. ايران مقابل امريكا، اسلووني، آلمان 
و لهس��تان باخت، در حالي كه از هر چهار تيم 
سرتر بود. آن روزها اين باخت ها فقط ناراحتمان 
كرد، اما يك شنبه شب يادآوري اين شكست ها 
داغمان ك��رد، چراكه فقط پي��روزي در يكي از 
آنها باعث مي شد ما امروز جاي اسلووني حريف 

فرانسه در مرحله حذفي باشيم. 
اين عدم صعود به دور بعد اگرچه تلخ بود، اما به 
معناي واقعي كلمه چيزي از ارزش هاي بازيكنان 
تيم ملي كم نكرد، ولی يك درس بزرگ براي تيم 
ملي ايران به همراه داش��ت، اينكه آنجا كه بايد 
ببري، ببر، والا بقيه تيم ها براي تو بازي نمي كنند 
و نمي برند. ايران حالا با اين درس بزرگ راهي 
مسابقات قهرماني جهان خواهد شد. مسابقاتي 
كه شاگردان جوان پياتزا حتماً حرف هاي زيادي 

براي گفتن در آن دارند. 
         

اما درخش��ش تيم ملي واليبال و كسب جايگاه 
هش��تم جدول رده بن��دي ليگ ملت ه��ا باعث 
شد واليبال كشورمان با س��ه پله صعود در رتبه 
س��يزدهم رده بندي جهاني قرار گيرد. تيم ملي 

واليبال ايران در حال حاضر با 222/91 امتياز در 
رتبه سيزدهم رده بندي جهاني است و مسابقات 
واليب��ال قهرماني مردان جهان )21 ش��هريور تا 
ششم مهر( ديگر ميدان پيش روي مردان واليبال 

ايران است تا جايگاه خود را بهبود بخشند. 
سيدميلاد تقوي، رئيس فدراسيون واليبال نيز 
پيش از اين با بيان اينكه هدف گذاري فدراسيون 
براي تيم ملي در ليگ ملت هاي امسال صعود به 
مرحله نهايي نبوده، بلك��ه قرار گرفتن در ميانه 
جدول بود، تأكيد كرد: »هدفي هم براي رنكينگ 
جهاني تيم ملي بزرگسالان تعريف كرده بوديم 
كه صعود از رتبه ش��انزدهم جه��ان به جايگاه 
دهم تا دوازدهم بود. الان س��يزدهم هس��تيم 
و ان ش��اءالله با شروع مس��ابقات جهاني به اين 

هدف گذاري نيز مي رسيم.«
         

نكته قابل تأم��ل ديگر در خص��وص تيم ملي 
واليب��ال اينكه همزم��ان با آغاز مس��ابقات در 
هفته اول، كشورمان با حمله ناجوانمردانه رژيم 
صهيونيستي روبه رو شد. مس��ئله اي كه باعث 
شد بازگشت تيم ملي به ايران با مشكل روبه رو 
شود و ملي پوشان نزديك به دو ماه دور از كشور 
و خانواده باشند. مس��ئله اي كه طبعاً به لحاظ 
روحي و رواني روي تيم اثر منفي گذاشت. امين 
اسماعيلي نژاد، قطر پاسور ايران مي گويد: »به 
يقين براي هر ورزشكار حرفه اي يك پشت پرده 
وجود دارد و يكي هم مجموعه اي است كه مردم 
از طريق دوربين مشاهده مي كنند. سختي هايي 

كه به خاطر پرچم كشورمان متحمل مي شويم، 
خيلي بيشتر از چيزي اس��ت كه مردم عزيز از 
پشت تلويزيون مي بينند. بالاخره دو ماه دوري 
از خانواده و عزيزان خيلي سخت تر از آن چيزي 

است كه فكر مي كنيد.«
اس��ماعيل نژاد در پايان تأكيد كرد: »دوس��ت 
دارم يك نكته را هم بگوي��م و مردم عزيز بايد 
كمي صبوري شان را بيش��تر كنند، نخستين 
سالي است كه با پياتزا در تمرينات و مسابقات 
ش��ركت مي كنيم، مطمئناً همه م��ردم نيز به 
اين نتيجه رس��يدند كه داريم تلاش خودمان 
را مي كنيم. اميدوارم روند رو به رشد تيم ايران 
پله به پله جلو برود و بتوانيم دل مردم را در آينده 

بيشتر شاد كنيم.«

كاروان ايران به مالزي رفت
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كاروان تكوان��دوی نوجوان��ان اي��ران ع��ازم مالزي ش��د تا در 
سيزدهمين دوره رقابت هاي قهرماني آس��يا شركت كند. اين 
دوره از رقابت هاي نوجوانان قاره كهن در شهر كوچينگ مالزي 
برگزار مي شود و دختران و پسران تكواندوی كشورمان از سوم 

مردادماه به جنگ رقباي خود مي روند. 
نگار مظفري، زهرا فلاح، مبينا مزروعي، س��اينا عليپور، روژان 
گودرزي، دينا بابارحيم، ساينا خانعلي فرد، باران نعمتي، فاطمه 
اس��كندرنيا و الينا عليپور در گروه دختران و پويا اوجاقلو، طاها 
جوادي، مهدي رزميان، اميرمحمد نصيراحمدي، مبين عليپور، 
محمدمهدي سعادتي، سيدعلي حسيني، رادين زينالي، اميررضا 
رحماني زاده و ايليا شهبازي در بخش پس��ران، تركيب كاروان 

ايران را تشكيل مي دهند. 
فيض الله نفجم، سرمربي تيم نوجوانان در گفت وگو با مهر شرايط 
شاگردانش را در آستانه ش��روع قهرماني آسيا تشريح كرد:  »بعد 
از برگزاري مسابقات انتخابي و مشخص شدن نفرات دعوت شده 
به اردوي آماده س��ازي، س��ه مرحله اردوي تمريني را پشت سر 

گذاشتيم. با توجه به پتانسيلی كه در اختيار داريم، براي رسيدن 
به يك تركيب مناس��ب در برخي اوزان تغييراتي ايجاد كرديم و 
چند جابه جايي هم در اوزان مختلف داش��تيم. از تيمي كه سال 
گذشته در كره جنوبي قهرمان جهان شد، نصير احمدي، رزميان 
و زينالي را در اختيار داشتيم. به دليل حضور رزميان و زينالي در 

يك وزن، نصير احمدي را به يك وزن بالات��ر آورديم تا از اين دو 
تكواندوكار باتجربه خود بهترين بهره را در مسابقات قهرماني آسيا 
ببريم. با وجود وقت اندكي كه در اختيار داش��تيم، اردوها را در 
مجموعه ورزشي انقلاب، نوشهر و آمل در بهترين شرايط ممكن 
برگزار كرديم. با مس��اعدت رئيس فدراسيون و همكاري خوب 
كادر فني تيم ملي، اردوي آماده سازي بزرگسالان به تعويق افتاد 
تا در روزهاي متصل به اعزام در خانه تكواندو متمركز شويم و 

مراحل نهايي تمرينات را به خوبي پشت سر بگذاريم.«
 نفجم ب��ا تأكيد بر پيش��رفت تكواندوی آس��يا اظهار داش��ت: 
»تكواندوی آسيا را نمي توان با سال هاي گذشته مقايسه كرد، 
در اين دوره هم اغلب تيم ها با هدف شناخت نفرات خود براي 
حضور در بازي هاي آس��يايي ج��وان تركيب خ��ود را انتخاب 
كرده اند و ش��رايط به صورت محسوس��ي نس��بت به گذشته 
سخت تر شده اس��ت. هيچ تكواندوكاري را نمي توان دست كم 
گرف��ت. بهترين هاي جهان در همه رده هاي س��ني آس��يايي 
هستند، كشورهايي چون كره جنوبي، اردن، ازبكستان، چين و 
تايلند همه از خوب هاي دنيا هستند و تلاش مي كنيم در رقابت 

سخت بهترين نتيجه را كسب كنيم.«

كار سخت نوجوانان تكواندو در آسيا

امان از آن 4 بازي !
درس  ليگ ملت ها؛ وقتی می توانی ببری، ببر

دنيا حيدري شيوا نوروزي

 تيشه مديران ناكارآمد
 به ريشه فوتبال

ضربات مهلك مديران ناكارآمد به فوتبال ايران تمامي  ندارد. هرچند كه 
زيركي  آقايان در لاپوشاني مانع از افشاي تمام آنها مي شود، اما هرازگاهي 
اتفاقات مترقب��ه پرده از برخي واقعيت هاي تلخ برمي دارد، درس��ت مثل 

داستاني كه در پي تجاوز وحشيانه رژيم غاصب عيان شد. 
جنگ 12 روزه بهانه خوبي بود براي جدايي غيرمنتظره كارتال. مربي 
ترك تباري كه در حساس ترين زمان ممكن)درآستانه برپايي اردوي 
تداركاتي و تمرينات آماده س��ازي( به بهانه مش��كلات خانوادگي ساز 
جدايي كوك كرد و از بازگشت به تهران سرباز زد، اما آنچه بعد از جدايي 
غيرحرفه اي سرمربي پرس��پوليس از واقعيت تلخي پرده برداري كرد، 
ادعاي سردار دورسون بود. مهاجمي كه مدعي شد بندي در قراردادش 
وجود دارد كه به واس��طه آن مي تواند در صورت جدايي س��رمربي به 

صورت يك طرفه فسخ كند! 
البته او به اين بهانه راهي تركيه ش��د و بعد از آنكه نتوانست تيم مناسبي 
براي خود پيدا كند دس��ت از پا درازتر به تمرينات پرسپوليس بازگشت، 
ولی به تازگي در گفت وگويي كه با رسانه هاي تركيه اي داشته، تأكيد كرده 
تحت قرارداد باشگاه پرسپوليس نيست و از آنجا كه بازيكن آزاد محسوب 
مي شود، گزينه اي جذاب براي تيم هاست! مسئله اما تصميم دورسون براي 
جدايي از جمع سرخپوش��ان يا ادامه دادن با اين تيم نيست. مسئله نوع 
عقد قرارداد با بازيكني است كه هيچ اسم و رسم خاصي ندارد كه مديران 
پرسپوليس بخواهند پوئني به او بدهند، اما در عين ناباوري در قراردادش 
قيد شده در صورت جدايي كارتال مي تواند يك طرفه فسخ كند. مسئله اي 
كه البته باشگاه پرسپوليس منكر شده و آن را رد كرده، اما عدم برخوردش 
با دورسون نشان مي دهد تا نباشد چيزكي، مردم نگويند چيزها، خصوصاً 
كه بحث گنجاندن اين بند خاص در قرارداد دورسون، نه از سوي رسانه ها 

كه از زبان خود اين مهاجم مطرح شده است!
از كنار اين مس��ئله نبايد به س��ادگي عبور كرد. اگر واقعاً چنين بندي در 
قرارداد دورسون وجود دارد بايد از مديران پرسپوليس پرسيد چه كسي 
اجازه داده به يك بازيكن چنين امتياز عجيبي بدهند! اگر هم نبوده، چرا 
با اين ادعا برخورد حقوقي قاطع نمي شود تا بعد از اين كسي به خود اجازه 
بازي با اعتبار باش��گاه را ندهد. اين در واقع يكي از بزرگ ترين معضلات 
فوتبال ايران است؛ عدم نظارت بر تصميمات و اقدامات مديران ناكارآمدي 
كه هر اندازه  هم كه معايب كارشان در مي آيد، نه براي خودشان تجربه و 
درس عبرت مي شود و نه براي نهادهاي نظارتي بهانه بابت نظارت بيشتر. 
اين نخستين بار نيس��ت كه گنجاندن بندهاي بي ضابطه، باشگاه هاي 
ايراني را به دردس��ر مي اندازد. اين رويه نادرست براي مديران فوتبال 
ايران به يك عادت تبديل شده و تا زماني هم كه آتش اختلافات طرفين 
بالا نگيرد، كسي روحش خبردار نمي شود. هرچند كه با افتادن پرده و 
عيان شدن واقعيت  هم هيچ مسئولي ككش نمي گزد و ترغيب نمي شود 
براي برداشتن گامي جهت مقابله با اين معضل بزرگ كه اگر غير از اين 
بود، هر روز شاهد اتفاقاتي تازه تر و عجيب تر در خصوص عقد قرارداد 

بازيكنان و مربيان نبوديم. 
داستان جونيور براندائو، خريد پرحاشيه سال هاي قبل پرسپوليس نمونه 
واضحي از اين ضعف است. بازيكني كه هيچ كارايي نداشت و دست آخر به 
دليل نوع قراردادي كه داش��ت، جدايي اش از جمع سرخپوشان خسارت 
قابل  توجهي روي دس��ت اين باش��گاه گذاشت. البته اس��تقلال و برخي  
تيم هاي ديگر نيز نمونه هاي مشابهي داش��تند از بازيكنان و مربياني كه 
نه فقط بدون دردسر فسخ كردند كه دست بالا را هم در شكايت داشتند، 
آن هم فقط چون قراردادهايش��ان پر از حفره هاي حقوقي بود و بندهاي 
نامتعارفي كه به آنها اجازه هرگونه تاخت و تازي را مي داد. صرفاً از اين بابت 
كه مديران ما نه شناختي از سازوكار حرفه اي فوتبال دارند و نه تيم حقوقي 
قابل اعتمادي در كنار خود. بسياري از آنها با نگاه تبليغاتي يا از سر فشار 
هواداري تصميم به جذب بازيكن يا مربي مي گيرند و تازه وقتي كار بيخ 
پيدا مي كند مشخص مي شود آنچه امضا شده، نه ابزار موفقيت باشگاه كه 
دروازه اي براي فرار طرف مقابل بوده است. مسئله فاجعه بار در اين زمينه 
بي ترديد عدم حضور جدي نهادهاي نظارتي است و بس. نه فدراسيون، نه 
سازمان ليگ و نه نهاد بالادستي هيچ كدام نظارت مؤثر و ساختاريافته اي 
روي مفاد قراردادها ندارن��د و همين عدم نظارت جدي اس��ت كه باعث 
مي شود هر بازيكن و مربي با نخستين بهانه، ساز جدايي كوك مي كند و 

باشگاه مي ماند با تلي از بدهي، نارضايتي و سردرگمي هوادار. 
پرسپوليس امروز بار ديگر قرباني است، نه صرفاً قرباني گنجاندن يك بند 
عجيب در قرارداد دورسون كه قرباني مديريت شلخته اي كه سال هاست 
در فوتبال ايران نهادينه شده و جا افتاده اس��ت. مديريتي كه به جاي 
آينده نگري، تنها نوك بيني خود را مي بيند. به همين دليل هم هست 
كه برخلاف فوتبال حرفه اي كه قراردادها در آن بايد ضمانت بقا و تعهد 
داشته باشد، اينجا و در فوتبال ايران قرارداد دست نوشته اي جذاب براي 
دلالان اس��ت و راه فراري براي مربيان و بازيكنان كه با خوردن تقي به 

توقي چمدان هاي خود را براي رفتن ببندند.

تلاش آموريم براي احياي يونايتد

 يونايتد
هنوز چالش بردن دارد

روبن آموريم در تلاش است قبل از شروع فصل جديد منچستريونايتد را 
احيا كند تا هواداران اين تيم سرانجام رنگ آرامش و پيروزي را ببينند. 
شياطين سرخ فصلي پرفراز و نش��يب و پر از ناكامي را پشت سر گذاشتند و 
سرمربي پرتغالي همچنان سكاندار قرمزها باقي مانده است. نهايت تلاش 
بازيكنان منچستر ايستادن در رتبه پانزدهم ليگ  جزيره بود و اينكه به دسته 
يك سقوط نكنند. آنها سهميه ليگ  قهرمانان را از دست دادند و در فينال 
ليگ  اروپا نيز مغلوب تاتنهام ش��دند. اين روزه��ا يونايتدها هم مانند ديگر 
تيم هاي اروپايي اردوي پيش فصل خود را پشت سر مي گذارند و تنها هدف 
كادرفني ايجاد هماهنگي بين بازيكنان و پيدا كردن بهترين تركيب است و 
اينكه بهترين گزينه هاي موجود را براي آمدن به اولدترافورد متقاعد كنند. 
شاگردان آموريم اردويي در استكهلم داشتند و در آنجا به مصاف تيم 
ليدزيونايتد رفتند. تساوي بدون گل در اين بازي نگراني هايی را ايجاد 
كرد و اينكه هنوز هم من يونايتد با كمبود مهره هاي كليدي مواجه است. 
درحالي كه انتظار نمي رفت تيم تازه صعود كرده ليدز بتواند منچستر را 
به دردسر بيندازد. مرد پرتغالي بعد از اين تساوي نااميد كننده مدعي شد 
تيمش نسبت به گذشته پيشرفت هايي داشته، ولي اين ادعايي نيست 
كه منتقدان و هواداران را راضي كند، به ويژه اينكه شاگردان آموريم در 
اين بازي دوس��تانه موقعيت هاي زيادي را براي گلزني از دست دادند. 
بازي هاي تداركاتي اين تيم ادامه خواهد داش��ت و قرار است منچستر 

هفتم مردادماه در نيوجرسي به مصاف وستهام برود. 
         

تا اينجاي كار انتقال برايان امبونمو بزرگ ترين اتفاقي اس��ت كه باش��گاه  
در فصل نقل و انتقالات رقم زد. مهاجم برنتفورد 26 س��اله است و تاكنون 
براي اين تيم 242 بازي انجام داده است. امبونمو فصل پيش 20 گل براي 
برنتفورد به ثمر رساند. به نوشته نشريه س��ان، بازيكنان به آموريم اعتماد 
دارند و مطمئن  هستند در فصل پيش رو منچستر متحول خواهد شد. آماد 
ديالو از جمله نفراتي است كه معتقد است با فرصت دادن به مرد پرتغالي، 
قرمزها به روزهاي اوج خود بازخواهند گشت: »فصل خوب براي ما فصلي 
اس��ت كه در جمع پنج تيم اول جزيره قرار بگيريم. اميدوارم به اين هدف 
برسيم، چراكه هواداران منچستر شايستگي اين جايگاه را دارند. البته اين 
انتظار را از هواداران داريم كه نس��بت به ما صبوري به خرج دهند. در اين 
فصل بازيكنان جديد و تاكتيك هاي جدي را خواهيد ديد. مي دانيم فصل 
گذشته نتايج ضعيفي گرفتيم، ولي اميدواريم در فصل جديد پيروزي هاي 
زيادي كسب كنيم و موفقيت هاي بسياری به دست بياوريم. همه از سرمربي 

حمايت مي كنند و مي كوشند تا خود را با سيستم او تطبيق دهند.«
         

در اولين بازي تداركاتي سرمربي پرتغالي بيش از همه از ماتئوس كونيا 
و ديگو لئون رضايت داشت. لئون 18 س��اله از باشگاه پورتنو پاراگوئه به 
منچستر پيوسته و كونيا از نيز ولوورهمپتون به اولدترافورد آمده است. اين 
دو بازيكن هر كدام يك نيمه براي قرمزها به ميدان رفتند و به نظر مي رسد 
هر دو نظر مثبت سرمربي را جلب كرده اند. آموريم در گفت وگو با تلويزيون 
من يونايتد در تمجيد از دو بازيكن جديد تيمش اظهار داشت: »به نظرم 
كونيا همه انتظاراتم را برآورده كرد. او نشان داد وقتي پا به توپ است دروازه 
حريفان را به خطر مي اندازد. البته تيم هنوز سرعت كافي، به ويژه در ميانه 
ميدان را ندارد. از طرفي همچنان با چالش بردن مواجه هستيم، ولي در 
عين حال موقعيت هاي زيادي در بازي با ليدز خلق كرديم. لئون هم كه از 
پاراگوئه به جمع ما اضافه شده و تنها دو هفته در تمرينات حضور داشته 
است. اين بازيكن قدرتش را نشان داد و در حال يادگيري است. قطعاً در 
آينده او بازيكن خوبي خواهد شد.« در بين ديگر بازيكنان تيم، كاسميرو 
نيز انگيزه هاي زيادي براي درخشش دارد. هافبك برزيلي جايگاهش در 
تيم ملي كشورش به خطر افتاده و خوب مي داند براي آنكه يكي از بازيكنان 
آنچلوتي در جام جهاني باشد بايد بيشتر از اينها بدرخشد. براي اين هافبك 
33 س��اله بازي در جا م جهاني 2026 اهميت خاص و وي��ژه اي دارد. در 
صورتي كه كاسميرو در منچستر، عصاي دست آموريم شود، مي تواند به 

پوشيدن پيراهن برزيل در جام جهاني هم اميدوار شود.
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آگهي مناقصه عمومى دو مرحله اى
خريد خدمات نگهدارى، راهبرى و توسعه زيرساخت هاى ارتباطى 

م.الف:1416 شناسه آگهى: 1968213 
سازمان امور مالياتى كشور

سـازمان امورمالياتي كشـور   در نظر دارد؛ در اجراى قانون برگزاري مناقصات نسـبت به برگزارى مناقصه عمومى دو مرحله اى 

خريد خدمات نگهدارى، راهبرى و توسـعه زيرسـاخت هاى ارتباطى به شـرح ذيل اقدام نمايد. كليه مراحل برگـزارى مناقصه از 

دريافت اسناد مناقصه تا  ارائه پيشنهاد مناقصه گران و بازگشـايى پاكت ها  از طريق درگاه سامانه مناقصات الكترونيكى دولت به                                               

آدرس www.setadiran.ir  انجام خواهد شد و لازم است مناقصه گران در صورت عدم عضويت قبلى، مراحل ثبت نام در سامانه 

مذكور و دريافت گواهى امضا الكترونيكى را جهت شركت در مناقصه محقق سازند.

1) كارفرما: سازمان امورمالياتى كشور به نشانى ميدان امام خمينى، خيابان باب همايون، خيابان داور، سازمان امورمالياتى كشور.

2) مشخصات كلى پروژه عبارت است از: خريد خدمات نگهدارى، راهبرى و توسعه زيرساخت هاى ارتباطى.

3) ميزان تضمين شركت در فرايند ارجاع كار مبلغ 4,000,000,000 ريال (چهار ميليارد ريال)  مقطوع و به صورت واريز نقدي به شماره حساب 4001001007143513 

شماره شباIR170100004001001007143513  بنام سازمان امورمالياتى كشور و يا ضمانتنامه معتبر (بدون قيد و شرط) دريافت خواهد شد.

4) مهلت دريافت اوراق شرايط مناقصه ظرف مدت 6 روز از تاريخ انتشار آگهي نوبت اول (از تاريخ 1404/04/30 تا تاريخ 1404/05/04) از طريق مراجعه به پايگاه 

ملي مناقصات به نشاني www.iets.mporg.ir و به سامانه مناقصات الكترونيكي دولت به نشاني اينترنتي www.setadiran.ir مى باشد.

5) مناقصه گران مي بايسـت پاكت هاي پيشـنهادي خود را به دو صورت: فيزيكى (فقط پاكت الف) به نشـاني: تهران، ميـدان امام خميني، خيابان داور، سـازمان 

امورمالياتي كشـور، طبقه اول، اداره كل امور پشـتيبانى، اداره امـور اجرايى قراردادهـا، اتاق 128 تلفـن: 39903983 و همچنين به صـورت الكترونيكي                                                                               

(هر سه پاكت الف، ب و ج) از طريق سامانه مناقصات الكترونيكي دولت حداكثر تا  ساعت 13 روز سه شنبه مورخ 1404/05/14 ارسال نمايند.

6) زمان گشايش پاكت هاي پيشـنهادى به دو صورت فيزيكى و الكترونيكي از طريق سامانه مناقصات الكترونيكي دولت و سـاعت 10:00 روز چهارشنبه، مورخ 

1404/05/15 در محل سالن جلسات معاونت توسعه مديريت و منابع واقع در طبقه دوم سازمان به آدرس مذكور مى باشد.

نوبت  دوم تاريخ انتشار 1403/04/31
آگهي دعوت مجمع عمومي عادى (نوبت اول)

 شركت تعاوني مسكن ايثارگران پگاه رزم آوران شماره ثبت 176000

    بدينوسيله به آگاهى اعضاى محترم شركت تعاونى مى رساند ؛ مجمع عمومى عادى نوبت اول اين شركت در ساعت 8:00 صبح روز جمعه مورخ 1404/05/31 

در محل دفتر تعاونى به نشانى : تهران ، چيتگر ، بلوار شهيدان عليمرادى ( كوهك ) ، كوچه نسيم نهم ، كوچه ترگل دوم ، پروژه زيتون ( برج هاى لوتوس ) برگزار 

مى گردد ، بنابراين از همه اعضاى محترم تعاونى دعوت مى گردد تا در اين جلسه حضور به هم رسانيده و يا نمايندگان تام الاختيار خود را به صورت مكتوب 

معرفى نمايند ، به اسـتناد ماده 19 آيين نامه نحوه برگزارى مجامع عمومى تعاونى ها موضوع تبصره 3 ماده 33 قانون بخش تعاونى هر يك از اعضاى تعاونى               

مى تواند نماينده تام الاختيارى از ميان اعضا تعاونى يا غير اعضا براى حضور در مجمع و اعمال رأى تعيين نمايد ، تعداد آراء وكالتى هر عضو و هر شخص غير 

عضو تنها يك رأى خواهد بود ، اعضاى متقاضى اعطاى نمايندگى مى بايست به همراه نماينده ( وكيل ) خود حداكثر تا تاريخ ( 1404/05/22 ) در دفتر تعاونى 

حاضر شده تا برگه وكالتنامه مجمع را كه توسط آقاى عباس قطب زاده اردكانى عضو هيأت مديره به نمايندگى از اعضاى هيأت مديره و بازرس تعاونى صادر 

مى گردد را پس از احراز هويت و تأييد برگه وكالت ، براى ورود به مجمع دريافت دارند . در ضمن يادآورى مى شود اين مجمع با حضور نصف بعلاوه يك اعضاء 

رسميت مى يابد و تصميماتى كه در اين مجمع گرفته مى شود براى همه اعضاء ( اعم از غايب ، مخالف و حاضر ) معتبر خواهد بود 

توجه :
داوطلبان تصدى سمت بازرسى به موجب دستور العمل مربوط موظفند حداكثر ظرف مدت 5 روز از تاريخ انتشار اين آگهى دعوت ، فرم داوطلبى را تكميل و 

فرم موصوف را به همراه تصوير كارت ملى و شناسنامه ، كارت پايان خدمت ، مدرك تحصيلى و تجربى و برگه عدم سوء پيشينه تحويل دفتر تعاونى نمايند .

                              دستور جلسه :         
1-استماع گزارش هيأت مديره  و بازرس .

2-طرح و تصويب صورت هاى مالى سال 1403 .

3-طرح و تصويب بودجه سال 1404 تعاونى .

4-طرح ، تصميم گيرى و تصويب تسويه كليه حساب هاى مالى و امور مربوط به ساخت فاز يك تعاونى كه توسط هيأت مديره قديم تحويل اعضاى گرديده است 

و تفكيك فاز يك تعاونى از شركت تعاونى و واگذارى امور فاز يك به هيأت امناى منتخب اعضاى فاز يك از طرف هيأت مديره جديد .

5-انتخاب بازرس اصلى و على البدل .

  هيأت مديره


