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ویژه‌نامه هفتگی سبک زند‌‌‌گی 
 و خانواد‌‌‌ه روزنامه جوان

سبك تربيتي مقتدرانه
 پيوند خوبي ميان والدين 
و فرزندان برقرار مي‌كند 

  مهديه كامليان، كارشناس ارشد روانشناسي و مدرس انجمن 
روانشناسي تربيتي ايران در گفت‌وگو با »جوان« مي‌گويد: برخي 
از نوجوانان مسئوليت را مي‌پذيرند، برخي پرخاشگري مي‌كنند، 
عده‌اي مقاوم��ت مي‌كنند، عده‌اي مضطرب مي‌ش��وند، گاهي 
نيز شاهد اين هس��تيم كه نوجوان از پذيرش هر نوع مسئوليت 
اجتناب و خودداري مي‌كند اما عوامل مؤثر بر نوع اين برخوردها 
موارد متعددي مي‌تواند باشد. به اعتقاد وي يكي از عوامل مؤثر، 
سبك فرزند پروري والدين است. وي در اين باره اظهار مي‌دارد: 
والديني كه »سبك مقتدرانه« دارند هم پيوند خوبي با فرزندان 
برقرار مي‌كنند و هم قواعد منصفان��ه وضع مي‌كنند اما والدين 
با »سبك مس��تبد« بدون برقراري رابطه صميمانه قصد اجراي 
نظم را دارند. والدين »سهل‌گير« نيز قوانين و حد و مرزي براي 
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پرونده ویژه »جوان« به مناسبت روز امور تربیتی و تربیت اسلامی

شخصيت ناتمام فرزندان
 با تعليم بي‌تربيت!

 چالش‌هاي 
 سبك زندگي فرزندان‌مان 
ريشه در بحران تربيت دارد

دكتر حميدرضا ابراهيمي
معاون فرهنگي و تربيتي دانشگاه فرهنگيان:‌

 مدرک‌گرايي و تب کنکور
  کل نظام تربيتي را 

متأثر کرده است

رضا قمرزاده
کارشناس تربیتی و مشاور عالي معاون وزير

 آموزش و پرورش:

»مدرسه شاد، خلاق و حمايتگر« 
 پايه بازده برنامه‌هاي

 تربيتي است

دكتر امين حشمتي
مشاور و روان‌درمانگر كودك و نوجوان:

تفكر نقادانه را در دانش‌آموزان 
تقويت و خانواده را به شريك 

تربيتي مدرسه تبديل كنيم 

علي فلاحت
فعال فرهنگي و مشاور المپياد در مدارس: 

هشتم اسفند كه مي‌رسد، دوباره اسم »امور تربيتي«  نيره 
وسط مي‌آيد. همه برنامه‌ها براي اين روز در چند كار ساري

ساده خلاصه مي‌شود؛‌ از تقدير زحمات مربيان پرورشي 
گرفته تا برگزاري چند مراسم و دست به دست كردن 
عكس‌هايي از جشن‌ها و برنامه‌ها در كانال‌هاي مدرسه. 
چند روزي درباره تربيت حرف مي‌زنيم و بعد آرام‌آرام همه‌ چيز برمي‌گردد به روال 
عادي. همان زنگ‌ها، امتحان‌ها، نمره‌ها و دغدغه‌هاي هميشگي كه در مدارس 
هست، اما يك س��ؤال جدي اين وس��ط بي‌جواب مي‌ماند؛ آيا تربيت فقط يك 

»مناسبت« است؟!
آيا »امور تربيتي« فقط يك واحد اداري در مدرسه است؟ يك اتاق با چند پوستر 
و برنامه مناسبتي يا چيزي عميق‌تر كه بايد در تار و پود زندگي بچه‌هاي ما جريان 
داشته باشد؟ راستش را بخواهيد، اگر تربيت را به يك اتاق در مدرسه محدود كنيم، 
اولين بي‌عدالتي را در حق خود انجام داده‌ایم. ما معمولاً وقتي از رفتار نوجوان‌ها 
گلايه داريم، خيلي س��ريع به مدرس��ه اش��اره مي‌كنيم. مي‌گوييم چرا بچه‌ها 
مسئوليت‌پذير نيستند؟ چرا تحمل شنيدن نظر مخالف را ندارند؟ چرا زود عصباني 
مي‌شوند؟ چرا انگيزه ندارند؟ چرا در برابر كوچك‌ترين ناكامي فرو مي‌ريزند؟ بعد 

در يك جمله خلاصه مي‌كنيم: »مدرسه بايد كار تربيتي بكند.«
بياييد صادق باشيم. تربيت از كجا شروع مي‌شود؟

از همان خانه‌اي كه در آن بزرگ مي‌شوند. از همان لحن صدايي كه ما با هم حرف 
مي‌زنيم. از همان نحوه دعوا كردن و آشتي كردن‌ خودمان. از همان وقتي كه جلوي 
بچه‌ها درباره معلم، مدير، قانون يا حتي رانندگي در خيابان مي‌گوييم. اگر ما جلوي 
فرزندمان قانون را دور بزنيم و بعد از مدرس��ه انتظار قانون‌مداري داشته باشيم، 
تناقض را چه كسي حل مي‌كند؟ اگر ما مسئوليت اشتباه خودمان را نپذيريم و 
مدام تقصيرات را به گردن ديگران بيندازيم، چطور انتظار داريم شجاعانه بگويد 
»اشتباه كردم«؟ بچه‌ها بيشتر از آنكه گوش بدهند، نگاه مي‌كنند. بيشتر از آنكه از 

نصيحت تأثير بگيرند، از الگو اثر مي‌پذيرند. 
ما گاهي تربيت را با »كنترل« اشتباه مي‌گيريم. فكر مي‌كنيم اگر سخت بگيريم، 
اگر مدام تذكر بدهيم، اگر محدوديت ايجاد كنيم، كار تربيتي انجام داده‌ايم، در 
حالي كه كنترل شايد رفتار را موقتاً مديريت كند، اما شخصيت را نمي‌سازد. فرق 
است بين اينكه بچه از ترس تنبيه يا كم شدن نمره، كاري را انجام دهد، با اينكه 
خودش به اين نتيجه برسد آن كار درست است. فرق است بين اطاعت كردن و 
باور داشتن. اگر دانش‌آموز فقط ياد بگيرد »جلوي ناظر« خوب باشد، اين تربيت 
نيست؛ اين مديريت صحنه است. تربيت، يعني حتي وقتي هيچ‌كس نگاه نمي‌كند، 

درست رفتار كرد. 
اينجاس��ت كه نقش واقعي امور تربيتي روش��ن مي‌ش��ود. اگر اي��ن نهاد فقط 
برگزاركننده مراسم باشد، كار بزرگي نكرده اس��ت، اما اگر بتواند حس تعلق به 
مدرس��ه را تقويت كند، فضاي گفت‌وگو ايجاد كند، به بچه‌ها مسئوليت واقعي 

بدهد، آن وقت دارد كار تربيتي مي‌كند. 
بچه‌اي كه احساس مي‌كند در مدرسه ديده  و شنيده مي‌شود و اثر دارد، كمتر 
سراغ رفتارهاي پرخطر مي‌رود. بچه‌اي كه عضو يك گروه دانش‌آموزي است و 
مسئوليتي واقعي )نه ظاهري( دارد، زودتر ياد مي‌گيرد تصميم بگيرد، پاسخگو 
باشد، شكست را تجربه كند و دوباره بلند شود. اما آيا ما واقعاً به نوجوان‌ها مسئوليت 

واقعي مي‌دهيم؟
گاهي شوراهاي دانش‌آموزي تشكيل مي‌شود، اما تصميم‌ها از قبل گرفته شده 
است. گاهي تشكل‌ها فعالند، اما نقش‌شان بيشتر اجرايي است تا تصميم‌ساز و 
گاهي از مشاركت حرف مي‌زنيم، اما نقد شنيدن برايمان سخت است. نسلي كه 
قرار است فردا مدير، كارآفرين، معلم و مسئول اين كشور باشد بايد از امروز تمرين 
كند. تمرين كند و نظر بدهد. تمرين كند و محترمانه مخالفت كند. تمرين كند 
براي جمع تصمي��م بگيرد و هزينه تصميمش را بپذيرد. مس��ئوليت‌پذيري در 

كلاس درس حفظ نمي‌شود، بلکه در ميدان تجربه شكل مي‌گيرد. از طرف ديگر، 
يك واقعيت مهم را هم نبايد ناديده گرفت. نسل امروز با فشارهاي زيادي بزرگ 
مي‌شود. رقابت‌هاي درسي، كنكور، مقايسه‌هاي دائمي، فضاي مجازي، نگراني 
از آينده و اخبار تلخ، همه اينها روي روان نوجوان اثر مي‌گذارد. وقتي حال دروني 
يك نوجوان خوب نيست، چطور مي‌توان از او انتظار داشت فعال و مسئول باشد؟
كسي كه مدام احس��اس ناكافي بودن دارد، چطور مي‌تواند با اعتمادبه‌نفس در 
جمع حرف بزند؟ كسي كه اضطراب رهايش نمي‌كند، چطور مي‌تواند تصميم‌هاي 
اجتماعي بگيرد؟ اينجا نقش امور تربيتي فقط برگزاري مراس��م نيست؛ بايد به 
سلامت روان هم فكر كند. بايد مدرسه را از يك فضاي صرفاً رقابتي به يك فضاي 

انساني‌تر تبديل كند. 
گاهي يك اردوي س��اده، يك فعاليت هنري، يك مس��ابقه ورزشي، يك جلسه 
گفت‌وگوي صميمي، بيشتر از چندين كلاس رسمي اثر تربيتي دارد. چون در اين 

فضاها بچه تجربه مي‌كند، احساس مي‌كند، تعامل مي‌كند. 
بياييد كمي هم به شكاف خانه و مدرس��ه فكر كنيم. اگر خانه و مدرسه دو پيام 
متناقض بدهند، نوجوان سردرگم مي‌ش��ود. يا دو چهره پيدا مي‌كند يا از هر دو 
فاصله مي‌گيرد. امور تربيتي اگر قرار است مؤثر باشد، بايد پل باشد. پل گفت‌وگو 

بين والدين و مدرسه، آن هم از نوع پل همفكري، نه صرفاً اطلاع‌رساني. 

هشتم اسفند مي‌تواند فقط يك تاريخ در تقويم باشد يا مي‌تواند يك تلنگر باشد. 
تلنگري براي اينكه از خودمان بپرسيم سهم ما در تربيت نسل آينده چيست؟ 
شايد وقت آن رسيده به جاي اينكه دنبال مقصر بگرديم، به دنبال همراه باشیم. 
به جاي اينكه بگوييم »مدرسه بايد«، بگوييم »ما با هم بايد«. اگر امور تربيتي قرار 
است پرچم‌دار تربيت باشد، اين پرچم را تنهايي نمي‌تواند نگه دارد. دست‌هاي 
خانه، مدرسه، رسانه، مسجد، فرهنگسرا و حتي فضاي مجازي بايد همراه باشد 
و در نهايت، تربيت يك پروژه كوتاه‌مدت نيست كه با يك مراسم يا يك بخشنامه 
تمام شود. يك مسير طولاني است. مسير س��اختن انسان‌هايي كه فقط موفق 
نباشند، بلكه مسئول باشند؛ فقط باهوش نباش��ند، بلكه باوجدان باشند؛ فقط 
مطالبه‌گر نباشند، بلكه پاسخگو هم باشند. تربيت همين‌قدر نزديك است و اگر 
باورش كنيم، امور تربيتي ديگر فقط يك اتاق در مدرسه نخواهد بود؛ يك جريان 

زنده در زندگي ما خواهد شد. 

در دوراني كه نوجوان و جوان ايراني  ناصر 
بيش از هر زمان ديگ��ري زير تأثير سهرابي

ش��بكه‌هاي اجتماعي، تصويرهاي 
چندرس��انه‌اي و رقاب��ت روايت‌ها 
زندگي مي‌كند، »امور تربيتي« با يك 
انتخاب تعيين‌كننده مواجه است؛ باقي ماندن در قالب يك واحد 
اجرايي برگزاركننده برنامه‌ها يا تبديل ش��دن به يك گفتمان 
فرهنگي چاب��ك كه ت��وان رقابت در مي��دان هنر، رس��انه و 
هويت‌سازي را دارد. سلامت روان، شادي و نشاط دانش‌آموزان 
و دانشجويان ديگر با بخشنامه و مراسم‌هاي مناسبتي تضمين 
نمي‌شود؛ اين ميدان، ميدان معنا و مشاركت است. هر نهادي كه 
زبان نسل الگوريتم‌ها را نفهمد، ناخواسته ميدان را به روايت‌هاي 

رقيب واگذار مي‌كند. 
واقعيت اين است كه مس��ئله امروز امور تربيتي كمبود برنامه 
نيست؛ فاصله س��اختاري با زيس��ت واقعي نسل جديد است. 
نوجوان امروز در جهاني زندگي مي‌كند كه مقايسه اجتماعي 
دائمي، فشار موفقيت، سرعت تغيير و نااطميناني آينده بخشي 
از تجربه روزمره اوست. گزارش‌هاي رس��مي حوزه آموزش و 
سلامت در سال‌هاي اخير از رشد اضطراب تحصيلي، احساس 
تنهايي و فرس��ودگي رواني در ميان نوجوانان خبر داده‌اند. در 
چنين شرايطي، هر ساختار تربيتي كه نتواند حس معنا، تعلق 
و اثرگذاري واقعي ايجاد كند، عملًا به تشديد بي‌تفاوتي كمك 
مي‌كند. شادي اگر به عنصر ويتريني تقليل يابد، نتيجه معكوس 
مي‌دهد. نشاط پايدار زماني ش��كل مي‌گيرد كه دانش‌آموز يا 
دانشجو احساس كند ديده مي‌شود، شنيده مي‌شود و مي‌تواند 

در تصميم‌ها اثر بگذارد. 
اينجا نخستين نقد ساختاري خود را نشان مي‌دهد؛ تمركزگرايي 
افراطي و نسخه‌نويس��ي واحد براي زيس��ت‌بوم‌هاي متفاوت. 
مدرسه‌اي در منطقه محروم با دانشگاهي در كلانشهر، مسائل 
يكساني ندارد، اما گاه با بسته‌هاي مشابه اداره مي‌شوند. اين نگاه، 
خلاقيت محلي را محدود و تشكل‌ها را به بازوي اجرايي تقليل 
مي‌دهد. اگر امور تربيتي قرار است از سطح اداره برنامه‌ها فراتر 
برود، بايد اختيار واقعي به سطح مدرسه و دانشگاه واگذار شود، 
نظام ارزيابي از حالت كمي و گزارشي خارج و به شاخص‌هاي 
كيفي مانند ميزان مشاركت، رضايت‌مندي و اثرگذاري رواني 
نزديك شود. بدون داده و سنجش علمي، سياست‌گذاري تربيتي 

به حوزه سليقه‌هاي مديريتي فروكاسته مي‌شود. 
نسبت امور تربيتي با رس��انه نيز نيازمند بازنگري جدي است. 
نسل امروز در »اقتصاد توجه« زندگي مي‌كند، جايي كه هر پيام 
براي ديده شدن بايد رقابت كند. حضور منفعل در شبكه‌هاي 
اجتماعي و بازنشر پوسترها، راهبرد نيس��ت. اگر دانش‌آموز و 
دانشجو آموزش نبيند كه چگونه روايت بسازد، تصوير تحليل 
كند و سازوكار اقناع را بشناسد، در برابر موج پيام‌هاي جهت‌دار 
آسيب‌پذير خواهد بود. سواد رسانه‌اي بايد از سطح كارگاه‌هاي 
مقطعي عبور كند و به مهارت زيستي تبديل شود. امور تربيتي 
در سطح سياست‌گذاري بايد به‌صورت رسمي جذب نيروهاي 
متخصص رسانه و ارتباطات را در دستور كار قرار دهد و در سطح 
اجرا، توليد محتوا را به خود دانش‌آموزان و دانشجويان بسپارد. 
نسل الگوريتم‌ها با دس��تور تربيت نمي‌ش��ود، بلکه با تجربه 

مشاركت در توليد معنا رشد مي‌كند. 
فرهنگ و هنر در اين ميان نه حاشيه، بلكه متن تربيت‌ هستند. 
سال‌هاست كه هنر در برخي سطوح يا به ابزار انتقال پيام‌هاي 
مس��تقيم تقليل يافته يا با احتياطي افراطي نگريس��ته شده 
است. اين رويكرد، فرصت‌هاي بزرگ‌تربيتي را از بين مي‌برد. 
هر جا هنر حذف مي‌شود، روايت رقيب جاي آن را پر مي‌كند. 
س��ينما زبان روايت جهان معاصر است. فيلم‌ها در شكل‌دهي 
به نگرش‌ها و س��بك زندگي نقش دارند، چه بپسنديم و چه 
نه. پرس��ش اين نيس��ت كه با همه توليدات سينمايي همسو 
باشيم؛ پرسش اين است كه چگونه با آنها مواجه شويم. حذف 
و ممنوعيت، ساده‌ترين واكنش است، اما ساده‌ترين راه لزوماً 
تربيتي‌ترين راه نيست. باشگاه‌هاي نقد فيلم، نشست‌هاي تحليل 
محتوايي و آموزش خوانش انتقادي تصوير مي‌توانند جوان را از 
مصرف‌كننده منفعل به تحليل‌گر فعال تبديل كنند. البته اين 
گفت‌وگو بايد چارچوب‌مند و مبتني بر مباني ارزش��ي روشن 
باشد، نه رهاسازي ميدان و نه انسداد كامل. تربيت، يعني تجهيز 

به ابزار تحليل، نه پاك كردن صورت مسئله. 

تئاتر نيز ظرفيتي مغفول است. روي صحنه، دانش‌آموز يا دانشجو 
نقش ديگري را تجرب��ه مي‌كند، تع��ارض را لمس و مديريت 
هيجان را تمرين مي‌كند. اين تجربه، تمرين عملي همدلي و 
مسئوليت‌پذيري است؛ دو مهارتي كه مستقيماً با سلامت روان 
و سرمايه اجتماعي پيوند دارند. بي‌توجهي به تئاتر مدرسه‌اي و 
دانشگاهي، محروم كردن نسل جديد از يك آزمايشگاه انساني 
است. اگر هدف تربيت انسان مسئول و گفت‌وگومحور است، 

صحنه تئاتر مي‌تواند كلاس درس واقعي باشد. 
موسيقي شايد حساس‌ترين عرصه باشد. برخورد صفر و صدي 
با موسيقي، واقعيت پيچيده زيست جوان را ناديده مي‌گيرد. 
موسيقي براي بسياري از نوجوانان ابزار تنظيم هيجان و بيان 
تجربه‌هاي شخصي است. پژوهش‌هاي حوزه روانشناسي هنر 

نشان داده‌اند كه فعاليت‌هاي موسيقايي مي‌توانند در كاهش 
اضطراب و افزايش حس تعلق مؤثر باشند. راهبرد هوشمندانه آن 
است كه به جاي رويكرد صرفاً سلبي از توليد آثار خلاق، ريشه‌دار 
و همس��و با فرهنگ بومي حمايت شود. تش��كيل گروه‌هاي 
موسيقي دانش‌آموزي و دانشجويي، كارگاه‌هاي ترانه‌سرايي و 
تحليل انتقادي آثار مي‌تواند هم سواد هنري را ارتقا دهد و هم 
هويت فرهنگي را تقويت كند. اگر امور تربيتي زبان موسيقي را 

نفهمد، جوان زبان خود را در جايي ديگر خواهد يافت. 
ادبيات نيز ظرفيت بنياديني براي تربيت دارد. رمان، داستان 
كوتاه و شعر امكان مواجهه عميق با تجربه‌هاي انساني را فراهم 
مي‌كنند. حلقه‌هاي كتابخواني و گفت‌وگوي ادبي مي‌توانند به 
فضايي براي بيان دغدغه‌هاي پنهان تبديل شوند. بسياري از 
اضطراب‌ها زماني كاهش مي‌يابند كه فرد بتواند تجربه‌اش را 
نامگذاري كند و ادبيات اين امكان را مي‌دهد. ناديده گرفتن آن، 
محروم كردن نسل جديد از ابزار انديشيدن و آرام گرفتن است. 
با اين حال، دفاع از هنر ب��دون پذيرش تعارض‌هاي احتمالي، 
واقع‌بينانه نيست. ممكن است اثري هنري با برخي مباني رسمي 
زاويه داشته باشد. در اينجا سه س��طح مسئوليت وجود دارد؛ 
سطح سياست‌گذاري كه بايد چارچوب‌هاي ارزشي و خطوط 
قرمز را ش��فاف تعريف كند، س��طح اجرا كه بايد گفت‌وگوي 
تحليلي و هدايت‌ شده را جايگزين واكنش‌هاي هيجاني كند و 
سطح تربيتي كه بايد جوان را به تفكر انتقادي مجهز سازد. حذف 
كامل، ميدان را خالي مي‌كند. رهاسازي كامل، مرزها را مخدوش 

مي‌كند. راه ميانه، سخت اما تربيتي است. 
اگر امور تربيتي بخواهد از وضعيت كنوني عبور كند، نيازمند 
يك بازمهندسي سه‌گانه است: نخست، تحول در روايت و محتوا؛ 
عبور از زبان خطابه‌اي به زبان داستان، تجربه و گفت‌وگو. دوم، 
تحول در س��اختار؛ تمركززدايي واقعي، تعريف شاخص‌هاي 
سنجش سلامت روان و مشاركت و ايجاد نظام ارزيابي مستقل. 
سوم، تحول در نيروي انساني؛ تربيت مربياني كه علاوه بر مباني 
فكري، با زبان هنر، رس��انه و روان‌شناسي نس��ل جديد آشنا 
باشند. ضعف در هر يك از اين س��ه حوزه، كل سازه تربيتي را 

آسيب‌پذير مي‌كند. 
امور تربيتي امروز در بزنگاه تاريخي ق��رار دارد. آيا مي‌خواهد 
همچنان در قالب يك اداره برگزاركننده مناسبت‌ها باقي بماند 
و نسل امروز را از زيس��ت واقعي خود دور كند يا با پذيرش نقد 
دروني و حركت به سمت چابكي فرهنگي، به معمار زيست رواني 
و هويتي نوجوانان و جوانان تبديل شود؟ تصور كنيد مدرسه‌اي 
را كه در آن دانش‌آموز در باشگاه نقد فيلم، روي صحنه تئاتر و 
در گروه موسيقي، نه تنها نقش مي‌آموزد، بلكه جهان را تجربه 
مي‌كند، جايي كه شعر و داستان، اضطراب و سردرگمي را به 
فهم و معنا بدل مي‌كنند. جايي كه هر نوجوان و دانشجو حس 
مي‌كند ديده و شنيده مي‌شود و مي‌تواند روايت خود را بسازد. آيا 
اين تصوير فقط يك آرمان است يا مي‌تواند واقعيت امور تربيتي 
نسل امروز باشد؟ انتخاب ميان بروكراس��ي كم‌اثر و گفتمان 
فرهنگي زنده، انتخابي است كه آينده جامعه را رقم خواهد زد 
و پاسخ به اين سؤال نشان می‌دهد آيا مي‌توان نسلي بانشاط، 
خلاق و مقاوم در برابر فشارهاي هويتي و رسانه‌اي تربيت كرد يا 

همچنان شاهد رهاشدگي و انفعال خواهيم بود. 

نسل امروز با تقويم مناسبت‌ها تربيت نمي‌شود»تربيت« فقط يك اتاق در مدرسه نيست! جستارخودمانی


