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جهاد شيرين‌ کارآفرین بسیجی
كارآفرين بسيجي با احياي نان‌و‌شيريني محلي لاسجرد، براي همشهريانش شغل ايجاد كرده است

جهادگري يك كار نيست بلكه تفكري 
است كه مي‌تواند در هر شرايطي كاري 
ب�زرگ رق�م بزند و گ�ره از مش�كلات 
گروهي ب�از كند. يونس ش�اهمردادي، 
ساكن اهر و بس�يجي فعال و جهادگري 
است كه هميشه درصدد رفع مشكلات 
هموطنان و كم�ك به آنها ب�وده. او كه 
هميش�ه نگران بيكاري همشهريانش 
بوده و دغدغه ايجاد ش�غل براي حضور 
آنها در مس�ير توليد را داش�ته، به فكر 
راه‌اندازي يك صندوق قرض‌الحس�نه 
مي‌افتد. صندوقي كه با هدف توس�عه 
محلي تأسيس مي‌ش�ود تا از طريق آن 
ش�رايطي را به وجود بياورد كه جوانان 
بتوانن�د ب�ا راه‌اندازي يك كس�ب‌و‌كار 

كوچك، به درآمدي پايدار برسند. 
     

در تمام نقاط دنيا و حتي در فكر اقتصاددانان 
براي ايجاد هر شغل به صدها ميليون‌تومان 

بودجه و سرمايه‌گذاري نياز است. 
كارآفرين��ي، اتفاقي جذاب اس��ت اما چطور 
مي‌توان به جمع كارآفرينان پيوست و براي 
ايجاد يك ش��غل يا جمع ك��ردن گروهي با 
هدف توليد يك محصول به چه برنامه و ايده 

و چه مقدار سرمايه و بودجه نياز است؟ 
اهر از جمله شهرستان‌هاي آذربايجان‌شرقي 
اس��ت كه حدود ‌۳۰درصد از جمعيت آن در 
مناطق حاش��يه‌اي، مح��روم و كم‌برخوردار 
زندگي مي‌كنند. با اي��ن حال در اين منطقه 
كاري صورت گرفت��ه كه تحول��ي بزرگ به 
شمار مي‌آيد. جوانان اين شهرستان با ايجاد 
صندوقي به نام توس��عه محلي توانس��ته‌اند 

موجب ايج��اد اش��تغال و كارآفريني براي 
همسن و سال‌هاي منطقه خود شوند. 

  راه‌اندازي كارگاه‌هاي توليدي
به سراغ يونس ش��اهمردادي يكي از اهالي 
اه��ر مي‌رويم. كس��ي كه به گفت��ه خودش 
مدت‌هاي طولاني تمام هم و غمش در جهت 
كم كردن آمار بيكاري و ايجاد ش��غل براي 

همشهري‌هايش بوده است. 
بعد از مدت‌ها او يك صندوق قرض‌الحسنه 
توسعه محلي تأسيس مي‌كند و از طريق آن 
شرايطي به وجود مي‌آورد تا جواناني كه طرح 
و برنام��ه‌اي براي راه‌ان��دازي كاري در ذهن 
دارند، بتوانند با فراغ خاطر به كسب‌وكارشان 
فكر ك��رده و آن را پي��ش ببرن��د. نهايتاً اين 
صندوق توسعه محلي در سال97 و با كمك 

سازمان بسيج سازندگي تشكيل مي‌شود. 
شاهمرادي يكي از اهداف اصلي اين صندوق 
را پرداخ��ت وام‌هايي براي خريد دس��تگاه 
و تجهي��زات كارگاه��ي مورد ني��از جوانان 
و وام‌هاي معيش��تي به اف��راد كم‌برخوردار 
جامعه عن��وان مي‌كن��د و مي‌گويد:»ايجاد 
اشتغال با هدف تحقق جهش توليد و كمك 
به بهبود معيش��ت م��ردم از جمل��ه اهداف 
مهم اي��ن صندوق اس��ت. به همي��ن خاطر 
اگر جوان��ي بخواهد وارد كاري ش��ود يا نياز 
به وسايل و ابزارآلاتي داش��ته باشد، اين وام 
در اسرع‌وقت پرداخت مي‌شود تا كارهايش 

سرعت بگيرد.«
اين جهادگر ب��ا بيان اينكه ب��ا اعتماد مردم 
توانستيم به بس��ياري از اين اهداف ازپيش‌ 
تعيين‌شده برسيم، ادامه مي‌دهد:»در ابتدا 
قرار ش��د هركس ب��ه عضويت صن��دوق در 

مي‌آيد ماهانه 200هزارتومان سپرده‌گذاري 
كند و پس از گذش��ت ش��ش‌ماه ش��روع به 
پرداخت وام با سود ‌۲درصد كرديم. درحال 
حاضر صندوق ما ح��دود ۱۰۰عضو دارد و با 
اين سپرده‌هاي ‌200هزارتوماني توانسته‌ايم 
وام‌هاي قاب��ل توجهي را به اقش��ار مختلف 
پرداخت كنيم، هر چن��د رقم اين وام‌ها زياد 
نيست اما توانسته بخشي از مشكلات‌شان را 

حل كند.«
اين بس��يجي فعال تصري��ح مي‌كند:»وقتي 
خروجي وام‌ه��ا را مي‌بينيم ب��ه كارهايمان 
امي��دوار مي‌ش��ويم. مث�اًل يك��ي از اعضاي 
صندوق با اس��تفاده از وام‌هاي پرداخت‌شده 
توانس��ته يك كارگاه توليد ق��ارچ راه‌اندازي 
كند و يكي ديگر از دوس��تان‌مان ب��ا ايجاد 
يك كارگاه خياطي، نزديك به 10نفر را دور 
هم جمع و مش��غول به كار كرده است. البته 
ناگفته نماند در كنار وام‌هاي داده‌شده چند 

كارگاه آموزش گلدوزي و بافندگي نيز برگزار 
كرده‌ايم. اين كلاس‌ها زير نظر اساتيد مجرب 
هستند و با ارائه مدرك فني، افراد را به صورت 

متخصص وارد بازار مي‌كنند.«
محل��ي،  توس��عه  صن��دوق  مس��ئول 
تخصصي‌كردن كار‌ها را بسيار مهم مي‌داند 
و مي‌گويد:»در اين صندوق سعي كرده‌ايم به 
اشتغال جوانان بيشتر توجه كنيم، به طوري 
ك��ه در كنار اعط��اي وام، با مراك��ز مختلف 
از جمله س��ازمان فني‌وحرف��ه‌اي مذاكراتي 
داش��تيم تا به جوانان آموزش‌ه��اي لازم در 

رشته‌هاي مختلف داده شود.«
  از اشتغال تا اقدامات فرهنگي

وام‌هاي صندوق توسعه محلي آنقدر بركت 
داش��ته كه ام��روز گروه��ي از روس��تاييان 
توانسته‌اند، چند كارگاه قالي‌بافي ايجاد كنند، 
به طوري كه امكان توس��عه اي��ن كارگاه‌ها 
وجود دارد و محصولات‌شان از هم اكنون در 

بازار مورد استقبال قرار گرفته است. 
ش��اهمرادي با بيان اينكه با كمك مسئولان 
و پرداخت وام‌هاي بيشتر مي‌توان كارگاه‌ها 
را توس��عه داد، مي‌گويد: »هم اكنون حدود 
30نفر در اين كارگاه‌ها مشغول بافتن فرش 
و گليم و تابلو فرش هستند. ولي با گسترش 
آنها اين توانمندي وجود دارد تا براي 70نفر 
از بان��وان و جوان��ان اين منطق��ه كار ايجاد 

كنيم.«
اين جهادگر تأكيد مي‌كند، بخشي از وام‌هاي 
اين صندوق به صورت معيش��تي و كمك به 
مردم به شكل‌هاي مختلف مانند اجاره‌بهاي 
مس��كن، جهيزيه و كمك به درمان در طول 

سال پرداخت مي‌شود. 

صندوق توسعه محلی براي حمايت از كارآفرينان اهری
  گزارش2

شوق سوغاتي‌هايي كه مسافران مي‌آورند و 
تماشاي رنگ و طعم خوراكي‌هاي رنگارنگ 
دل هر بيننده‌اي را مي‌ب��رد و هرگز از يادها 
نم��ي‌رود. ه��ر منطقه و روس��تا و ش��هري 
مادربزرگ‌ه��ا و مادراني دارد كه با عش��ق 
نان مي‌پزند و ش��يريني و نان قندي درست 
مي‌كنند. ايران س��رزميني است كه در كنار 
تمام ظرفيت‌هايش، هر ديارش با سوغاتي‌ها 
و غذاه��اي محلي‌اش ش��ناخته مي‌ش��ود. 
گاهي همين خوراكي‌ه��اي اصيل مناطق، 
تحفه‌هاي دلپذيري هستند كه مسافران در 
كنار چمدان‌هاي خاطره‌ش��ان از سفري به 
عنوان سوغات يا يادگار مي‌برند. از همين‌رو 
بسياري از ساكنان شهرها و روستاهايي كه 
در مسیر شاهراه‌هاي مس��افران قرار دارند؛ 
با توليد و عرضه خوراكي‌هاي س��نتي خود 
علاوه بر معرفي فرهن��گ و اصالت منطقه و 
مردمان‌شان، كس��ب‌و‌كاري نيز براي خود 
ايجاد مي‌كنند. كسب‌وكار پربركتي كه اگر از 
روي انصاف و اخلاق محصولات را آماده كند 
و به دست هموطنان برساند، بي‌شك رزقي 

حلال را سر سفره خانواده خود مي‌گذارد. 
  بوي عطر نان در پايگاه بسيج 

آقاي علي‌اكبر معينيان يكي از بس��يجيان 
فعال اس��ت كه حالا 50س��ال دارد. او يكي 
از اهالي روس��تاهاي لاس��جرد در اس��تان 
س��منان اس��ت كه ب��ا انتخاب ي��ك حرفه 
كوچك، گام‌هاي بزرگ و استواري برداشته 
و سوغاتي‌هاي دلچسب منطقه را به مسافران 

معرفي و عرضه كرده است. 
او در م��ورد كاري ك��ه ش��روع ك��رده 
مي‌گويد:»10س��ال پيش، 5ميليون‌تومان 
پس‌ان��داز داش��تم و 10ميليون‌تومان هم 
قرض كردم و با مجموع 15ميليون‌تومان كار 
شيرمال پزي را در يك كارگاه 120متري با 

دو كارگر آغاز كردم.«
اين توليدكننده ش��يريني‌هاي محلي ادامه 
مي‌دهد:»در آغاز با توجه به اينكه تعداد افراد 
بيكار در منطقه زياد بود، طبقه فوقاني پايگاه 
بس��يج اين منطقه را تبديل ب��ه يك كارگاه 
كرديم. در كارگاه كوچك اما پررونق هرروز 
بيشتر تلاش مي‌كرديم و اميدوار به روزهاي 

خوش آينده بوديم.«
معينيان ب��ا اش��اره ب��ه روزه��اي خوب و 
كارآفرين��ي ب��راي اف��راد جوي��اي ش��غل 
مي‌گويد:»به فراخور فروش و كسب درآمد 
بيشتر در اين مجموعه، حالا بيش از 20نفر 
از اهالي محل در اين كارگاه مشغول به كار 
شده‌اند و همچنين سه‌باب مغازه هم در كنار 
پايگاه ساختيم كه با اجاره اين واحد‌ها درآمد 
حاصل از آن در جهت كم��ك به نيازمندان 
و اش��تغال آفريني بيش��تر در محله صرف 

مي‌شود.«
  ساخت خانه براي محرومان

اي��ن جهادگ��ر بس��يجي ك��ه دس��تي در 
س��اخت خانه‌هاي محروم��ان و نيازمندان 
هم دارد، در م��ورد اقداماتي ك��ه در جهت 

محروميت‌زدايي‌ه��ا ص��ورت مي‌گي��رد، 
مي‌گويد:»تاكن��ون از مح��ل درآمد كارگاه 
و مغازه‌ها و ب��ا كمك اهال��ي محله، 9واحد 
منزل براي افراد نيازمند كه توان مالي كافي 
براي مرمت منازل خود نداشتند، ساخته و 
ساختمان پايگاه بس��يج هم تعمير و تجهيز 

شده است.«
معيني��ان توضي��ح مي‌ده��د:»در فص��ل 
بهاروتابس��تان ب��ه دلي��ل تعدد س��فرها و 
شلوغي جاده‌ها، افراد بيش��تري در كارگاه 
كار مي‌كنند. تمام��ي محصولات به صورت 
مس��تقيم عرضه مي‌ش��وند. ش��يرمال، نان 
قندي، نان شكري، كيك سپهسالاري، نان 
ش��يرين محلي و كاك از جمله محصولات 

توليدي كارگاه‌هاي ماست.«
او تأكيد مي‌كند، تمامي محصولات دركارگاه 
به صورت كاملًا سنتي آماده مي‌شوند و همه 
مراحل پخت به همان ش��يوه قديمي است. 
از هيچ‌گون��ه رنگ خوراك��ي در محصولات 
استفاده نمي‌شود و تنها از زعفران براي رنگ 
و عطر و طعم سوغاتي‌هاي خوشمزه منطقه 

استفاده مي‌كنيم.«
  در پيچ‌وخم‌هاي اداري

به گفته معينيان، درحال حاضر اصلي‌ترين و 
مهم‌ترين مشكل توليدكنندگان در اين شهر 
بوروكراسي اداري اس��ت. به دليل نداشتن 

سيب سلامت امكان توزيع محصولات بين 
مغازه‌ها و ش��هرهاي ديگر فراهم نيس��ت و 
محصولات تنه��ا بايد در يك مغ��ازه عرضه 

شوند. 
اي��ن بس��يجي كارآفري��ن مي‌گويد:»براي 
دريافت نش��ان س��يب س�المت با قوانين 
پيچي��ده‌اي مواجه هس��تيم. يك��ي از آنها 
دريافت نشان س��يب سلامت و به كارگيري 
و استخدام مهندس صنايع غذايي به عنوان 
مسئول فني اس��ت. به دليل كوچكي روستا 
و س��ختي راه و زمانبر بودن تردد، هيچ‌كس 
حاضر به قبول اين شغل نيس��ت، از طرفي 
هزينه آزمايش��گاه هم بالاس��ت. استخدام 
مس��ئول فني چه از لحاظ اقتص��ادي و چه 
از لحاظ دسترس��ي به نيروي كار مش��كل 

است.«
اين توليدكننده نان و ش��يريني‌هاي سنتي 
ادامه مي‌دهد:»اگر قانوني وجود داش��ت كه 
به جاي اس��تخدام يك مسئول فني براي هر 
كارگاه، چندكارگاه به طور مشترك اقدام به 
اين كار مي‌كردند، اين مشكل حل مي‌شد. با 
رفع مشكل سيب س�المت مي‌توانيم 10نفر 
به تعداد همكاران‌مان اضافه كنيم. وقتي در 
گام اول اين اتفاق بيفتند به اين معني است 
كه 10نفر، ن��ان‌آور خانواده مي‌ش��وند و در 
مرحله بعد برنامه داريم تا با تهيه دستگاه ميوه 
خشك‌كني، كارهاي‌مان را گسترش دهيم.«

اين بسيجي فعال توضيح مي‌دهد، مادران ما 
سال‌ها در خانه براي خانواده انواع محصولات 
غذايي را تهيه و تولي��د مي‌كردند و اين هنر 
به فرزندان نيز منتقل شده است. توان افراد 
محل��ي در تهيه ان��واع محصولات س��نتي 
بالاست اما لازمه گس��ترش و پاگرفتن اين 
هنر هماهنگي آن با ذائقه امروزي و خواست 
مردم اين دوران اس��ت. با حمايت بيشتر و 
بهتر دستگاه‌هاي متولي در اين امر مي‌توان 
روستا‌ها را س��رپا نگه داشت و خوراكي‌هاي 

سنتي را حفظ كرد. 
كارگاه‌هاي كوچك و پراكنده در روستاها يا 
شهرهاي كم جمعيت اگر ورشكست شوند، 
لطمه چنداني به اقتصاد وارد نمي‌شود اما اگر 
پابگيرند و فعال باشند بسياري از خانواده‌ها 
صاحب ش��غل مي‌ش��وند و چراغ روس��تا و 

شهر‌هاي كم جمعيت روشن مي‌ماند. 

تمامي محص�ولات به ص�ورت كاملًا 
س�نتي آم�اده مي‌ش�وند و هم�ه 
مراحل پخت به همان ش�يوه قديمي 
اس�ت. از هيچ‌گون�ه رن�گ خوراكي 
در محصولات اس�تفاده نمي‌ش�ود و 
تنه�ا از زعف�ران براي رن�گ، عطر و 
طعم س�وغاتي‌ها اس�تفاده مي‌شود

کارآفری�ن اه�ری: وقت�ي خروج�ي 
وام‌ه�ا را مي‌بيني�م ب�ه كارهاي‌م�ان 
امي�دوار مي‌ش�ويم. مثاًل يك�ي از 
اعضاي صندوق با اس�تفاده از وام‌هاي 
پرداخت‌ش�ده توانس�ته يك كارگاه 
توليد قارچ راه‌اندازي كند و يكي ديگر 
از دوس�تان‌مان با ايجاد ي�ك كارگاه 
خياطي، نزدي�ك به 10نف�ر را دور هم 
جمع و مشغول به كار كرده است. البته 
ناگفته نماند در كنار وام‌هاي داده‌شده 
چند كارگاه آموزش گلدوزي و بافندگي 
نيز برگزار كرده‌اي�م. اين كلاس‌ها زير 
نظر اس�اتيد مجرب هس�تند و با ارائه 
مدرك فني، افراد را وارد بازار مي‌كنند

  گزارشی یک

اقتصاد مقاومتي يعني اس�تفاده از ظرفيت‌هاي هر منطقه در جهت احياي اقتص�اد و كارآفريني و رونق كس�ب‌و‌كارها؛ در اين ميان اقتصاد 
مردمي هم به منزله ورود شهروندان به بدنه توليد و راه‌اندازي كارگاه‌هاي كوچكي است كه به تدريج توسعه يافته و مشاغل زيادي به همراه 
دارند. در استان سمنان و شهرستان لاس�جرد، يكي از بسيجيان تصميم مي‌گيرد، به سراغ احياي دس�تپخت مادربزرگ‌ها و خوراكي‌هاي 
دلنشين دوران كودكي اين منطقه برود. علي‌اكبر معينيان كه حالا يك كارآفرين به شمار مي‌آيد، با كمك بسيج اين شهرستان كارگاه‌هاي 
متفاوتي براي تولي�د و عرضه انواع نان محلي و ش�يريني و نان قندي، كيك و كاك راه‌اندازي و نفرات زيادي را مش�غول به كار كرده اس�ت. 
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