
   شينا انصاري، رئيس سازمان حفاظت 
از محيط زيست:

دستور توقف مازوت س��وزي در سه نيروگاه 
كشور امروز صادر ش��د. هواي پاك حق همه 
شهروندان اس��ت. از حمايت دكترپزشكيان 
براي حفاظت از محيط زيس��ت  سپاسگزارم. 
اميدواريم تلاش دولت براي رفع ناترازي انرژي 

در آينده اي نزديك هم به بار بنشيند. 
   فاطمه مهاجراني، سخنگوي دولت:

شرط عدالت نيست براي توليد برق، بخشي از 
جامعه با جان خود هزينه آن را پرداخت كند. از 
همين رو به دستور رئيس جمهور مازوت سوزي 
در سه نيروگاه اراك، كرج و اصفهان كه شرايط 
ويژه اي دارند، متوقف مي شود. مي توان براي 
مدت محدودي، »خاموشي منظم« را جايگزين 

»توليد سم« براي عموم شهروندان كرد. 
   محمد فاضلي:

اگر دولت به  مازوت نسوزاندن، خاموشي دادن 
محدود و توضيح دادن به مردم پايبند بماند، 
سه كار مهم كرده: ۱.به سلامت اولويت داده؛ 
۲. ناترازي را زير فرش پنهان نكرده؛ ۳. فشار 
اجتماعي براي حل مسئله  از  راه درست را به 
جان خريده و اين به رسميت شناخته مسئله 

گامي در راه صداقت و حل كردن است. 
:»somish« كاربري با نام   

بارها درم��ورد  مازوت س��وزي فري��اد زديم 
ولي كسي نش��نيد. امروز قرار ش��ده در ازاي 
مازوت س��وزي نك��ردن ب��راي تولي��د برق، 

خاموش��ي هاي با برنامه داش��ته باش��يم كه 
مي ارزه. براي اين شجاعت  دولت و جلوگيري 
از ورود ۵/۱۶ميليون تن مازوت)سرطان( به ريه 

ميليون ها هموطنم سپاسگزارم. 
   محمد صادق عبداللهي:

فرمان سخت اما ضروري توقف مازوت سوزي 
و پذي��رش نات��رازي ان��رژي، نيازمند كمك 
كنش گران و نخبگان اس��ت. همت و وحدت 
مي خواهد تا محيط زيست كه ميراث آيندگان 
اس��ت، ولو به قيمت س��خت خاموشي، پاك 
بماند. برخي رقابت هاي جناح��ي را به جان 
آدم ها هم ترجيح مي دهند، پوپوليست نباشيم 

و به ريه هايمان خيانت نكنيم. 
   فاطمه قلي پور:

رئيس جمهور تبريز را فراموش ك��رد؟! معاون 
رئيس جمهور از دستور پزش��كيان براي توقف 
مازوت سوزي در نيروگاه هاي اراك، كرج، اصفهان 
و تهران از روز شنبه خبر داده اين در حالي است 
كه چندين ساله استفاده نيروگاه حرارتي تبريز از 
سوخت آلوده مازوت موجب آلودگي هواي تبريز 

و افزايش خطر سلامتي مردم مي شود. 
   بهنام عبداللهي:

جناب آقاي دكتر پزشكيان! سپاسگزاريم كه 
دستور توقف مازوت  سوزي در نقاطي از كشور 
همچون ش��ازند را صادر كرديد. اما به واسطه 
چهار دوره نمايندگي مردم تبريز، مستحضريد 
كه مازوت سوزي در  پالايشگاه تبريز در نيمه 
دوم هرسال به آلودگي شديد هوا منجر شده 

و جان نزديك به ۲ميليون شهروند را تهديد 
مي كند. لطفاً براي توقف اين فرايند آسيب زا 

نيز تدبيري بينديشيد. 
   احمد روستايي:

قطع  به يقين، توقف مازوت س��وزي ضروري 
است. اما اين صرفاً يك راهكار كوتاه مدت است 
و قطعاً بايد در دراز مدت به فكر راهكارهاي بلند 
مدتي مثل استفاده از انرژي هاي تجديدپذير 
كرد. نمي شود بار ناترازي انرژي را بر دوش مردم 

انداخت و بايد سريع تر فكري براي آن كرد. 
   فرامرز غريب:

مازوت سوزي را با توليد برق از انرژي هسته اي 
متوقف كنيد. يك كشور با توان هسته اي نبايد 
راهكارش براي مقابله با ناترازي انرژي يا قطعي 
برق و خاموشي باش��د يا مازوت سوزي. بماند 
ظرفيت هاي انرژي خورش��يد، ب��اد و... . قدر 

نعمت هايمان را ندانستيم و نمي دانيم. 
    

اجراي اين طرح البته مخالفاني نيز داشت كه 
در ادامه به بخش هايي از آنها مي پردازيم:

    مسعود سعد سلمان:
۱۶درصد توليد برق امريكا از سوخت زغال سنگ 
است كه به شدت آسيب زاست ولي هيچ جاي 
امريكا خواس��تار خاموش��ي اي��ن نيروگاه ها 
نمي ش��وند. تا زمان رفع ناترازي برق، سوخت 
مازوت بهترين چاره است. حقيقتاً درگير كردن 
بدنه جامعه با چنين تصميماتي كه در حوزه كار 

كارشناسان است، جاي تعجب دارد.  #مازوت

   مهدي كيادربندسري:
مازوت سوزي نيروگاه ها از امروز قطع ميشه! 
فقط پاك كردن صورت مسئله رو بلدن، ديگه 
نميگن كه برق پايدار براي توس��عه كشور 
ضروريه، بريم دو تا نيروگاه تجديدپذير براي 

كشور بزنيم. 
    حامد دروديان:

اگر از داس��تان  مازوت خيلي ذوق كرديد، 
يادتان باشد صادقانه عمل كنيد. بايد بخش 
مهمي از صنايع فرس��وده كش��ور به خاطر 
محيط زيست تعطيل شود، البته دغدغه هاي 
محيط زيس��تي در موقعيت پيشا توس��عه 
نتيجه اش همين است. اگر جدي هستيد، 

از خودروسازها شروع كنيد. 
   كاوه بهرامي:

برق را قطع نكنيد، زيرا آس��يب هاي ناشي از 
خاموشي، بي پايان و غيرقابل شمارشند. اگر 
مي خواهيد، مازوت و زغال س��نگ بسوزانيد، 
اما چراغ هاي زندگي مان را روشن نگه  داريد. 

 #برق  #زندگي
    محسن پورعرب:

اي كاش به جاي فشار آوردن بر زندگي و روح و 
روان مردم راهكار ديگري هم داشتيد! داستان 
مازوت جديد نيس��ت، هر س��ال دستور داده 
مي شود كه استفاده نشود و مازوت سوزي قطع 
شود. حالا چه ضمانتي اس��ت مازوت سوزي 
قطع شود؟ مردم چگونه مي توانند اين ادعا را 

 راستي آزمايي كنند؟

فرمان توقف مازوت سوزي در شبكه هاي اجتماعي چه انعكاسي داشت؟

فرمان رئيس جمهور، براي توقف مازوت س�وزي در سه نيروگاه كشور براي توليد 
برق، واكنش هاي بس�ياري در ش�بكه هاي اجتماعي به همراه داش�ت. علاوه بر 
توضيحاتي كه برخي از مسئولان دولتي در ش�بكه های اجتماعی بيان داشتند، 
كاربران نيز از اهميت اين دستور و تأثير آن بر سلامت جامعه گفتند. كاربران تأكيد 
داشتند هر چند اين مسئله موجب خاموشي هايي در برخي از شهرها خواهد شد اما 

به دليل ضرري كه اين آلودگي ها بر سلامت افراد و افزايش سرطان ها خواهد داشت، 
اجرای اين دستور ضروري است. البته كاربران تأكيد داشتند اين دستور نيازمند 
پيوست هاي رسانه اي و آماده س�ازي جامعه براي پذيرش برخي از خاموشي هاي 
زمان بندي شده نيز مي باشد. برخي از كاربران از لزوم تدابير بلند مدت براي تأمين 
انرژي پايدار نوشتند. در ادامه بخش هايي از واكنش هاي كاربران را مرور كرده ايم. 

اين صفحه پيام ه�ا،  متن ها، عكس نوش�ت ها و خبرهاي كوتاه 
منتشر شده در فضاي مجازي را بازنشر می دهد. تلاش بر اين 
اس�ت كه ديدگاه ها و نظرات كاربران انديش�مند ش�بكه های 

اجتماعی در عرصه مكتوب هم ديده شود.

    تصویر منتخب

       هنر تصادفي | عكاس: نامعلوم 
| برگرفته از شبكه هاي اجتماعي

 هر كس به انقلاب دلبسته تر است
بايد براي اصلاح نفس جدی تر باشد

حضرت آيت الله خامنه اي)حفظه الله(:
ما به عنوان كساني كه بار س��نگين هدايت بشر و نجات انسان 
را بر دوش گرفته ايم، بايد ب��ه خودمان بپردازيم، بايد نفس هاي 
خودمان را اصلاح كنيم، بايد قدرت معنوي انساني را - كه خدا در 
ما به حد اعلي به وديعه گذاشته است - از گل و لاي شهوات، اهوا، 
هوس ها، خودخواهي ها و خودپرستي ها نجات دهيم و آن را قوي 
كنيم. شما جوانان، شما خانواده هاي شهدا، شما جانبازان، شما 
مبلغان دلسوز و علاقه مند در سپاه پاسداران يا در هر نقطه  ديگر، 

به اين مبارزه  دروني اولي هستيد. 
ما اول بايد خودمان را اصلاح كنيم. هر كسي كه به اسلام و انقلاب 
دلبسته تر است، بايد براي اصلاح نفس خود، عازم تر و جدي تر باشد. 
هر كسي از وضع دنيا، از اين زورگويي ها، خباثت ها و رذالت هايي 
كه قدرت ها و عربده كش ها و قداره بندهاي جهان انجام مي دهند، 
بيشتر ناراحت است، بايد بيش��تر به خود بپردازد و خود را اصلاح 

كند. اين وضعي كه امروز در دنياست، ناشي از اين لنگي است. 
منبع: بيانات معظم له  مورخ ۱۳۶۵/۵/24

   آیينه نفس

قانون پيگيري پيشرفت چيست و چه كاربردي دارد؟
كانال تلگرام��ي »برنامه ري��زي و مديريت 
زمان« يادداشتي از علي محمد مصدق راد 
را به اشتراك گذاش��ت. اين استاد دانشگاه 
 Law نوشته است: قانون پيگيري پيشرفت
of the Pursuit of Progress از سوی 
 Cyril س��يريل نورث كوت پاركينس��ون
Northcote Parkinson  مورخ نيروي 
دريايي بريتانيا در سال ۱۹۵۵ ميلادي در 
مقاله اي در هفته نامه اكونوميست بيان شد. 
طبق قانون پيگيري پيشرفت، كار به اندازه 
زمان اختصاص داده شده، طول مي كشد. 
اگر زمان بيشتري براي انجام كاري در نظر 
بگيريد، كارهاي بيشتري براي دستيابي به 

آن هدف ايجاد خواهيد كرد. 
آقاي پاركينس��ون، اين قان��ون را با توجه 
ب��ه تجرب��ه كاري خ��ود در س��ازمان هاي 
بروكراتيك دولتي بريتاني��اي آن روز بيان 
كرد. ما مثال هاي زي��ادي از قانون پيگيري 
پيشرفت پاركينسون را در زندگي روزمره 
خود مش��اهده مي كنيم، مث��ل تهيه فلش 
مموري بزرگ ت��ر، افزايش حج��م داده ها؛ 
خريد كمد بزرگ تر، نگهداري لباس بيشتر؛ 
ساخت بزرگراه هاي بيشتر، ايجاد ترافيك 
بيشتر؛ گذاشتن سطل آشغال بيشتر، توليد 
آشغال بيشتر و اس��تخدام كارمند بيشتر، 
توليد كار بيش��تر. به عبارتي، هرچه اندازه 
و حجم چيزي بزرگ ش��ود، كارآمدي آن 

پائين مي آيد. 
طبق قانون پيگيري پيشرفت پاركينسون در 
سازمان و مديريت، »كار به گونه اي گسترش 
مي يابد كه زمان در دسترس براي تكميل آن 
پر شود«. برخي از مديران با مشاهده افزايش 
كارها تمايل به اس��تخدام كاركنان جديد 

دارند. در نتيجه، حجم كارها همچنان اضافه 
شده و منجر به ناكارآمدي سازمان خواهد 
شد. به عبارتي، با افزايش بروكراسي به وجود 

آمده، كارايي سازمان كمتر مي شود. 
تعداد كاركن��ان يك س��ازمان بوروكراتيك 
س��الانه ۵ تا ۷درصد افزاي��ش پيدا مي كند، 
بدون اينكه مي��زان بهره وري آن س��ازمان 
افزايش پيدا كند. به عبارتي، وقت بيش��تر= 
اتلاف وقت بيشتر و كارمند بيشتر= بيكاري 
بيشتر. اگر كاري را كه يك نفر انجام مي داد، 
به چهار نفر واگذار شود، بعد از مدتي خواهيد 
ديد، كار واقعاً به چهارنفر نياز داشته است؛ زيرا 
آنها به اندازه زماني كه در اختيار دارند، براي 
خودشان كار درست مي كنند و منابع زيادي 
از سازمان را استفاده مي كنند ولي بهره وري 
كاهش مي يابد. اين قان��ون منجر به افزايش 

بي رويه بوروكراسي در سازمان مي شود. 
مدي��ران در س��ازمان ها كه سيس��تم هاي 
اجتماعي- فني هستند، به جاي استخدام 

س��ريع كارمند جديد، بايد از فناوري براي 
كاهش كارهاي كاركنان و افزايش كارايي 
آنها استفاده كنند. آس��يب راهكار درست 
براي مسئله غلط، به مراتب بيشتر از آسيب 
راهكار غلط براي مسئله درست است. وقتي 
مديران مس��ئله خود را كمب��ود كاركنان 
ببينند، راهكار استخدام كاركنان جديد را به 
كار مي گيرند. ولي، اگر آنها مسئله را كار زياد 
ببينند، به دنبال راهكارهايي براي كاهش 

كارهاي غير ضروري خواهند بود. 
در برخي از سازمان ها تا ۸۰درصد كارها غير 
ضروري و قابل حذف هس��تند. فرايندهاي 
كار بايد بازنگري و استاندارد شوند. فلوچارت 
فرايندهاي كاري بايد با رويكردهاي علمي، 
بهينه و استاندارد ش��وند. سپس، كاركنان 
به صورت علمي انتخاب شوند تا بهره وري 

سازمان افزايش يابد. 
همچنين، قانون پاركينس��ون ب��ه تمايل 
كاركنان به اتمام وظاي��ف محوله فقط در 

زمان مقرر اشاره دارد، حتي اگر بتوانند آن 
را زودتر به پايان برس��انند. به عنوان مثال، 
اگر براي انجام پروژ ه اي دو روز زمان كافي 
باش��د، ولي، دو هفته زمان براي آن در نظر 
گرفته ش��ود؛ كارمند فقط در همان دو روز 
پاياني مهلت تعيين شده، كار را انجام خواهد 
داد و زمان ه��اي ديگر را ب��ه انجام كارهاي 
بي اهميت اختصاص مي ده��د. به عبارتي، 
تعيين سررسيد طولاني براي انجام كاري، 
باعث به تعوي��ق افتادن كارها مي ش��ود و 
كاركنان همان چند روز پاياني سررسيد را 

به انجام كار اختصاص مي دهند. 
استرس، ناشي از زمان كم انجام كار، منجربه 
افزايش بهره وري كارمند مي ش��ود. وقتي 
كاركنان زم��ان زيادي ب��راي انجام كاري 
دارند، استرس و انگيزه كمتري براي انجام 
س��ريع آن كار خواهند داش��ت. در چنين 
م��واردي، تعيين ضرب الاجل)سررس��يد( 
زودتر مي تواند كاركنان را به سمت كارآمدتر 

شدن سوق دهد. 
مديران، به منظور اس��تفاده بهينه از قانون 

پيگيري پيشرفت بايد:
۱(ليس��تي از كارهاي ضروري و مهم خود 
تهيه كنند و كارهاي ب��زرگ را به چند كار 

كوچك تقسيم كنند. 
۲(براي انج��ام كاره��ا، ضرب العجل هاي 
منطقي تعيين كنند. هرچه زمان كمتري 
به انجام كاري اختصاص داده  شود، آن كار 

ساده تر و آسان تر انجام مي شود. 
۳(هوشمندانه انجام دادن كارها را جايگزين 

سخت انجام دادن كارها كنند. 
۴(از برنامه ها و اپليكيشن ها براي مديريت 

زمان استفاده كنند. 

موشك هاي رژيم صهیونیستی در لبنان سمي است!
عليرضا كميلي در كانال تلگرامي خود نوشت: چنانچه درباره حمله رژيم به ايران گفتم، در لبنان 
هم موشك هاي آنها سمي است! يعني دقيق و حساب ش��ده، تلاش دارد تا بدنه مردم لبنان را 
عليه مقاومت بشوراند و آنها را مقصر خرابي ها بنماياند. اگر تا اين روزها، ساختمان هاي وابسته به 
حزب زده مي شد حالا در صور، ساختمان هاي مرتبط با امل را هم مي زنند و كم كم به اهل سنت و 
مسيحيان و دروزي ها هم مي كشد تا مقاومتي كه صدها كشته از رژيم گرفته، در مقابل فشار افكار 
عمومي داخلي خود كرنش كند! مقاومتي كه معجزه وار از ميانه دهها شهيد نامي خود و دبير كل 
بي نظيرش، برخاسته تا انتقام آنان را بگيرد و در يك جنگ فرسايشي هم زندگي را بر اهالي شمال 
و حتي حيفا و تل آويو زهر كرده و هم تعداد كشته هاي نظامي آنها را آنقدر بالا برده تا جايي كه 
اشك بن گوير و اسموتريچ وحشي هم درآمده! اينجاست كه بايد »استراتژي تكريم لبنان« بخاطر 
هزينه اي كه براي غزه مي دهد مورد اهتمام باشد و اينجاست كه بايد همه مردم لبنان به ايستادگي 

خود افتخار كنند. در اين ميان شخصيت هاي غيرشيعه نقش مهم تري مي توانند اجرا كنند. 

۴۳ میمون از آزمايشگاه گريختند
صفحه توييتري »ديجايتو« خبر داد: 
فرار ۴۳ميم��ون از يك آزمايش��گاه 
تحقيقاتي در امريكا، هشدار مقامات 
را به همراه داشت. بيش از ۴۰ميمون 
روز پنج ش��نبه در يكي از ش��هرهاي 
كوچك ايالات متح��ده از يك مركز 
تحقيقاتي فرار كرده اند. به دنبال اين 
اتفاق، مقامات منطقه به ساكنان آن 
هشدار داده اند كه تا زمان پيداش��دن ميمون ها، در و پنجره خانه هاي خود را بسته نگه دارند. 
ميمون هاي فراري كه گونه آنها »ماكاك رزوس« است، در شهر »يماسي« از ايالت كاروليناي 
جنوبي، از مركز تحقيقاتي كه به وسيله Alpha Genesis اداره مي شود گريخته اند. اين مركز 
در انجام تحقيقات زيست پزشكي مربوط به نخستي سانان تخصص دارد. انتشار اين گزارش، با 
واكنش هاي مختلفي از سوي كاربران شبكه هاي اجتماعي همراه شده است. بسياري از آنها، فرار 

اين چند ميمون را با فرنچايز »سياره ميمون ها« )Planet of the Apes( مقايسه كرده اند.

 ۸ راهكار عملیاتي 
براي افزايش روحیه استقلال در فرزند

اميد اماني در رشته توييتي نوشت: والدي ازم پرس��يد، چيكار كنم فرزندم هر روز استقلال 
بيشتري پيدا كنه!؟ گفتم راه زياده ولي از اين هشت تا رفتار غافل نشو:

۱( متناسب با سنش تا مي توني كمكش كن به تصميم گيري. تصميم گيري بيشتر، استقلال 
بيشتر. از تصميم انتخاب لباس تا كلاس هاي فوق برنامه. 

۲( هرچي بيشتر به جاش و براش كارش رو انجام بدي، وابسته ترش كردي، پس متناسب با 
سن بچه بهش وظيفه بسپار. از بيا با هم س��فره رو پهن كنيم بگير، تا اين رو ببره بده به پدر/ 

مادرت. از پوشيدن لباس و بستن بند كفش بگير تا بيا اين رو ببر بذار اونجا. 
۳( همراهي به حل مسئله، به جاي حل مس��ئله. بكي كندي )Kennedy( نويسنده كتاب 
»نيك سرشت« ميگه: وظيفه من والد اينه، به فرزندم نش��ون بدم فكر مي كنم اون مي تونه 

پستي بلندي ها رو تحمل كنه، نه اينكه من فقط براش حل كنم. 
۴(فراهم كردن فرصت هاي اس��تقلال: هرجا شرايطي فراهم ش��د كه بچه تونست كاري رو 
مستقل انجام بده، با آغوش باز پذيرا باش��يد. فرض كن رفتيد خريد و اون دوست داره كارت 

بكشه، اين اجازه رو با لبخند بهش بديد و رقم رو فقط خودتون بزنيد. 
۵( الگوسازي اس��تقلال: تو خونه اي كه هركس مس��ئول فعاليت هاي خودشه، بچه هم ياد 
مي گيره مسئوليت كارها و رفتارهاش رو برعهده بگيره. پس اگه من وقتي لباس هام رو درآوردم 
آويزان كنم، بچه هم ياد مي گيره، پرت نكنه اينور اونور. اگر جوراب هام رو بشورم، همينطور. 

كسي نبايد جور كار ديگري رو بكشه. 
۶( تشويق به اس��تقلال و كنجكاوي: والد هليكوپتري به والدي مي گن كه نمي ذاره بچه ش 
از كنارش جم بخوره! يه والد امن مي گه برو جلو من پش��ت س��ر حواس��م بهت هست. پس 
موقع بيرون رفتن تا جايي كه آس��يبي تهدي��دش نمي كنه بذار آزادانه و مس��تقلانه در پي 

كنجكاوي هاش باشه. تو هم از پشت هواش رو داشته باش. 
۷( ديدن و تأييد كردن اس��تقلال طلبي هاش: بچه از دو سالگي با »نه گفتن« روند استقلال 
طلبي هاش رو شروع مي كنه، از هر پنج تا استقلال طلبي  دو تاش رو حداقل تأييد كن. من اين 

رو نمي خوام اون رو مي خوام!، باشه قشنگم. 
۸( ديدن انيميشن ها و خوندن داستان هاي استقلال طلبي: از انيميشن دلير)Brave( بگير 
 ،)Raya and the Last Dragon( رايا و آخرين اژده��ا ،)Up( آپ ،)Moana( تا موانا

پانداي كونگ فوكار تا كوكو )Coco( البته كوكو براي بالاي ۱۰ ساله. 
مخلص كلام اينكه اس��تقلال مثل پروبال مي مونه. هرچي به بچه ات پروبال بيشتري بدي، 

سريع تر و راحت تر مي تونه اوج بگيره و تو ببيني و از اوج گرفتنش عشق كني.

اين مداد تست زدن را يادتان است؟
پيمان محمديان در كانال تلگرامي خود نوشت: گاج ۱۵سال پيش 
يهو شروع كرد به معرفي مدادهايي با نوك قطور و ادعا كرد كه با اين 
مدادها هشت دقيقه در وقت كنكورتون صرفه جويي مي شه )اون موقع 
كنكور چهار س��اعت بود( و اينجوري مي تونيد چندين تست بيشتر 
بزنيد و چه مثال هايي مي زد كه افراد با فقط يك تست درست كمتر 

زدن توي شهرشون قبول نشدن!
چنان زمان پركردن پاس��خنامه رو توي انواع تبليغ��ات تلويزيوني، 
مجله اي، راديويي و... تقويت كرد كه انگار تمام پيروزي و شكس��ت 
داوطلبا، مربوط به زمان پر كردن پاسخنامه است. جوري نقطه قوتشو 
پررنگ كرد كه انگار هر كسي با آرزوهاش فقط اندازه يه مداد فاصله 

داره. مداد جادويي تيك مگ گاج!
جو جوري بود كه هر فرد ۱۸ساله اي احساس مي كرد اگه اين مدادو 
نداره لباس تنش نيس��ت! اينجوري احساس خلأ و از دست دادن رو 

توي مغزها به وجود آورده بود!
اين كيس، به خوبي يه نيازسازي اصولي توي مخاطب براي چيزي 
كه هيچ نياز اوليه براش وجود نداش��ت و پرداختن به مزيت رقابتي 
و ساختن بهش��ت و جهنم مجازي در ذهن مخاطب براي فروش رو نش��ون مي ده. آيا براي 

محصولتون مي تونيد ازين بازي ها دربياريد؟!

امام زمان )عج( را خشن معرفي نكنيد
صفحه توييتري »آيت الله سيد عبدالله فاطمي نيا)ره(« بياني از ايشان را به 
اشتراك گذاشت. مرحوم فاطمي نيا)ره( بيان داشته اند:  نبايد امام زمان)عج( 
را در ذهن افراد، انسان خشني معرفي كرد كه شمشير به دست گرفته و 
مي خواهد همه را گردن بزند! اين نحوه جلوه دادن مقام امام، بسيار خلاف 
واقع است! امام پدر واقعي امت و درياي رأفت و رحمت است؛ حضرت مظهر 

اسم رحمان و رحيم خداست و براي هدايت افراد آمده نه كشتن آنها!

از محبت خارها گل مي شود
كاربري با نام »مادر پسرها« در توييتي با انتشار تصوير فوق نوشت: دو سال 
پيش يه اركيده پلاسيده خراب كه فقط يه برگ داشت گوشه يه گلفروشي 
ديدم. گلفروشه گفت اون خراب شده، گفتم من مي خوامش، دلم براش سوخته 

بود، حالا اونم دلش براي من سوخته گلاي عجيب خوشرنگی بهم مي ده.

رئيس جمهوري با يك كوله بار پرونده قضايي
يكي از فعالان توييتر با نام كاربري »روح الله« نوش��ت: راس��تي جرائم 
قضايي ترامپ چه خواهد ش��د!؟ جعل مدارك تج��اري، در ۳۴مورد 
)م��ی ۲۰۲۴ نيوي��ورك(، پرداخت حق الس��كوت به ي��ك بازيگر زن 
فيلم غيراخلاقی )نيويورك(، تلاش ب��راي لغو نتيجه انتخابات ۲۰۲۰، 
سوء استفاده از اسناد محرمانه پس از خروج از كاخ سفيد و تلاش  براي 

تغيير نتايج انتخابات ۲۰۲۰)ايالت جورجيا.(

 فسيل پرنده اي عظيم الجثه 
كه در سال 1979 پيدا شد

كانال تلگرامي »نشنال جئوگرافيك« به اشتراك گذاشت: فسيل »پرنده 
نقره اي عظيم« در سال ۱۹۷۹ در آرژانتين پيدا شد. اين پرنده ۶ميليون 
سال قبل روي كره زمين مي زيسته است. طول بال هاي جانور به شش تا 

هشت متر مي رسيده و ارتفاع آن نيز دو متر برآورد شده است.
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