
 به مناسبت فرارس��يدن ميلاد با س��عادت مولاي متقيان حضرت 
علي)ع( س��ازمان ثبت احوال اع��لام كرد تركيبات نام ام��ام علي )ع( 
بيش از ۴ ميليون و ۸۶۲ هزار بار در پايگاه س��ازمان ثبت احوال كشور 
ثبت شده است كه بيش از ۲ ميليون و ۵۰۱ هزار نفر با نام مبارك علي 
بوده است. نام عليرضا، علي اكبر و علي اصغر در رتبه هاي بعدي انتخاب 

نام در ايران قرار دارد. 
 مقام��ات بهداش��تي چي��ن مي گوين��د مي��زان ابتلا ب��ه ويروس 
متاپنوموويروس انساني كه به اختصار HMPV ناميده مي شود و علائمي 
شبيه به آنفلوآنزا ايجاد مي كند، در شمال چين در حال كاهش است. 

 وزير بهداشت، درمان و آموزش پزشكي گفت: ايران از نظر تعداد مقالات 
و پژوهش هاي حوزه اخلاق پزشكي، در منطقه رتبه اول را دارد. 

 معاون محيط زيست انساني گفت: با وجود مصوبه كارگروه كاهش 
آلودگي هوا در زمينه قطع مازوت س��وزي در س��ه نيروگاه اما اين كار 

ادامه دارد. 
 معاون خدمات شهري و محيط زيست شهردار تهران با تأكيد بر اينكه 
تا كنون ۴۰ بوستان مادر و كودك ساخته شده است، گفت: ۳۰ بوستان 

مادر و كودك ديگر نيز در دست احداث است. 
 مدير گروه جهادي حسنا كه در حوزه هاي جمعيتي فعاليت مي كند، 
گفت:  اگر روند فعلي ادامه پيدا كند، برخي اقوام ايراني مانند گيلك ها 
در آس��تانه نابودي قرار خواهند گرفت. حل بح��ران جمعيت نيازمند 
كاهش سقط جنين و بهره گيري از مش��اوره و آموزش هاي مؤثر براي 

والدين است. 
 معاون دادستان كل كشور گفت: حدود ۵۰۰ تارنما و سكو داريم كه 
در زمينه فروش طلا در فضاي مجازي فعاليت مي كند كه بس��ياري از 

آنها فاقد مجوز هستند. 
 مطالعات كشوري نشان مي دهد كه زندگي در يك شهر آلوده باعث 
افزايش ۱۶ درصدي مرگ و مير، افزايش ۲۷ درصدي مرگ و مير ناشي 
از بيماري هاي قلب و عروق و افزايش ۲۸ درصدي مرگ و مير ناشي از 

سرطان ريه مي شود. 
  رئيس مركز ملي هوا و تغيي��ر اقليم گفت: در كارگروه مش��تركي 
با حضور وزارت نيرو و وزارت نفت به دنبال اين هس��تيم كه از س��ال 
۱۴۰۴ سوزاندن مازوت در ش��رايط اينورژن ممنوع شود و در صورت 
اضطرار فقط مازوت كم س��ولفور كه كمترين اثر بر س��لامتي را دارد، 

استفاده شود. 
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خودشان هم باورشان نمي شد در اوج سختي هاي 
روزمره زندگي درس�ت زماني كه خورشيد زودتر 
از هر زم�ان ديگري غ�روب مي كند و زم�ان براي 
درآمدزايي ك�ودكان اين منطقه مح�روم كمتر از 
روزهاي سرد سال اس�ت بتوانند جشني برپا كنند 
كه گرماي عش�ق را ب�ه پيكره بي ج�ان زندگي در 
حاش�يه كوره هاي آجرپزي تزريق كند؛ هدفي كه 
سال هاس�ت نس�ترن دانه كار با پايه گذاري حنيفا 
دنبال مي كند و امروز به مناس�بت تولد نخس�تين 
ام�ام، نتيجه اش را ب�ه بهترين ش�كل ممكن ديد. 
شادي را مي شد به وضوح در چهره خسته تك تك 
كودكان كه دنبال نشاندن لبخند بر لبان پدران خود 
بودند، ديد. آنها طي تمام اين سال ها آموخته بودند 
كه خواستن توانستن اس�ت و كافي است دست به 
دست يكديگر بدهند تا صداي خنده و شادي حتي 
اينجا در حاشيه كوره هاي آجرپزي هم شنيده شود. 

محروميت هميشه نمي تواند مانع شادي باشد. خصوصاً 
اگر شخص يا اشخاصي باشند كه با وجود تمام سختي ها 
و مشغله هاي روزمره حواس ش��ان به كودكان محروم 
اطرافش��ان باش��د، اما نه فقط بابت خواندن و نوشتن 
كه بابت آموزش زندگي و يادگيري كنار آمدن با تمام 
مشقت ها. زندگي  است، هيچ كس نه مي داند فردايش 
به چه ش��كل خواهد بود، نه آينده دور ي��ا نزديكش. 
براي هر كس��ي سرنوش��تي متفاوت نوش��ته شده اما 
اين سرنوشت را مي توان تغيير داد. كافي است اندكي 
مس��ئوليت اجتماعي داشته باشيم و عش��ق و علاقه. 
كافي است داستان هايي را كه از بزرگي ها و ايثارگري 
بزرگان دين مان از كودكي برايمان نقل شده باور داشته 
باش��يم. آن وقت اس��ت كه تك تك ما مي توانيم يك 
نسترن دانه كار باشيم، دختر جواني كه مي تواند تمام 
وقت و انرژي خود را صرف رس��يدن به موفقيت هاي 
شخصي خود كند، اما پرواضح است كه زندگي براي او 
تنها در شب كردن روزها و روز كردن شب هايش براي 
رسيدن به موفقيت هاي فردي نيست. زندگي براي او 
كه مي تواند الگوي بسياري از ما باشد، معناي خوشي 
دسته جمعي دارد، زندگي بهتر براي همه افراد جامعه، 
نه فقط آنها كه مي توانند يا دستش��ان به دهانش��ان 
مي رس��د. بس��ياري از ما هيچ اطلاع��ي از كوره هاي 
آجرپزي نداريم، چه برسد به خانواده ها و كودكاني كه 
در محدوده آن در اوج محروميت براي زندگي كردن 
با مشكلات ريز و درشت دس��ت و پنجه نرم مي كنند، 
اما خانه حنيفا مدت هاست كه محلي براي آموزه هاي 
تحصيلي، ديني و زندگي كودكان و نوجوانان محروم 

اين منطقه شده است. 
 سنگ تمام با دستان خالي

برگزاري همايشي هر چند كوچك به مناسبت روز پدر 
در وسط شلوغي شهر بيش  از گرفتن جشني كوچك 
با كودكان محروم حاشيه كوره هاي آجرپزي به چشم 
مي آيد، اما كافي اس��ت هدف ش��ما آموزش زندگي با 
وجود تمام سختي ها به مش��تي كودك محروم باشد. 
آن وقت اس��ت كه قيد ديده ش��دن به واسطه افرادي 
كه با وجود داشتن مش��كلات دست شان به دهانشان 
مي رس��د را زده و دنب��ال آموزش درس��ت زندگي به 
كودكاني مي شويد كه حتي براي تحصيلات هم هزار 

و يك مشكل دارند. 
روز گذش��ته و در حالي كه به مناس��بت ولادت امام 
عل��ي )ع( در نقطه به نقطه كش��ور جش��ن برپا ش��د، 

در كوره هاي آجرپزي ته��ران، ك��ودكان و نوجوانان 
اين منطقه به خان��ه حنيفا رفتند و با دس��تان خالي 
براي پدرانش��ان سنگ تمام گذاش��تند. چند نفرشان 
كه پيش تر در همين خانه س��واد خواندن و نوش��تن 
آموختند، دكلمه اي را براي تكريم از پدران شان آماده 
كردند و برخي ديگر هم جوراب ها و جاسوييچي هايي 
را كه به كمك خانم دانه كار تهيه ش��ده بود، كادوپيچ 
كردند؛ جش��ني كه ميزبان��ان آن دختران و پس��ران 
كوچكي بودند كه ب��ا وجود محروميت ام��ا، تكريم از 
پدرانش��ان را از ياد نبردند. مي ش��د حدس زد كه دل 
پدرانشان از اين ابراز محبت و جشني كه به مناسبت 

آنها برپا شده، غنج مي رود. 
  پيامي براي پدران

اينجا شرايط نامساعد و محروميت زياد است. به همين 
دليل اس��ت كه پدران، تحصيل فرزندش��ان را هزينه 
مضاعف مي دانند و ترجيح مي دهند، از آنها به عنوان 
نيروي كار براي س��رپا نگه داش��تن خانواده استفاده 
كنند، اما جشن روز پدر نكته مهمي را به آنها يادآوري 
كرد، اينكه زندگي صرفاً درآمدزايي نيس��ت. مسئول 
گروه جهادي حنيفا در اين رابطه به »جوان« مي گويد: 
»عمده پدران كوره هاي آجرپزي با تحصيل فرزندان 
خود موافق نبوده و نيستند. اين جشن اما به آنها نشان 
داد كه وقتي فرزندان آنها خواندن و نوشتن ياد بگيرند و 
مهارت هاي زندگي بياموزند، تأثير بسيار زيادي در رشد 
فردي، رفتاري و اخلاقي آنها مي گذارد. به همين دليل 

اين جش��ن پيامي براي پدران اين منطقه دارد، اينكه 
حضور بچه هايش��ان در يك مكان آموزش��ي، اهميت 
زيادي دارد. اميدوارم تفكر آنه��ا در رابطه با تحصيل 

فرزندانشان تغيير كند.«
 از دست سازه اي زيبا تا دكلمه خواني

چند بادكنك رنگي روي ديوارها نصب و ش��كلات هم 
داخل س��بد چيده شده است؛ جشني س��اده و بي ريا 
كه ميزبانانش با جان و دل كارهاي��ش را انجام دادند. 
اين همان كاري است كه مس��ئول خانه حنيفا به آنها 
ي��اد داده؛ يعني به ج��اي آنكه به  خاطر نداش��ته ها و 
محروميت ها زانو ي غم به بغل بگيرند، همت كنند و با 

داشته هايشان بهترين جشن ها را برگزار كنند. 
برخي از اين بچه ها، از جعبه كارتني يك ورقه مقوايي 
را به عنوان بنري براي تبريك به پدرانشان آماده كردند 
و روي آن نوش��تند: »روز پدر مبارك« همه شان دور 
آن حلقه زدند و به اين دست س��ازه زيبايشان افتخار 

كردند. 
چند نفر از دختران كنار يكديگر ايستادند و سرودي را 
اجرا كردند؛ سرودي كه در مدح امام علي )ع( بود. آنها 
مي خواندند »شه مردانه فراتر از انسانه، حقيقت قرآنه 
علي، الگوي ابوذر و سلمانه« و به قدري خوب آن را اجرا 

كردند كه گويي بارها و بارها با آنها تمرين شده است. 
يكي ديگر از آيتم هاي اين جشن، اما  پرتاب شكلات ها 
بود، خانم دانه كار ش��كلات ها را مش��ت مشت پرتاب 
مي كرد و طبق ش��انس هر كس تعدادي ش��كلات به 

دستش مي رس��يد. ش��بيه به همان شانسي كه امروز 
اين ك��ودكان را به اين منطقه آورده اس��ت، اما در اوج 
محروميت، ي��ك گروه جه��ادي به اينجا آم��ده و در 
سختي ها كنارش��ان مانده تا به آنها راه و روش زندگي 

كردن را ياد بدهد. 
 هدفي فراتر از سوادآموزي 

اقدامات انجام شده و تلاش هاي بي وقفه دانه كار جهت 
تحصيل كودكان محروم حاش��يه كوره هاي آجرپزي 
بسيار قابل تقدير است، كه جا دارد از سوي مسئولان 
مورد توجه ق��رار گيرد، اما مهيا كردن ش��رايط جهت 
برگزاري مراسمي براي روز پدر آن هم توسط كودكان و 
نوجواناني كه خود، پدران  نان آور خانواده هستند، نشان 
از آن دارد هدف دانه كار چيزي جز سوادآموزي است. 
در واقع او مي خواهد زندگي ك��ردن را به اين كودكان 
و نوجوانان بيام��وزد. آنها كه  در لاب��ه لاي معضلات و 
مش��كلات زندگي ني��از دارند  طعم واقع��ي زندگي را 
بچش��ند، زندگي كه براي چش��يدن طعم آن نياز به 

يادگيري اش دارند. 
تحصي��لات اهمي��ت بس��ياري دارد، اما ي��اد گرفتن 
زندگي كردن و آم��وزش آن اهميتش به مراتب حتي 
از تحصيل كردن هم مهم تر است. كم نيستند افرادي 
كه تحصيلات عاليه دارند، ام��ا هنوز نمي دانند چطور 
زندگي كنند و از آن لذت ببرند، اما بدون شك كودكان 
محروم حاشيه كوره هاي آجرپزي به لطف نگاه متفاوت 
دختري جوان كه حتي به طور رسمي مدرك معلمي 

ندارد، خواهند آموخت. آنها ياد خواهند گرفت در كنار 
تلاشي كه براي تحصيل و درآمدزايي مي كنند با وجود 
تمام مش��كلاتي كه با آن دس��ت به گريبان هستند، 
زندگي كردن را فراموش نكنند. زندگي كه گوش��ه و 
كنارش مي تواند فرصت و بهانه اي براي شادي كردن 

حتي براي كودكان محروم جا گذاشته باشد. 
 خواسته حنيفا از مسئولان

به نظ��ر مي رس��د خانم دان��ه كار زندگ��ي اش را وقف 
رس��يدگي به اين كودكان كرده اس��ت. او بدون اينكه 
منتظر رسيدن مسئولان يا محقق شدن وعده هايشان 
داشته باشد، خود آس��تين همت بالا زده و به نيازهاي 
كودكان و نوجوانان اين منطقه در حد توانش رسيدگي 
مي كند، اما تنها يك خواس��ته از مسئولان دارد »يك 
مدرسه در دسترس و مهيا كردن امكانات آموزشي براي 
اين كودكان و نوجوانان، زندگي آنها را متحول مي كند. 
بدون شك اگر اين بچه ها بتوانند مدرك معتبر بگيرند، 
مي توانند انگيزه پيدا كنند و شرايط زندگي امروز خود 

را تغيير دهند.«
مدير گ��روه حنيفا كه سال هاس��ت كن��ار اين بچه ها 
مانده و پيگير حل مش��كلات ريز و درشت آنها شده، 
معتقد اس��ت: »بچه هاي كوره هاي آجرپزي، سختي 
زيادي مي كش��ند. ما نبايد آنه��ا را در اين محروميت 
تنها بگذاريم. لازم است آموزش و پرورش يك مدرسه 
كوچك در اينجا بس��ازد يا مجوز براي برپايي كلاس 
رسمي بدهد. در غير اين صورت تلاش هاي انجام شده 
از سوي گروه جهادي حنيفا ممكن است آن اثرگذاري 

كافي را در آينده بچه ها نداشته باشد.«
بي ترديد نياز اس��ت تا نگاه مس��ئولان براي كمك به 
كودكان مناطق كم برخوردار تغيير كند تا راه را براي 
تحصيل آنها هموار س��ازد؛ موضوعي كه مسئول خانه 
حنيفا نيز بدان اشاره مي كند: »اگر آينده و آينده سازان 
اين مرز و بوم برايمان مهم است پس بايد همه تلاش 
خود را براي تحصيل و آموزش هاي كاربردي كودكان 
)به خص��وص ك��ودكان مناطق كم برخ��وردار( توجه 
بيش��تري كنيم. نه اينكه هر بار تعدادي از مس��ئولان 
به اينجا بيايند، عكس ي��ادگاري بگيرند و بعد از تكرار 
وعده هاي س��ابق از اينجا بروند و همه چيز را فراموش 

كنند.«
  اين راه ادامه دارد

اين نخستين  باري نيست كه دانه كار براي داستاني جز 
تحصيل، راه كوره هاي آجرپزي را در پيش مي گيرد و 
بچه هاي محروم اين منطق��ه را دور هم جمع مي كند. 
كمتر مراسمي در تقويم دانه كار وجود دارد كه كودكان 
محروم حاشيه كوره هاي آجرپزي جايي در آن نداشته 
باش��ند. او هر بار با يك برنامه كه آم��وزش گام به گام 
زندگي كودكان اين منطقه را دور هم جمع مي كند كه 
نه زباني بلكه در عمل زندگي كردن را به آنها بياموزد. 
زندگي كه اگرچه در اين مناطق به س��ختي س��پري 
مي ش��ود، اما هنوز هم در جريان اس��ت. جرياني كه 
دانه كار سال هاست تلاش مي كند  آن را روان و روان تر 
كند. مثل رودي كوچك كه اگر بتواند راهش را به دريا 
باز مي كند و دانه كار بي شك مي خواهد مسيري براي 
رسيدن اين رود به دريا مهيا كند. مسيري كه شايد در 
يك نگاه مهيا كردنش غيرممكن باشد، اما كيست كه 
نداند اين صبوري است كه قطرات آب را از دل سنگ ها 
عبور مي دهد. فقط كافي اس��ت باور داشته باشيم كه 
زندگي كردن آموختني است و ارزشش را دارد، حتي با 

وجود تمام مشكلات ريز و درشت آن. 

ايران از بازيگران اصلي صنعت فضايي جهان مي شود

رونمايي از ماهواره های »ناوك« و »پارس2« در دهه فجر
رئي�س س�ازمان فضاي�ي اي�ران گف�ت: ماه�واره ن�اوك يك 
ماه�واره مخابرات�ي ب�ا قابلي�ت تس�ت ارتباط�ات در م�دار 
بيضوي كشيده اس�ت كه براي نخس�تين بار در چني�ن مداري 
قرار خواهد گرف�ت. اين ماه�واره در اي�ام دهه فج�ر رونمايي 
خواهد ش�د و پرتاب آن در س�ال آينده برنامه ريزي شده است. 
حس��ن س��الاريه، رئيس س��ازمان فضايي ايران ب��ه آزمايش هاي 
انجام شده  روي زيرسيستم ها و الگوريتم هاي مرتبط با بلوك انتقال 
مداري ماهواره سامان ۱ اش��اره كرد و گفت: سيستم هاي مربوط به 
پايدارسازي و دوران ماهواره، كنترل حرارتي، ايستگاه هاي زميني و 
نشانه روي دقيق بلوك انتقال مداري، همگي با موفقيت تست شدند. 
البته، برخي سيستم ها نيز دچار چالش هايي بودند كه هم اكنون در 
حال بررسي و رفع هستند. اين بلوك انتقال مداري، به عنوان نمونه 
اوليه آزمايشگاهي، در اولين مأموريت مداري خود به كار گرفته شد و 

توانست عملكرد قابل قبولي ارائه دهد. 
وي افزود: نمونه اصلي بلوك انتقال مداري سامان ۱ كه سال گذشته 
رونمايي شد، در حال طي مراحل نهايي توسعه است. بر اساس نتايج 
حاصل از تس��ت مداري اخير، اصلاحات و بهبودهاي لازم روي اين 
سامانه در حال انجام است و انتظار داريم ظرف چند ماه آينده پرتاب 
دوم آن انجام شود. در اين مأموريت، هدف اصلي آزمايش سامانه بلوك 
انتقال مداري بود و به همين دليل، ماهواره عملياتي به آن متصل نبود، 
بلكه يك محموله تصويربرداري به صورت آزمايشي مورد استفاده قرار 
گرفت. فيلم هاي مرتبط با اين مأموريت در س��ايت سازمان فضايي 

ايران منتشر شده است. 
س��الاريه با اش��اره به اهميت اين فناوري گفت: براي دسترس��ي به 
مدارهاي بالاتر مانند مدار ۳۶ هزار كيلومتري يا حتي سفر به مدار ماه 
و كرات ديگر، نياز به توسعه چنين قابليت هايي داريم. اين اولين تست 
موفق اين فناوري در كش��ور بود و اميد داريم كه با انجام پرتاب هاي 

آتي، فناوري هاي مرتبط به تثبيت برسند. 
رئيس س��ازمان فضايي ايران در ادامه درباره ماهواره هاي جديد نيز 

توضيح داد و افزود: ماهواره فخر ۱ كه در اين مأموريت همراه بلوك 
انتقال مداري پرتاب ش��د، حاصل همكاري بين دانشگاه مالك اشتر 
و مجموعه صايران است. اين ماهواره، مش��ابه ماهواره چمران ۱، با 
هدف تحقيق و توس��عه ساخته شده اس��ت. تمامي زيرسيستم هاي 
استفاده شده در اين ماهواره توسط بخش خصوصي توسعه يافته اند 
كه نش��ان از توانمندي اين بخش در كشور دارد. اين پلتفرم كوچك 
اما كارآمد، قابليت تكثير سريع و ساخت با هزينه هاي مقرون به صرفه 
را دارد و ام��كان ايجاد منظومه هاي ماه��واره اي را براي ايران فراهم 
مي كند.  وي به برنامه هاي آينده صنعت فضايي كشور نيز اشاره كرد 
و گفت: دو ماهواره ظفر و پايا كه پيش تر اعلام شده  بود، اوايل دي ماه 
پرتاب مي شوند، به دليل برخي مسائل با تأخير مواجه شده اند. اين 
دو ماهواره كه در نيمه اول سال ۱۴۰۴ پرتاب خواهند شد، از جمله 
ماهواره هاي سنجشي با دقت تصويربرداري بالا هستند. ماهواره پايا 
داراي دقت تصويربرداري رنگي ۱۰ متر و سياه وس��فيد ۵ متر است. 
اين ويژگي ها، هم��راه با قرارگيري در مدار خورش��يدآهنگ، امكان 
دسترسي س��ريع تر و دقيق تر به اطلاعات سطح زمين را براي كشور 

فراهم مي كند. 
س��الاريه اظهار اميدواري كرد: پرتاب اين دو ماه��واره كه همزمان 
انجام خواهد ش��د، گامي بزرگ در توس��عه منظومه هاي ماهواره اي 
ايران خواهد بود. ما اميدواريم اين دس��تاوردها، ضمن ايجاد تحول 
در حوزه فضايي، زمينه ساز دسترس��ي بهتر به داده هاي استراتژيك 

براي كشور باشند. 
رئيس س��ازمان فضايي ايران  درباره وضعيت پاي��گاه فضايي چابهار 
گفت: خوش��بختانه وضعيت اين پايگاه بسيار مناسب و طبق برنامه 
پيش بيني شده در حال پيش��رفت اس��ت. فاز اول پايگاه تا تابستان 
۱۴۰۴ به طور كامل به اتمام مي رسد، اما بهره برداري عملياتي آن از 

سال ۱۴۰۳ آغاز خواهد شد. 
 وي همچنين اع��لام كرد كه اولين پرتاب آزمايش��ي و تحقيقاتي از 
اين پايگاه در دهه فجر س��ال جاري انجام خواهد شد. اين پايگاه، با 

موقعيت استراتژيك خود در سواحل مكران، قابليت پرتاب ماهواره ها 
به مدارهاي متنوع، از ش��يب ۴۰ درجه تا مدارهاي نزديك به ۱۰۰ 

درجه را دارد. 
رئيس سازمان فضايي ايران در ادامه افزود: »اين پايگاه گامي اساسي 
براي ورود صنعت فضايي كش��ور به بازارهاي جهاني و ارائه خدمات 
پرتاب به ساير كش��ورها اس��ت. پايگاه چابهار امكان مدارگذاري در 
شيب هاي مختلف را فراهم مي كند كه براي نيازهاي متنوع صنعت 
فضايي ضروري است. « وي پيش��رفت اين پروژه را حدود ۸۰ درصد 
اعلام و تأكيد كرد كه اين پروژه يكي از دس��تاوردهاي مهم صنعت 

فضايي ايران به شمار مي رود. 
سالاريه در بخش ديگري از س��خنان خود به برنامه هاي پرتاب هاي 
سال جاري اشاره كرد و گفت: ما براي سال ۱۴۰۳، پنج تا هفت پرتاب 
برنامه ريزي كرده ايم كه ش��امل پرتاب هاي تحقيقاتي و عملياتي با 
ماهواره برهاي مختلف نظير س��يمرغ، قاصد، قائم و ذوالجناح است. 
برخي از اين پرتاب ها ممكن است به دلايل فني به اوايل سال ۱۴۰۴ 
منتقل شوند.  وي همچنين تأكيد كرد كه ماهواره هاي تحقيقاتي و 
عملياتي از اهميت ويژه اي برخوردارند و پرتاب هاي آتي براي تثبيت 

فناوري پرتابگرها و سامانه هاي فضايي كشور بسيار حياتي است. 
رئيس سازمان فضايي ايران درباره ماهواره هاي جديد نيز توضيحاتي 
ارائه داد و گفت: در دهه فجر امسال، چندين ماهواره رونمايي خواهد 
ش��د. نمونه ارتقا يافته پارس۱ كه سال گذش��ته پرتاب شد، امسال 
رونمايي مي ش��ود. همچنين ماهواره پارس۲ با دقت تصويربرداري 
بهب��ود يافته )هش��ت مت��ر در طيف رنگ��ي و چهار مت��ر در طيف 
سياه وسفيد( نيز در اين ايام معرفي خواهد شد. اين ماهواره ها، همراه 
با منظومه هاي سنجشي ديگر، مي توانند نيازهاي سنجشي كشور را 

به طور قابل توجهي پوشش دهند. 
سالاريه همچنين به پروژه هاي آينده اشاره كرد و از ماهواره مخابراتي 
ناوك نام برد. وي گفت: ماهواره ناوك يك ماهواره مخابراتي با قابليت 
تست ارتباطات در مدار بيضوي كشيده اس��ت كه براي اولين بار در 
چنين مداري قرار خواهد گرفت. اين ماهواره در ايام دهه فجر رونمايي 

خواهد شد و پرتاب آن در سال آينده برنامه ريزي شده است. 
رئيس سازمان فضايي ايران در پايان از منظومه بار شهيد سليماني 
كه شامل ۲۰ ماهواره IoT اس��ت، خبر داد و گفت: اين پروژه يكي از 
گام هاي مهم در حوزه ارتباطات ماهواره اي خواهد بود و جزئيات آن 

در آينده نزديك اعلام خواهد شد. 
 وي همچنين بر اهميت توس��عه فناوري هاي بوم��ي و تقويت بخش 
خصوص��ي در صنعت فضايي تأكي��د و ابراز اميدواري ك��رد كه ايران 

به زودي به يكي از بازيگران اصلي صنعت فضايي جهان تبديل شود. 

زندگي متفاوت کودکان کوره پزخانه ها با »حنيفا«
گزارش »جوان« از جشن پدرانه نان آوران كوچك به مناسبت ولادت امام علي)ع(

تنها درخواست مدير گروه جهادي حنيفا در مسير حمايت از كودكان محروم، يك كلاس درس رسمي است

مهسا گربندي
  گزارش یک 

   ویژه

800 هزار سرباز مهارت آموخته 
شاغل شدند

مش�اور عال�ي فرمان�ده ق�رارگاه مرك�زي مهارت آم�وزي 
نيروه�اي مس�لح گف�ت: ب�ا ح�دود ي�ك ميلي�ون س�رباز 
توانس�ته ايم مه�ارت آم�وزش بدهي�م و بال�غ ب�ر ۸۰ درص�د 
كس�اني ك�ه مه�ارت ي�اد گرفته ان�د، ب�ه اش�تغال رس�يده اند. 
موس��ي كمالي، مش��اور عالي فرمانده قرارگاه مركزي مهارت آموزي 
كاركنان وظيفه نيروهاي مسلح در پاس��خ به اين سؤال كه با توجه به 
ورود نيروهاي مسلح به چالش بيكاري از طريق مهارت آموزي سربازان، 
تاكنون جلوي بيكار ش��دن چن��د نفر گرفته شده اس��ت، گفت: طبق 
بررسي هاي انجام شده به اين جمع بندي رس��يديم كه امروزه جامعه 
جوانان بيكار براي اينكه به اشتغال برسند، بايد توانمند شوند و مهارت 
ياد بگيرند.  وي ادامه داد: طبق بررسي هايي كه انجام داده ايم، بالغ بر 
۸۰درصد كساني كه مهارت ياد گرفته اند، به اشتغال رسيده اند. به حدود 
يك ميليون نفر توانس��ته ايم مهارت آموزش دهيم و مدارك اين افراد 
را خود سازمان ها از جمله س��ازمان فني و حرفه اي، جهاد كشاورزي، 

سازمان تبليغات و وزارت ارتباطات ارائه مي كنند. 
مشاور عالي فرمانده قرارگاه مركزي مهارت آموزي نيروهاي مسلح اضافه 
كرد: رصد اينكه به طور دقيق چه تعداد از اين افراد به اشتغال رسيده اند، 
جزو برنامه هاي دولت است كه مأموريت آن به وزارت كار سپرده شده 

و آنها رصد مي كنند. 
س��ردار كمالي درباره جذب و استخدام اس��تعداد هاي برتر كاركنان 
وظيفه در نيروهاي مس��لح توضي��ح داد: افرادي را كه در مس��ابقات 
مهارت آموزي موفق به كسب رتبه مي شوند، جزو اولويت هاي استخدام 

قرار مي دهيم. 
مش��اور عالي فرمانده قرارگاه مركزي مهارت آموزي نيروهاي مس��لح 
در پاس��خ به اين پرس��ش كه چه اقدامات��ي در س��ال هاي اخير براي 
خوشايندسازي و بهبود كيفيت سربازي انجام شده است، گفت: در اين 
زمينه نمي توانم به جزئيات بپردازم، زيرا براي آن متولي خاصي وجود 
دارد، اما به طور كلي در چند س��ال اخير، براي بهبود يا بهينه س��ازي 
خدمت س��ربازي، موضوع مهارت آموزي و كمك به اش��تغال در نظر 

گرفته شده است. 
وي در پاسخ به اين سؤال كه با توجه به اينكه پيش تر فرمانده قرارگاه 
مركزي مهارت آموزي كاركنان وظيفه نيروهاي مسلح بر كيفي سازي 
بيشتر مهارت آموزي تأكيد داش��تند، در اين راستا چه اقداماتي انجام 
شده اس��ت، به ايلنا گفت: يكي از برنامه هايي كه داريم، اين اس��ت كه 
ترتيبي اتخاذ ش��ود تا مهارت هايي كه ما آموزش مي دهيم، صرف يك 
آموزش نباشد، بلكه فرد بتواند كار ياد بگيرد. براي ارتقای اين موضوع 

يكي از اقداماتي كه انجام داده ايم، ايجاد مجتمع هاي آموزشي است. 
مشاور عالي فرمانده قرارگاه مركزي مهارت آموزي نيروهاي مسلح ادامه 
داد: ما در نيروهاي مسلح، مجتمع هاي آموزشي ايجاد و تجهيز مي كنيم. 
همچنين، از س��وي ديگر حدود ۱۴ هزار محيط واقعي كار را در داخل 

نيروهاي مسلح ثبت كرده ايم. 

24 ميليون ناوگان فرسوده داريم!
رئيس مركز ملي هوا و تغيير اقليم سازمان حفاظت گفت: با توجه 
به پيش بيني برنامه هفتم بايد سالانه ۵۰۰ هزار خودرو اسقاط كنيم. 
احمد طاهري، رئيس مركز ملي هوا و تغيير اقليم درباره آمار اس��قاط 
خودرو و همچنين آخرين وضعيت اسقاط خودروها و ناوگان حمل و 
نقل عمومي گفت: يكي از موارد افزايش آلودگي هوا مربوط به ناوگان 
فرسوده اس��ت؛ طبق آمار حدود ۲۴ ميليون ناوگان فرسوده داريم كه 
شامل موتورسيكلت، خودروها و واگن ها است. آمار اسقاط خودروهاي 
فرسوده نيز در سال هاي گذشته چندان مناسب نبود به طور مثال سال 
۹۹ ما ۶ هزار خودرو فرس��وده را اس��قاط كرديم كه اين آمار نسبت به 

وجود ناوگان فرسوده بسيار كم است
در سال ۱۴۰۲ ميزان اسقاط خودرو به ۷۰ هزار خودرو رسيد؛ در مدت 
۹ ماه سال ۱۴۰۳ اين ميزان اسقاط خودرو به ۲۷۳ هزار خودرو رسيد 
كه نشان دهنده رشد آمار اس��ت. با توجه به آنكه در پيش بيني برنامه 
هفتم بايد سالانه ۵۰۰ هزار خودرو اس��قاط كنيم نشان مي دهد كه با 

رسيدن به اين آمار فاصله داريم. 
وي افزود: يكي ديگر از موضوعات آن اس��ت كه موتور سيكلت ها سهم 
۱۰ درصدي در انتشار آلاينده  دارند و كلانش��هرهاي تهران و مشهد 
بيشترين آمار مربوط به آلودگي هوا را  از طريق آلايندگي خودرو دارند. 
اميدواريم با اولويت واردات خودروهاي برقي، نوسازي ناوگان عمومي 
با سوخت گاز و در نهايت سوخت بنزين اقدامات نوسازي خودروها را 

انجام دهيم. 


