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در ستايش
 مادران خانه‌دار

خان�ه‌دار«  م�ادران  س�تايش  »در  كت�اب 
نوش�ته‌ لورا شلس�ينگر، به توصيف و تحس�ين 
م�ادران موفقي ك�ه پ�رورش فرزندان‌ش�ان را 
در اولوي�ت زندگي ق�رار مي‌دهن�د، مي‌پردازد. 
‌در س��ــــــتايش مــــــ��ادران خانـــ��ه‌دار
 )In Praise of Stay- at- Home Moms( ب��ه 
شكلي تمام‌عيار مادران خانه‌دار را تمجيد مي‌كند، 
البته مادراني را كه تمام وق��ت كار مي‌كنند، ناديده 
نمي‌گيرد. اين كتاب حتي درباره‌ برتري‌هاي كودكاني 
كه در آغوش پر مهر مادر پرورش مي‌يابند، نسبت به 
آنان كه در مهد كودك‌ها يا به وس��يله‌ پرستارهاي 

منزل نگهداري مي‌شوند نيز صحبت نمي‌كند. 
نيمي از زنان بر اين عقيده‌اند كه يك پرس��تار يا 
مربي مهدكودك مي‌تواند جايگزين‌ش��ان شود. 
جنين در بطن مادر به وجود مي‌آيد‌، 9ماه از بدن 
او و سپس با شيرش تغذيه مي‌كند‌، صداي مادر از 
هر صداي ديگري در اين دنيا برايش آشناتر است‌، 
پس چگونه مي‌توان باور داشت كه آغوش‌، بوسه‌، 
خنده‌، نوازش‌، حرارت و زمزمه‌هاي مادر با اعمال 
روزمره‌اي‌ مانن��د تغذيه و عوض كردن پوش��ك 

جايگزين شود؟
 ،)Laura Schlessinger( دكتر ل��ورا شلس��ينگر
مشاور مسائل خانوادگي و ازدواج و جزو 10نويسنده‌ 
كتاب‌هاي پرف��روش نيوي��ورك تايمز اس��ت. وي 
پرمخاطب‌تري��ن برنامه را در بيش از 25 ايس��تگاه 
راديويي بين‌المللي دارد. او در اين كتاب به تحسين 
مادران خانه‌داري پرداخته است كه پرورش فرزندان 

را در اولويت زندگي‌شان قرار داده‌اند. 
وي به اين موضوع كه هويت زنان فقط با شغل‌شان 
تعريف مي‌شود، هيچ اعتقادي ندارد. در اين كتاب، 
تجربيات مختلفي از مادران خانه‌دار مي‌خوانيد كه 
همه به نوع��ي پندآموز هس��تند. همچنين به تأثير 
مثبت در خانه ماندن مادر براي فرزندان و همس��ر 
نيز اشاره ش��ده و توصيه‌هاي مفيدي براي زناني كه 
مي‌خواهند مادران خانه‌دار موفقي ش��وند و پدراني 
كه بايد به همسران‌شان در اين زمينه كمك كنند، 

ارائه شده است. 
نويس��نده‌ اين اثر قصد ندارد به خانم��ي بگويد بايد 
چه كار كند تا زندگي‌اش رضايتمند‌، هيجان‌انگيز و 
هدفمند شود‌و مطمئن است روش‌هاي زيادي براي 
ايجاد رضايت فردي وجود دارند‌. او هيچ‌گاه نخواسته 
به زني بگويد كه در خانه بيش از هر جاي ديگري روي 
كره‌ زمين به وجودش احتياج است‌، زيرا نمي‌خواهد 
اگر انتخابش كاري تمام‌وقت اس��ت‌، احساس گناه 
كند و هيچ‌گاه به بانوي��ي نمي‌گويد گرمي‌، حرارت‌، 
عشق و پرورشي كه مي‌تواند در خانه ايجاد كند، چه 
لذت‌، رضايت و آرامش بي‌انتهايي را برايش به ارمغان 
خواهد آورد‌، زيرا ممكن اس��ت در نظ��ر آنها فردي 

مهاجم به نظر برسد. 
نه اشتباه نكنيد، شلسينگر در اين كتاب نمي‌خواهد 
كس��ي را محكوم كند، بلكه قصد دارد به ش��ما اين 
فرصت را دهد تا با زندگي خانواده‌هايي كه مادراني 
خانه‌دار دارند‌، بيشتر آشنا ش��ويد و‌اين حقايق را با 

تمام وجود احساس و درك كنيد. 
در بخش��ي از كتاب در س��تايش م��ادران خانه‌دار 

مي‌خوانيم:
وقتي پرس��تار، نوزاد ‌را براي ش��ير دادن نزد ش��ما 
مي‌آورد‌، كاملًا آرام‌، دوست‌داشتني و گرسنه به نظر 
مي‌رسد‌، ‌اما حتماً هنگامي كه به خانه برمي‌گرديد‌، 
ورقه‌اي را كه در بيمارستان تحويل گرفته‌ايد‌، مطالعه 
كنيد‌، زيرا درباره‌ تغيير رفتار نوزاد در خانه اطلاعات 
مفيدي در اختيارتان قرار مي‌ده��د‌. از زماني كه ما 
به خانه رسيديم‌، پسرم، گريه را س��رداد و من اصلًا 
نمي‌دانستم مشكلش چيست تا بتوانم او را آرام كنم‌. 
در اينگونه مواقع حتماً نصايحي از افراد مختلف- مثلًا 
او را در ماشين بگذاريد و بگردانيد تا آرام شود )البته 
وقتي از شدت خستگي نمي‌توانيد حتي چشمان‌تان 
را باز نگه داريد‌، اصلًا ايده‌ جالبي به نظر نمي‌رسد(، 
از صندلي‌ه��اي گهواره‌اي اس��تفاده كنيد )به نظرم 
واقعاً مؤثرند( يا كيسه‌ آب گرم و حتي موسيقي هم 
مناسبند- خواهيد شنيد. اما به كار بردن هيچ كدام‌، 
براي آرام كردن نوزاد م��ن مؤثر نبود ‌و به اين نتيجه 
رسيدم كه نمي‌توانم در تمامي لحظات، كاري كنم تا 

كودكم شاد و آسوده باشد. 
براي زني ك��ه رويارويي ب��ا مس��ائل و چالش‌ها به 
نوعي برايش ارزيابي توانايي‌هاي جسماني و ذهني 
محسوب مي‌شده‌، اين تجربه كه نمي‌داند چه اتفاقي 
دارد مي‌افتد و اكنون بايد چه كاري انجام دهد‌، به حد 
غيرقابل‌باوري‌، درمانده‌كننده اس��ت و من احساس 
حماقت‌، ناشايستگي و شكس��ت مي‌كردم و بدتر از 

همه مي‌ترسيدم مامان بدي شوم. 

ويترين

سيماي جمعيتي كش�ورمان همچنان خوب نيست. 
آمار نشان مي‌دهد سال1401 كمترين رشد جمعيت 
كش�ور را تجرب�ه كردي�م و ن�رخ رش�د جمعيت به 
0/6درصد رسيد. از س�وي ديگر آمارهاي سالمندي 
هم رو به افزايش اس�ت و تحليل اين وضعيت نشان 
مي‌دهد انگارنه‌انگار بعد از س�ال‌ها در حوزه حمايت 
از خانواده و جمعيت صاحب قانون ش�ده‌ايم و بعد از 
سال‌ها مسئله جمعيت متولي پيدا كرده و سازوكار و 
دبيرخانه دارد! سراغ كارشناسان كه مي‌رويد متوجه 
مي‌شويد فقط 25 تا 30درصد از قانون جواني جمعيت 
اجرايي شده و اصولاً بخشي از چالش جمعيتي كشور 
در خود اين قانون اس�ت كه به تعبير صالح قاسمي، 
پژوهش�گر حوزه جمعيت و خانواده اگرچه قدم اول 
خوبي است اما اين قانون به تنهايي نمي‌تواند گرهي 
از چالش جمعيتي كشورمان باز كند و ما را از سقوط 
در سياهچاله جمعيتي نجات دهد. در چنين شرايطي 
اس�ت كه اگر به زودي اقدامي نش�ود و دستگاه‌هاي 
اجرايي و نظارتي به وظايف خود در قبال اجراي قانون 
جوان�ي جمعيت عمل نكنن�د، اين قان�ون اعتبارش 
را از دس�ت می‌دهد و ب�ه ضد خود تبديل مي‌ش�ود. 
همچنان كه هم اكنون دبيرخانه س�تاد ملي جمعيت 
به يك مجموعه خنثي، ناكارآمد و بي‌تأثير در فرايند 
مديريت جمعيت تبديل شده است. اينها خلاصه‌اي 
از مباحثي اس�ت ك�ه در گفت‌وگو با صالح قاس�مي، 
پژوهشگر حوزه جمعيت پيرامون آن صحبت كرده‌ايم. 

 همانطور ك�ه مي‌دانيد در آس�تانه روز ملي 
جمعيت هس�تيم و حدود 1/5سال از اجراي 
قانون حمایت از خان�واده و جواني جمعيت 
مي‌گذرد. آمارها نش�ان مي‌دهد در خصوص 
بحث جمعيت همچنان خيلي وضعيت خوبي 
نداريم. از نگاه ش�ما به عنوان كارش�ناس و 
فعال حوزه جمعيت با عنايت به ابلاغ و اجراي 
قانون حمايت از خان�واده و جواني جمعيت، 
آيا وضعيت جمعيتي كشور بهتر شده است 

يا خير؟
بله ما در آستانه هفته ملي جمعيت و روز ملي جمعيت 
هس��تيم. 30 ارديبهش��ت ماه روز ملي جمعيت است و 
اين نهمين سالروز ابلاغ سياس��ت‌هاي جمعيتي است. 
حدود 1/5سال از تصويب و ابلاغ قانون جواني جمعيت 
مي‌گذرد و آنچه ش��اخص‌هاي جمعيت‌شناس��ي به ما 
مي‌گويد، وضعيت‌مان خوب نيس��ت! در آخرين س��الي 
كه پشت سر گذاشتيم، يعني ۱۴۰۱ نرخ رشد جمعيت 
به 0/6درصد رسيده و روند كاهش��ي داشته است. نرخ 
باروري نيز به 1/6درصد به ازاي هر زن رسيده و كاهشي 
است. از سوي ديگر آمارهاي سالمندي را داريم كه نرخ 
س��المندي به بيش از 11/5درصد و قري��ب ‌۱۲درصد 
افزايش يافته است. تعداد مواليد هم در سال۱۴۰۱ بيش 
از ‌۴۴هزارنفر كاهش را تجربه كرده است. در واقع وضعيت 
جمعيتي كشور شرايط خوبي ندارد و اين روند كاهشي 

همچنان ادامه دارد. 
طبق آنچه شما با آينه آمار ارائه داديد، تمام 
شاخص‌هاي جمعيتي كشورمان در وضعيت 
نامناس�بي قرار دارد. چرا ب�ا وجود تصويب 
قانون حمايت از خان�واده و جواني جمعيت 
همچنان با چنين شرايطی در خصوص مسئله 
جمعيت كشورمان مواجهيم؟ آيا اين مسئله 
ناش�ي از اجرايي نش�دن يا اجراي بد قانون 
جواني جمعيت است يا اصلًا چالش اصلي در 
خود قانون اس�ت و اين قانون، قانون خوبي 

نيست؟
آمارها و وضعيت جمعيتي كشورمان حاكي است اهداف 
سياست‌ها و قانون هنوز محقق نشده است. من تحليل 
اين روند را در فاكتورهاي متعددي مي‌بينم؛ كافي نبودن  

و غيرجامع و غيردقيق بودن قانون جواني جمعيت!

يعن�ي از نگاه ش�ما اين قانون قان�ون خوبي 
نيست؟

نمي‌خواهم بگويم اين قانون بايد حذف شود. بنده از آن 
دفاع مي‌كن��م و معتقدم اين قانون، قان��ون قابل دفاعي 
است، اما واقعيت اين است كه اين قانون قدم اول است كه 
بايد با قدم‌هاي بعدي تكميل شود ولی متأسفانه هنوز در 
اجراي همين قدم اول به ‌درصد قابل قبولی نرسيده‌ايم. 

من ش�خصاً به عنوان يك خبرن�گار تنها در 
موارد معدودي همچون قرعه‌كش�ي خودرو 
براي م�ادران داراي دو فرزند اج�راي قانون 
جواني جمعيت را ش�اهد بوده‌ام. از نگاه شما 
در حال حاضر چه مق�دار از قانون حمايت از 
خانواده و جواني جمعيت اجرايي شده است؟
 در خوشبينانه‌ترين حالت، سال۱۴۰۱ حدود ‌۳۰درصد 

از قانون جواني جمعيت اجرايي شد. 
آيا اين مق�دار از اج�راي قان�ون قابل قبول 

است؟
 اين اص�اًل قابل قبول نيس��ت! ب��از تأكي��د مي‌كنم در 
خوش��بينانه‌ترين فرض! در حالي كه قانون زماني براي 
جامعه محسوس مي‌ش��ود كه به بيش از ‌۶۰درصد اجرا 
برسد. پس مي‌بينيم يكي از دلايلي كه موجب شده است 
وضعيت جمعيت در كشورمان بدتر ش��ود، عدم‌اجراي 

درست و كامل قانون جواني جمعيت است. 
به جز اجرايي نشدن قانون جواني جمعيت، 
چ�ه چيزهاي ديگ�ري را در اي�ن روند مؤثر 

مي‌دانيد؟
مس��ئله ديگر فقدان يك پيوس��ت فرهنگ��ي- هنري- 
رسانه‌اي براي اجراي قانون اس��ت. ما مي‌دانيم در كنار 
امتياز‌ها و مش��وق‌ها، نيازمند اصلاح نگرش هس��تيم و 
اصلاح نگ��رش محقق نمي‌ش��ود، مگر با پيوس��ت‌هاي 
فرهنگي- رس��انه‌اي. در حالي كه متأس��فانه اين قانون 
پيوس��ت فرهنگي رس��انه‌اي قوي و منس��جمي ندارد 
و رفتارها در اين حوزه متأس��فانه از س��ر س��ليقه اتفاق 
مي‌افتد. پس يكي ديگ��ر از علت‌هايي كه توفيق زيادي 
از اجراي قانون نديده‌ايم، فقدان پيوس��ت‌هاي فرهنگي 

رسانه‌اي است. 
ما تا همين 1/5سال پيش قانوني براي حمايت 
از جواني جمعيت نداش�ته‌ايم و حالا هم كه 

قانون داريم، به دليل اج�راي ناقص و برخي 
نواقص خ�ود قان�ون، با تعمي�ق چالش‌هاي 
جمعيتي مواجهي�م. آيا اين مس�ئله اعتبار 
قانون جوان�ي جمعي�ت را نزد عام�ه مردم 
تنزل نمي‌دهد و در صورت اين تنزل اعتبار 
و بي‌اعتم�ادي مي‌تواني�م رويك�رد و قانون 

ديگري را در اين زمينه جايگزين كنيم؟
من شديداً اعتقاد دارم اگر اين قانون طي دو سال آينده 
به بيش از ‌60درصد اجرا نرس��د، تبديل به ضدخودش 

مي‌شود! به هر حال جامعه ايراني هوشمند است و خانواده 
و جامعه ايراني در حال رصد رفتار نظام برنامه‌ريزي است 
و ممكن است طي اين دو‌سه سال با عدم‌اجراي درست 
قانون، اين خانواده هوشمند كه در حال رصد رفتار است، 
به اين نتيجه برسد كه نظام مديريت برنامه‌ريزي به رغم 
اينكه شعار حمايت از فرزندآوري را مي‌دهد اما حمايت 
از فرزندآوري را اجرايي نمي‌كند! در اين صورت پيگيري 
قانون خودش به يك رفتار ضدجمعيتي تبديل خواهد 
شد و اين به نظرم جزو نگران‌كننده‌ترين موضوعاتي است 

كه در اين رابطه مي‌شود پيگيري كرد. 
ما با افزايش تول�د فرزندان س�وم و چهارم 
در خانواده‌ه�ا مواجهي�م، آي�ا اين مس�ئله 
نش�ان‌دهنده بحران ازدواج در شكل‌گيري 
بح�ران جمعيت نيس�ت؟ ب�ه ای�ن معنا كه 
خانواده‌هاي موجود براي افزايش فرزندآوري 
اقناع شده‌اند اما كاهش ازدواج به كاهش كلي 

جمعيت منتهي شده است؟
بنده قائلم و بارها ع��رض كرده‌ام كه موضوع جمعيت 
فاكتورها و متغيرهاي بسيار متعددي دارد كه ازدواج 
يكي از آنهاست و تحليل و رابطه يك‌سويه انحصاري، 
بين ازدواج و فرزندآوري تحليل غلطي است، بنابراين 
فكر مي‌كنم در موضوع نقش ازدواج بر رشد جمعيت 
بايد در س��طح و س��هم خ��ودش برايش س��هم قائل 
باش��يم. اما اينكه تمايل خانواده‌ها به داش��تن فرزند 
س��وم و چهارم افزايش پيدا كرده، من گمان مي‌كنم 
بخش��ي از اين، نتيجه كار مجموعه‌ه��اي مردم‌نهاد 
است كه درصدد باز كردن گره‌هاي ذهني و پاسخ به 
شبهات رايج در جامعه هس��تند. بخشي ديگر حالتي 
از اميد اس��ت كه مي‌تواند به خاطر فضايي كه قانون 
جواني جمعيت ايجاد كرده، باش��د ك��ه عرض كردم 
اگر قانون به درس��تي اجرا نش��ود، اين فضاي اميد از 
دس��ت خواهد رفت. بخش ديگر رش��د فرزند سوم و 
چهارم در خانواده‌ها هم اين اس��ت كه جمع كثيري 
از مواليد ده��ه۶۰ در بازه پاياني زمين ب��اروري قرار 
گرفته‌اند و اگر اين فرصت پاياني باروري را از دس��ت 
بدهند، ديگر امكان فرزند دار شدن نخواهند داشت، 
لذا با تحليل خودش��ان از آخرين فرصت باروري‌شان 
استفاده مي‌كنند، لذا اين را نمي‌توانيم خيلي به پاي 

توفيق قانون جواني جمعيت بنويس��يم. اگرچه يك 
فرصت اس��ت و مجموع اين افزايش تمايل به فرزند 
سوم و چهارم معنايش اين اس��ت كه خانواده ايراني 
همچنان يك خانواده فرزندخواه و فرزنددوست است 
كه اگر ما درس��ت عمل كنيم، مي‌توانيم روي تغيير 
نگرش و الگوي فرزن��دآوري اين خانواده هوش��مند 

حساب كنيم. 
براي رفع چالش ازدواج چه اقداماتي مي‌توان 

انجام داد؟
طبق آنچه قبلًا هم عرض كردم، ازدواج مهم است و سهم 
اثرگذاری در موضوع فرزند‌آوري هم دارد اما همه مسئله 
جمعيت، ازدواج نيست و حتماً بايد براي موضوع ازدواج 
و چالش و تجرد و آمار آن فكر ‌كرد، اما اينكه همه فعالان 
در حوزه جمعيت به سمت فعاليت در حوزه ازدواج بروند، 
اين را يك راهبرد نادرس��ت و ناق��ص مي‌دانم. بنده فكر 
مي‌كنم در حال حاضر مهم‌ترين قدم اين است كه قانون 
جواني جمعيت ب��ه بيش از ‌۶۰درصد اجرا برس��د و اين 

نمي‌شود مگر با چند الزام. 
و اين الزامات چيست؟

 نخست، مطالبه عمومي مردم براي اجراي قانون، دوم، 
مسئوليت‌شناسي، مسئوليت‌پذيري مديران كشور و 
عدم‌سهل‌انگاري و ساده‌انديشي در موضوع جمعيت 
و س��وم ورود و مطالبه‌گ��ري و نظارت دس��تگاه‌هاي 
نظارتي. در واقع دستگاه‌هاي نظارتي از جمله مجلس، 
سازمان‌هاي بازرسي و ساير دستگاه‌هاي نظارتي بايد 

به درستي به وظايف و تكاليف‌شان عمل كنند. 
طبق ماده۷۱ قانون حمايت از خانواده و جواني 
جمعيت ب�راي اج�راي اين قان�ون، ضمانت 
اجراي�ي كيفري پيش‌بيني ش�ده اس�ت، از 
جمله اينكه مديران دس�تگاه‌هاي دولتي و 
غيردولتي كه از اجراي اين قانون استنكاف 
كنند، ب�ه مجازات‌هاي�ي محكوم ش�وند. با 
عناي�ت به گزارش�ات آماري و عيان ش�دن 
كم‌كاري‌هاي صورت‌گرفت�ه در اين خصوص 
آيا دس�تگاه‌هاي نظارتي نبايد براي اجراي 
اين تكليف قانوني اقدام و مديران مستنكف 

را مجازات كنند؟
فكر مي‌كنم اكنون وقتش رسيده چند مدير از مديراني 
كه از تكاليف قانوني خود در حوزه جمعيت استنكاف 
مي‌كنند، تحت پيگرد قانوني قرار بگيرند و اين مسئله 
رس��انه‌اي ش��ود تا مديران ديگر بفهمند وقتي قانون 
تكليف ايج��اد مي‌كند، آنه��ا حق ندارند س��ليقه‌اي 
رفتار كنند. اگر اي��ن اتفاق بيفتد و قان��ون به بيش از 
‌۶۰درصد از اجرا برسد، در آن صورت است كه راه براي 
فرهنگ‌سازي و اصلاح الگوي فرزندآوري باز مي‌شود. 
من فكر مي‌كنم امروز مسير فرهنگ‌سازي تا حدودي 
بسته اس��ت، چون موانع اوليه اقتصادي از پيش پاي 
جوان‌ها برداشته نش��ده و از اين بابت مطالبه اجراي 
قانون و عمل به وظيفه نظارتي دستگاه‌هاي نظارتي، 
بسيار تعيين‌كننده اس��ت كه در اين فرصت بر اساس 

ماده۷۱ قانون جواني جمعيت بايد اجرايي شود. 
و كلام پاياني... 

 نكته پاياني من اين است كه فكر مي‌كنم موتور محرك 
و قوه عاقله مديريت جمعيت كش��ور، يعني س��تاد ملي 
جمعيت، امروز متأس��فانه ناكارآمد ش��ده است. به رغم 
اينكه يك‌س��ال‌و‌چندماه بيش��تر از به وجود آمدن اين 
س��تاد ملي و انتصاب دبير آن نگذشته اس��ت، اما ظاهراً 
اين ستاد به يك مجموعه خنثي، ناكارآمد و بي‌تأثير در 
فرايند مديريت جمعيت تبديل شده است. اين خودش 
به نظرم يك موضوع مطالبه است، بايد از دبير ستاد بعد از 
يك‌سال‌و‌خرده‌اي مديريت دبيرخانه ستاد ملي جمعيت 
مطالبه ش��ود كه امروز نتيجه و برونداد اين س��تاد براي 
موضوع جمعيت چيست؟ من فكر مي‌كنم اين ساختارها 
خودشان نه فقط مشكلي را حل نمي‌كنند بلكه مشكلي 

بر مشكلات اضافه مي‌كنند. 

نیازمند پیوست رسانه‌ای برای قانون جمعیت هستیم

موضوع جمعيت فاكتورها و متغيرهاي بسيار 
متعددي دارد كه ازدواج يكي از آنهاست و 
تحليل و رابطه يك‌س�ويه انحص�اري، بين 
ازدواج و فرزندآوري تحليل غلطي اس�ت، 
بنابراين فك�ر مي‌كن�م در موض�وع نقش 
ازدواج ب�ر رش�د جمعيت بايد در س�طح و 
س�هم خودش برايش س�هم قائل باش�يم

واكاوي سيماي جمعيتي كشور در آستانه روز ملي جمعيت در گفت‌وگو با پژوهشگر حوزه جمعيت 

وقتش رسيده مديراني كه از تكاليف قانوني خود در حوزه جمعيت استنكاف مي‌كنند، تحت پيگرد قانوني قرار بگيرند 

زهرا چيذري 
   گزارش

 آخرين آمارهاي س��ازمان ثبت احوال حكايت از تولد ۳۸هزار 
دوقلو و چندقلوي ايراني در س��ال۱۴۰۱ دارد كه تهران با تولد 
۶هزار چندقلو بيشترين س��هم از اين آمارها را دارد و پس از آن 
خراسان‌رضوي، خوزستان و اصفهان بيش��ترين چندقلوهاي 
ايراني را در خود جاي داده‌اند.  بر اساس بانك اطلاعاتي انجمن 

دوقلوها و چندقلوهاي پارس��ي، ۳۵هزارو۶۲۴ نفر دوقلو تحت 
پوشش خدمات اين انجمن هستند كه از اين تعداد، ۲هزارو۹۱۰ 
نفر سه‌قلو، ۳۴۰نفر چهارقلو و ۵۵نفر نيز پنج‌قلو داريم كه اين 
تعداد تاكنون از سوي انجمن دوقلوها و چندقلوهاي پارسي در 

كشور شناسايي شده‌اند. 

 مدير گروه مامايي معاونت درمان وزارت بهداشت گفت: هرچه 
خدمات مراقبتي اختصاصي‌تر مي‌ش��ود، هم��كاري حرفه‌اي 
اهميت بيشتري پيدا مي‌كند.  به گفته بابايي، مدير گروه مامايي 
معاونت درمان وزارت بهداشت شواهد علمي ارائه‌شده توسط 
س��ازمان جهاني بهداشت، بيانگر اين اس��ت كه ماما‌ها با ارائه 
مراقبت به مادر و نوزاد مي‌توانند مرگ‌هاي مادري، مرده‌زايي 
و مرگ‌هاي نوزادي را كاهش دهن��د و در كنار تأثير بر كاهش 

مورتاليتي و موربيديتي، توانس��ته‌اند بر ۵۰شاخص بهداشتي 
ديگر نيز تأثير مثبت بگذارند.  با توجه به اينكه ش��اخص‌هاي 
س�المت مادر و نوزاد به عنوان ش��اخص توس��عه‌اي كشور و 
تعهدات بين‌الملل��ي و ملي مهم بوده اس��ت، بنابراين اهميت 
تعامل حرفه‌اي و همكاري مطل��وب و احترام و اعتماد متقابل 
اعضاي تيم ارائه‌دهنده مراقبت‌ها و خدمات بارداري و زايمان، 

دوچندان مي‌شود. 

معاون رئيس‌جمهور در امور زنان و خان��واده گفت: اجراي قانون 
بيمه زنان روستايي داراي س��ه فرزند آغاز شده و اگر در جايي اين 
قانون اعمال نمي‌شود، مراتب را اعلام كنيد.  انسيه خزعلي، معاون 
رئيس‌جمهور در امور زنان و خانواده در نشست فعالان حوزه زنان و 
خانواده با تأكيد بر نقش فرهنگ‌سازي اظهار داشت: مسائل فرهنگي 
و تغيير نگرش فرهنگي در همه امور مرتبط با سبك زندگي نقش 

مهمي دارد، به گونه‌اي كه جمعيت مردم‌نهاد »نفس« كه در زمينه 
پيشگيري از س��قط جنين كار مي‌كند، مسئله فرهنگي و نگرش 
را عامل بس��يار مهمي در س��قط جنين مي‌داند و نقش اقتصادي 
را تنها 30درصد مي‌شمارد، لذا اين گروه براي پيشگيري از سقط 
جنين تلاش كرده نگرش پدر و مادر را در مورد فرزندآوري و تعداد 

فرزندان تغيير دهد. 

  روي خط زنان

تولد ۳۸هزار دوقلو و چندقلوي ايراني در سال۱۴۰۱

اجراي قانون بيمه زنان روستايي با ۳ فرزند

ارائه خدمت ماما به مادر و نوزاد،  سبب كاهش مرگ‌و‌مير هر دو مي‌شود

شهيد مرتضي مطهري در كتاب نظام حقوقي زن در اسلام درباره مسئله 
‌اجازه پدر در ازدواج دختران  اينگونه توضيح مي‌دهد:

مس��ئله‌اي كه از نظر ولايت پدران بر دختران مطرح است اين است كه آيا 
در عقد دوشيزگان-كه براي اولين بار شوهر مي‌كنند- اجازه پدر نيز شرط 

است يا نه؟
از نظر اسلام چند چيز مسلم است:

پس��ر و دختر هر دو از نظر اقتصادي استقلال دارند. هر يك از دختر و پسر 
اگر بالغ و عاقل باش��ند و به‌علاوه رشيد باش��ند، يعني از نظر اجتماعي آن 

اندازه رشد فكري داشته باشند كه بتوانند شخصاً مال خود را حفظ 
و نگهداري كنند، ثروت آنها را بايد در اختيار خودش��ان قرار 

داد. پدر يا مادر يا شوهر يا برادر يا كس ديگر حق نظارت 
و دخالت ندارد. 

مطلب مس��لّم ديگر مربوط به امر ازدواج است. پسران 
اگر به سن بلوغ برسند و واجد عقل و رشد باشند، خود 
اختياردار خود هس��تند و كس��ي حق دخالت ندارد، اما 

دختران: دختر اگر يك بار ش��وهر كرده است و اكنون بيوه 
اس��ت، قطعاً از لحاظ اينكه كس��ي حق دخالت در كار او 

ندارد، مانند پسر است و اگر دوشيزه است و اولين 
بار اس��ت كه مي‌خواهد با م��ردي پيمان 

زناشويي ببندد، چطور؟
در اينكه پدر اختياردار مطلق 

او نيست و نمي‌تواند بدون 

ميل و رض��اي او، او را به هركس كه دلش مي‌خواهد ش��وهر بدهد، حرفي 
نيست. چنانكه ديديم پيغمبر اكرم)ص( صريحاً در جواب دختري كه پدرش 
بدون اطلاع و نظر او، او را شوهر داده بود، فرمود: اگر مايل نيستي مي‌تواني با 
ديگري ازدواج كني. اختلافي كه ميان فقها هست در اين جهت است كه آيا 
دوشيزگان حق ندارند بدون آنكه موافقت پدران را جلب كنند ازدواج كنند 

يا موافقت پدران به هيچ وجه شرط صحت ازدواج آنها نيست؟
البته يك مطلب ديگر نيز مسلم و قطعي اس��ت كه اگر پدران بدون جهت 
از موافقت با ازدواج دختران خود امتناع كنند، حق آنها س��اقط مي‌شود و 
دختران در اين صورت- به اتفاق همه فقهاي اسلام- در انتخاب شوهر 

آزادي مطلق دارند. 
راجع به اينكه آيا موافقت پدر شرط است يا نه، چنانكه 
گفتيم ميان فقها اختلاف اس��ت و ش��ايد اكثريت 
فقها خصوص��اً فقهاي متأخر موافقت پدر را ش��رط 
نمي‌دانند ولي عده‌اي هم آن را شرط مي‌دانند. قانون 
مدني ما از دسته دوم- كه فتواي آنها مطابق احتياط 
اس��ت- پيروي كرده اس��ت.  چون مطلب يك مسئله‌ 
مسلم اسلامي نيست، از نظر اسلامي درباره آن بحث‌ 
نمي‌كنيم ولي از نظر اجتماعي لازم مي‌دانم 
در اين باره بحث كنم. ب��ه علاوه، نظر 
شخصي خودم اين است كه قانون 
مدني از اين جهت راه صوابي 

رفته است. 

مسئله اذن پدر در ازدواج دختر 


