
آخرين ارزيابي‌ها نشان مي‌‌دهد خواه ناخواه در 
آينده‌اي نه‌چندان دور بخش مهمي از جامعه 
ايراني را افراد مسن تشكيل مي‌‌دهند و حتي 
اين امكان وجود دارد كه اين بخش مهم آنقدر 
بزرگ شود كه سالمندان تبديل به تهديدي 
جمعيتي ب�راي كش�ور ش�وند. واقعيت‌هاي 
پيش‌‌رو نشان مي‌‌دهد ممكن است در آينده‌اي 
نه‌چن�دان دور همه ما تبديل به س�المنداني 
ش�ويم كه جامعه به عنوان يك تهديد به آن 
نگاه مي‌‌كند. البته تهديد دانستن سالمندان 
فقط مرب�وط به آين�ده هم نيس�ت و زندگي 
شهري موجب شده خانواده‌ها در بسياري از 
جوامع، س�المندان را به عنوان نوعي مزاحم 
ببينند كه بايد از دس�ت آنها خلاص ش�وند. 

خانه سالمندان اين روزها تبديل به نماد بي‌‌مهري 
فرزندان نس��بت به پدران و مادران خود ش��ده 
و فارغ از افراد مس��ني كه به نوع��ي نيازمندان 
مراقبت‌هاي شديد پزشكي هستند، بسياري از 
س��اكنان اين محل‌ها گرفتار ناسپاسي فرزندان 

خود شده‌اند. 
 احترام به سالمندان در اسلام

ش��ايد بتوان جوامعي را يافت كه در آن به شكل 
سنتي احترام خاصي براي سالمندان قائل نباشند، 
ولي از زمان باستان يكي از شاخصه‌هاي جامعه 
ايراني اختصاص جايگاه ويژه براي س��المندان 
اس��ت. يكي از توصيه‌هاي مهم اسلام به عنوان 
مرجع اصلي زندگي اجتماع��ي ايرانيان احترام 
به والدين است، قرآن كريم در آيه‌هاي ۲۳ و 24 
سوره اسراء تأكيد دارد كه »به پدر و مادر نيكي 
كنيد. هر گاه يكي از آن دو، ي��ا هر دوي آنها نزد 
تو به سن پيري رسند، كمترين اهانتي به آنها روا 
مدار و بر آنها فرياد مزن و گفتار لطيف و سنجيده 
و بزرگوارانه به آنها بگو و براى هر دو از روى مهر 
و محبت، بال فروتنى ف��رود آر و بگو پروردگارا! 
آنان را به پاس آنكه مرا در كودكى تربيت كردند، 
مورد رحمت قرار ده.‌« همچنين رسول‌خدا )ص( 
در روايتي در خصوص اهميت احترام به والدين 
ُ بأَِهْلِ بيَْ��تٍ خَيْراً. . .  فرموده‌اند ك��ه »إذَِا أرََادَ اللَّه
وَقَّرَ صَغِيرُهُ��مْ كَبِيرَهُم‏« يعني هرگاه خداوند به 
خانواده‌اي نظر خير كن��د. . . . كوچك‌ترهاي آن 
خانواده، بزرگ‌تره��اي آن را احترام مي‌كنند.« 
امام صادق )ع( هم در اين خصوص تأكيد دارند 
مُوا كبارَكم بزرگس��الان خود را بزرگ  كه »عَظِّ

بشماريد و احترام كنيد.« 
حتي شهيد مطهري در خصوص اهميت مسئله 
احترام به پدر و مادر مي‌گويد كه »گاهگاهي كه 
به اس��رار وجودي خود و كارهايم مي‌انديش��م، 
احساس مي‌كنم يكي از مسائلي كه باعث خير و 
بركت در زندگي‌ام شده و همواره عنايت و لطف 
الهي را شامل حال من كرده‌است، احترام و نيكي 
فراوان بوده‌اس��ت كه به والدين خود به ويژه در 

دوران پيري و هنگام بيماري كرده‌ام.«
البت��ه فقط احترام ب��ه والدين نيز م��ورد تأكيد 

اسلام نيس��ت بلكه حتي اميرمؤمنان علي )ع( 
��يْخِ أحََبُّ إلَِ��ي مِنْ جَلدَِ  با بيان اينكه »رَأيُْ الشَّ
م‏؛ تدبير پيرمرد را از رشادت جوان دوست‏تر  الغَُْال
دارم« بر اهميت اس��تفاده از تجربه س��المندان 
تأكيد مي‌‌داش��ته‌اند. اصلًا واژۀ »شَ��يخ« در اين 
روايت از آن اس��تفاده ش��ده در لغت عرب تنها 
دلالت بر س��الخوردگي ندارد، بلكه اين واژه سه 
عنصر »سن«، »تجربه« و »ش��ناخت و علم« را 

در بر مي‌گيرد. 
  س�نت ايران�ي در اس�تفاده از تجرب�ه 

سالمندان 
فارغ از مس��ئله مذهب، س��نت ايراني كه سينه 
به سينه به ما منتقل ش��ده نيز مملو از ضرورت 
احترام به بزرگان فاميل و اس��اتيد و بهره‌گيري 
از تجربيات آنهاست. در ادبيات و منابع تاريخي 
ايران، سالمندان به عنوان نماد حكمت، تجربه و 
دانش، مورد احترام و توجه ق��رار گرفته‌اند و در 
فرهنگ ايران باس��تان، س��ن و تجربه به عنوان 
دو عامل مهم در تعيين مق��ام و موقعيت فرد در 
جامعه محسوب مي‌شد به عنوان مثال، در برخي 
از ادوار ايران باستان، پيرمردان به عنوان مشاوران 
پادش��اهان و مقام��ات بلندپايه مورد اس��تفاده 
قرار مي‌گرفتند و نظ��رات و توصيه‌هاي آنها در 

تصميم‌گيري‌هاي مهم اهميت داشت. 
اين احترام و استفاده از تجربه سالمندان طي بيش 
از دو هزار سال در نوش��ته‌ها و اشعار چهره‌هاي 
ش��اخص اين مرز و بوم نيز بارها مورد تأكيد قرار 
گرفته و هر چند امروز حتي فيلم‌‌هايي س��اخته 
مي‌‌شود كه در آن سيلي زدن به گوش پدر خانواده 
عادي‌س��ازي شده‌اس��ت، اما مثلًا اشعار سعدي 
مملو از توصيه به تكريم سالخوردگان و استفاده 
از تجربه پيران اس��ت يا در شعر حافظ پير نشانه 
داناي كل، وفاداري، راس��تگويي، نيك‌انديشي و 
زيبابيني، شادي‌‌افزايي، سعادت بخشي و دولت، 
چاره‌گري و راهنمايي است و شعر فردوسي هم 

سراسر احترام به پيران و نياكان است. 
واقعيت اين اس��ت كه با هم��ه احترامي كه به 
شكل سنتي جامعه ايراني نسبت به سالمندان 
و استفاده از تجربه‌هاي آنها قائل بوده‌است، ولي 

در هر صورت زمانه عوض مي‌‌ش��ود و بسياري 
از س��نت‌ها با اي��ن تغيير زمان ممكن اس��ت 
دستخوش تغيير ش��وند، احترام و استفاده از 
تجربه سالمندان هم امكان دارد بخشي از اين 
اتفاق باش��د. در زمانه‌اي ك��ه هوش مصنوعي 
در حال ظهور است و بخش مهمي از كارهاي 
روزانه افراد مخصوصاً در زندگي شهري توسط 
گوش��ي‌هاي همراه انجام مي‌‌شود، شايد جاي 
تعجب نداشته باشد كه بخشي از جامعه نسبت 
به تجربه س��المندي كه حتي توانايي استفاده 
از اين گوش��ي‌هاي هوش��مند را ه��م ندارد، 
بي‌‌اعتنا باشد و تصور كند با گذشتن زمان اين 
افراد نيز بي‌‌اس��تفاده و فقط تبديل به عده‌اي 

مصرف‌كننده شده‌اند. 
شايد بتوان گفت اين نگاه كه در آن پيران جامعه 
نه فرصت بلكه به عنوان يك تهديد تصور مي‌‌شوند 
ناش��ي از كوته ‌نظري در نگاه به زندگي باش��د. 
اگر زندگ��ي را مانند دوي ام��دادي بدانيم كه از 
پدران و مادران ما به دست ما رسيده‌است و اين 
مسئله درك شود كه اگر از نگاه بالاتري نسبت به 
گذشتگان خود برخوردار هستيم، نتيجه نشستن 
روي دوش انديشه آنهاست، اين فرضيه را كه زمانه 
ما نيازي به استفاده از تجربه گذشتگان ندارد، به 
خوبي بي‌‌اعتبار كند. زندگي ماشيني هر چند قرار 
بود موجب آرامش انسان عصر امروز شود، ولي به 
نظر مي‌‌رسد مخصوصاً بشر شهرنشين را تنهاتر 
از قبل كرده‌اس��ت و اتفاقاً اين سالمندان فاميل 
هس��تند كه به قول معروف گرم و سرد زندگي را 
بيشتر از بقيه چشيده و بهتر مي‌‌توانند افراد را در 

مسير آرامش و پيشرفت هدايت كنند. 
 ديگر كشورها چگونه از تجربه سالمندان 

استفاده مي‌‌كنند
اتفاقاً كش��ورهايي ك��ه به عنوان منش��أ زندگي 
صنعتي امروز مطرح هستند نيز خود بر ضرورت 
اس��تفاده از تجرب��ه س��الخوردگان در جامع��ه 
معترف هستند و س��ازمان‌ها و گروه‌هاي زيادي 
را در اين خصوص ش��كل داده‌اند. در بسياري از 
كشورها اس��تفاده از تجربه و انديشه سالمندان 
به عنوان يك��ي از راهكارهاي مهم براي رش��د 

و توس��عه فردي و اجتماعي تلقي مي‌ش��ود، به 
عنوان مثال، در برخي كشورها، برنامه‌هايي براي 
ايجاد فرصت‌هايي براي تبادل تجربيات و دانش 
سالمندان و نيز مش��اوره‌گري توسط آنها براي 

جوانان و نوجوانان طراحي شده‌است. 
در برخي كش��ورها، به منظور ارتقای س�المت 
روان و افزايش رضايتمندي از زندگي، سالمندان 
در دوره‌هاي آموزش��ي و روان‌درماني به عنوان 
مشاوران و مربيان فعاليت مي‌كنند. همچنين در 
برخي كشورها، سالمندان به عنوان آموزگاران و 
مربيان در مدارس و دانشگاه‌ها فعاليت مي‌كنند 
و تجربيات خود را با دانش‌آموزان و دانشجويان 
به اش��تراك مي‌گذارند.  مث�اًل در آلمان، برنامه 

 

)Senior Experten Service (SES  وجود 
دارد كه به منظور تبادل تجربيات س��المندان با 
كشورهاي در حال توس��عه طراحي شده‌است. 
در اين برنامه، سالمندان با تجربه در حوزه‌هاي 
مختل��ف، به كش��ورهايي مانند آفريقا، آس��يا و 
امريكاي لاتين س��فر مي‌كنند و به شركت‌ها و 
سازمان‌هاي محلي در آن كشورها مشاوره‌هاي 

لازم را مي‌دهند. 
در ايالات متحده امريكا يكي از برنامه‌هاي مشابه، 
)Experience Corps( نام دارد كه به منظور 
دستيابي به آموزش بهتر و پايدارتر براي كودكان 
در مناطق فقير، سالمندان با تجربه در اين مناطق 

به عنوان معلمان و مربيان فعاليت مي‌كنند. 
cSilver Human Resour  در ژاپن نيز برنامه )

es Center( وج��ود دارد ك��ه به منظ��ور ارائه 
خدمات مش��اوره‌اي رايگان به كسب و كارهاي 
كوچك و متوس��ط توسط س��المندان با تجربه 
طراحي شده‌اس��ت. در اين برنامه، سالمندان با 
تجربه در حوزه‌هاي مختلف به كس��ب و كارها 

كمك مي‌كنند تا بهبود يابند و رشد كنند. 
  Council on the Ageing (COTA( استراليا برنامه
را اجرا مي‌‌كند كه به منظور حمايت از سالمندان 
و بهره‌گيري از تجربيات آنها طراحي شده‌است. 
در اين برنامه، سالمندان با تجربه در حوزه‌هاي 
مختلف به عنوان مش��اوران و مربي��ان فعاليت 
مي‌كنند و به جوانان و نوجوانان كمك مي‌كنند 
تا مهارت‌هاي لازم براي رش��د و توسعه فردي و 

اجتماعي را ياد بگيرند. 
 Senior( در كره جنوبي نيز برنامه‌اي تحت عنوان
Mentors Program( وجود دارد كه به منظور 
بهره‌گيري از تجربيات سالمندان در حوزه‌هاي 
فناوري اطلاعات و ارتباطات طراحي شده‌است. 
در اين برنامه، س��المندان با تجربه در اين حوزه 
به ش��ركت‌ها و كارآفرينان كمك مي‌كنند تا از 
فناوري‌هاي جديد اس��تفاده كنند و به رش��د و 

توسعه كسب و كارهايشان كمك كنند. 
به طور كلي، برنامه‌هاي مختلفي در سراسر جهان 
براي بهره‌گيري از تجربه و انديش��ه سالمندان و 
ترويج فرهنگ احترام به سالمندان وجود دارد. اين 
برنامه‌ها، علاوه بر كمك به رشد و توسعه فردي 
و اجتماع��ي، بهبود كيفيت زندگي س��المندان 
و جامع��ه را در پ��ي دارد، موضوع��ي كه خلأ آن 
در جامعه ايراني به خوبي احس��اس مي‌‌ش��ود و 
اتفاقاً با افزايش س��ن جامعه نيازمند برنامه‌هاي 
مختلفي براي بهره‌گيري از تجربيات سالمندان 
و نيز تسهيل فرآيند انتقال دانش و تجربه آنها به 

نسل‌هاي جوان‌تر هستيم. 
روزگار در عص��ر ارتباط��ات با س��رعت زياد در 
حال گذشتن است و فرصت اس��تفاده از تجربه 
سالمندان جامعه به شكل نظامند هر روز كمتر 
از ديروز مي‌‌ش��ود پس لازم اس��ت به خودمان و 
مسئولان يادآور ش��ويم كه به قول جناب مولانا 
»چو بر گورم بخواهي بوسه دادن/ رخم را بوسه ده 
كه اكنون همانم« در حالي كه سالمندان معمولاً 
دس��ت گش��اده‌‌تري براي آموزش به نسل‌هاي 
جوان‌تر دارند اگر اين تجربه‌ها به شكل نظام‌‌مند 
به نسل‌هاي آينده منتقل نشود، مجبور خواهيم 
بود تجربه شكست‌هاي قبلي را بارها و بارها تكرار 
كنيم و به قول معروف هر نسلي چرخ را براي خود 
جداگانه اختراع خواهد كرد، در حالي كه فرصت 
استفاده از تجربه انسان‌هاي دلسوزي وجود دارد 
كه به دنبال گوش ش��نوايي مي‌‌گردند تا راه را از 
چاه به آنها نش��ان دهند، اين مسئله مي‌‌تواند از 
انتقال كوچك‌ترين تجربه‌هاي زندگي تا شيوه 
حكومت ‌داري چراغ راهي باشد براي نسلي كه 
در محاصر ابَرداده‌ها هر لحظه امكان دارد از مسير 

صحيح منحرف شود. 

۱۲ ميليون ايراني درسن ازدواج، هنوز ازدواج نكرده‌اند

»بزرگان خانه« گنج‌‌هايي كه تهديدشان می‌پنداریم
»جوان« در گزارشي به خلأ استفاده از تجربه سالمندي در جامعه ايراني 

و راهكار ساير كشورها در اين رابطه پرداخته‌است

بازگشت شنوايي 1892 كودك
 در سال 1401

مدي�ر ط�رح و برنام�ه هيئ�ت امن�اي صرفه‌جوي�ي ارزي از 
بازگش�ت ش�نوايي هزارو892 كودك در سال گذش�ته خبر داد. 
هومن نريماني، مدي��ر طرح و برنامه هيئت امن��اي صرفه‌جويي ارزي 
گفت: از سال ۱۳۷۲ تا امروز كاشت حلزون شنوايي در كشور آغاز شده 
و ادامه دارد كه حدود 30 سال است و در اين مدت حدود ۱۷ هزار عمل 
كاشت حلزون در كشور انجام شده‌است، دستگاه‌هاي كاشت حلزون 
گوش دو قسمت دارد، قسمت اول داخل گوش به وسيله جراحي كار 
گذاشته مي‌شود و مادام‌العمر بوده و نياز به تعويض ندارد. قسمت دوم 
خارجي است و پردازشگر نام دارد و بعد از چند سال بايد تعويض شود. 
وي گفت: نيمه عمر اين قطعه معمولاً 10 سال است و به نسبت شرايط 
محيطي ممكن است نيمه عمر آن تغيير كند. اين دستگاه اگر در معرض 

رطوبت يا گرما قرار گيرد، ممكن است عمرش كوتاه شود. 
به گفته نريماني، اگر اين قطعه كارايي خود را از دس��ت بدهد، ارتباط 

شنوايي كودك با جهان بيرون قطع مي‌شود. 
نريماني افزود: با بررس��ي به عمل آمده ۲هزارو۶۰۰ كودك ناشنواي 
كاشت حلزون شده كه بيش از 10 سال از زمان عمل آنها گذشته، نياز 
به تعويض پردازشگر دارند كه قرارداد تأمين آنها توسط هيئت امناي 

صرفه‌جويي ارزي با سه شركت سازنده، منعقد شده‌است. 

سجاد آذري
  گزارش  یک

حسین سروقامت

آيا مردان و زنان مي‌توانند دوستان معمولي يكديگر باشند؟ 
نتايج تحقيق »آپريل بلس�كي ريچك« اس�تاد روانشناس�ي 
دانشگاه ويسكانسين امريكا نش�ان مي‌دهد كه ميان مردان 
و زنان معمولاً مردان كشش بيشتري به دوستان زن خود پيدا 
مي‌كنند. نه اينكه زنان س�ردمزاجند، بلكه مردان نمي‌توانند 
رابطه خود را در حد‌ دوستي معمولي نگه دارند و پس از مدتي به 

دوستان زن خود احساس پيدا مي‌كنند!
تحقيق ديگري اثبات مي‌كند دوس�تي معمول�ي ميان زنان و 
مردان با گرايش�ات طبيعي آنان سازگار نيس�ت. زنان در يك 
رابطه دوس�تي به دنبال حمايت و همدلي هس�تند، مردان به 

دنبال رابطه جنسي!‌
در اين بررسي محقق از ۲۰۰ نفر خواست احساسشان را نسبت 

به دوست جنس مخالف خود توصيف كنند. 
 ۴۲درصد‌ مردان گفتند كه به آنان كشش دارند و تنها ۲۹درصد 

زنان به اين موضوع اذعان كردند. 
دوس�تان! ش�ما فكر مي‌كنيد معمولاً در اين ارتباطات ناسالم 

قرباني كيست؟
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مدي�ر كل جمعيت و سالمت خانواده    سلامت
وزارت بهداش�ت گفت: اكنون ۱۱ تا ۱۲ 

ميليون نفر در سن ازدواج قرار دارند. 
مدير كل جمعيت و خانواده وزارت بهداش��ت گفت: بيش از ۹۰درصد 
قوانين ذكر ش��ده در قانون جواني جمعيت مربوط به وزارت بهداشت 
اجرايي شده‌اس��ت.  وي افزود: ميزان موالي��د 3/7 درصد كاهش پيدا 
كرده‌، اما شيب آن كمتر شده‌است و فاصله تولد اولين فرزند پس ازدواج 
بالاست و توصيه ما اين اس��ت كه در دو س��ال اول ازدواج فرزند‌آوري 
صورت گيرد.  مدير كل دفتر جمعيت و سلامت خانواده وزارت بهداشت 
با بيان اينكه در تمامي اس��تان‌ها به جز سيس��تان و بلوچستان ميزان 

ازدواج كاهش داشته‌اس��ت، ابراز ك��رد: الگوي فرزند‌آوري به س��مت 
تغييرات مثبت است و اكنون فرزند چهارم و بيشتر ۱۵ درصد افزايش 
داشته‌اس��ت.  جباري با بيان اينكه ب��ا كاهش 3/9 درص��د در ازدواج 
روبه‌رو هس��تيم، گفت: ريالي از بودجه ۲ هزار و ۳۰۰ ميليارد توماني 
قانون جمعيت به وزارت بهداش��ت داده نشده‌اس��ت.  وي اضافه كرد: 
ميانگين سن ازدواج در مردان ۳۲ سال و در زنان ۲۷ سال است.  مدير 
كل جمعيت و سلامت خانواده وزارت بهداشت با بيان اينكه ۱۱ تا ۱۲ 
ميليون نفر در س��ن ازدواج قرار دارند و هنوز ازدواج نكردند، گفت: بر 
اساس پژوهش‌ها ايراني‌ها خواهان حداقل سه فرزند هستند.  جباري 

ابراز كرد: حدود ۲۳ ميليون نفر زن در سن باروري قرار دارند. 

رئيس سازمان نظام پزشكي 
در پاسخ به »جوان « مطرح كرد

ظرفيت‌هاي خالي
 كيفيت آموزش پزشكي را پايين مي‌آورد

س�ال گذش�ته بود كه محمد رئي�س‌زاده، رئي�س كل س�ازمان نظام 
پزش�كي خبري جنجال�ي را رس�انه‌اي ك�رد؛ اين خبر خال�ي ماندن 
۱۸ صندل�ي تخصص جراحي قل�ب در آزمون دس�تياري ب�ود، اما به 
فاصله س�ه هفته بعد از اين ماجرا، معاون آموزشي وزارت بهداشت از 
ركورد‌زني تاريخي در پذيرش آزمون دس�تياري تخصصي ۱۴۰۱ خبر 
داد! موضوعي كه اگر چه در نگاه نخست يك تناقض‌گويي را به تصوير 
مي‌كشيد، اما با موشكافي بيشتر متوجه يك چالش جدي مي‌شديم؛ 
چالش تنزل اس�تانداردهاي جذب دس�تيار تخصصي براي پر كردن 
صندلي‌هاي خالي! اي�ن موضوعي اس�ت كه رئيس‌زاده در نشس�ت 
خبري روز گذشته‌اش در پاس�خ به »جوان« تأييد كرد و گفت:‌»‌وقتي 
ش�رايط مناس�بي را مهيا نكنيم، ظرفيت خالي مي‌ماند و مجبوريم از 
اس�تانداردها پايين بياييم تا عده‌اي به ظرفيت‌هاي خالي ورود كنند 
و اين موضوع خطر كاهش كيفيت خدمات پزشكي را به دنبال دارد.«
كمبود پزشك يا توزيع نامناسب پزشكان در بخش‌هاي مختلف كشور هر 
كدام از اين دو را كه در نظر بگيريم يك خروجي دارد و آن عدم دسترس��ي 
بخش‌هايي از مردم كشورمان به پزشك و سلامت است؛ موضوعي كه بحث 
افزايش ظرفيت‌هاي پزش��كي را مطرح كرده‌است، اما از سوي ديگر شاهد 
بي‌اقبالي و كمرنگ ش��دن حضور داوطلبان آزمون دس��تياري در برخي 
رشته‌ها هستيم؛ ‌رش��ته‌هايي مثل اطفال، داخلي، جراحي عروق كه جزو 
رشته‌هاي پولساز محسوب نمي‌شود و به همين‌خاطر هم تحصيل در اين 
رشته‌ها خريدار ندارد، اما سال گذشته به فاصله كوتاهي پس از اعلام خبر 
خالي ماندن ظرفيت تخصص جراحي قلب، ابوالفض��ل باقري‌فرد، معاون 
آموزشي وزارت بهداشت از ركورد‌زني تاريخي در پذيرش آزمون دستياري 
تخصص ۱۴۰۱ خبر داد! ركورد‌شكني پذيرش دانشجو در دوره دستياري 
به گفته آقاي معاون، براي نخستين‌بار در تاريخ وزارت بهداشت، ۴ هزار نفر 
در اين آزمون كه چهل و نهمين دوره آزمون پذيرش دستيار تخصصي بود، 
پذيرفته شدند. كنار هم گذاش��تن اين دو خبر، يك نتيجه بيشتر نداشت؛ 
‌وزارت بهداشت براي پر كردن صندلي‌هاي خالي به خصوص در رشته‌هاي 
كم متقاضي ناگزير شده‌است‌ استاندارد‌هاي پذيرش دانشجو را تنزل دهد! 
موضوعي كه اگر در كنار دانشجويان پولي، دانشجوياني را كه از دانشگاه‌هاي 
درجه چندم كشور‌هاي منطقه بر سر كلاس دانش��گاه‌هاي علوم پزشكي 
حاضر مي‌شوند، هم به آن اضافه كنيم، در نسل جديد پزشكانمان بايد فاتحه 

آموزش پزشكي را بخوانيم. 
 تأييد افت كيفيت آموزش 

روز گذشته محمد رئيس‌زاده، رئيس سازمان نظام پزشكي هم در پاسخ به 
»جوان« اين تنزل در كيفيت آموزش را تأييد كرد. 

وي ضمن اظهار نگراني ‌مبني بر عدم تمايل به ورود به برخي رش��ته‌هاي 
پزشكي و خطر اعزام بيمار به خارج از كش��ور در آينده‌ گفت:‌»اين نگراني 
در برخي رشته‌هاي پزشكي وجود دارد، به طوري كه تمايل ورود به برخي 
رشته‌هاي فوق‌تخصصي نظير اطفال، داخلي‌ و جراحي عروق كم شده‌است 
و اين خطر وجود دارد كه در آينده در برخي رش��ته‌ها ناچار به اعزام بيمار 
به خارج از كشور شويم. چندين سال اس��ت كه اين موضوع مطرح است و 
كارهايي هم هر چند كه كامل نيست، در جهت جبران آن صورت گرفته‌است، 

بنابراين واقعيت‌هاي جامعه پزشكي را بايد دقيق و علمي ديد.«
از نگاه رئيس سازمان نظام پزش��كي، وقتي شرايط مناسبي را مهيا نكنيم، 
ظرفيت خالي مي‌ماند و مجبوريم از استانداردها پايين بياييم تا عده‌اي به 
ظرفيت‌هاي خالي ورود كنند و اين موضوع خطر كاهش كيفيت خدمات 

پزشكي را به دنبال دارد. 
رئيس‌زاده به هزينه‌هاي جراحي در داخل و خارج از كش��ور اش��اره كرد و 
گفت:‌»‌هزينه‌هاي عمل‌هاي جراحي در خارج از كشور حداقل ۲۰ برابر داخل 
كشور است و كف آن از 2 ميليارد تومان شروع مي‌شود. اين در حالي است كه 
در كشور ما در گران‌ترين مركز خصوصي و بدون بيمه اين هزينه‌ها شايد به 

۱۵۰ ميليون تومان برسد. بنابراين اين تفاوت‌ها را بايد ديد.«
وي تأكيد كرد:‌»‌آنچه براي ما خط قرمز است، كيفيت آموزش دانشجويان 
پزشكي است. در بحث افزايش ظرفيت‌ها هم جنگ ما جنگ كيفيت بود، نه 
افزايش ظرفيت. اين در حالي است كه به اذعان مسئولان مربوطه، در بحث 
افزايش ظرفيت‌ها سر سوزني به امكانات مورد نياز اضافه نكردند. بنابراين 
ظرفيت افزايش يافت، اما نه سرانه، نه هيئت علمي، نه خوابگاه و نه مباحث 
ديگر را افزايش ندادند و اين خطر وجود دارد ك��ه به همان ميزان كيفيت 
چندين برابر افت كند. ما به عنوان سازمان نظام پزشكي در اين زمينه مطالبه 

جدي داريم؛ چرا افزايش ظرفيت دادند، اما امكانات آن را افزايش ندادند. 
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رئيس كل س��ازمان نظام پزشكي در ادامه در پاس��خ به سؤالي عدم توزيع 
عادلانه پزش��كان و دسترسي به پزش��ك در تمام مناطق و عدم تمركز در 
مناطق برخوردار، به آماري از جراحان مغز و اعصاب كشور و مقايسه آن با 
سال‌هاي ابتدايي انقلاب پرداخت و گفت: »سال ۵۷ و اوايل انقلاب، ۴۵ نفر 
جراح مغز و اعصاب در كشور داشتيم كه جمعيت آنها 1/2 به ازاي هر ميليون 
نفر جمعيت بود. اين در حالي است كه توصيه سازمان جهاني بهداشت 4/5 
به ازاي هر ميليون نفر جمعيت و نرم جهاني آن نيز 6/3 به ازاي هر ميليون 
نفر جمعيت است. در حال حاضر آمار جراحان مغز و اعصاب در كشور ۱۳ 
به ازاي هر ميليون نفر جمعيت است؛ يعني بيش از دو برابر نرم جهاني. ۳۵ 
مركز پرورش جراح مغز و اعصاب نيز داريم كه اين آمار حاكي از آن اس��ت 
كه جامعه پزشكي در بحث پرورش نيروي تخصصي و فوق تخصصي عالي 

كار كرده‌است.«
وي در عين اين را پذيرفت كه درصد قابل‌توجهي از اين پزش��كان و شايد 
بيش از ۴۰ درصد آنها در شهرهاي بزرگ س��اكن هستند. رئيس سازمان 
نظام پزشكي تأكيد كرد:‌»‌توزيع نامتناسب نيروي تخصصي را قبول داريم؛ 
به طوري كه ۴۲ درصد متخصصان ما در پنج كلانشهر ساكن هستند. بر اين 
اساس ضمن اينكه قبول داريم توزيع خوب نيست، اما اينكه چرا متخصصان 
بعد از گذراندن طرح‌شان در منطقه خدمت خود ماندگار نمي‌شوند، دلايل 
متعددي دارد. در اين زمينه بايد آمايش صورت گيرد و متأسفانه تسهيلات 

لازم براي ماندگاري پزشكان در شهرهاي كوچك فراهم نشده‌است.«
 اجراي ناقص پزشك خانواده 

رئيس سازمان نظام پزشكي درباره برنامه وزارت بهداشت براي اجراي برنامه 
پزشك خانواده شهري و برآورد س��ازمان نظام پزشكي از نسخه جديد اين 
برنامه گفت:‌»‌در اينكه »پزش��ك خانواده« طرحي لازم براي كشور است، 
شكي نيست و اجراي اين برنامه جزو تكاليف حوزه سلامت است. همچنين 
اجراي صحيح آن ب��ه كاهش هزينه‌ها، حفظ س�المتي مردم و همچنين 
پيشگيري از پيشرفت بيماري‌ها بسيار كمك خواهد كرد؛ اما مهم آن است 
كه اين برنامه درست اجرا شود، چراكه اجراي ناقص آن گرفتاري‌هايي را به 
دنبال خواهد داشت؛ همانطور كه حدود ۱۰ سال از اجراي اين برنامه در دو 
استان فارس و مازندران مي‌گذرد و همچنان چالش‌هايي را در اين دو استان 
شاهد هستيم.« از نگاه وي اجراي شعاري و بدون منابع برنامه قطعاً آسيب 
بيشتري را وارد مي‌كند. به گفته وي ظاهراً برنامه‌اي كه اخيراً اعلام شده در 
چندين شهر اجرايي شده، آنطور كه خبر داده‌اند اجرايي نشده‌است. حال يا 
آنكه اطلاع رساني‌ها درست نبوده يا مردم به اندازه كافي استقبال نكرده‌اند. 
در مجموع لازم است در بحث س��رانه، شكل پرداخت‌ها به پزشكان و غيره 

نظرات جامعه پزشكي لحاظ شود. 
رئيس‌زاده افزود: »در طرحي كه نامش »پزشك خانواده« است، نمي‌توان 
»مراقب سلامت« را در خط اول ارائه خدمت و جايگزين پزشك قرار داد. البته 
هنوز نسخه‌اي جامع و نوشتاري مدون، از طرح نديده‌ام و به ما تحويل نشده 
و بر همين اس��اس نمي‌توانم آن را قضاوت كنم و در رابطه با وسعت اجراي 

آن اظهارنظر كنم.«

زهرا چيذري 

   Experience Corps  يكي از برنامه‌هاي ايالات متحده امريكا

یک تشکر جانانه  از مهدی نصیری
ادامه  از صفحه 2

درباره بقیه مطالبتان، از شما سؤال مک‌ینم که آیا هفته‌نامه صبح شما 
و ماهنامه نیستان آقای شجاعی جزو نشریات بله‌قربان‌گو و به‌اصطلاح 
مالهک‌ش داخل نظام محسوب‌ م‌یشدند یا منتقد و صریح؟ اینکه وقتی 
ش��ما و آقای ش��جاعی کم آوردید و تصمیم به تعطیلی این دو نشریه 
گرفتید، و رهبر عزیز هر دو را خواسته و گفته: »شنیده‌ام م‌یخواهید 
نشریه‌تان را تعطیل کنید. من از شنیدن این خبر‌ها ناراحت م‌یشوم. 
شما‌ها نباید تعطیل کنید و باید به کارتان ادامه بدهید. « این چه چیزی 
را نشان م‌یدهد؟ اینکه باز هم به جوانان دلسوز و منتقد میدان م‌یدهد 
و راضی به تعطیلی رسانه‌های مؤثر و متفاوت آنان نیست. بگذریم که 
بعد از این به شما پیشنهاد روزنامه جدید با سبک و سیاق »صبح« هم 
شد اما شما - البته به درستی- با توجه به نوع پیشنهادی که از سپاه به 
شما شده بود نپذیرفتید. همه این‌ها یعنی اینکه رهبری نظام روی توجه 
و آزادی عمل جوانان خوشفکری که روی مبانی انقلاب پای م‌یفشارند 

و البته انتقاد هم مک‌ینند اصرار داشته و دارد. 
مطلبم این هفته خیلی طولانی ش��د و البته گفتن‌یهای بسیاری باقی 
مانده که م‌یدانم همین مقدار طولان‌یشدن را هم سردبیر گرامی جوان 
گیر م‌یدهد. اما اجازه بدهید در پایان یکی دو س��ؤال کوتاه هم مطرح 

کنم و مرخص شوم. 
آقای نصیری! هم در نوشته قبلی )سرگذشت کی تغییر( و هم در این سه 
متن اخیر، مدعی شده‌اید که از زمانی که دادگاهِ شکایت آقای غرضی از 
هفته‌نامۀ صبح، شما را تبرئه کرد و فقط به خاطر کی کارکیاتور جریمه 
مالی شدید، با اینکه رهبر انقلاب شخصاً به شما پیام داد که این جریمه 
را ایشان م‌یپردازد، شما از اینکه آقای غرضی مجازات نشد دلسرد شدید 
و این آغاز بریدن شما شد. عیبی ندارد که شما بابت این موضوع کوچک 
از انقلابی به این بزرگی و رهبری آن )که از شما و افشاگر‌یهاتان تا آخر 
حمایت هم کرده بوده( ببرید، ولی سؤال اینجاست که دادگاه غرضی 
در اواس��ط دهه 70 بود، چطور شما تا 10، 15 س��ال بعد از آن باز هم 
مسئول خبرنامه‌ای بودید که به امامان جمعه خط فکری صحیح م‌یداد 
یا س��ال‌های مدید در دفتر نمایندگی »ولی فقیه!‌« در کش��ور امارات 
مسئولیت داشتید و اصولاً چرا حدود 20سال بعد ناگهان به فکر افتادید 
که این‌طور مسلسل‌وار و ب‌یپرده به رهبر انقلاب بتازید؟! بالاخره سؤال 

است دیگر به ذهن انسان م‌یرسد!
ببخشید! آدم یاد فیلم کمدی »سفر به غرب‌« لورل هاردی م‌یافتد که 
هاردی چکش چوبی به سر لورل که داشت آواز م‌یخواند و قر م‌یداد 
کوبید، و لورل تا زمانی که آواز و رقصش تمام نشد چیز‌یاش نشد و بعد 

ناگهان احساس درد کرد و نقش بر زمین شد...  .
)این چند جمله هم بااینکه درباره پاسخ من به تهمت آقای نصیری به 
من در مناظره است، اگر سردبیر محترم نخواست، منتشر نکند؛ خودم 

در صفحه شخصی خودم م‌یگذارم:
استاد گرامی! آقای نصیری! با اینکه بنده قبل از درج مطلب »نصیری، 
کوری و حجاب زوری« برای آنکه نکند کی میلیونیم در جزئیات خاطره 
اشتباه کنم با طراح محترم آقای رضایی دامغانی تماس گرفتم و وقتی 
ماجرا را یادآور شدم ایشان ضمن تأیید کامل آن، خیلی خوشحال شد 
که کسی غیر از او هم این خاطره تلخ به این دقت یادش مانده و با اینکه 
بنده اسامی چند نفر دیگر دخیل در آن ماجرا را با نام و نام خانوادگی 
ذکر کردم که در سندیت آن شبهه و تردیدی نباشد و امکان رجوع به 
دیگر اسامی هم باشد، با این‌حال شما در مناظره با آقای علیزاده به من 
تهمت زدید ک��ه دروغ گفته‌ام و چنی��ن کاری نکرده‌اید. اجازه بدهید 
این اتهام دروغ‌گویی به خودم را بدون هرگونه بخش��ش بگذارم برای 
یوم‌الحس��اب تا خود خداوند درباره مجازات دروغگوی اصلی تصمیم 
بگیرد. بنده با شناختی که از ش��ما به عنوان استاد خودم داشتم واقعاً 
انتظار داشتم که بگویید: بله، این از موارد افراط‌یبودن یا اشتباه من بوده 
و الان خوشبختانه از آن کار ناراحتم و چنان دیدگاهی ندارم. این اتفاقاً 
از موارد تغییرِ ممدوح و ارزشمندی است که همه ما باید چنین شیوه‌ای 
داشته باشیم و واقعاً جاخوردم که کس��ی که در اساس‌‌یترین اصول و 
مبانی این سال‌هایش تجدیدنظر کرده است، چرا از اعلام اشتباه کردن 

در این موضوع فرار کرد و طفره رفت!(


