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نابغهنیستم،ولینبوغتدریسمیکنم
سوءتفاهم نشود- این درس��ت که من استاد 
دانشگاه » ییل « هستم، اما نابغه نیستم. وقتی 
برای اولین بار به چهار فرزند بالغمان گفتم که 
قرار اس��ت دوره جدیدی درباره نبوغ تدریس 
کنم، به نظرشان بامزه  ترین چیزی رسید که به عمرشان 
شنیده اند. »تو آخه؟ تو اصلاً نابغه نیستی! تو یه خرکاری« 
و حق با آنها بود. پس چطور شد که حالا دهها سال بعد، 
هنوز دوره موفقی درباره نب��وغ در ییل درس می دهم و 
کتابی نوشته ام به نام عادت های پنهان نبوغ )۲۰۲۰( که 
برگزیده کتاب س��ال آمازون بوده است؟ پاسخ: من باید 
همان چیزی را داشته باشم که نیکولا تسِلا بر آن اصرار 
داشت،»جس��ارت جهالت.« داش��تم چیزهای زیادی 
می آموختم. پس چرا دانش��جو ها را به آموختن با خودم 
وادار نکنم. به هرحال دلیل ازدحام این همه جوان در این 
مکان همین اس��ت! و این گونه بود که دوره نبوغ من- یا 
»بررسی ماهیت نبوغ«- شکل گرفت.  شاید برای تحلیل 
چگونگی تحقق دس��تاوردهای استثنایی بشری به یک 
غیرنابغه نیاز است. طی س��ال های کاری ام در هاروارد و 
ییل، افراد باهوش زیادی از جمله نیم دوجین برنده جایزه 
نوبل را ملاقات کرده ام. اگر ش��ما اعجوبه ای هس��تید با 
استعدادی شگرف در کاری، به س��ادگی می توانید آن را 
انجام دهید. ممکن است از چندوچون آن آگاه نباشید. 
س��ؤال هم نمی کنید. درواقع، نوابغی که من دیدم انگار 
بیش از آن دربند انجام اعمال نبوغ آمیز بودند که بخواهند 
به علت برونداد خلاقانه شان بیندیشند. شاید غریبه ای که 
از بیرون نگاه می کند دید اجمالی روشن تری داشته باشد 

از اینکه این شعبده بازی چطور انجام می شود. 

سؤالمهمایناست:نبوغچیست؟
سال به سال دانش��جویان هرچه بیشتر در 
» ییل « در دوره من ثبت ن��ام می کردند تا 
پاس��خ را بیابند، اما از همان ابت��دا اتفاق 
غیرمنتظره ای افت��اد که من بای��د آن را 
پیش بین��ی می کردم: ش��ناخت نبوغ دچار س��وگیری 

جنسیتی شد. 
خوش��بختانه در نهای��ت دوره را ب��ه ۱۲۰ دانش��جو 
»مح��دود« ک��ردم و در نتیج��ه می توانس��تم کمی 
مهندس��ی اجتماعی کنم. این آزادی را داش��تم که 
هر کسی را که میل داشتم بپذیرم، بنابراین تناسبی 
گویا از زنان و دانشجویان اقلیت را تضمین کنم. هدف 
پرکردن س��همیه  ها نبود، بلکه افزای��ش تنوع نظرات 
و برانگیخت��ن مباحثات پرش��ور ب��ود، چیز هایی به 
خصوص سودمند برای دوره ای که در آن هیچ جوابی 
وجود ندارد.  ۱۲۰ دانشجوی مشتاق در اولین جلسه 
»دوره نبوغ« بعد از من تک��رار می کردند که »جوابی 
ندارد! جوابی ندارد! جوابی ندارد!« دانشجویان عموماً 
جوابی می خواهند تا وقتی کلاس را ترک می کنند در 
جیب بگذارند، جوابی که بعداً می توانند در آزمونی از 
آن استفاده کنند. اما احساس می کردم مهم است که 
فوراً این نکته را شیرفهم کنم. برای سؤال ساده »نبوغ 
چیست؟ « هیچ جوابی نیس��ت، فقط عقاید هستند. 
درباره اینکه محرک آن چیست -طبیعت یا تربیت- باز 

هم هیچ کس نمی داند. 

طبیعتیاتربیت؟چالشنبوغ
سؤال »طبیعت یا تربیت؟« همیشه بحث 
راه می انداخت. دس��ته تحلیلگران کمی 
)آنها که رشته اصلی شان ریاضیات و علوم 
اس��ت( فک��ر می کردن��د عل��ت نب��وغ 
استعدادهای ذاتی اس��ت. والدین و معلمان به آنها گفته 
بودند که با اس��تعداد خاصی برای استدلال کمی به دنیا 
آمده اند. ورزشی جماعت )قهرمان های تیم دانشگاه( فکر 
می کردند دس��تاوردهای اس��تثنایی هم��ه اش حاصل 
سختکوشی است: نابرده رنج گنج میسر نمی شود. مربی  ها 
به آنها آموخته بودند که دستاورد آنها نتیجه ساعت های 
بی شمار تمرین اس��ت. در میان دانشمندان نوپای علوم 
سیاسی، محافظه کاران عقیده داشتند نبوغ استعدادی 
خدادادی اس��ت؛ لیبرال  ها معتقد بودند معلول محیطی 
حمایتگر است. جوابی نیست؟ متخصصان را صدا بزنید: 
مطالعاتی از افلاطون، ویلیام شکس��پیر و چارلز داروین 
گرفته تا سیمون دوبوآر در پی آمد، اما هرکدام از آنها هم 
نظر خودش را داش��ت.  دانشجویان چش��م انتظار چیز 
انضمامی تری بودند. بعضی می خواستند بدانند آیا هم اینک 
نابغه ان��د و آین��ده چ��ه برایش��ان در چنت��ه دارد. اکثراً 
می خواستند بدانند چطور آنها هم ممکن است، نابغه شوند. 
ش��نیده بودند که من نوابغ را از لوییزا می الکات گرفته تا 
امیل زولا، مطالعه کرده ام و خیال کرده بودند که ش��اید 
کلید دروازه نبوغ را پیدا کرده ام. بنابراین می پرسیدم:»چند 

نفر از ش��ما فکر می کنید همین حالا نابغه اید یا توانایی 
نابغه ش��دن دارید؟« چن��د نفری خجولانه دس��ت بلند 
می کردند، دلقک های کلاس هم از سر شوخی، سفت و 
محکم دستش��ان را بالا می بردند. بعد »اگر همین حالا 
نیستید، چند نفر از شما می خواهید نابغه شوید؟« بعضی 
از س��ال ها، تعداد زیادی تا حدود سه چهارم دانشجویان 
دست بلند می کردند. بعد می پرسیدم:» باشد، اما خب نبوغ 
دقیقاً چیست؟« هیجان تبدیل به سردرگمی ای  می شد که 
در ادامه اش جست وجویی دوهفته ای برای تدوین تعریفی 
از نبوغ می آمد؛ تعریفی که معمولاً با نوعی فرضیه از این 
دس��ت به پایان می رس��ید: » یک نابغه انس��انی است با 
توانایی های ذهن��ی خارق العاده که آث��ار یا بینش های 
بدیعش جامعه را به نحوی معنادار می کند و خواه ناخواه در 

تمام فرهنگ  ها و برای همیشه تغییر می دهد.« 

هرکسیازهرفرهنگی
تعریفمتفاوتیازنبوغدارد!

به آنچه از جوانانی از تب��ار بومیان امریکا 
آموختم، توجه کنید. یادم می آید به طور 
خاص دانشجویانی از ملتّ ناواهو و قبیله 
شوشونی شیوه مش��ابهی-اما برای من از 
بیخ وبن تازه- برای تفکر درباره دس��تاوردهای بش��ری 
داشتند، شیوه ای که  می شد مهم  ترین جنبه آن را »نبوغ 
اجتماع « دانست. از دید آنها، زنی که الگوی قالیچه ای را 
طراحی کرده اس��ت اکنون نسل هاست تکثیر می شود، 

نابغه بوده، اما هیچ کس نامش را نمی داند. همچنین برنده 
مدال المپیکی که سرکلاسم بود. او اعتراف کرد که باور 
دارد دستاوردهایش حاصل استعدادهای ذاتی بوده اند، اما 
از طرفی، بعداً خبر داد که مادر چینی اش فکر می کند آنها 
عمدتاً نتیجه سختکوشی اش هس��تند. به همین نحو، 
چندین دانش��جوی چینی به طور انف��رادی به اطلاعم 
رساندند که توماس ادیسون به خاطر آن گزین گویه اش که 
نبوغ یک درصد الهام و 99درصد عرق ریختن هنوز در آن 

کشور از جایگاه رفیعی برخوردار است. 

دانش��جویی ژاپنی گزین گویه ای »ضد نبوغ« در کشور 
زادگاهش را برایم گفت:»میخی که بیشتر از بقیه بیرون 
بزند محکم تر کوبیده خواهد شد.« دانشجویان آسیایی 
عموماً کنجکاوی زیادی درباره نبوغ غربی بروز می دادند، 
آن هم به دلیل اندیش��ه )برای آنها( ت��ازه یک فرد واحد 
دگرگون کننده. بله، من بیشتر و بیشتر متوجه  می شدم 
که نبوغ در واقع فرهنگی است؛ اندیشه نبوغ فطری فردی 
گویا در قرن هجدهم پدیدار شد، بخش��ی به این دلیل 
که به خوبی با ایده آل غربی توس��عه طلب و س��رمایه دار 
جفت وجور  می شد که تحت آن، مالکیت فردی، به ویژه 
مالکیت فکری، می توانست به نحوی فزاینده تولید شده 
و از محافظت قانونی بهره مند باش��د. من هرگز مخالف 
هیچ کدام از اینها نبودم اما اکنون دست کم نسبت به پایه 
تاریخی و سوءگیری آموخته های فکری ام هشیارتر بودم. 

و چنین بود آموزشی که دانشجویانم فراهم می کردند. 

نبوغامریمطلقنیست
ویکساختهبشریاست

عاقبت آنچ��ه برایم به  مثاب��ه دیدگاهی 
کلیش��ه ای از نابغه خیره کننده - معمولاً 
یک عدد مُخِ مذکر با آی کیوی فوق بالا که 
حت��ی در جوانی بصیرت ه��ای »آهان!« 
ناگهانی داش��ته و احتم��الاً کم��ی خل وض��ع و قطعاً 
عجیب وغریب بوده است- شروع شده بود به یک ارزیابی 

هوشیارانه تر و گاه فلسفی تحول یافت. 

نبوغ امری مطلق نیست، بلکه ساخته ای بشری و وابسته 
به زمان، مکان و فرهنگ است. به همین نحو، نبوغ نسبی 
اس��ت. بعضی آدم  ها جهان را صرفاً بی��ش از بقیه تغییر 
می دهند. بدین قرار، نبوغ فرض را بر نابرابری در برونداد 
می گذارد )افکار استثنایی یک آینشتاین یا موسیقی یک 
باخ( و موجد نابرابری در پاداش می شود )شهرت جاودانه 
برای باخ، ثروت افسانه ای برای جف بیزوس آمازون.( رسم 
دنیا همین است. اعمال نبوغ آمیز معمولاً در رکاب اعمال 
ویرانگرند؛ به این عموماً پیش��رفت می گویند. چه چیز 
نبوغ محض نیس��ت؟ از قرار معلوم، در اهمیت آی کیو و 
همینطور سایر آزمون های استاندارد، نمره  ها و دانشگاه  ها 
مبالغه شده است. پیکاسو و بتهوون از پس عملیات ساده 
ریاضی برنمی آمدند. توماس ادیسون، والت دیزنی، چارلز 
داروین، ویلیام فاکنر و استیو جابز همگی دستاوردهای 

دانشگاهی اندکی داشتند. 
اگر درباره آی کیو مبالغه شده، درباره کنجکاوی و پایداری 
نشده اس��ت. درباره داش��تن تخیلی کودکانه در طول 
بزرگس��الی، توانایی آرام گرفتن به منظور اجازه دادن به 
ایده های گوناگون تا در هم ادغام شده و بدل به ایده  هایی 
جدید و اصیل شوند و توانایی س��اخت عادتی برای کار 
به منظور عمومی کردن محصول نیز اغراق نش��ده است. 
درنهایت، اگر می خواهید زندگی طولانی داشته باشید، 
یک علاقه پرش��ور پی��دا کنید. نواب��غ، خوش بین هایی 
پرشورند که به طور متوسط بیش از یک دهه بیش از عموم 

مردم زندگی می کنند. 

آیادوستداریدیکنابغهباشید؟
پایان ترم معمولاً الهامی ناگهانی با خود 
می آورد: معلوم می ش��ود که بسیاری از 
اذهان بزرگ انس��ان های چندان بزرگی 
نبوده اند.  آن سؤال ابتدای ترم، »چند نفر 
از شما می خواهید نابغه شوید؟« با آن سه چهارم پاسخ 
مثبتش را یادتان است؟ حالا در آخرین جلسه پرسیدم: 
»بعد از مطالعه تمام این نوابغ، چند نفر از ش��ما هنوز 
می خواهید نابغه باشید؟« این بار فقط حدود یک چهارم 
از گروه گفت:»من دوس��ت دارم باشم.« به قول یکی از 
دانشجو ها که داوطلب ش��د، » اول دوره فکر می کردم 
می خواهم، اما حالا ش��ک دارم. خیلی از آنها ش��بیه به 
عوضی های وسواسی و خودمحور هستند- آن جور آدمی 
نیستند که بخواهم دوست یا هم اتاقی ام باشند.« متوجه 
شدم؛ وسواسی و خودمحور. به چارلز دیکنز فکر کنید که 
دخترش کیتی تعریف می کند: » پدرم عین دیوانه  ها بود، 
ذره ای اهمیت نمی داد چه بلایی سر هرکدام از ما می آید. 
هیچ چیز نمی توانست از بدبختی و ناشادی خانه ما سبقت 
بگیرد.«  یا مثلًا ارنس��ت همینگوی که مارتا گلهورن، 
همسر س��ومش و گزارش��گر جنگی بس��یار ارجمند، 
درباره اش گفت:» یک مرد باید نابغه ای تمام عیار باشد تا 
بتواند چنان نفرت انگیزبودنی را جبران کند.« مورد بعد 
هم استیو جابز که بنا بر ادعای زندگینامه نویسش، والتر 
ایساکسن، مدخل نمایه مجزایی برای »رفتار توهین آمیز 
او « را ایجاب می کرد. حتی ماری کوری هم شایستگی 
نمره ای بالا در مقام والد را نداشت.  بنابراین، آخرین درس 
کلاس که به کار همه می آید این است: اگر نابغه ای در 
میان شماس��ت مراقب باش��ید. اگر برای یک نابغه کار 
می کنید، ممکن است نکوهیده شوید یا با شما بدرفتاری 
شود یا شاید ش��غلتان را از دس��ت بدهید. اگر یکی از 
نزدیکان شما نابغه است، ممکن است متوجه شوید که 
کار یا علاقه او در اولویت است. بااین حال نوبت تشکری 
صمیمانه است از آنهایی که چنین مورد سوءاستفاده قرار 
گرفتند، بدبخت یا اخراج شدند، استثمار یا نادیده گرفته 
شدند؛ تشکری به خاطر »از خودگذشتگی برای تیم .« 
همه ما ابنای بشر هس��تیم که متعاقباً از خیر فرهنگی 
بزرگ تری بهره می بریم که نابغه »شما« به ارمغان آورده 
است. تعبیری از آن حرف ادموند دو گونکور، نویسنده 
فرانس��وی چنین اس��ت: تقریباً هیچ کس یک نابغه را 
دوست ندارد تا زمانی که بمیرد. اما بعد دوستش داریم، 

چون حالا زندگی بهتر است. 
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سبکرفتار

نگاهیبهآثاروبرکاتفردیواجتماعیسادهزیستی

آنان ساده بودن و ساده زندگی 
کردن را انتخاب می کنند

بدون تردید س��اده زیس��تی یکی از ارزش های والا 
در فرهنگ اسلامی اس��ت که در تعالیم اسلامی با 
عناوین: زهد، اع��راض از دنیا و دوری از اس��راف و 
تجملات آمده است. از س��وی دیگر در حال حاضر 
یک��ی از مهم  ترین مس��ائل جامعه اس��لامی بعد از 
انقلاب می باش��د، زیرا با عنایت به هدف انقلاب که 
فراخوانی به معنویت و کاهش ام��ور مادی و زرق و 
برق تجملات و ایجاد خودکفایی و مبارزه با وابستگی 
به کشورهای بیگانه و مبارزه با تمایل جامعه به سوی 
مصرف گرایی اس��ت دعوت جامعه به ساده زیستی 
موضوع��ی حیاتی و ض��روری به نظر می رس��د، به 
خصوص که روش زندگی رهبران اسلامی می تواند 

الگویی برای دیگران باشد. 
ساده زیس��تی احتمالاً مرحله ای از زهد است، زیرا 
زهد دور ش��دن و بی میلی از اش��یا و اموری اس��ت 
که مورد تمایل و کش��ش طبع انس��ان می باش��د و 
همچنین ساده زیستی بر اساس کلام امام علی)ع(، 
شروع زهد می باشد و بدون ساده زیستی امکان زهد 
نیس��ت. بنابراین یک فرد مؤمن در طول زندگی خود 
ساده زیستی را انتخاب می کند و در دل و رفتار خود به 
آن پایبند است و می توان گفت ساده زیستی یک حالت 
روحی است که فرد به مظاهر مادی دنیوی بی اعتناست. 
این بی اعتنایی و بی توجهی تنه��ا در فکر و تعلق قلبی 
نیست، بلکه در زندگی عملی خویش سادگی و قناعت را 
سرلوحه می سازد و از تجمل و لذت گرایی پرهیز می کند. 
از سوی دیگر بهره گیری انسان براساس این طریق از دنیا 
بر اساس ضرورت و نیاز و به عنوان ابزاری است که از دنیا 

استفاده می کند تا به مقصد برسد. 
ساده زیستی از منظر اس��لام عبارت است از: ساده 
بودن و دل نبستن به مظاهر دنیا و ر هایی از تجملات 
و تش��ریفات زن�دگی که مقابل آن، تجمل گرای�ی و 
رف�اه زدگ�ی اس���ت. س�اده زیس�تی ب�ا مفهوم زهد 
و بی میلی ب��ه زخارف دنیوی، بس��یار ارتباط دارد. 
ساده زیس��تی اثرات مثبت و مفید بس��یاری دارد 
که زمینه س�از رش���د ف�ردی و اجتماعی می شود. 
از جمله: حقیقت جویی و ح�ق پرس���تی، رش���د و 
تکامل دنی�وی و اخروی، آس��ودگی خیال، رش��د 
فک��ری و رفتاری، رش��د عملی، عزت نفس، رش��د 
اقتدار، علاق��ه به مؤمنان، رش���د ه�دایتی، عل�م و 
ه�دایت، رش���د فراگی�ر در تم�ام��ی عرص�ه ه�ا، 
روی�ش حکم���ت و بص�ی��رت، رش���د اعتقادی، 
گفت��اری و رفت��اری و درک وضعی��ت محرومان، 

رش��د روانی محرومان و رش��د اخلاق��ی زاهدان را 
به هم��راه دارد. ساده زیس���تی، در حقیقت نوعی 
س�رمایه است. با توجه به زندگی محدود و نیازهای 
گوناگون بشر باید انسان برای نیازهای ماندگار خود 
س��رمایه گذاری کند. بهترین زاد و توشه، سبکبالی 
است؛ چ�راک�ه وابس�تگی، انس�ان را از ط�ی طریق 
معنوی باز می دارد و در نهایت آنکه سبک زندگی در 
پرتو فرهنگ ساده زیس�تی، آرامش، رشد و تکامل را 

برای همگان به ارمغان خواهد آورد. 
ساده زیستی علاوه بر آنکه مورد توجه خداوند است 
آثار زیادی دارد که بس��یار بزرگ و دلنشین است و 
نمی توان آنها را از طرق دیگر به آسانی به دست آورد. 
کسی که خود را به ساده زیس��تی عادت داده و دل 
از تعلقات دنی��ا کنده، آمادگی کامل ب��رای دفاع از 
حق در مقابل ظالمان دارد. چنین کسی با دلاوری 
بیش��تری در مقابل باطل گرایان می ایستد و از حق 

دفاع می کند. 
امام خمینی)ره( که روحیه مبارزه با ابرقدرت ها را با 
ساده زیستی پیوند داده بود، می فرمود: اگر بخواهید 
بی خوف و هراس در مقابل باطل بایس��تید و از حق 
دفاع کنید و ابرقدرتان و سلاح های پیشرفته آنان و 
ش��یاطین و توطئه های آنان در روح شما اثر نگذارد 
و شما را از میدان به در نکند، خود را به ساده زیستی 
عادت دهی��د و از تعلق قلب به م��ال و منال و جاه و 

مقام بپرهیزید. 
امام خمین��ی)ره( فوای��د و برکاتی را که به س��وی 
جامعه س��رازیر می ش��ود، از ناحیه ساده زیست ها و 
کوخ نش��ینان می دانس��تند، در مورد پیامبر)ص( و 
اهل بیت او که منشأ برکات در عالم بودند، فرمودند: 
» آن مقداری که برکات از کوخ ها در دنیا منتشر شده 
است، هیچ در کاخ ها پیدا نمی شود. ما یک کوخ چهار 
پنج نفری در صدر اسلام داشتیم و آن کوخ حضرت 
فاطمه زهرا)س( اس��ت. از ای��ن کوخ ها هم محقرتر 
بوده، لکن برکات این چه چیز است؟ برکات این کوخ 
چند نفری آنقدر اس��ت که عالمَ را پر کرده اس��ت از 
نورانیت و بسیار راه دارد تا انسان به آن برکات برسد... 
. خود رس��ول اکرم)ص( که در رأس همه واقع است 
زندگی کوخ نشینی داشته است. خیال نشود که یک 
اتاق، حتی یک اتاق نظیر اتاق متوس��ط این جامعه 
داشته اند...  و این شخص عالی مقام از همین حجره 
محقر نورش به ملک و ملکوت افتاده اس��ت و سعه 

تربیتش در تمام جهان توسعه پیدا کرده است.« 
یکی از مهم  ترین آثار و فواید مهم در ساده زیس��تی 
هم��دردی و ش��رکت عمل��ی در غ��م نیازمندان و 
محرومان است. مستمند و محروم آنگاه که در کنار 
افرادی برخوردار و مرفه ق��رار می گیرد، غم وی دو 
چندان می ش��ود: از طرفی رنج ناشی از تهیدستی و 
تنگدستی و از طرف دیگر رنج احساس عقب ماندگی 
از دیگران. افراد جامعه طبیعت��اً نمی توانند تحمل 
کنند که س��ایرین بر آنها برتری دارند، آنان در رفاه 
و سرخوشی زیاد باشند و در عیاشی و سرمستی به 
س��ر برند و تنها نظاره گر باش��ند. از آموزه های امام 
علی)ع( اس��ت که برای التی��ام درد محرومان باید 
همچ��ون آنان زندگی کنن��د زیرا هم رن��ج و درد و 
محرومیت را ح��س کنند تا هم��واره در ذهن خود 
به آنان توجه داش��ته باش��ند و از دیگر س��و با آنان 
همدردی نشان دهند، زیرا همدردی و هم سطحی 
در غم نیازمندان بر زخم های آنان مرهم می گذارد و 
آنان را به زندگی امیدوار می کند و سختی های آنان 

را آسان می سازد. 
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