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رهبر معظم انقاب اس��امي فرمودند: »ق��وه  قضائيه  بايد 
به  معن��اي  واقعي ، مرج��ع  و ملج��أ و پناهگاه  هم��ه  مردم  
باشد.«)1368/6/20( به راستي تنها جايگاهي كه مي تواند 
براي تظلم خواهي و فريادرسي مردم، شجاعانه، جسورانه، 
عادلانه و متواضعانه به درخواس��ت هاي مردمي و نهادهاي 
انقابي و خصوصي اهتمام ويژه اي داش��ته باشد، دستگاه 
قضايي كشور است. قاضي، ركن اساسي قوه به شمار مي رود 
كه ازجمله ويژگي هاي او، عادل بودن و عالم به احكام قضاوت 
است. عادل باشد از اين جهت كه برخاف قوانين و مقررات 
كش��ور حكمي صادر نكند، از حدّ معم��ول و قانوني حكم 
مجازات تجاوز نكند، به طرفين شكايت به ديده مساوي نگاه 
كند و احترام بگذارد. عالم باشد از اين  جهت كه به قوانين و 
مقررات كشور مسلط باشد، قوه درك و استنباط بالايي داشته 
باشد، حكمي كه صادر مي كند، از روي يقين باشد و نه از روي 

ترديد و رودربايستي!
اما مس��ئوليت هايي كه قاضي س��الم بايد با توجه به بيانيه 
گام دوم انقاب م��دّ نظر خويش قرار بدهد، به ش��رح ذيل 

مي باشد:
  1- سلامت و پاكي قضات، قدم اول و لازم دستگاه 

قضايي 
در حكم انتصابِ رهبر معظم انقاب ب��ه رئيس جديد قوه 
قضائيه، يك عبارت بسيار دقيق و موجزي بيان شده كه به 
نظر مي رس��د اگر به همين نكته مهم، توجّه، تأمّل و تأكيد 
بيش��تري از س��وي رئيس قوه قضائيه صورت بگيرد، اميد 
است شاهد دستگاه قضايي قوي و بدون مسامحه با اشخاصِ 
صاحب قدرت و مكنت باشيم كه مردم ديگر نگران اجراي 
عدالت نباش��ند. رهبر انقاب فرمودند: »سامت قضات و 
پاكي دامن آنان از هرگونه فساد، شرط لازم و اوّل براي همه 
توفيقات شما است.« ضامن سامتي دستگاه قضايي، اعتماد 
و توجه مردم به قضاتي است كه در نقش داوري بين مرافعات، 
شكايات و تظلمات از اشخاص حقيقي و حقوقي ايفاي وظيفه 
مي نمايند. چنانچ��ه قاضي در رأس امور قضايي، س��امت 
اخاقي، سامت روحي و ذهني، س��امت مالي و... داشته 
باشد، مي تواند هم بدنه قوه قضائيه را مستحكم تر، انقابي تر، 
قانون مدارتر جلوه بدهد و هم حسّ مسئوليت پذيري و رفع 
نيازهاي مردمي را در جامعه منتش��ر نمايد. درواقع، وجود 
قاضي متقي، عالم و سليم النفس، نمود عيني و قلب تپنده  
نظام قضايي كشور است كه مردم با رجوع به او، احقاق حق 
خويش را استمداد مي نمايند. چنانچه قاضي فاسدِ خودرأي 
بر سر كار باشد، برخي اوقات اين فاسد بودن او، بر ديگر قضات 
محترم و شريف،  تعميم داده مي ش��ود و دقيقاً نقطه شروع 

برچسب زدن به دستگاه قضايي پديد خواهد آمد. 
  2- كنارگذاشتن ماحظه  اين و آن در برخورد قضايي

 رفاقت بازي، باندبازي، رش��وه گيري، فاميل گرايي و... نبايد 
مانع از رس��يدگي دقيق به ش��كايات مردمي و غيرمردمي 
باشد. در چهارمين توصيه اساس��ي گام دوم آمده كه »اين 

مبارزه ]با فساد[ نيازمند انس��ان هايي با ايمان و جهادگر و 
منيع الطّبع با دستاني پاك و دل هايي نوراني است.« به عنوان 
مثال، آيت الله محمدي گياني)ره( -حاكم شرعي و رياست 
دادگاه هاي انقاب اسامي مركز- در پاسخ به اين پرسش كه 
در صورت مواجهه با فرزندان شما در خانه تيمي يا درگيري 
چه عكس العملي نشان دهيم؟ گفته بودند همان كاري كه 
در حال انجام وظيفه و در موارد مشابه انجام مي دهيد؛ بدون 
اينكه در نظر بگيريد طرفتان فرزند چه كسي است. )نقل از 
آقاي صراف زاده، نوه آيت الله محمدي گياني( راجع به اين 
امر و لزوم روحيه  قاطعانه قاضي، حضرت امام خميني)ره( 
فرمودند: »قاضي بايد -جسارتاً عرض مي كنم- قسي القلب 
باشد، تحت تأثير واقع     نشود. قاضي كه نفسش جوري است كه 
اگر مثاً اين مجرم يك قدري   گريه كرد، يك قدري ناله كرد، 
يك قدر التماس كرد، تحت تأثير واقع     بشود، اين نمي تواند 
قاضي واقع بشود يا اگر حسّ مثاً انتقام جويي در     قاضي باشد، 
آن هم نمي تواند قاضي باشد. قاضي يك نفر آدمي است كه   
  بدون اينكه هيچ نظري داشته باش��د –راجع به قضيه- اگر 
برادرش را     آوردند پيشش كه قضاوت كند، همان طور باشد كه 
اگر دشمنش را     آوردند؛ يعني در قضا آن طور باشد. حكمي كه 
مي خواهد بكند بين     برادرش و بين دشمنش، در حكم فرق 
نگذارد.«)  صحيفه امام، جلد 13، صص   115-116( ماحظه  
در حكم، ماحظه شخص و مقام مجرم، ماحظه  اطرافيان و 
صاحبان زر و زور، قدم اول انحراف قاضي و فساد تدريجي در 

دستگاه قضايي كشور خواهد بود. 
  3- گسترش عدل و عدالت 

يكي از كارويژه ه��اي اصلي ق��وه  قضائيه، اج��راي عدالت 
در بخش هاي مختل��ف دس��تگاه قضايي اس��ت و از همه 
مهم تر، ش��خصي كه در مرئ��ي و منظر مردم بايد مش��هور 
به اجراي عدل و عدالت باش��د، قاضي اس��ت. حضرت امام 
خامنه اي )دام ظله العال��ي( در بياني��ه گام دوم انق��اب، از 
»كاركرد عدالت در كشور« اعام نارضايتي نمودند و البته 

»وجود عدال��ت و ثمرات آن در كش��ور« را نف��ي نكردند و 
فرمودند: »دس��تاوردهاي مبارزه با بي عدالتي در اين چهار 
دهه، با هيچ دوره ديگر گذشته قابل مقايسه نيست.« نمود 
ارتقاي ارزش هاي اسامي ازجمله گسترش عدالت، مبارزه 
با فساد، احياي حقوق عامه و... قوه قضائيه و شخص قاضي 
اس��ت كه با عملكرد خود در انظار عمومي مي تواند يا مايه 
نااميدي و افزايش انگيزه  جرم و جنايت در جامعه باش��د يا 
به نقطه  اميد و اعتماد ملت مبدل گردد و در كاهش هرگونه 
جرائمي مؤثر و مفيد باش��د. چهارمين توصيه اساس��ي در 
بيانيه  گام دوم، »عدالت و مبارزه با فس��اد« اس��ت كه رهبر 
معظم انقاب فرمودند: »اي��ن دو لازم و ملزوم يكديگرند.« 
ايشان در ادامه فرمودند: »دستگاه هاي نظارتي و دولتي بايد 
با قاطعيت و حسّاسيت، از تشكيل نطفه  فساد، پيشگيري و 
با رشد آن مبارزه كنند.« اين مأموريت، از عهده  قوه قضائيه 
با بدنه وارس��ته، انقابي، مردمي، جه��ادي و پويا به همراه 
ديگر دستگاه هاي كش��ور برمي آيد. قاضي بايد عدالت را از 
خود، خانواده و بستگان خويش شروع كند، منتظر دستور 
يا بخشنامه و آيين نامه اي هم نباش��د. اگر آغازِ راهِ قضاوت 
كه بسي دشوار و س��خت اس��ت، همراه با چاشني عدالت 
باشد، مسلماً ذينفعاني هستند كه مانع تحقق اجراي كامل 
عدالت و مبارزه با مفاسد اقتصادي و سياسي باشند. مماشات 
و سهل انگاري و ناديده گرفتن مس��ائل امنيتي، اقتصادي، 
فرهنگي و... از سوي قاضي، يعني سوق  دادن فضا به سمت 
ناامني و ترس از مفاسد و عاري از معنويت و قانون در جامعه. 
  4- توجه و تأكيد ويژه به اصل عدم تأخير در رسيدگي 

و اقدام
 رهبري معظم در تشريح شخصيت قاضي نمونه فرمودند: 
»من در يكي از جلس��ات -به نظرم سال گذشته بود يا قبل 
از آن بود- گفتم كه شما قاضي خوب كم نداريد، قاضي هاي 
بسيار خوب ]داريد[؛ قاضي اي كه شب و روز ندارد، از وقت 
خواب و وقت استراحت و وقت حضور در خانواده و همه  اينها 

مي زند براي اينكه برسد به عمق يك پرونده و پرونده را احقاق 
كند و زنده كند مفاد آن را؛ قاضي هاي كوش��ا و اهل سعي و 
تاش و صادق و قانع.«)13۹۷/4/6( اطاله  دادرسي و اتاف 
وقت در بررس��ي پرونده هاي مورد شكايت، نوعي »تضييع 
حقوق شهروندي« از سوي دستگاه قضايي و شخص قضات 
شمرده مي شود. ماده )1۹( آيين نامه اجرايي قانون نظارت 
بر رفتار قضات، مصوب 13۹2/2/25 رئيس قوه  قضائيه مقرر 
مي دارد: »قضات دادسرا به منظور جلوگيري از اطاله رسيدگي 
بايد حتي الامكان از مطالبه اصل پرونده خودداري و با ارسال 
تصوير ش��كوائيه يا تصوير اعام و ارجاع هريك از مقامات 
موضوع ماده )22( قانون، گ��زارش جريان پرونده به همراه 
تصوير اوراق مورد لزوم آن را از دادگس��تري مربوط مطالبه 
نمايند. در صورت ضرورت ماحظه اصل پرونده، نحوه اقدام 
بايد به گونه اي باشد كه مطالبه آن موجب تأخير در رسيدگي 
و اقدام نگردد...« ماحظه مي ش��ود كه اصل عدم تأخير در 
رسيدگي و اقدام، مدّ نظر بوده و قوه  قضائيه و مخصوصاً قاضي 
بايد به اين اصل اهتمام ويژه اي داشته باشد. درست است كه 
قاضي، كارمند دولت به  شمار مي آيد، اما به دليل اهميت برتر 
و بيشتر در رعايت حقوق الناس، لزوماً نبايد فقط در همان 
ساعاتي كه مقرر شده، مشغول خدمت رساني باشد؛ ممكن 
است براي رسيدگي به يك پرونده اي، چنين اقتضا كند كه 
ساعت ها و روزهاي بيشتري را اختصاص بدهد تا بتواند حكم 

نهايي را صادر نمايد. 
  5- ريشه كني فساد از درون قوه قضائيه

 قاضي بايد نس��بت به دور و بري هاي خويش و افرادي كه 
به واسطه برخي منتفذان سياسي و اقتصادي به وي معرفي 
مي شوند، مراقبت شديد داشته باشد. در انتصاب مشاور يا 
مش��اوران يا افرادي كه به هر دليلي نياز است قاضي به آنها 
رجوع كند تا به حقيقت پرونده ها دست پيدا كند، احتياط 
پيشه كند. با رشوه دهندگان به ش��دت مقابله كند و همان 
لحظه اي كه پيش��نهاد مي دهند، برخورد قضايي نمايد تا 
الگويي براي ديگر قضات و آزموني براي ديگر س��ودجويان 
و رشوه دهندگاني باش��د تا بدانند قوه قضائيه با احدي عقد 
اخوت نبسته و جلوي مافياي قدرت، ايستادگي و مقاومت 

خواهد كرد. 
6- عدم تبعيض در برخورد با ويژه خواران

 مقام معظم رهبري در بيانيه گام دوم فرمودند: »ميدان  
دادن به ويژه خ��واري و مدارا با فريبگ��ران اقتصادي كه 
همه به بي عدالتي مي انجامد، به ش��دّت ممنوع اس��ت.« 
اين وظيفه  كيس��ت؟ جز اينكه قاضي بايد با ويژه خواران 
و تضييع كنندگان حقوق الناس در امر اقتصادي برخورد 
جدي بكند؟ قوه  قضائيه بايد قب��ل از اينكه جرمي واقع 
بش��ود، س��ازوكارهاي اجراي��ي و اقدامات شايس��ته اي 
براي جلوگيري از جرم و جناي��ت تهيه و تصويب نمايد؛ 
همان طور كه طبق بند )5( اصل )156( قانون اساس��ي 
موظف شده است به »اقدام مناس��ب براي پيشگيري از 
وقوع جرم و اص��اح مجرمين«. اما پ��س از وقوع جرم، 
برخورد تبعيض آميز در برابر مجرمان، اقدام نابجا و به دور 
از ش��أن قاضي اس��ت و نبايد ش��خصيت، جايگاه و نفوذِ 

شخص مجرم در صدور حكم تأثيري داشته باشد.

چله دوم انقلاب نيازمند گام استوار قضات
نگاهي به مسئوليت قضات جهت اجراي عدالت و مبارزه با فساد در گام دوم انقاب

  سيدمحمد مهدي غمامي*
طعم عدالت بايد در ذائقه مردم ايجاد شود تا آنها 
در گام دوم انقاب، همانند گذشته و البته پايدارتر 
همراه انقاب باش��ند. رهبري در ذيل چهارمين 
محور بيانيه تأكيد مي كنند: »فس��اد اقتصادي 
و اخاقي و سياس��ي، توده چركين كش��ورها و 
نظام ها و اگ��ر در بدنه حكومت ها عارض ش��ود، 
زلزله ويرانگ��ر و ضربه زننده به مش��روعيت آنها 
است؛ و اين براي نظامي چون جمهوري اسامي 
كه نيازمند مشروعيتي فراتر از مشروعيت هاي 
مرسوم و مبنايي تر از مقبوليت اجتماعي است، 
بس��يار جدّي تر و بنياني تر از ديگر نظام ها است. 
وسوسه  مال و مقام و رياست، حتّي در عَلوَي ترين 
حكومت تاري��خ يعني حكومت خ��ود حضرت 
امير  المؤمنين)ع( كس��اني را لغزاند، پس خطر 
برُوز اين تهدي��د در جمهوري اس��امي هم كه 
روزي مديران و مسئولانش مسابقه  زهد انقابي و 
ساده زيستي مي دادند، هرگز بعيد نبوده و نيست.« 
اين چالش بزرگ كه ايشان در جاي ديگر تحت 
عنوان اژدهاي هفت سر نيز از آن ياد كرده اند به 
اين سادگي ها قابل دفع و سركوب نيست: »فساد 
يك اژدهاي هفت سر اس��ت كه بايد با آن به طور 
كامل و جدي مقابله ش��ود، ضمن اينكه وقتي با 
فساد و مفسد مقابله مي شود، قطعاً جيغ ودادهايي 

از گوشه وكنار بلند مي شود.«)13۹۷/5/22( 
سؤال اين است كه چگونه بايد با اين چالش بزرگ 

مقابله و مبارزه كرد؟
پاسخ اين است كه مبارزه مؤثر و واقعي با فساد، 
نيازمند يك برنامه جامع، فراگير و بدون تبعيض 
در س��اختارها و در ميان افراد و مقامات اس��ت؛ 
سياس��تي كه همگان را دربرگرفته و عزم بدون 
تس��امحي در برخوردِ كارآمد با اين پديده بسيار 
خطرناك داشته باشد. اين مبارزه ايجاب مي كند: 
»دس��تگاهي كارآمد با نگاهي تيزبين و رفتاري 
قاطع در قواي سه گانه حضور دائم داشته باشد و 
به معناي واقعي با فساد مبارزه كند، به ويژه در درون 
دستگاه هاي حكومتي.«)محور چهارم بيانيه( اين 
راهكار بر وجود دستگاهي كارآمد و فرابخشي در 
قواي سه گانه براي مبارزه با فساد دلالت مي كند، 
درحالي كه هم اكنون نهادي تحت عنوان »شوراي 
دستگاه هاي نظارتي كش��ور« به منظور مبارزه با 
فساد وجود دارد ولي با توجه به متن بيانيه، كارآمد 
نيست؛ انتظاري كه رهبري در پاسخ به نامه رئيس 
وقت سازمان بازرسي كل كشور مبني بر اقدام و 
عملي شدن اهداف تشكيل اين شورا كه موضوع 
ماده )221( قانون برنامه پنج ساله پنجم توسعه 
است يادآور شده بودند: »به ايشان اطاع دهيد كه 
اينجانب همچنان از اين فكر پشتيباني مي كنم، 

تاش كنيد تا عمل شود ان شاءالله.«

اين ش��ورا كه با ه��دف ايج��اد هماهنگي بين 
دس��تگاه هاي نظارتي كش��ور، افزايش كارايي 
و اثربخش��ي اقدام��ات دس��تگاه هاي نظارتي 
كشور، جلوگيري از تداخل و دوباره كاري و رفع 
آسيب هاي مربوط به نظام نظارتي كشور، مبارزه 
مؤثر با فساد و ارتقاي س��طح بهره وري و تقويت 
مديريت كشور با عضويت رؤساي پنج دستگاه 
نظارتي كش��ور ديوان عدالت اداري، س��ازمان 
بازرسي كل كش��ور ديوان محاس��بات، وزارت 
اطاعات و سازمان حسابرس��ي فعاليت خود را 
از س��ال 138۷ آغاز نمود، از يك س��و الزامات و 
ظرفيت هاي لازم براي هم��كاري و تعامل بين 
دس��تگاهي را در اختيار ندارد و از س��وي ديگر 
قوانين لازم را براي اج��راي مأموريت ها تدارك 
نديده و پيشنهاد نداده اس��ت. و البته مهم ترين 
آس��يب مربوط به آن اين است كه دستگاه هاي 
عضو و قواي سه گانه اين شورا را آنگونه كه بايد به 
رسميت نشناخته و آن را به يكي از ده ها شوراي 
موجود و كم بهره تبدي��ل كرده اند. مطابق ذيل 
ماده )221( قانون برنامه پنجم توسعه لازم بود 
»دستورالعمل اجرايي اين ماده و نحوه تشكيل 
جلسات شورا، نحوه تصميم گيري و نحوه پيگيري 
تصميمات، ظرف شش ماه س��ال اول برنامه به 
پيشنهاد اعضاي شورا و با توافق سران قوا تعيين 
مي گردد.« ولي با وجود عدم امكان دسترسي به 
اين دستورالعمل، ظاهراً نص قانون مبني بر »نحوه 
پيگيري تصميمات« مهم ترين پاشنه آشيل اين 
دستورالعمل است. در ادامه اين شورا از روح كلي 
حاكم بر وظايف خود تا حدودي هم عدول نموده 
و در فهرست اقدامات خود، اموري كلي همچون 
»اجراي طرح هدفمند كردن يارانه ها«، »تاش 
در جهت شناس��ايي مديران لايق، شايس��ته و 
ساعي براي تشويق آنان« و... را درج كرده است 
در حالي كه به موجب قوانين از جمله ماده )28( 
قانون ارتقاي سامت نظام اداري و مقابله با فساد 
)مصوب 13۹0( اين ش��ورا موظ��ف به اقدامات 

زير است:
الف- تهيه شاخص هاي اندازه گيري ميزان سامت 
اداري در دستگاه هاي موضوع بندهاي )الف(، )ج( 

و )د( ماده )2( اين قانون و اعام عمومي آنها. 
ب- اندازه گيري ميزان سامت اداري به صورت 
كلي و موردي و اعام نتيجه بررسي به مسئولان و 

مردم حداكثر تا پايان شهريورماه سال بعد. 
ج- بررسي اقدامات دستگاه هاي مشمول قانون 
از راه تهيه گ��زارش درب��اره عملك��رد و اجراي 
برنامه هاي پيش��گيرانه و مقابله با فس��اد، اعام 
قوت ها و ضعف ها و ارائه پيشنهاد به دستگاه هاي 
مسئول.« به عاوه آنكه وفق تبصره همين ماده 
قانوني آيين نامه اجرايي اين ماده ظرف سه ماه از 
اباغ اين قانون توسط شورا تهيه و به تصويب سران 
قوا مي رسيد. آنچه از يك جست وجو در پايگاه هاي 
قوانين و مقررات به دست مي آيد فقدان طراحي 
»برنامه هاي پيشگيرانه و مقابله با فساد« توسط 
شورا و همچنين تصويب آيين نامه اجرايي ماده 
)28( قانون ارتقاي سامت نظام اداري و مقابله با 
فساد توسط سران قوا است. به عاوه آنكه اطاعاتي 
نيز از اقدامات تفصيلي ش��ورا در اختيار نيست 
و قرائن موجود و قضاياي پر تكرار فس��اد و البته 
تصريح اخير رهبري نشان از »ناكارآمدي« دارد. 
سؤال اين است كه درخصوص كارآمدي شوراي 
مذكور چه بايد كرد؟ پاسخ به طور خاصه و ضمن 
اذعان به كاستي هاي تقنيني، به عدم حسن اجراي 

قانون برمي گردد. 
*استاد دانشگاه امام صادق)ع(

طعم عدالت در گام دوم انقلاب
قاضي بايد عداللت را از خلود، خانواده و 
بستگان خويش شروع كند، منتظر دستور 
يا بخشنامه و آيين نامه اي هم نباشد. اگر 
آغازِ راهِ قضاوت كه بسلي دشوار و سخت 
است، همراه با چاشني عدالت باشد، مسلماً 
ذينفعاني هسلتند كه مانع تحقق اجراي 
كامل عدالت و مبارزه با مفاسد اقتصادي 
و سياسي باشند. مماشات و سهل انگاري 
و ناديده گرفتن مسائل امنيتي، اقتصادي، 
فرهنگي و... از سلوي قاضي، يعني سوق  
دادن فضا به سمت ناامني و ترس از مفاسد 
و علاري از معنويلت و قانلون در جامعه

گفتار

88498476گام دوم 

پاسخ اين اسلت كه مبارزه مؤثر 
و واقعي بلا فسلاد، نيازمند يك 
برنامله جاملع، فراگيلر و بدون 
تبعيض در سلاختارها و در ميان 
افراد و مقامات است؛ سياستي كه 
همگان را دربرگرفته و عزم بدون 
تسامحي در برخوردِ كارآمد با اين 
پديده بسيار خطرناك داشته باشد

عدالت و عدالت خانله از زمان مشلروطه همواره يكلي از اصلي ترين دغدغه هلاي مردم ايران بوده اسلت. 
در بيانيله گام دوم انقاب نيلز يكي از اصلي ترين ملوارد در نظر گرفته شلده براي چله دوم انقاب مسلئله 
تحقق عدالت و مبارزه با فسلاد مي باشلد. مقام معظم رهبري در ايلن بيانيه به صراحلت آورده اند: »عدالت 
در صلدر هدف هلاي اوّليله همه   بعثت هلاي الهلي اسلت و در جمهوري اسلامي نيلز داراي همان شلأن و 
جايگاه اسلت.« ايشلان اگرچه كارهلاي انجام شلده تا به املروز را مي سلتايند و آنهلا را شايسلته تقدير 

مي دانند املا فاصله وضعيلت موجود تا وضعيلت مطللوب را ژرف و جبلران آن را نيازمند جهلاد مي دانند. 
در اين بيلن مي توان قلوه قضائيله را اصلي ترين نهادي دانسلت كه چشلم بسلياري از مردم بلراي تحقق 
عدالت و مبارزه با فسلاد، بدان دوخته شلده اسلت. در درون قوه قضائيه نيز بيشلترين مسلئوليت متوجه 
قضات اسلت؛ چراكه سلامت رأي آنهاسلت كه درنهايلت تضمين كننده مبارزه با فسلاد و اجلراي عدالت 
اسلت. به همين خاطر در ادامله نگاهي به مسلئوليت قضلات در پرتلوي گام دوم انقاب خواهيم داشلت. 

علي تقي نژاد 
     تحلیل

  رسول سنايي راد
انتصاب آيت الله رئيسي به رياست قوه قضائيه در آغاز دهه پنجم انقاب اسامي و بازگشت 
به سوابق، تجارب و ويژگي هاي وي را مي توان به مثابه يك نفس تازه در دستگاه قضا براي 
عدالت برش��مرد؛ عدالتي كه »در صدر هدف هاي اوليه همه بعثت هاي الهي است و در 
جمهوري اسامي نيز داراي همان شأن و جايگاه است« و به عنوان يك فريضه بر عهده 
همه حاكمان و قدرتمندان ازجمله كارگزاران و مسئولان جمهوري اسامي نيز هست، اما 
در حالي كه گام هاي بلندي براي پياده سازي آن پس از انقاب اسامي برداشته شده، اما 

»آنچه تاكنون شده با آنچه بايد مي شده و بشود، داراي فاصله اي ژرف است.«
ويژگي هاي آقاي رئيس��ي كه اميد به تحول در دس��تگاه قضا به نف��ع تقويت عدالت را 
برانگيخته و اميد به آينده قوه قضائيه براي عدالت و مبارزه با فساد را كه »اين دو لازم و 

ملزوم يكديگرند« ارتقا داده عبارتند از:
1- برخورداري از فقاهت اسامي و دانش حقوقي كه حاصل تحصيل در علوم حوزوي و 
همچنين اخذ مدرك دكتري از مدرسه عالي شهيد مطهري در رشته فقه و حقوق است. 
2- داشتن سابقه و تجربه حضور در پست ها و رده هاي مختلف قضايي و آشنايي ميداني با 

اقتضائات امر قضا در تمام سطوح كه اطاعات و تسلط كافي براي اعمال مديريت و مقابله 
با ادعاها را براي وي فراهم ساخته است. 

3- برخورداري از جرئت و شجاعت لازم براي اجراي عدالت و پايبندي به روحيه و رويه 
انقابي و قاطعيت كه مستلزم مبارزه با مفسدان و فاسدان است. 

4- داشتن نگاه بيروني و شناخت مش��كات مردم و مطالبات آنان كه حاصل حضور در 
ميدان سياست و ارتباط ميداني با تمام سطوح جامعه از نخبگان تا توده ها است و به وي 

درك روشني از انتظار جامعه از دستگاه قضا و اجراي عدالت داده است. 
5- ويژگي هاي معنوي و اخاقي كه در خلقيات، روحيات و رفتار آخوندي وي منعكس 
شده و تواضع و مردمي بودن را كه لازمه مسئوليت عالي در نظام اسامي و مورد انتظار 

مردم است، به او داده است. 
6- مبرا بودن از اطرافيان حريص و شهرت به طهارت اقتصادي و مواظبت به حفظ آنكه 

تيزي و برندگي تيغ او را براي مبارزه با مفسدان و فساد حفظ كرده و خواهد كرد. 
اما اين ويژگي در صورتي ب��ه تحقق انتظار مردم و رهبري از وي ب��راي تقويت عدالت و 
ارتقاي دستگاه قضا در تراز يا »زيبنده گام دوم انقاب« خواهد انجاميد كه آيت الله رئيسي 

در همان ماه هاي اوليه ورود به دستگاه قضا چند اقدام اساسي و شجاعانه را مدنظر قرار 
بدهد و پياده نمايد: 

1- پالايش مجموعه ب��ه نفع صاحيت، س��امت و برائت از هرگونه فس��اد و آلودگي و 
پاكسازي دستگاه قضا از وجود عناصر طماع و آلوده. 

2- چابك س��ازي دس��تگاه و افزايش كارآمدي آن با گماردن نيروهاي صالح و انقابي 
جوان. 

3- زدودن غبار مصلحت انديشي و ماحظه كاري در اجراي عدالت و فرهنگ سازي براي 
برخورد با فاسد فراتر از هرگونه نسبت و انتساب قشري، سياسي، سازماني و قبيله اي. 

4- ايجاد سازوكار دريافت شكايات و گزارش هاي مردمي در كنار حفظ قاضي و دادگاه و 
تعبيه چشم هاي نظارتي قوي براي پيشگيري و برخورد با هرگونه فساد و بي عدالتي در 

درون دستگاه قضا. 
5- پياده سازي قانون »از كجا آورده اي؟« براي مسئولان و مقامات قضايي و در عين حال 
ترميم حقوق با ايجاد ساز و كار بازرسي و سنجش دقيق براي انسداد مجاري طمع ورزي 

و سوءاستفاده هاي احتمالي. 

6- شكس��تن خطوط قرمز مصلحت��ي در برخ��ورد با برخي مس��ئولان يا منس��وبان 
دانه درشت. 

در دوران رياست آيت الله لاريجاني يك گام اميدآفرين در برخورد با مفسدان دانه درشت 
خارج از دس��تگاه هاي حكومتي و دولتي برداشته شد و مجازات س��اطين قير و سكه 
التيام بخش دل هاي مش��تاقان عدالت و مبارزه با فساد بود، اما حسرت محاكمه كساني 
كه موجب خروج ارز و س��كه از خزانه بيت المال و چوب حراج بر دارايي هاي ملي شدند، 
همچنان بر دل ها مانده است. همچنانكه محاكمه برخي منسوبان مقامات عالي يا انجام 
نشده يا در پشت درهاي بسته انجام شد كه موجب پديد آمدن سؤالات و ابهامات بزرگي 
در اذهان نيروهاي انقابي و مدافعان و عاقه مندان نظام شده است. به اميد اينكه جنابعالي 
با وجود انتقادات دلسوزانه حساس بوده و براي اصاح اين رويه مهم اقدام عاجل فرماييد. 
حمايت ها و حتي ابراز اميدواري هايي كه با آمدن آقاي رئيس��ي در اين روزها از س��وي 
جناح ها و چهره هاي مختلف اعام شد، سرمايه بزرگي است كه رئيس جديد قوه قضائيه 
مي تواند از آن براي پيشبرد اهداف تحولي اش استفاده نمايد و رسانه ها و اصحاب آن يكي 

از بهترين هاي آن مي باشند.

نفس تازه عدالت در آغاز گام دوم انقلاب


