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هيئتمركزيجذبوزارتعلوممتنتبعيضآميزومتناقضيراتصويبكردهاستكهدرصورتاصلاحنشدنموجبنااميديجامعهدانشگاهيميشود

تيرخلاصوزارتعلومبهغيرحضوريها

 چالش جوانگرایی در گام دوم انقلاب 
با بازنشستگانی که قصد رفتن ندارند

درحالیكهخبرهايیمنتشرمیشودكهقانونمنعبهكارگيریبازنشستگانتوسطمديراندولتیاجرايینمیشود
روزگذشتهامامجمعهزاهدانبهدليلجوانگرايیدرگامدومانقلابازامامتجمعهخداحافظیكرد

بهتازگيدرنامهاي

عليرضا سزاوار
كهوزارتعلومبه  گزارش  2

مجلسارائهداده،
مش�خصش�دكهمداركتحصيليارش�دو
دكترايوزيركش�وربهصورتنيمهحضوري
ب�ودهاس�ت.براس�اسجديدتري�نمصوبه
هيئتمركزيجذبوزارتعلومهمدارندگان
مداركنيمهحض�وريوغيرحضوريدرتراز
مناسباستخداميارزشيابينميشوند.پس
چهبهتردولتاجراييش�دناينمصوبهرااز
مديرانخودشآغازكند!جديدترينمصوبه
هيئت،جذبتبعيضساختاريوگستردهاي
راعليهدانشجويانازيكسووبينشاغلانو
بيكارانراازسويديگربهراهخواهدانداخت.
در دو دهه اخير بس��ياري از مدي��ران با مدارك 
تحصيلي غيرحضوري پست هاي مهمي داشتند 
و تا به امروز هم مقام هاي خود را حفظ كرده اند، 
اما دانشجويان و فارغ التحصيلان كنوني با مصوبه 
اخير هيئ��ت مركزي ج��ذب وزارت علوم از اين 
پس حتي امكان عضويت در هيئت علمي را هم 

نخواهند داشت. 
  حرفيازبياعتبارينبود

مصوبه عدم  ارزشيابي مدارك تحصيلي اعضاي 
هيئت علمي كه در دانشگاه هاي نيمه حضوري 
و غيرحض��وري تحصي��ل كرده ان��د، درحال��ي 
انجام مي ش��ود كه هم اكنون چندي��ن هزار نفر 
از دانش��جويان تحصيلات تكميلي رش��ته هاي 
مختلف دانشگاهي و همچنين فارغ التحصيلان 
دانشگاه ها مدارك نيمه حضوري و غيرحضوري 
دارند و اين مصوبه حجم زيادي از دانشجويان و 

فارغ التحصيلان دانشگاهي را فرامي گيرد. 
از س��وي ديگر در زمان انتخاب رش��ته و حتي 
ثبت نام در دانشگاه هايي كه چنين دوره هايي را 
برگزار مي كنند، حرفي از كم بودن اعتبار مدرك 
اين دانشگاه ها نسبت به مدارك ساير دوره ها از 
جمله روزانه، شبانه و همچنين عدم ارزشيابي اين 

مدارك زده نمي شود. 
  دورههاييدردانشگاههايمعتبر

در س��ال هاي اخير هم اين دوره ها همواره مورد 
اس��تقبال متقاضيان تحصيل در دانش��گاه هاي 
معتبر واقع ش��ده؛ دانش��گاه هاي معتبري مثل 
دانش��گاه تهران، دانش��گاه علوم پزشكي ايران، 
دانش��گاه اميركبير و دانش��گاه علام��ه چنين 

دوره هايي را برگزار كرده اند. 
متقاضياني كه رتبه لازم براي تحصيل در دوره 
روزانه يا شبانه اين دانشگاه هاي مطرح را ندارند، 
اقدام به تحصيل در دوره ه��اي نيمه حضوري و 
غيرحضوري اين دانشگاه مي كنند، اما اكنون با 

يك نگاه تبعيض آميز جدي مواجه شده اند. 
  قصهازكجاشروعشد

نخستين باري كه مدارك غيرحضوري مديران 
رو شد، در دوران اصلاحات بود. انبوهي از مديران 
دولتي از دانشگاهي مبهم به نام هاوايي تحصيلات 

نيمه حضوري داشتند. 
مرتضى حاجى وزير آم��وزش و پرورش، محمد 

ملاكى رئيس ش��ركت ملى گاز، حس��ن جاهد 
معاون وزير بهداش��ت، على رئ��وف معاون وزير 
آم��وزش و پ��رورش، نورالدين صفى ني��ا و على 
مقدس زاده از مديران ارش��د س��ابق شهردارى 
تهران، تنه��ا عده كم��ي از مديران��ي بودند كه 

اسامي شان منتشر شد. 
در سال ۸۷ علي كردان، وزير كشور دولت نهم كه 
مدركش غيرحضوري بود، در مجلس استيضاح 
ش��د. در خرداد90 هم مشخص شد كه دكتراي 

محمدرضا رحيمي غيرحضوري بوده است. 
  وعدهايكههرگزعملينشد

اين روند تا ب��ه امروز ادامه پيدا كرده اس��ت، در 
حالي كه وزير دادگستري دولت يازدهم سال 94 
خبر داده بود كه از وزارت علوم خواسته اطلاعات 
تحصيلي مربوط به تمام مسئولان را در دسترس 
عموم قرار دهند. به گفته پورمحمدي، »وزارت 
علوم قول داد اين كار را انجام دهد« اقدامي كه 

تاكنون وزارت علوم زيربار آن نرفته است. 
ح��الا وزارت عل��وم چگون��ه پاس��خگوي 

فارغ التحصيلان مقطع دكترا و همچنين ارش��د 
دوره هاي غيرحض��وري و نيمه حضوري خواهد 
بود كه به اميد حضور در هيئت علمي دانشگاه ها 
اقدام به ادامه تحصيل و خرج هزينه هاي هنگفت 

كرده اند؟
  همگي با اعتبار يكسان

نگاه تبعيض آميز هيئت مرك��زي جذب هيئت 
علمي ب��ه م��درك فارغ التحصي��لان دوره هاي 
نيمه حضوري و غيرحضوري در شرايطي است كه 
در تازه ترين نامه وزير علوم، تحقيقات و فناوري به 
رئيس سازمان اداري و استخدامي كشور، ارزش 

تمامي مدارك با يكديگر برابر است. 
براساس نامه اي كه تابستان امسال منصور غلامي 
به جمشيد انصاري نوشت، مدارك تحصيلي تمام 
دانش آموختگان دانشگاه ها و مؤسسات آموزش 
عالي داراي مجوز از ش��وراي گسترش آموزش 
عالي اعم از دولتي و غيردولتي، روزانه، ش��بانه، 
نوبت دوم، حضوري، نيمه حضوري و الكترونيكي 
در مقاطع، كارداني، كارشناس��ي، كارشناس��ي 
ارشد، دكترا از حيث ارزش تحصيلي داراي اعتبار 

يكسان شناخته شده اند. 
  نگاهتبعيضآميز

برخي مديران وزارت علوم نگاه ديگري به مدارك 
غيرحض��وري دارن��د؛ يعني نگاهي ك��ه معتقد 
است دانشجوياني به اين دانشگاه ها تمايل پيدا 
مي كنن��د كه در زمينه درس��ي ضع��ف دارند و 
نمي توانند مانند دانش��جويان ع��ادي از طريق 
آزمون ورودي به دانش��گاه هاي معتب��ر راه پيدا 
كنند و به همين خاطر به س��مت دانشگاه هاي 

مجازي كشيده مي شوند. 
آمارها نشان مي دهد اين طرز تفكر اشتباه است 
و در حال حاضر بسياري از باهوش ترين افراد در 
سراسر جهان به سمت سيستم ها و دانشگاه هاي 
مجازي جذب شده اند. تنها در كشور آلمان تعداد 
دانشجويان دانشگاه هاي مجازي ظرف پنج سال 

گذشته به دو برابر افزايش يافته است. 

دراينستونپيامها،متنها،عكسنوشتهاوخبرهايكوتاه
منتشرش�دهدرفضايمجازيرامنتش�رخواهيمكرد؛بدون
هيچگونهتوضيحوتفسير.بازنشراينمواردهمبهمنزلهتأييد

ياردمحتوايهيچكدامازآنهانيست.
-----------------------------------------------------
س�يدعزتاللهضرغاميتوئيتكرد:از مرثيه توزيع سبد كالا 
در س��ال 9۲ تا ارز زائران اربعين تا گوش��ت و پوش��ك، معلوم شد كه 
دولت نه مولد خوبي اس��ت و نه موزع خوب. مش��اوران محترم كه به 
دنبال دريافت پيش��نهادات اجرايي هس��تند تجربيات دولت جنگ و 
اتوماس��يون دولت نهم و دهم را در مورد توزيع جمع بندي كنند و به 

شرف عرض برسانند. 
-----------------------------------------------------

حس�يندليريانتوئيتكرد:براي كش��وري كه موش��ك ۲3 
تني، دومرحله اي و س��وخت جامد س��جيل را مي س��ازد، زشت است 
كه به خاط��ر عدم تدبي��ر در واردات نهاده هاي دام��ي، مردمش براي 
 چندكيلو گوش��ت، جل��وي فروش��گاه هاي »ك��وروش« و »جانبو« 

صف بكشند!
-----------------------------------------------------

كانالاينستاگرامدكترسلامباانتش�اراينعكسنوشت:
جهانگيري: عده اي حسود دنبال زمين زدن ثروتمندان هستند !

-----------------------------------------------------
آذريجهرميتوئيتكرد: در يك س��ال گذش��ته، با همكاران 
در وزارت  ارتباط��ات ه��ر آنچ��ه در ت��وان داش��تيم براي پيش��رفت 
اي��ران در ح��وزه كاريم��ان انج��ام داديم. ب��راي بهتر تنظيم ش��دن 
برنامه س��ال آينده، مانند هميش��ه به توصيه هاي ش��ما نيازمنديم تا 
ضعف ها را برط��رف كنيم. لطفاً از م��ن انتقاد كنيد. از همراهي ش��ما 

 

بي نهايت متشكرم.
-----------------------------------------------------

صادقحسينيتوئيتكرد:در زماني كه رئيس جمهور نمي تواند 
با مردم و نخبگان گفت و گو داشته باش��د؛ اينكه وزرا زمينه  گفت و گو 
را فراهم مي كنند؛ اقدام س��ازنده اي اس��ت و آق��اي جهرمي تفاوت 
جوان گرايي و پيرس��الاري را با عمل گرايي برجسته  مي كند. گام دوم 

آنطور كه مي فهمم؛ گفتمان عملگرايي است. 
-----------------------------------------------------

مه�ديمحمديتوئيتك�رد: فقط كافي اس��ت كمي صادق و 
شجاع باشند: بگويند دانستيم بين اروپا و امريكا فرقي نيست، از برجام 
دل بكنند، به امريكا بگويند مذاك��ره را مگر در خواب ببيند،  بعد مدير 
كاسب ها را بگذارند كنار به چند جوان اهل ريسك كه يك زندگي دوم 
در غرب ندارند اعتماد كنند، خواهند ديد كه ترامپ مي آيد به التماس. 
-----------------------------------------------------

س�يدعباسصالحيتوئيتكرد:شهردار مشهد گفته است كه 
قبل از افتتاح رسمي ميدان راه آهن، توان  ياب ها بازديد و تأييد كنند. 
اين شيوه را فراگير كنيم. در پروژه هاي دولتي، عمومي و بخش خصوصي 
مطالبه اي كه پس از نمايش رستم و سهراب، كاري از معلولان آسايشگاه 

كهريزك، برخي از آنان پيگير بودند. 
-----------------------------------------------------

كاظميباانتش�اراينعكستوئيتزد:من يه زن شاغل هستم، 
بهترين ساعات عمر و زندگيم، لحظاتيه كه مي رسم خونه و پيش بچه هام 
هستم و باهاشون حرف مي زنم، بازي مي كنم. آرامش من بودن توي خونه و 
كنار بچه هامه، اوني كه به اين عكس اعتراض كرده احتمالاً هنوز مادر نشده 

يا خونه براش جهنمه، سعي كنه پيش يه مشاور بره. 
-----------------------------------------------------

زهرامحمديباانتش�اراينتصويرتوئيتكرد: من به چشم 
خويشتن ديدم كه جانم مي رود كارتونيست: سمانه نيساني

-----------------------------------------------------
خشيارتوئيتكرد:ش��هرداري يه درخت داره ميكاره از رآهن تا 
تجريش قفل شده خيابون! آيا براي كاشت درخت اين همه خدم و حشم 

و ماشين و محافظ لازمه؟
-----------------------------------------------------

سيداميرسياحتوئيتكرد:چه بسيارند جوانان شجاع كه دست 
خالي جلوي انحصارگري خودروسازان، كانون وكلا، نظام پزشكي و فساد 
خصوصي سازي ايستاده اند و از فشارها و تهديدها جا نمي زنند. اصولگرا 
و اصلاح طلب واقعي اينها هستند نه يك مشت شارلاتان فرصت طلب كه 

ازاين عناوين براي رانتخواري هايشان سوءاستفاده مي كنند.
-----------------------------------------------------

عليكريميباانتش�اراينعكستوئيتكرد: علت رشد بالاي 
سرطان در ايران و جهان چيست؟ سبك زندگي غلط استفاده از سموم و 
كودها و علف كش هاي شيميايي در كشاورزي توسعه محصولات تراريخته 
فست فود ها تنقلات ناسالم بجاي نوشابه هاي صنعتي مواد پلاستيكي ورزش 

نكردن براي سلامت خود و خانواده سبك زندگي خود را اصلاح كنيد.

كبري فرشچي 

معاون تحقيقات و فناوري وزارت بهداشت با بيان اينكه رشته هاي 
پزشكي فقط 1۲درصد محققين كشور را دارد، افزود: 30درصد توسعه 
علم كش��ور مربوط به حوزه پزشكي است. در كش��ورهاي منطقه در 
توليد علم اول هستيم و براس��اس ISI ايران رتبه 15در توليد علم در 
دنيا را در سال ۲01۸ به خود اختصاص داد كه دستاورد بزرگي براي 

كشور است. 
در حالي كه اعلام ش��ده اس��ت، ميزان حقوق معاونين شهردار 5تا 
۷ميليلون تومان است، اما عضو كميسيون حقوقي شورا ميزان دريافتي 

برخي معاونان را 10 تا 1۲ ميليون عنوان كرد. 
استاندار تهران اعلام كرد: هيچ بيماري براي گرفتن خدمات تخصصي 
حوزه درمان به خارج از كشور اعزام نمي شود و در حال حاضر به لحاظ 
كمي و كيفي يكي از كشور هاي ش��اخص در تأمين نيروي انساني در 

حوزه پزشكي هستيم. 

 کاشت 1100درخت چنار تنومند 
در خيابان وليعصر 

ش�هردارته�راندرمراس�مكاش�ته�زارو100درخ�تچنار
بنب�الادرخياب�انوليعصرگف�ت:باهم�كاريس�ازمانميراث
فرهنگ�يوگردش�گريب�هدنب�الثب�تجهان�يخياب�ان
وليعص�ر)ع�ج(هس�تيمودرهفت�هدرخت�كاريني�ز800
ه�زارنه�الدركمربندس�بزش�هرتهرانه�رسخواهدش�د.
پيروز حناچي در مراس��م اجراي ف��از دوم طرح س��اماندهي و احياي 
درختان چنار خيابان وليعصر)عج( اظهار داش��ت: ه��زار و 100اصله 

درخت چنار هشت تا 1۲ ساله در اين خيابان كاشته خواهد شد. 
وي افزود: خيابان وليعصر )عج( يكي از خيابان هاي نادر و بي نظير در 
دنياس��ت و تعداد چنارهاي اين خيابان در ابتدا 1۸ هزار اصله بوده كه 

امروز به دليل بعضي از موارد به 15 هزار اصله رسيده است. 
ش��هردار تهران درباره احياي درختان خيابان وليعصر )عج( نيز گفت: 
سال گذش��ته ۷40 درخت در اين خيابان احيا شد و امسال نيز هزار و 

100 درخت در محدوده پارك  وي تا راه آهن غرس مي شود. 
وي به حفاظت از فضاي سبز اش��اره كرد و گفت:  در شهر تهران سرانه 
فضاي س��بز بايد افزايش پيدا كند و از هر پنج باغ در اين شهر سه  باغ 
متعلق به شهرداري است و در جهت خريداري باغات شهرداري تهران 
پيش خواهد رفت و اميدواريم كه شهروندان نيز از فضاي سبز و باغات 

به درستي استفاده كنند. 
شهردار تهران درباره درختاني كه در خيابان وليعصر )عج( كاشته شدند 
نيز گفت: در سال گذشته ۷40درخت كاشته شد كه تنها 16 درخت 

نگرفتند و مابقي آنها سبز شدند. 
وي بيان داشت:  هكتار در كمربند سبز شهر تهران در هفته درختكاري 

سال جاري اجرايي و ۸00هزار نهال غرس خواهد شد. 
حناچي بيان داشت: با همكاري سازمان ميراث فرهنگي و گردشگري 
به دنبال تحقق ثبت جهاني خيابان وليعصر )عج( هس��تيم و توس��ط 

دبيرخانه ميراث فرهنگي اين درخواست داده شده است. 

 ایران جزو 8 کشور مهارکننده 
تراخم در دنيا

تراخ�منوع�يبيم�اريعفون�يچش�مياس�تك�هدرمراحل
مزمنمنج�رب�هنابينايياف�رادميش�ود.بي�شاز300ميليون
نفردرجه�انگرفتاراي�نبيماريهس�تند،ام�اهماكنونبيش
از10س�الاس�تكهحتييكم�وردابتلاب�هبيم�اريتراخمدر
كش�ورمانگ�زارشنش�دهواي�رانتوانس�تهاس�تدرمي�ان
هش�تكش�وريقرارگيردك�هموف�قش�دهاند،گواه�يمهار
بيماريتراخ�مراازس�ازمانجهانيبهداش�تدرياف�تكنند.
حدود 100سال پيش در دنيا و 50سال پيش در ايران، تراخم مهم ترين 
عامل نابينايي به ش��مار مي رفت. از اين رو س��ازمان جهاني بهداشت 
)WHO( طي س��ال هاي اخير تلاش هاي گسترده اي براي مهار اين 
بيماري در س��طح جهان انجام داده و با توجه به شاخص هاي سازمان 
جهاني بهداشت، ايران ۲5 سال است كه موفق به مهار تراخم شده كه 
تاكنون مدركي مبتني بر اين دستاورد به سازمان جهاني بهداشت ارائه 
نشده بود. يازدهمين جشنواره پروفسور محمدقلي شمس فرصت خوبي 
بود تا گواهينامه بين المللي سازمان جهاني بهداشت براي ريشه  كني 
بيماري تراخم به ايران اهدا شود. مراسم بزرگداشت تصديق موفقيت 
جمهوري اسلامي ايران در مهار تراخم و دريافت گواهي از سوي سازمان 
بهداشت جهاني، با حضور معاون وزير بهداشت، نماينده سازمان جهاني 

بهداشت و جمعي از چشم پزشكان، در بيمارستان فارابي برگزار شد. 
  هزارانبيمارتراخميتا5دههقبل

 تراخم نوعي عفونت مزمن چش��مي اس��ت كه موجب التهاب و ايجاد 
ترشح چركي در چشم مي شود. طولاني شدن بيماري تراخم و تأخير 
در درمان اين بيم��اري از عواملي اس��ت كه منجر به از دس��ت دادن 
قس��متي از بينايي يا نابينايي كامل فرد مي شود. شاخص هايي مانند 
»وضعيت پلك«، »دسترسي به آنتي بيوتيك«، »پاكيزگي صورت« و 
»كنترل بهداشت محيطي« به عنوان چهار مكانيسم اصلي مهار تراخم 

شناسايي مي شوند. 
عليرضا رئيسي در مراسم اعطاي گواهي تصديق مهار تراخم از سوي سازمان 
جهاني بهداشت به ايران با اشاره به وضعيت اين بيماري در گذشته گفت:»تا 
پنج دهه پيش بيماري تراخم، س��الانه هزاران نفر را مبتلا مي كرد و اين 
بيماري علت اصلي كم بينايي و نابينايي بود، اما بعد از انقلاب با اقداماتي كه 
انجام و هماهنگي هايي كه بين نهادهاي مختلف ايجاد شد، ايران به عنوان 
هشتمين كشور دنيا موفق به ريشه كني تراخم شد كه سه كشور عمان، 

مراكش و ايران در منطقه آسيا و آفريقا قرار دارند.«
  موفقيتماحصلشبكهبهداشتيقوي

به گفته معاون بهداشت وزارت بهداشت براي  اعلام ريشه كني بيماري 
تراخم، وجود 5درصد اين بيماري براي اهداي جايزه مورد قبول سازمان 
جهاني بهداشت است، اما بيش از يك دهه است كه در كشور حتي يك 
مورد تراخم هم ثبت و گزارش نشده و بيشترين كاري كه در ايران انجام 
شده، توجه به جنبه هاي بهداشت فردي و عمومي در سطح مدارس و 

جامعه است. 
رئيسي با اشاره به زيرساخت هاي حوزه سلامت و شبكه قوي بهداشت 
و درمان در كشور و وجود بيش از 30هزار بهورز در بيش از 1۸هزار خانه 
بهداشت و پايگاه مركز جامع خدمات سلامت و همچنين همكاري هاي 
بين بخش��ي بين جهاد كشاورزي، س��ازمان آبفا و آموزش و پرورش و 
مشاركت مردم تأكيد كرد: »بر اين اساس ايران توانست براي ريشه كني 
تراخم مورد تشويق سازمان جهاني بهداش��ت واقع و به عنوان يكي از 

كشورهاي موفق معرفي شود.«
  برنامهبعدي؛حذفمالارياوفلجاطفال

معاون وزير بهداش��ت با تأكيد بر اينكه ايران در آستانه موفقيت هاي 
بزرگ بهداشتي قرار دارد، افزود: »اميدواريم تا دو سال آينده موفق به 
ريشه كني و حذف مالاريا در كشور ش��ويم و در حال حاضر در مرحله 
حذف كامل فلج اطفال در كشور قرار داريم و بيش از 1۷سال است كه 

هيچ موردي از فلج اطفال در كشور ثبت و گزارش نشده است.«

زهرا چيذري 
  گزارش  یک

روزگذشتهآيتاللهعباسعليسليمانيامام
جمعهزاهدان،درخطبهه�اينمازجمعهاز
مردمسيستانوبلوچستانخداحافظيكرد.
ويعلتخداحافظياشرااحيايتفكرمقام
معظمرهبريمبنيب�رجوانگراييعنوان
كرد.امامجمعهزاهداندرحاليبرايميدان
دادنبهجوانانازس�متخودكنارهگيري
كردكههيچال�زامقانونيب�رايكناررفتن
ويوجودندارد.دربراب�رچنينرويكردي
بامديرانومس�ئولانيمواجههس�تيمكه
بهرغ�متصوي�بقان�ونمنعب�هكارگيري
بازنشستگانوباوجودرويكردمقاممعظم
رهب�ريدرانتص�ابجوانانبهپس�تهاي
كليديهمچونامامجمعهورئيسسازمان
تبليغاتاس�لاميازميانجوان�انوتأكيد
ايش�انبرجوانانبهعنوانمح�ورگامدوم
انقلابوتحققنظامپيشرفتهاسلاميزيربار
اجرايقانونمنعبهكارگيريبازنشستگان
نميروند.انگاردايرهش�مولاي�نقانوناز
شهردارتهرانوچندتنازمديرانوچهرهها
فراترنميرودواج�رايآنبرايتعدادقابل
توجهمديرانميانيمشمولقاعده»شايد
وقتيديگر«ش�دهاس�ت.دربراب�رچنين
انفعالياس�تكهرئيسفراكسيونجوانان
مجلسطينامهايب�همعاونرئيسجمهور
ورئيسس�ازماناداريواستخداميكشور
خواس�تارانتش�اراس�اميبازنشس�تگان
ش�اغلدردس�تگاههاخب�رش�دهاس�ت.
رهبر معظم انقلاب پيشتاز جريان جوان گرايي 
بوده اند. براس��اس گ��زارش مركز آم��ار ايران، 
50درصد جمعيت زير 30س��ال قرار دارند. از 
سوي ديگر براساس اعلام مركز آمار ايران سهم 
جمعيت جوان )۲9- 15س��اله( از سال 1396 
تا س��ال 1405 از ۲3/9درصد به 19/6 درصد 
كاهش مي يابد. اين آمار يعني جاي خالي حدود 
يك چهارم جمعيت كش��ور در تصميم گيري و 
تصميم سازي كاملًا مشهود است. از سوي ديگر 
همين جمعيت جوان به اين دليل كه در معرض 
توانمندسازي تجربي قرار نگرفته اند، قطعاً در 
آينده مي توانند با چالش هايي رو به رو شوند و 
كشور را نيز از بهره وري كامل پايين تر بياورند. 
به همين خاطر اس��ت كه رهبر انقلاب در دهه 
چهارم محوريت تحقق نظام پيشرفته اسلامي 
را جوانان دانستند و در بيانيه گام دوم انقلاب در 
چهلمين سالگرد انقلاب اسلامي بر نقش آفريني 

جوانان در پيشبرد گام دوم تأكيد كردند. 
  جوانگراييرهبريدرعمل

پيش از اين بيانيه نيز حضرت آيت الله خامنه اي 
با انتصاب و ت��ن از جوانان در جايگاه رياس��ت 
س��ازمان تبليغات اس��لامي و نهاد نمايندگي 
رهبري در دانش��گاه ها ش��عار جوان گرايي در 

دهه چهارم انقلاب را محقق ساختند. آيت الله 
علي اكب��ري در جايگاه امام جمع��ه تهران نيز 
س��ومين جواني اس��ت كه با حكم رهبري در 
دهه چهارم انقلاب سمت مي گيرد و به ميدان 
مي آيد. بيانيه  »گام دوم انق��لاب« هم تجديد 
مطلعي بود خطاب به ملت ايران و به ويژه جوانان 
كه به مثابه منش��وري براي »دومي��ن مرحله  
خودس��ازي، جامعه پردازي و تمدن س��ازي« 
خواهد بود و »فصل جدي��د زندگي جمهوري 
اسلامي« را رقم خواهد زد. در اين بيانيه رهبر 
معظم انقلاب تأكيد كرده اند: »چش��م اميد به 
شما جوان هاس��ت و اگر زمام اداره  بخش هاي 
گوناگون كشور به جوانان مؤمن و انقلابي و دانا 
و كاردان - كه بحمدالله كم نيس��تند - سپرده 

شود، اين اميد برآورده خواهد شد.«
  بازنشستگانيكهماندند

با تمام اين اوصاف، هنوز فضاي اعتماد به جوانان 
در جامعه مطلوب نيس��ت و قوانيني همچون 
قانون منع به كارگيري بازنشستگان هم اگرچه 
در زمان تصويب خودش سر و صداي زيادي به 
پا كرد و با اجرايي شدن آن از 15آذرماه چند تن 
از چهره ها از پست ش��ان كنار گذاشته شدند و 
اين قانون افرادي همچون محمدعلي افشاني 
ش��هردار س��ابق تهران را از »بهش��ت« بيرون 
راند، اما قانون منع به كار گيري بازنسش��تگان 
درباره بسياري از مديران اجرايي نشده و هنوز 

تكليف ۲هزار مديري كه با اين قانون بايد كنار 
گذاشته ش��وند، معلوم نيس��ت. اين در حالي 
اس��ت كه ۲6آبان پايان مهلت ترك داوطلبانه 
براي مديران بازنشسته اس��ت تا قانون منع به 

كار گيري بازنشستگان به تحقق بپيوندد. 
آنطور كه  احس��ان قاضي زاده هاش��مي، عضو 
فراكس��يون جوانان درباره اج��راي اين قانون 
گفته بود بعد از مهلت دو ماهه اي كه براي ترك 
پست به مديران بازنشسته داده شده بود، بنا بود 
گزارش كامل از نحوه اجراي اين قانون در صحن 
مجلس قرائت ش��ود تا معلوم شود چه كساني 

قانون گريز و چه كساني قانون مدار هستند. 
حالا نه فقط اسامي مديران بازنشسته از سوي 
س��ازمان و نهادهاي اجرايي اعلام نشده بلكه 
اخباري هم از ب��ه كارگيري دوب��اره برخي از 
بازنشستگاني كه پستشان را واگذار كرده بودند 

به گوش مي رسد. 
  اع�لاماس�اميبرايپاس�خب�هافكار

عمومي
مهلت دو ماه��ه پايان حضور بازنشس��ته ها به 
اتمام رسيد، اما در اين بين در نتيجه رايزني ها 
يا ادله هاي مختلف برخي از افراد در پست خود 
باقي ماندند يا اينكه وضعيت آنها نامش��خص 

مانده است. 
ب��ه همين خاط��ر هم چن��دي پي��ش برخي 
نمايندگان مجلس از سازمان اداري و استخدامي 

درخواست كرده اند اسامي افراد بازنشسته فعال 
باقيمانده يا افرادي كه از سازمان خارج شده اند، 
اعلام كنند ولي تا كنون اطلاع رساني از سوي 

اين مسئولان انجام نشده است. 
جمش��يد انصاري- رئي��س س��ازمان اداري و 
اس��تخدامي- در مقابل اين درخواست با ارائه 
گزارشي اعلام به تعداد خروجي ها و اينكه چند 
نفري ابقا شده اند، اكتفا كرد و گفت كه اسامي 
افرادي كه مانده يا خارج مي ش��وند نيز بعد از 

نهايي شدن اعلام خواهد شد. 
در ش��رايطي ك��ه هن��وز در رابطه با اس��امي 
بازنشسته هاي فعال يا خروجي ها شفاف سازي 
نش��ده، بار ديگ��ر اين درخواس��ت از س��وي 

نمايندگان مطرح شده است. 
سيد فريد موسوي - رئيس فراكسيون جوانان 
مجلس- طي نامه اي خطاب به رئيس سازمان 
اداري و استخدامي اعلام كرد: پيرو ابلاغ قانون 
من��ع به كارگي��ري بازنشس��تگان و ضرورت 
پيگيري اج��راي قانون و ل��زوم ارائه اطلاعات 
كامل و شفاف نتايج حاصل از اجرا افكار عمومي 
خواهش��مند است دس��تور فرماييد ظرف 10 
روز اسامي بازنشس��تگاني كه به طرق مختلف 
در دس��تگاه هاي اين قانون مشغول به فعاليت 
هستند و همچنين افرادي كه بر اساس قوانين 
قبل از سال 95 پس از بازنشستگي عودت به كار 

شده اند را به اين فراكسيون اعلام كنند. 

طرح: محمود محمد تبریزی|جوان


