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 آغوش باز دانشگاه 
به روي بچه پولدارها!

  محمد امين شهسواري*
س��ال تحصيلي جدي��د آغاز ش��ده و دانش��جوياني كه 
توانسته‌اند از سد كنكور سراسري بگذرند تحصيل خود 
را در دانشگاه‌هاي دولتي آغاز كرده‌اند اما اين دانشجويان 
تنها دانش��جوياني نيستند كه در دانش��گاه‌هاي دولتي 
مشغول به تحصيل مي‌شوند و هستند، كساني كه به‌رغم 
عدم شايستگي علمي در دانشگاه‌هاي مطرح كشور و در 
كنار دانشجوياني كه با زحمت و تلاش توانسته‌اند رتبه 

خوبي در كنكور كسب كنند، وارد دانشگاه شده‌اند. 
چند سالي است كه دانشگاه‌هاي دولتي دانشجوياني را 
پذيرش مي‌كنند كه با پرداخت شهريه وارد اين دانشگاه‌ها 
مي‌شوند و بدون آنكه شرايط تحصيل در اين دانشگاه‌ها 
را داشته باش��ند صرفاً با پرداخت ش��هريه در كنار ساير 
دانشجوياني كه با احراز شرايط علمي در اين دانشگاه‌ها 

پذيرفته شده‌اند مشغول به تحصيل مي‌شوند. 
اين طرح به اين بهانه ايجاد ش��د كه مانع خ��روج ارز از 
كشور و مهاجرت دانشجويان به كشورها و دانشگاه‌هاي 
ضعيف شود و در ابتدا قرار بود كه اين دانشجويان پولي 
و سهميه‌اي! در پرديس‌هايي جدا از پرديس‌هاي اصلي 
دانشگاه‌ها مشغول به تحصيل شوند اما كم كم اين مسئله 
باعث شده است كه اين دانش��جويان پولي و سهميه‌اي 
به واسطه پول و سهميه‌هايي همچون سهميه فرزندان 
هيئت علمي‌ها به دانشجويان اصلي دانشگاه‌هاي دولتي 
تبديل ش��وند و دانش��جويان نخبه‌اي كه مثلًا در رشته 
پزشكي با رتبه‌هاي برتر تحصيل مي‌كنند، ناديده گرفته 

شوند. 
معمولاً اين دانشجويان س��هميه‌اي و پولي به‌رغم عدم 
صلاحيت‌هاي علمي ب��ا رتبه‌هايي در ح��دود 20 هزار 
در رشته‌هاي حساسي همچون پزش��كي، داروسازي و 
دندانپزشكي مش��غول به تحصيل مي‌ش��وند كه پس از 
فارغ‌التحصيلي با سلامتي مردم سر و كار خواهند داشت 
و اين خود به معناي به بازي گرفتن جان مردم توس��ط 

عده‌اي پولدار است. 
در حال حاضر ۲۲ دانشگاه علوم پزشكي، دانشجوي پولي 
در رشته‌هاي مختلف جذب مي‌كنند. شهريه‌هاي چند ده 
‌ميليوني كه هر ترم سر به فلك مي‌كشد راه را براي ورود 
رتبه ‌20هزار به رشته‌هاي حساسي مانند پزشكي هموار 
مي‌كند و در حال حاضر شرايط طوري رقم خورده است 
كه اين دانشجويان پولي به جاي تحصيل در پرديس‌هاي 
پولي دانشگاه به پرديس‌هاي اصلي راه پيدا كرده‌اند و در 
كنار دانشجويان روزانه كه با زحمت و تلاش فراوان وارد 
دانشگاه ش��ده‌اند، به تحصيل مي‌پردازند. براي مثال از 
مهر 93 دانشجويان پرديس اروند به جاي آبادان در خود 
دانشگاه علوم پزشكي اهواز س��ر كلاس‌ها حاضر شدند. 
حتي پذيرفته‌شدگان پرديس قشم و كيش دانشگاه علوم 
پزشكي تهران هم كم‌كم از س��واحل خليج‌فارس راهي 
كلاس‌هاي پرديس خيابان قدس و پورسيناي دانشگاه 
تهران شدند. اين مسئله باعث ش��ده است كه اساتيد به 
علت حضور دانشجويان پولي با سطح علمي پايين در كنار 
دانشجويان روزانه، مطالب را با سطح پايين‌تري ارائه كنند 
و اين به معناي كاهش كيفيت و سطح علمي دانشگاه‌ها و 

فارغ‌التحصيلانشان خواهد بود. 
مسئله بعدي سهميه و اعمال نفوذ اعضاي هيئت علمي 
است كه فرزندان آنها به علت اينكه پدر يا مادرشان عضو 
هيئت علمي دانش��گاه اس��ت مي‌توانند قوانين را زير پا 
بگذارند و با سهميه هيئت علمي والدينشان به دانشگاه 
و رشته‌هاي حساس راه پيدا كنند كه عدالت آموزشي را 

نابود مي‌كند. 
*دانشجوي پزشكي دانشگاه علوم پزشكي بابل

تريبون دانشجويي

خوب، بد، زشت  پارك‌هاي علم و فناوري

 چيزي را كه علم به آن نداري 
دنبال نكن

خب، در مسئله‌ اخلاق، اين نكته را هم عرض بكنم - اين را 
بعداً مي‌خواستم عرض كنم، چون مي‌ترسم وقت بگذرد، 
جلوتر عرض مي‌كنم؛ زيرا جزو اساسي‌ترين مسائل است- 
پرهيز از قول به غير علم، از غيبت، از تهمت. من خواهش 
مي‌كنم شما جوان‌هاي عزيز به اين مسئله اهتمام بورزيد. 
همينطور كه در زمينه‌هاي مختل��ف اهتمام به طهارت 
عملي داريد - به نماز اهتمام داريد، به روزه اهتمام داريد، 
به پرهيز از تعرض‌هاي جنس��ي اهتم��ام داريد- به اين 
مسئله هم اهتمام داشته باشيد. اگر چنانچه ما چيزي را 
به كسي نسبت بدهيم كه در او نيست، خب اين مي‌شود 
تهمت. اگر چنانچه چيزي را بگوييم كه به آن علم نداريم، 
مثلاً يك شايعه است - يك نفري يك حرفي را از قول يكي 
نقل مي‌كند، ما هم همان را دوباره تكرار مي‌كنيم- خب، 
اين كمك كردن به شايعه است، اين شايعه‌پردازي است؛ 
قول به غير علم اس��ت. قول به غير علم، خود قولش هم 
اش��كال دارد، عمل كردن به آن امر غي��ر معلوم و بدون 
علم هم اشكال دارد؛ »و لا تقف ما ليس لك به علم«؛ »لا 
تقف«، يعني چيزي را كه علم به آن نداري، دنبال نكن، 
دنبال نرو. دنبال كردن، هم در زمينه‌ عمل هست، هم در 
زمينه‌ گفتار هست. وقتي شما يك چيزي را گفتيد كه به 
آن علم نداريد، اين هم اختفاي امري است كه انسان به 
آن علم ندارد. لذا دنبالش مي‌فرمايد: »انّ السّمع و البصر 

و الفؤاد كلّ اولئك كان عنه مسئولا.« 
16 مرداد ماه 1391

كلام رهبر

بيكار ماندن فارغ‌التحصيلان دانشگاهي را 
شايد بتوان مهم‌ترين معضل اجتماعي حال 
حاضر كشور تلقي نمود؛ معضلي كه در دل 
خود، توليدكننده چندين معضل ديگر است 
و تقريباً اكثر خانواده‌ها به شكلي با آن دست 
و پنجه نرم مي‌كنن�د. مطابق آمار، از حدود 
11/2 ميليون نفر جمعيت داراي تحصيلات 
عالي ي�ا در حال تحصي�ل در كل كش�ور، 
5/7 ميلي�ون نفر )51/4 درص�د( غيرفعال 
هستند. از سويي، نمودار ميزان تحصيلاتِ 
فارغ‌التحصيلان بيكار در حال كمانه كردن 
به سوي اوج اس�ت. به صورتي كه بهمن ماه 
95، معاون وزير علوم، تحقيقات و فناوري 
ب�ا ارائه آم�اري در همين زمين�ه مي‌گويد: 
»امروز 50 هزار دانش‌آموخته بيكار در مقطع 
دكتري داريم كه س�الانه 30 هزار نفر نيز به 
اين آمار اضافه مي‌ش�ود.« اي�ن يعني آنكه 
معضل بيكاري فارغ‌التحصيلان دانشگاهي 
از ه�ر دو حيث كمي و كيفي در حال رش�د 
اس�ت و طبيعتاً باعث افزايش كمي و كيفي 
معضلات اجتماعي منتج از آن خواهد شد. 

  
در اين فضا، يكي از مراك��ز و نقاط اميد اصلي 
براي حل اين معضل، پارك‌هاي علم و فناوري 
موجود در كشور محسوب مي‌شوند. مراكزي 
كه قرار اس��ت پايه‌هاي اقتص��اد دانش‌بنيان 

را پي‌ريزي كرده، زمينه اش��تغال مس��تقيم و 
غيرمس��تقيم فارغ‌التحصيلان دانش��گاهي را 
در س��طح جامعه فراهم كنن��د. طبق تعريف 
اساس��نامه پارك‌هاي علم و فن��اوري ايران، 
مصوب شوراي گسترش آموزش عالي وزارت 
علوم )1381(، پارك علم و فناوري، سازماني 
است كه به وسيله متخصصان حرفه‌اي مديريت 
مي‌ش��ود و هدف اصلي آن افزاي��ش ثروت در 
جامع��ه از طري��ق ارتقاي فرهنگ ن��وآوري و 
رقابت س��ازنده ميان ش��ركت‌هاي حاضر در 
پارك و مؤسسات متكي بر علم و دانش است. 
درحالي كه تا سال 1380 تنها يك پارك علم 
و فناوري در كش��ور فعال بود، در حال حاضر 
41 پارك علم و فناوري در كش��ور مش��غول 

فعاليت هستند. 
اين يعني آنك��ه پارك‌هاي عل��م و فناوري به 
لحاظ كمي، رش��د قابل ملاحظه‌اي را تجربه 
كرده‌اند. با اين حال، بررسي تعداد پژوهشگران 
و تعداد شركت‌هاي دانش‌بنيان حاضر در اين 
پارك‌ها نشان مي‌دهد گسترش كيفي پارك‌ها 
همپاي گسترش كمي آنها پيش نرفته است. 
واقعيتي كه باعث ش��ده است تا پارك‌ها عملًا 
تواناي��ي چندان��ي در ايجاد اش��تغال و جذب 
فارغ‌التحصيلان دانش��گاهي نداش��ته باشند. 
مطابق آمار، تنها 28 درصد شركت‌هاي مستقر 
در پارك‌ه��ا، تأييدي��ه دانش‌بني��ان دارند. از 

سويي، بررسي پراكندگي جغرافيايي پارك‌ها 
نش��ان مي‌دهد به‌رغم تأكيدات صريح نقشه 
جامع علمي كشور بر لزوم برنامه‌ريزي آمايش 
محور در اين حوزه و توجه به ظرفيت‌هاي بومي 
هر منطقه، در ايجاد پارك علم و فناوري تنها 
سعي شده است هر اس��تان حداقل يك پارك 
داشته باش��د! مس��ئله ديگر در همين حوزه، 
بي‌توجهي فاحش به ايج��اد پارك‌هاي علم و 
فناوري ويژه علوم انس��اني و برنامه‌ريزي براي 
توليد صنايع فرهنگي بومي در اين فضا است. 

به صورتي كه سهم پژوهش��گران حوزه علوم 
انس��اني و ش��ركت‌هاي دانش‌بنيان فعال در 
اين حوزه در پارك‌هاي سراس��ر كشور، بسيار 
اندك است. واقعيتي كه مي‌تواند بخشي از علل 
گسترش استفاده از لوازم‌التحرير خارجي در 
سطح كش��ور و واردات مهر و تسبيح از كشور 
چين را هم توضيح دهد! ما با وجود بازار عظيم 
صنايع فرهنگي در سطح جهان، هنوز به فكر 
ايجاد پارك علم و فناوري تخصصي مناس��ب 
در اين حوزه نيفتاده‌ايم و خلأ‌هاي تبديل ايده 
به محصول در اين زمينه همچنان خودنمايي 
مي‌كنند. اين در حالي ست كه بخش عظيمي 
از جمعيت دانشجويي كش��ور را دانشجويان 
حوزه علوم انساني تشكيل داده‌اند و طبيعتاً در 
شكل‌دهي به جمعيت فارغ‌التحصيلان بيكار 
در آينده، س��هم عظيمي را به خود اختصاص 

خواهند داد. در اين ش��رايط به نظر مي‌رس��د 
پيوند زدن پارك‌هاي علم و فناوري با طرح‌هاي 
كلان شوراي عالي عتف به عنوان ضروري‌ترين 
نيازهاي كشور در حوزه‌هاي مختلف، مي‌تواند 
ش��اه‌كليد حل معضلات موجود در اين حوزه 
باشد. اگرچه نمي‌توان مجاهدت‌هاي خاموش 
شركت‌هاي فعال و پيشروي مستقر در برخي 
پارك‌ها را در مس��ير ش��كل‌دهي به پايه‌هاي 
اقتصاد دانش‌بنيان كشور ناديده گرفت، با اين 
حال، به نظر مي‌رسد پارك‌هاي علم و فناوري 
موجود، چنان ك��ه بايد در اين ح��وزه موفق 
عمل نكرده‌اند. در متن گزارش تحليلي مركز 
پژوهش‌ه��اي مجلس از عملك��رد پارك‌هاي 
علم و فناوري كش��ور در سال 94، مي‌خوانيم: 
»ش��واهد موجود نش��ان مي‌دهد كه برخلاف 
انتظار اكثر پارك‌ها نتوانس��ته‌اند به‌رغم چند 
س��ال حمايت دولتي درآمدزايي قابل قبولي 
داش��ته باش��ند كه كاربردي نبودن طرح‌ها يا 
نبود تقاضاي كافي براي بسياري از محصولات 
فناورانه توليد داخل، مهم‌ترين دلايل بروز اين 
وضعيت به شمار مي‌آيد.« بر اين اساس، عدم 
موفقيت پارك‌ها را مي‌توان واقعيتي دوسويه 
تلقي كرد؛ واقعيتي كه يك ط��رف آن را عدم 
حماي��ت مصرف‌كنن��ده داخل��ي از توليدات 
محصول داخل ش��كل مي‌دهد و سر ديگر آن، 
وابس��ته به فرآيندهاي اش��تباه مديريتي در 

لايه‌هاي مختلف است. 
با اي��ن وجود به نظر مي‌رس��د راه��كار اصلي 
اين معضل همچن��ان پيون��د زدن طرح‌هاي 
شوراي عالي عتف و پارك‌هاي علم و فناوري، 
در كن��ار مص��رف محصولات داخلي توس��ط 
مردم خواهد بود. در بخش ديگري از گزارش 
مركز پژوهش‌هاي مجل��س در همين زمينه 
مي‌خواني��م: »رويكرد حمايت��ي حاكم بر اين 
حوزه محدود به حمايت‌ه��اي صرفاً بلاعوض 
نباش��د و بس��ته به مراحل توس��عه پارك‌ها، 
سياس��ت‌هاي حمايتي مبتني بر بازده تعيين 
شده براي پارك اتخاذ شود و لازم است پارك‌ها 
از نظر شاخص‌هايي مانند سابقه، مكان )منطقه 
محروم يا توس��عه يافته(، محصولات و س��اير 
ويژگي‌ها دسته‌بندي شده و سپس بسته‌هاي 
سياس��تي متناس��ب با هر يك طراحي و اجرا 
شود.« روشن اس��ت كه اجرايي شدن چنين 
چش��م‌اندازي تنها در صورت تحقق مديريت 
جهادي در بدنه مديريتي وزارت علوم ميس��ر 
خواهد بود؛ وزارتي كه متأسفانه همچون دولت 
يازدهم هنوز از بي‌وزيري رنج مي‌برد و ظاهراً 
باز هم وجه‌المصالحه بده و بستان‌هاي سياسي 

قرار خواهد گرفت. 

تماي�ل  افزاي�ش 
دخت�ران ب�ه ادامه 
تحصيل در دانشگاه 
و زنانه شدن محيط‌هاي دانشگاهي، ديرگاهي 
است كه به واقعيتي پذيرفته‌شده در فضاي 
عمومي جامعه ايراني بدل ش�ده است. طي 
يك دهه گذشته )در فاصله سال‌هاي 87 تا 
كنون(، مكرر در تمامي كنكورهاي سراسري، 
نس�بت داوطلبان زن به مرد، 60 به 40 بوده 
است. همين نس�بت در كنكور كارشناسي 
ارش�د تقريباً برابر اس�ت و در كنك�ور دوره 
دكتري، حضور 60 درصدي پس�ران، س�هم 
دخت�ران را به 40 محدود كرده اس�ت. طبق 
آمار س�ازمان س�نجش آموزش كشور براي 
شركت در آزمون سراس�ري سال ۹۶ تعداد 
۹۳۰ هزار و ۲۰۸ داوطلب ثبت نام كرده‌اند كه 
از اين تعداد ۵۴۸ هزار و ۴۳۴ نفر زن و ۳۸۱ 
هزار و ۷۷۴ نفر مرد هستند. اين يعني آنكه 
نسبت 60 به 40 همچنان در كنكور سراسري 
ادامه دارد. نوع نگاه صاحبنظران حوزه‌هاي 
مختل�ف به اي�ن واقعي�ت، متفاوت اس�ت. 

  
گروه��ي آگاه ي��ا ناخ��ودآگاه، ب��ا صبغ��ه‌اي 
فمنيس��تي، گس��ترش حضور دخت��ران در 
محيط‌هاي دانشگاهي را كاملًا مثبت ارزيابي 
كرده و آن را نمودي از توس��عه جامعه ايراني 
تلقي مي‌كنند. مثلًا بهمن ماه 95، شهيندخت 
مولاوردي معاون س��ابق امور زنان و خانواده 
دولت يازدهم طي مصاحبه‌اي با استقبال از اين 

واقعيت، ضمن اشاره به تصويب سند 2030 در 
زمينه توسعه پايدار در مجمع عمومي سازمان 
ملل، مي‌گويد: »بر اس��اس ماده 17 اين سند 
كشورها بايد برنامه‌هايي را براي توانمندسازي 
زنان جامعه انجام دهند كه ما بر همين اساس 
برنامه‌هايي را متناس��ب با شرايط اجتماعي و 
فرهنگي كش��ور خود تدارك ديده‌ايم.« با اين 
وجود، به نظر مي‌رسد اين نوع برخورد با چنين 
واقعيت اجتماعي پيچي��ده‌اي چندان معقول 
نيست. شايد بيش از آنكه لازم باشد با كوبيدن 
بر طبل غربي و دروغين براب��ري زن و مرد، از 
چنين واقعيتي اس��تقبالِ مطلق كنيم، نياز به 
ريش��ه‌يابي اين واقعيت در فض��اي اجتماعي 
امروز ايران و ساختار نظام آموزش عالي كشور 

داشته باشيم. 
طبيعتاً تنها در آن صورت است كه نوع مواجهه 
صحيح با اين واقعيت را خواهيم آموخت. ذكر 
يك آمار ديگ��ر در همين زمينه به پيش��برد 
بحث كمك خواهد كرد. عل��ي اكبر محزون، 
مديركل سابق دفتر آمار و اطلاعات جمعيتي 
سازمان ثبت احوال كشور طي مصاحبه‌اي در 
سال گذشته گفته اس��ت: تجرد قطعي آقايان 
تا 1365 بيش��تر بود، اما اكنون نزديك به دو 
دهه اس��ت كه تجرد قطعي خانم‌ه��ا افزايش 
پيدا كرده و از آقايان پيشي گرفته‌اند. به گفته 
وي، بخشي از اين مس��ئله به پيچيده‌تر شدن 
همسريابي و گرايش بيشتر خانم‌ها به تحصيل 
مربوط است. طبق يك آمار ديگر، اكنون آمار 
تجرد قطعي دختران پنج برابر پسران است و 

س��ير تجرد قطعي دختران در س��طح جامعه 
همچنان در حال افزايش است. به صورتي كه 
نرخ تجرد قطعي زنان در سال ۹۵ بيش از سال 

۹۰ بوده است. 
در همي��ن فضاس��ت ك��ه اصط�الح زن��ان 
خودسرپرس��ت كم‌كم وارد ادبيات رسانه‌اي 
مسئولان مي‌شود و بحث از لزوم برنامه‌ريزي 
ب��راي حمايت از جمعي��ت قابل توج��ه زنان 
مجردي ك��ه تنه��ا زندگي مي‌كنن��د و ديگر 
اميدي به ازدواج ندارن��د، جاي خود را در بين 
بحث‌هاي روز رسانه‌ها باز مي‌كند. همه اينها در 
حالي است كه بيكاري در بين فارغ‌التحصيلان 
دانشگاهي، بيش از آمار متوسط جامعه است 
و به ح��دود 52 درصد مي‌رس��د. اي��ن يعني 
آنكه حداق��ل نيمي از پس��ران فارغ‌التحصيل 
دانشگاه‌ها بيكار هس��تند و طبيعتاً تمايلي به 
ازدواج و خواس��تگاري از دخت��ران نخواهند 
داشت. مسئله وقتي بغرنج‌تر مي‌شود كه بدانيم 
تفاوت 20 درصدي ورودي دختران و پسران 
به مقطع كارشناسي دانشگاه‌ها نيز خود عاملي 
براي مجرد ماندن بخش��ي از فارغ‌التحصيلان 
دختر خواهد بود. چراكه ما عملًا در حال ايجاد 
يك شكاف تحصيلي بين قريب به 20 درصد از 

جوانان در سن ازدواج كشور هستيم. 
دخت��ران تحصيلك��رده كمت��ر ب��ه ازدواج با 
همسران ديپلمه يا پايين‌تر رضايت مي‌دهند. 
اين در حالي س��ت ك��ه بين تعداد پس��ران و 
دخت��ران داراي تحصيلات عالي��ه موجود در 
كش��ور، يك تفاوت 20 درصدي وجود دارد. 

به بياني ديگر، همسر ليسانس��ه و بالاتر براي 
تمامي دختران تحصيلكرده دانشگاهي وجود 
ندارد! وانگهي، ب��ا توجه به وضعي��ت بد آمار 
طلاق در كش��ور، در زمينه مي��زان موفقيت 
و پاي��داري ازدواج دخت��ران تحصيلك��رده با 
پسران داراي تحصيلات پايين‌تر هم مي‌توان 
ترديدهاي جدي وارد نمود. روشن است كه در 
چنين فضايي، حمايت يكسويه از زنانه شدن 
محيط دانشگاهي كشور و توسعه خواندن آن 
براي خوشامد غربي‌ها، چيزي جز يك رؤياي 
كودكانه نيست. تأكيد بر تحصيل دانشگاهي 
دختران و دامن زدن به آن بدون در نظر گرفتن 
عواقب اقتصادي- اجتماع��ي آن در دهه‌هاي 
آينده، طبيعتاً جامعه را با مس��ائل لاينحل و 

مبهمي مواجه خواهد نمود. 
ظاهراً درصدي از پسران به فراست دريافته‌اند 
كه تنه��ا راه موفقي��ت در زندگي ش��خصي، 
اجتماعي و اقتصادي، رفتن به دانشگاه نيست. 
چنين است كه جمعي از آنها ترجيح مي‌دهند 
به جاي دانش��گاه، ب��ازار كار آزاد ي��ا رفتن به 
س��ربازي را انتخاب كنند. ريش��ه‌هاي چنين 
واقعيتي را البته مي‌توان در س��اختار معيوب 
آموزش عالي كشور نيز جست‌وجو كرد. بنا بر 
اعلام معاون وزير علوم در سال گذشته، امروز 
50 هزار دانش‌آموخته بيكار در مقطع دكتري 
داريم كه س��الانه 30 هزار نفر نيز به اين آمار 
اضافه مي‌شود. طبيعتاً دليل چنين وضعيتي 
چيزي جز ناهماهنگي س��يلابس‌هاي دروس 
دانش��گاهي با نيازهاي ب��ازار كار، عدم تأكيد 
بر مهارت‌آموزي دانش��جويان، عملي نشدن 
آمايش سرزميني در حوزه آموزش عالي كشور 
و نهايتاً عدم ارتباط صنعت و دانشگاه نيست. 
با اين حال نوع رفت��ار جناب رئيس‌جمهور در 
دولت‌هاي دهم و يازدهم با وزارت علوم نشان 
داده است حل اين معضلات از اولويتي اساسي 

براي دولت برخوردار نيست. 
وزير علوم هنوز مش��خص نش��ده است و پس 
از مشخص ش��دن نيز بعيد اس��ت نظري جز 
ديدگاه خانم مولاوردي در زمينه زنانه ش��دن 
محيط دانشگاهي كشور داش��ته باشد. با اين 
حال، پيروي نعل به نعل از غرب بعضي وقت‌ها 
آنقدر واضح غلط است كه ش��ايد بتوان بدون 
پر كردن قلب رآكتوره��اي جامعه با بتن هم، 
در آن تجديدنظ��ر يا حداقل ج��وري ديگر به 

آن نگاه كرد!

من پشت درم
  سميه عظيمي

»چرا در بسته اس��ت؟« اين را زير لب گفت؛ البته نه آنقدر آرام. 
حداقل خودش صداي خودش را شنيد. در سفيد لك‌زده قديمي 
خوابگاه كه از خودش بلندتر بود و پهن‌تر. هرچقدر در زد كسي 

جوابش را نداد: »ااَاَهَ...« 
با بي‌حالي همراه با ناله‌اي كه از فرط خستگي كشيد، روي نيم پله 
جلوي در ورودي نشست. كيف دستي‌اش از روي شانه‌اش سريد 
روي زمين. اهميتي نداد. س��رش را كج كرد س��مت چمدانش: 

»كاش نميومدم.«
دس��ت كرد توي كيف روي زمي��ن افتاده و تلف��ن همراهش را 
درآورد. بليت اتوبوس هم با گوشي از كيفش در آمد. نگاهي كرد. 
به اتوبوس خالي و مس��افران اندكش فكر كرد. بايد همان وقت 
مي‌فهميدكه اين آمدن فايده‌اي ندارد... اما اگر استاد بيايد و غيبت 

رد كند... آن هم با آن اخلاق بد... 
اسم عاطفه را پيدا كرد و شماره‌اش را گرفت. »بسته است« صداي 
آن طرف گوشي شايد مثل همه گوشي‌هاي تلفن همراه، آنقدر 
آهسته بود كه كس��ي نش��نود اما صداي پر از آه و جمله »بسته 
است« مليحه را آنها كه از كنارش رد مي‌شدند واضح شنيدند و 

نگاهي كردند و بي‌آنكه كاري از دستشان برآيد گذشتند. 
عاطفه از آن طرف خط گفت كه امشب را مي‌تواند منزل آنها بماند 
اما مليحه تمايلي نداشت؛ بايد براي اين ماجرا چاره‌اي به درد بخور 

پيدا مي‌كرد؛ شايد اين آخرين بار ماندن پشت در بسته نباشد. 
به مسئول خوابگاه هم زنگ زد اما جوابي نگرفت. بلندشد، آهسته 
و خميده دسته بلند چمدان قهوه‌اي رنگ و روفته‌اي كه معلوم 
بود سرجهازي مادرش بوده را گرفت، با آن يكي دستش هم كيف 

دستي مچاله شده روي كف زمين را روي شانه‌اش انداخت. 
راننده تاكس��ي هم مثل عاطفه معتقد بود آمدنش همان شب 
چهاردهم تعطيلات عيد، بيهوده بوده: »تا پونزدهم ش��ونزدهم 
همه جا تعطيله دخترجان. كي بلند ميشه بياد سركلاس درس 

بعد اين همه بخور و بخواب.«
راست مي‌گفت، توي شهر به اين بزرگي و با آن همه جمعيت انگار 
پرنده پر نمي‌زد. سر تا ته تهران را مي‌شد عرض نيم ساعت رفت 
و برگش��ت. راننده خوبي بود. خودش هم دختر دانشجو داشت. 
مليحه را به يكي دو تا مسافرخانه مطمئن برد تا بلكه بتواند شب را 
به سلامت سحر كند. اما اتاق دادن به دختري تنها كاري نبود كه 
بشود به راحتي انجامش داد. يك دختر دانشجو، شب چهاردهم 

فروردين، تنها در اين شهر درندشت... 
رنگ صفحه گوشي مليحه، از بس كه زنگ خورده بود تاريك شده 
بود؛ شارژش داشت تمام مي‌شد. يا بايد جواب پدر را مي‌داد كه با 
عصبانيت مدام مي‌گفت »چقدر گفتم نرو، همه جا تعطيله...« يا 
جواب مادر را كه »شب برو خونه دوست خاله‌‌ات... من چيكاركنم 

با تو دخترك زبون نفهم!«
آخر س��ر هم همان حرف مادر شد؛ نه كس��ي از خوابگاه جواب 
تماس‌هاي مكرر مليحه را داد و نه مس��افرخانه‌چي‌اي پيدا شد 
كه به يك دختر تنها اتاق بدهد. راننده اما بي‌حرف و بي‌جدل پا 
به ركاب بود تا بلكه مليحه شب بي‌جا و مكان نماند. به در خانه 
دوست خاله‌اش كه رسيدند هم منتظر ايستاد تا ببينند مسير و 
مقصد را درس��ت آمده‌اند يا نه. پول زيادي هم نخواست. گفت: 

»مهمان من؛ عيدي‌ات«.

دكتر رسول اژئيان *
يكي از مسئولان كشور در سال‌هاي ماضي، سخني به اين مضمون 
گفته بود كه: »اگر نيمي از اين فارغ‌التحصيلان در ايران بمانند، براي 
ما كافي است.« البته اين جمله از نظر كميتي و نه از نظر كيفيتي 
درس��ت اس��ت؛ چون با توجه به بيكاري مفرط فارغ‌التحصيلان 
دانشگاهي ماندن نيمي از س��يل عظيم فارغ‌التحصيلان كشور از 
نظر كمّي براي صنعت و اقتصاد كش��ور ما كافي است؛ اما از نظر 
كيفي مسلماً نه. اگر فارغ‌التحصيلان كشور را به ٥٠ درصد بالاي 
خط متوسط و ٥٠ درصد زير خط متوس��ط تقسيم كنيم، امثال 
»مريم ميرزاخاني«، پروفسور »لطفي‌زاده«، پروفسور»سميعي« 
و... كه به دانش��گاه‌هاي خارج مهاجرت كرده‌اند، مسلماً جزو ٥٠ 

درصد بالاي خط متوسط‌ هستند و نه زير خط متوسط. 
اگر قبلًا، زور بازوي پهلوانان يا منابع زيرزميني، روزميني يا فلزات 
گرانبها ثروت يك ملت را تش��كيل مي‌دادن��د، امروزه خلاقيت 
مغزهاي متفكر باعث توليد ثروت و عرق ملي يك كشور مي‌شود. 
امروزه آنهايي كه با قدرت تعقل خود از ش��ن و ماسه كم‌ارزش، 
مدارهاي مجتمع و پردازش��گر رايانه‌اي با ارزش افزوده چندين 
ميليون برابر مي‌س��ازند، يعني قادرند »ماسه را با تعقل كيميا يا 
باارزش‌ت��ر از كيميا تبديل كنند«، ثروت ملي يك كش��ور تلقي 
مي‌ش��وند، اما تا‌ زماني‌كه براي جامعه ما يا براي بيش��تر جوامع 
بشري پاي يك فوتباليست طلايي‌تر و باارزش‌تر از تفكر مغزهاي 
متفكر نخبگان است، پيش��رفتي پايدار براي اين جوامع متصور 
نخواهد بود. تا موقعي كه جامعه حساسيتي به مهاجرت نخبگان 
قائل نيست، درِ جوامع به‌اصطلاح درحال‌توسعه، بر همين پاشنه 
مي‌چرخد؛ يعني آنها نفت يا مواد خام ديگر را مي‌فروشند تا پاداش 
ورزش��كاران حرفه‌اي خود را پرداخت كنند. با اينكه امام راحل 
دانشگاه را به‌دليل رسالت آدم‌س��ازي‌اش به كارخانه آدم‌سازي 
تش��بيه كرده بودند، اما آيا كس��ي در جامعه ما براي توسعه اين 
كارخانه آدم‌سازي سرمايه‌گذاري مناسبي كرده و دل مي‌سوزاند؟ 
نخبگان غريبانه با كوله‌باري پر از تجربه مملكت را ترك مي‌كنند، 
بدون اينكه كسي از رفتن آنها متأثر يا حتي اصولاً متوجه رفتن 
آنها شده باشد. خبرنگاري كه براي رفتن يك ورزشكار حرفه‌اي، 
هر هفته تحليل‌هاي آن‌چناني مي‌نويسد يا از نوع و محل فعاليت 
فوتباليس��ت‌هاي مهاجر و عملك��رد آنها در تيم ميزبانش��ان در 
رسانه‌ها گزارش منتشر مي‌كند، آيا هرگز درباره خروج تأسف‌بار و 

غريبانه نخبگان مملكت يادداشتي نوشته‌ است؟ 
*استاد فیزکی دانشگاه علم و صنعت

ر وايت دانشجويي

حرف استاد

معانی و پیامدهای تغییر نسبت مردان به زنان در دانشگاه‌ها
كامران حاجي حسني  

   گزارش2 

نخبگان با ‌ارزش ترند يا ورزشكاران؟

ظاهراً درصدي از پسران به فراست 
دريافته‌اند كه تنه�ا راه موفقيت در 
زندگي شخصي، اجتماعي و اقتصادي، 
رفتن به دانشگاه نيست. چنين است 
كه جمعي از آنه�ا ترجيح مي‌دهند 
به جاي دانش�گاه، ب�ازار كار آزاد يا 
رفتن به س�ربازي را انتخاب كنند. 
ريش�ه‌هاي چنين واقعيتي را البته 
مي‌توان در ساختار معيوب آموزش 
عال�ي كش�ور نيز جس�ت‌وجو كرد

محسن فرهادي  
   گزارش یک 


