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هنوز هش�دارهاي دكتر نيلي درب�اره بحران 
صندوق ه�اي بازنشس�تگي مبن�ي براينكه 
»به ازاي هر بازنشس�ته بايد شش نفر شاغل 
وجود داشته باش�د اما اين نسبت الان حدود 
0/9  اس�ت« در فضاي مجازي دست به دست 
مي شود كه معصومه ابتكار معاون امور زنان و 
خانواده رياست جمهوري ايران از كاهش سن 
بازنشستگي زنان به 25 سال خبر داده است، 
بنابراين با توجه به شرايط و قرائن نمي توان به 
طور قاطع اظهارنظر كرد اين قانون به نفع بانوان 
كش�ور اس�ت زيرا با كاهش پنج ساله سنوات 
خدمت براي بازنشستگي نه تنها بار اين اقدام 
هزينه هاي بيش�تر مال�ي را ب�ه صندوق هاي 
بازنشس�تگي تحمي�ل مي كند بلك�ه معلوم 
نيست مصوبه دكترروحاني مبني بر كاهش 15 
درصدي نيروهاي انساني با اعمال فشار ژن هاي 
خوب محقق ش�ود، البته مصوبه مشابه همين 
ادعاي خان�م ابتكار در دولت قبل�ي به منظور 
جايگزيني نيروهاي جديد اجرا ش�د كه تنها 
با اعمال بار مالي زياد شغل هاي دولتي ايجاد و 
هزينه هاي جاري دولت را به شدت افزايش داد. 
وضعيت بحراني صندوق هاي بازنشستگي به دليل 
سوء مديريت هاي مش��هود و نامشهود كه مشاور 
رئيس جمهور به عنوان يك اب��ر چالش از آن ياد 
مي كند از يك طرف و مشكلات اقتصادي كشور از 
طرف ديگر اين ايده را در ذهن تداعي مي كند كه 
متأسفانه با توجه و اتكا بر درآمد هاي نفتي، هزينه 
توليد شغل در كشور از هزينه بازنشستگي پيش از 
موعد براي بازشدن بخت اشتغال جوانان جوياي 

كار در فضاي كسب و كار بيش��تر است! بنابراين 
طبيعي است كه درآمد ها با يك نگاه كوتاه مدت 
صرف بازنشستگي پيش از موعد شاغلان شود و 

شايد اين فاز اول اجرايي اين ايده باشد. 
نگاه هزينه و فاي��ده در همه حوزه هاي اقتصادي  
حتي در اين موضوع مهم اشتغال زايي كشور، زياد 
هم فاكتور منفوري نيست وحتي مي توان در آخر 
سال بر تحقق شعار انتخاباتي فخر فروخت ولي 
تداعي كننده اتكا بر طرح ه��ا و برنامه ريزي هاي 
تسكين دهنده كوتاه مدت است كه ان شاءالله براي 

تأثيرات سوء جانبي آن هم فكر شده باشد. 
دكتر نيلي مشاور ويژه اقتصادي رئيس جمهور بهاي 
آن را به نوعي به تعويق انداختن بحران و پيش خور 
كردن رف��اه آيندگان عنوان ك��رده بود نه حاصل 

درآمدهاي ايجاد شده ناشي از نيروي انساني!
   بازنشستگي در ساير كشور ها 

در سال2017
 در گ��زارش 2017 مرجع بازنشس��تگي جهاني

) Global Retirement Index( ارزياب��ي 
عملكرد كلي كش��ورها در مورد بازنشس��تگي بر 
اساس شاخص هاي هجده گانه متكي بر رفاه مالي 
بازنشس��تگان به صورت درصد اندازه گيري شده 
است كه در چهار گروه اصلي دسته بندي شده اند:

1- گروه وضعيت امور مالي در بازنشستگي شامل 
ش��اخص هاي وابستگي به س��ن پيري- وام هاي 
غيربانكي بانك- تورم- نرخ بهره- فش��ار مالياتي 

- دولت )مقررات(- انسجام دولت 
2-  گروه رفاه مادي ش��امل شاخص هاي تأمين 

درآمد- درآمد سرانه - وضعيت بيكاري

3- گروه كيفيت زندگي ش��امل ش��اخص هاي 
شادي- كيفيت هوا- آب و بهداشت- تنوع زيستي 

و زيستگاه - عوامل محيطي
4- گروه سلامت ش��امل ش��اخص هاي اميد به 
زندگي- مصارف بهداشتي در سرانه- هزينه هاي 
بهداشتي غيربيمه ش��ده و در يك جمع بندي با 
تجمي��ع و اندازه گيري ش��اخص هاي چهارگانه 
فوق عملكرد كشور ها بر اساس اطلاعات به دست 
 GRI آمده مورد ارزيابي ق��رار مي گيرد كه آن را

Global Retirement Index مي گويند.
 بر اساس گزارش منتشر شده سال جاری ميلادی، 
10 كشور برتر در حوزه بازنشستگي عبارتند از: 1- 
نروژ 2- سوئيس 3- ايسلند4- سوئد5- نيوزيلند 
6- اس��تراليا7- آلمان8- دانم��ارك 9- هلند10- 
لوكزامبورگ. در اين رتبه بندي كمترين امتياز به 
كشور هند و بيش��ترين امتياز به منطقه امريكاي 
مركزي اختص��اص يافته و وضعيت رتب��ه در قاره 
آفريقا، بخشي از امريكاي جنوبي، بخشي از آسياي 
جنوب شرقي، كشور هاي خاورميانه از جمله كشور 
ما، عربستان، امارات و كويت در سال 2017 نسبتاً 

ضعيف و تقريباً يكسان ارزيابي شده است. 
اين شاخص با ساختار دولت ها و اقتصاد كشور ها 
چقدر هماهنگ و جهانش��مول است، البته جاي 
تردي��د وج��ود دارد ول��ي حداقل نتاي��ج آن در 
كشور هاي اروپايي قرين به اين واقعيت مهم است 
كه دولت هاي اروپايي با درك اين موضوع كه هرم 
سني جمعيتي آنها به سمت پيري پيش مي رود، 
طرح ها و برنامه هاي گس��ترده اي ب��راي افزايش 
اميد به زندگي به ويژه در بين بازنشستگان خود 

پيش بيني و در حال اجرا دارند. 
   رابطه اشتغال و بازنشستگي در ايران 

ام��ا تقريبا كمتر كس��ي اس��ت كه با مش��كلات 
بازنشس��تگي در ايران ناآشنا باش��د؛ از معيشت 
سخت بخش عمده اي از بازنشس��تگان گرفته تا 
حتي وام هاي اخير كه به ج��اي تثبيت وضعيت 
اقتصادي بيش��تر پدران و مادران بازنشستگان را 
بابت هزينه فرزندان بدهكار كرده است ولي از يك 
منظر همانطور كه كاهش سن بازنشستگي بانوان 
مي تواند در اش��تغالزايي مؤثر واقع ش��ود، امروزه 
ساختار اقتصادي كشور ما با دو مشكل مهم مواجه 
است؛ از يك سو به گفته رئيس جمهور سالانه 40 
هزار ميليارد تومان به صندوق هاي بازنشس��تگي 
تزريق مي شود و از س��وي ديگر برخي كاركنان با 
35 سال سابقه و حتي بيشتر تمايلي به بازنشستگي 
ندارند!كما اينكه در بدنه مديريت كلان كشور اين 
موضوع به شدت محسوس است و احساس تكليف 
براي خدمت مانند يك كنه به وجود نازنين برخي 
مديران چسبيده و كافي است به سوابق پرداخت 
بيمه و ماليات برخ��ي مديران ارش��د توجه كرد 
كه برخ��ي با چندين پس��ت حس��اس مديريتي 
كلان بيش از 35 س��ال پرداخت به صندوق هاي 
بازنشس��تگي دارن��د، بنابراين با توج��ه به تلاش 
مضاعف دولت در اين حوزه پيش��نهاد مي ش��ود 
برخلاف نظر وزير محترم صنايع و بازرگاني مبني 
بر به كارگيري افراد مس��ن در پست هاي مشاوره، 
مديران ارشد بيش از 30سال خدمت در يك طرح 
ضربتي ابتدا براي كاهش عطش خدمت به مردم 
طرحي نو دراندازند و ضمن پيش بيني س��از و كار 
بازنشستگي اجباري بعد از 30سال خدمت براي 
آقايان و به خص��وص در پس��ت هاي مديريتي و 
همانند 25سال خدمت براي بانوان و افزايش اميد 
به زندگي براي همه بازنشس��تگان عزيز با تقويت 
صندوق هاي بازنشستگي داوطلبانه امكان اشتغال 
براي جوانان متخصص جوياي كار را فراهم كنند. 

قطع��اً تج��ارب اين عزي��زان در س��ازمان هاي 
مردم نهاد در حوزه هاي مختلف  زيست محيطي، 
اقتصاد و فرهنگ  مي تواند هميش��ه راهگشاي 
جمعيت رو به پيري كشور باش��د؛ كشوري كه 
بيشتر نيازمند طرح هاي راهبردي و بلندمدت 
است نه طرح هاي كوتاه مدت مبتني بر دلار هاي 

نفتي و انتقال بحران به آينده!
بديهي است در اين ميان نيز براي تحقق دستورات 
دكتر روحاني مبني بر كاهش 15 درصدي نيروي 
انس��اني و كاهش هزينه هاي دولت بايد به جاي 
كاهش س��ن بازنشس��تگي به تعدي��ل و حذف 
پست هاي مديريتي زائد )كه صرفاً براي برخي افراد 
ايجاد شده است( چاره اي انديشيد و راهكاري براي 
در رفتن از زير بار فشار و لابي هاي دارندگان ژن 
خوب در رده هاي مختلف و دستگاه هاي مستقر در 
سه قوه و نهادهاي غيردولتي انديشيد وگرنه بحران 
بازنشستگي خيلي زودتر از آنچه فكرش را بكنيم 

اقتصاد را زمينگير خواهد كرد.

وحید  حاجی پور

تحريم بنزين  
رش��د تقاضاي بنزين در حالي به عدد 8 درصد رس��يده كه در سال 86 با 
رسيدن اين تقاضا به 10 درصد امريكا تصميم به تحريم واردات اين فرآورده 
نفتي گرفت كه با استفاده از كارت سوخت اين اقدام خنثي شد. علت اصلي 
افزايش تقاضاي بنزين حذف نظام سهميه بندي اين فرآورده نفتي توسط 
دولت و آقاي زنگنه اس��ت. تجربه برخورد غرب نشان داده است هر زمان 
فرصتي به دس��ت آورد از هيچ امكاناتي براي ضربه زدن به ايران فروگذار 
نمي كند. يكي از حوزه هايي كه به عنوان هدف آسيب به ايران در نظر گرفته 
شده، حوزه انرژي است. شايد بارزترين تلاش امريكا و كشورهاي غرب براي 
آسيب زدن به اقتصاد كشور و به صورت خاص حوزه انرژي، بعد از تحريم 

نفت، تلاش براي تحريم واردات بنزين به كشور بود. 
ايده اين اقدام زماني شدت گرفت كه روند تقاضاي بنزين در كشور روندي 
صعودي به خود گرفت. تقاضاي بنزين از حدود 33 ميليون ليتر در سال 
1375 به 73/6 ميليون ليتر در سال 1385 افزايش يافت و به تبع آن كشور 
نيازمند واردات حجم بالايي از واردات بنزين بود. اين تقاضا دستاويزي براي 
امريكا شد تا طرحي را براي تحريم واردات بنزين و ضربه به ايران طراحي 
كند اما ايران با شناخت از اين تصميم امريكا طرحي را پياده سازي كرد كه 
اين توطئه امريكا را نيز خنثي كرد. ايران در زمان كوتاهي توانست با استفاده 
از سهميه بندي بنزين تقاضاي اين ماده استراتژيك را مديريت كند. موضوع 
سهميه بندي بنزين با استفاده از كارت سوخت در قانون بودجه سال 1386 
تصويب و از تيرماه همان  سال اجرا شد. با اجرا شدن اين طرح، روند فزاينده 

قاچاق و مصرف متوقف شد و درنتيجه واردات بنزين كاهش يافت. 
استفاده از كارت سوخت علاوه بر كاهش عجيب تقاضاي بنزين، زمينه ساز 
خودكفايي در توليد بنزين شد و عملًا ميزان واردات بنزين به حدود صفر 
رس��يد. همچنين كارت س��وخت قاچاق بنزين را كه پيش از اين به دليل 
اختلاف قيمت با كشورهاي همس��ايه از صرفه اقتصادي بالايي برخوردار 
بود به حداقل رس��اند. زنگنه، وزير نفت كه در ابتدا از موافقان اس��تفاده از 
كارت سوخت بود، اجراي آن را تا سال 94 ادامه داد اما در خرداد 94 با اخذ 
مصوبه اي از دولت، سهميه بندي بنزين را متوقف و اين فرآورده هاي نفتي را 
تك نرخي اعلام كرد. وي با استناد به استدلال هايي نادرست چون »هيچ كس 
در دنيا از سامانه  هوشمند سوخت استفاده نكرده است«، »استفاده از كارت 
سوخت مردم را اذيت مي كند«، »از اطلاعات كارت سوخت كسي استفاده 
نمي كند«، »كارت سوخت هيچ تأثيري در كنترل مصرف سوخت ندارد« 
و »حفظ كارت سوخت حركت زائدي اس��ت كه تأثيري در جامعه ندارد« 

موافقت دولت براي حذف سهميه بندي بنزين را به دست آورد. 
اكنون حدود دو سال از اقدام نادرست زنگنه در حذف سهميه بندي بنزين 
مي گذرد؛ سهميه اي كه كمترين اثر آن تعيين استاندارد استفاده از سوخت 
يارانه اي و معياري رواني براي مديريت مصرف بنزين بود. نتيجه اين اقدام اين 
شد كه رشد واردات بنزين مشابه رشد واردات بنزين در زماني شد كه امريكا 
تصميم به تحريم بنزين داشت. به عبارت ديگر اين اقدام نادرست در حذف 
سهميه بندي عملًا به عنوان پيامي به امريكا براي ضربه زدن به ايران تلقي 
مي شود. رشد تقاضاي سالانه بنزين در زمان آغاز سهميه بندي بنزين حدود 
10 درصد بود كه با اجراي سامانه هوشمند عرضه سوخت به كمتر از 2درصد 
تنزل پيدا كرد اما با حذف سهميه بنزين، مصرف اين فرآورده نفتي از ابتداي 
سال96 تاكنون رشد 8درصدي را تجربه كرده كه با ادامه اين روند به بالاي 10 
درصد نيز خواهد رسيد. جالب تر آنكه زنگنه قصد داشت زيرساخت استفاده از 
كارت سوخت در توزيع بنزين را كاملًا حذف كند كه با هوشياري مجلس و 
اقدام فوري اين تصميم زنگنه اجرايي نشد و تنها به حذف نظام سهميه بندي 
اكتفا و دولت ملزم به توزيع بنزين با استفاده از كارت سوخت جايگاه ها شد. 
حال سؤال اين است كه زنگنه و دولت با چه منطقي سهميه بنزين را حذف 
و زمينه رشد واردات اين فرآورده نفتي را فراهم كردند و آيا بهتر آن نيست تا 
پيش از اقدامي خصمانه از سوي امريكا و كشورهاي غرب رشد مصرف بنزين 

در كشور همانند سابق با اجراي نظام سهميه بندي كنترل شود؟

بي توجهي معاون زنان رئيس جمهور به سخنان مشاور ويژه  

ورشکستگي صندوق هاي بازنشستگي با تصميم دولت شتاب مي گيرد!
سن بازنشستگي را كم نكنيد، پست هاي خلق الساعه و زائد ژن هاي خوب را حذف كنيد

انسان هاي بي كيفيت تحويل داديم!
تلاش هاي زي��ادي در جهت تغيير كتاب هاي درس��ي دانش��گاهي و 
پيش از آن ش��ده اما حقيقت را مي توان در بازار كار و وضعيت اسفبار 
بي ارتباطي دروس و رش��ته هاي تحصيلي با محيط اقتصادي كش��ور 
دريافت. دنيايي جديد موازي با اقتصاد ايجاد شده در حالي كه هنوز 
دانش��گاه ها و مدارس ما بيش��تر با نگرش��ي حجره گونه و درآمدزا به 
دانش آموز مي نگرند و مراكز آموزشي تنها به ماشين برچسب مدرك 
بدل شده اند. دانشگاه هايي نيز كه اسم و رسمي در كرده اند بيشتر به 
مراكز نخبه يابي براي غربي ها بدل ش��ده اند به نحوي ك��ه در برنامه 
فرمول يك گفته شد از بين 150 نفر دانشجوي رياضي صنعتي شريف 

تنها يك نفر باقي مانده است!
انقطاع و ناكارآمدي نظام آموزشي ما حداقل براي تربيت نيروي انساني 
نقش آفرين در اقتصاد به وضوح ناكام مانده است و اين ناكارآمدي نه تنها 
در وضعيت بازار كار كه درگزارش مجمع جهاني اقتصاد مشهود است. 
بر اساس گزارش اين مجمع ايران با كسب امتياز 54/97 از 100، رتبه 
نازل 104 را از لحاظ شاخص سرمايه انساني در بين 130 كشور مورد 

بررسي به خود اختصاص داده است. 
در مقايس��ه با كش��ورهاي خاورميان��ه نيز اي��ران از بين 12 كش��ور 
موردبررسي، در رتبه 11 قرار گرفته است، اين در حالي است كه قرار 
بودبر اساس سند چشم انداز ما در بسياري از حوزه ها اول منطقه باشيم 
و اول بودن در بندهاي مصرحه در سند چشم انداز جز با كيفيت نيروي 
انساني ميسر نيست. به اذعان همه اقتصاد دانان توسعه، نقش نيروي 
انساني در مسير پيشرفت و تحول هر كش��وري بيش از همه عوامل از 

جمله منابع بازار و... است. 
نگاهي به شاخص هاي اين مجمع جهاني در حوزه نيروي انساني نشان 
مي دهد ما در استفاده از مهارت و آموزش در انجام كارها بسيار ضعيف 
عمل كرده ايم، بنابراين اين موضوع دو نكته كاربردي نبودن آموزش ها 

و انقطاع رابطه كار با دانشگاه ها را گوشزد مي كند. 
 نگاهي به داشته هاي كش��ور اعم از وجود نيروي انساني فراوان جوان، 
منابع انرژي )چند برابر جمعيت در مقياس متوس��ط جهاني( و منابع 
زير زميني و اوليه دقيقاً مؤيد اين موضوع اس��ت كه ما با داش��تن همه 

عوامل پيشرفت و توسعه نمي توانيم از منابع استفاده بهينه كنيم. 
 اين به اين معناس��ت كه نه تنها مديران كش��ور داراي دانش وتوانايي 
مديريت اي��ن منابع نيس��تند بلكه زمين��ه را براي اس��تفاده بهينه از 
سرمايه هاي انساني هم فراهم نكرده اند و در واقع هزينه هاي مصروف 
شده در آموزش و پرورش به هدر رفته است؛ چيزي شبيه روان آب هايي 

كه به شوره زار هاي غير قابل كشت مي ريزند!
نظريه پردازان جديد توسعه در واقع شرط توسعه را بهره گيري از نيروي 
انساني مي دانند كه با تكيه بر داش��ته هاي موجود با خلاقيت و اتكا بر 
دانش و فناوري بومي )درون زا( به خلق اعتبار و ارزش افزوده مي پردازند، 
در حالي كه مسير آموزش و پرورش ما و تحصيلات تكميلي به سمت و 
سوي اقتصاد توزيعي پيش رفته و اصولاً سياستگذاري در اين حوزه بر 

همين پايه غلط استوار است!
همان طور كه اشاره شد در گزارش مجمع جهاني اقتصاد، ايران با كسب 
54/97 امتياز از 100 امتياز ممكن، رتبه نازل 104 را از لحاظ شاخص 
سرمايه انساني در بين 130 كشور مورد بررسي به خود اختصاص داده 
است. ايران در اين رتبه بندي حتي در قياس با كشورهاي كم درآمدتري 
مانند تاجيكستان، فيليپين، غنا و كامرون امتياز كمتري كسب كرده 
و طبيعتاً جايگاهي نازل تر از آنها را به دس��ت آورده است. در مقايسه 
با كش��ورهاي خاورميانه نيز ايران از بين 12 كش��ور مورد بررسي در 
رتبه 11 ق��رار گرفته اس��ت. نكته جالب توجه زيرش��اخص توس��عه 
)Development( كه به كميت و كيفيت برنامه هاي در حال اجرا 
به منظور گس��ترش آموزش هاي عمومي و مهارت��ي براي محصلان و 
جمعيت »در سن كار« مربوط مي شود، امتياز ايران در اين زيرشاخص 

67/03 بوده است. 
زيرشاخص ظرفيت )Capacity( سطح كنوني تحصيلات گروه هاي 
سني مختلف را شامل مي شود و امتياز ايران در اين زيرشاخص 66/78 
بوده اس��ت اما به دليل ناكارآمدي تحصيلات در بخش هاي اقتصادي 
ارزش افزوده اي براي كش��ور ندارد. آنچنان كه زيرشاخص چگونگي 
استفاده از مهارت هاي تخصصي اصطلاحاً Know- How با وسعت 
و عمق اس��تفاده از مهارت هاي تخصصي در محيط كار ارتباط دارد؛ 

امتياز ايران در اين زيرشاخص 45/58 بوده است. 
جايگاه بس��يار نازل ايران در اين زيرشاخص، هش��داري جدي براي 
اقتصاد كشور است. و نشان مي دهد ما انسان هاي بي كيفيت يا بيش از 
حد باكيفيتي را تحويل جامعه مي دهيم كه متناسب با وضعيت اقتصاد 
كشور نيستند زيرا حدود 57/1 ميليون نفر از جمعيت 80/3 ميليون 
نفري ايران در س��ن كار قرار دارند اما نرخ مشاركت نيروي كار 38/2 
درصد و نرخ بيكاري 11/1 درصد است و در عين حال 34/4 درصد از 
جمعيت جوان كشور نه شاغل هستند و نه مشغول تحصيل يا گذراندن 

دوره هاي مهارتي )فني و حرفه اي!(
همه ما مسئوليم و بايد هر چه سريع تر آن را اصلاح كنيم.

 تهراني ها با ارسال پيامك 
از وضعيت آسانسور خود مطلع شوند  

مدي�ركل اس�تاندارد ته�ران از فراه�م  ش�دن امكان اس�تعلام 
پيامك�ي وضعي�ت گواه�ي ايمن�ي آسانس�ور خب�ر داد و 
گفت: اي�ن اقدام از س�وي س�ازمان ملي اس�تاندارد اي�ران و در 
جه�ت استانداردس�ازي آسانس�ورها انج�ام  ش�ده  اس�ت. 
به گفته مسلم بيات هر شهروندي مي تواند تنها با ارسال پيامك حاوي 
شناسه ملي آسانسور به س��امانه پيامكي 10001517، از اطلاعاتي از 
قبيل نام شركت نصاب، نام شركت بازرسي كننده، تاريخ آخرين بازرسي 

و تاريخ انقضاي بازرسي آسانسور، آگاهي پيدا كند. 
وي ادامه داد: نصب پلاك شناس��ه آسانس��ور در كابين آسانسورها، از 
ابتداي سال جاري اجباري است و تنها آسانس��ورهايي كه در سامانه 
توانمند استاندارد آسانسور موفق به دريافت تأييديه ايمني و عملكرد 
شده اند، مي توانند داراي شناسه از اين س��امانه باشند. از ابتداي سال 
تاكنون، با تلاش كارشناسان استاندارد، 6 هزار و 630 تأييديه ايمني و 

عملكرد براي آسانسورهاي استان تهران صادر شده  است.

مهرداد   ابراهيميان
  گزارش  یک

وزير راه و شهرسازي در حالي از وجود 

هادی   غلامحسينی
27ميليون واحد مس�كوني در برابر   گزارش  2

24ميليون خانوار در كش�ور و به سر 
بردن 19 ميليون خانوار در وضعيت فلاكت مطلق خبر مي دهد كه 
به گفته رئيس اتحاديه املاك تهران هم اكنون در ايران 67 درصد 
مردم مالك و 33 درصد مستأجر هستند، بدين ترتيب حدود 5 
تا 6ميليون مستأجر در كشور وجود دارد كه اين اوضاع از اشكال 
در توزي�ع و بازتوزي�ع عادلانه ث�روت در جامعه خب�ر مي دهد.
به گزارش »جوان«، علي نيكزاد اولين وزير راه و شهرس��ازي اوايل 
دهه 90 به صراحت از حضور قابل ملاحظه بانك ها در بخش مسكن 
گلايه كرد و حالا عباس آخوندي دومين متصدي وزارتخانه ادغامي 
راه وشهرس��ازي از س��وداگري در بخش مس��كن انتقاد مي كند و 
مي گويد، در سال 92 عده اي تصميم مي گرفتند كجا بسازند و چگونه 
بسازند كه به نظر مي رسد اشاره وي به ساخت و ساز مسكن لوكس 
در مناطق گران قيمت است، البته اواخر دهه 80 نيز رئيس اتحاديه 
مشاوران املاك كشوري سرمايه گذاري هنگفت و عجيب عده اي 
در بخش مسكن پايتخت را كه حتي به خريد مسكن هاي نيمه كاره 

منتج بود، مورد نقد قرار می داد. 
اواخر دهه 80 عليرضا خسروي رئيس اتحاديه وقت مشاوران املاك 
كشوري مدعي شد عده اي سوداگر با خريد هاي انبوه مسكن و خانه هاي 
خالي و حتي واحدهاي مسكوني نيمه كاره قصد برهم زدن تعادل بازار 
مسكن را داشتند كه اين موضوع را به دولت اطلاع داديم و در اول دهه 
90 نيز وزير راه و شهرس��ازي وقت به صراحت عنوان داش��ت بانك ها 
در بخش س��اختمان چه مي كنند؟ در اين ميان وزير راه و شهرسازي 
حرف هايي از همان جنس به ميان مي آورد و مي گويد، در سال 92 كه 
دولت يازدهم بر سر كارآمد، مشخص شد سوداگراني وجود دارند كه 
تصميم مي گيرند كجا بسازند و چگونه بسازند. بنده بر اين باور هستم 

كه ايران چندين دهه با اين موضوع درگير خواهد بود. 
همانطور كه اشاره شد رئيس اتحاديه املاك كشوري در اواخر دهه 80 
از سرمايه گذاري كلان عده اي در حوزه مسكن پايتخت در سال هاي 84 
و 85 خبر داد و مدعي شد اين سرمايه گذاري ها آنقدر قابل ملاحظه بوده 
است كه حتي بسياري از مسكن هاي نيمه كاره نيز خريداري مي شد كه 
با اطلاع به دولت وقت جلوي اين سوداگران گرفته شد، حال با گذشت 
حدود 12 سال، وزير راه و شهرسازي نيز مدعي مي شود عده اي سوداگر 
وجود دارند كه تصميم مي گيرند كجا و چطور بسازند كه به نظر مي رسد 

اشاره تلويحي وزير به برخي انبوه سازان و سوداگران مسكن است. 
   سوداگري در بخش مسكن سرمايه كلان مي خواهد

همه مي دانيم كه سوداگري در بخش مسكن نياز به سرمايه عظيمي 
دارد زيرا مس��كن كالايي گران به ش��مار مي رود و سرمايه گذاران در 

اين بخش باهدف اثرگذاري در قيمت بايد صاحب منابع بسيار قابل 
ملاحظه اي و ائتلاف و اتحادي سازمان يافته باشند كه اين سرمايه به 
نظر مي رس��د تنها مي تواند در اختيار بخش هاي مالي قوي و بزرگي 
چون بانك ها، بيمه ها و هلدينگ هاي بزرگ باشد كه از طريق بنگاه هاي 
ساختماني ذيل گروه هاي مالي شان اقدام به سرمايه گذاري در بخش 
مسكن كنند، در اين بين بايد عنوان داشت افزايش شديد دارايي هاي 
سمي بانك ها نشان مي دهد بانك خودش رأساً يا تسهيلات گيرندگان 
از بانك )شركت هاي ساختماني متعلق به اشخاص حقيقي و حقوقي( 

سپرده هاي مردم را در بخش ساختمان سرمايه گذاري كرده اند. 
   اشتباه محاسباتي تحليلگران سرمايه گذاري

اما سرمايه گذاران يا سوداگران مسكن اين بار گويي ركب خورده اند و 
در محاسبات خود براي سرمايه گذاري و دستيابي به سود مورد انتظار 
در بخش ساختمان دچار اشتباه ش��ده اند زيرا مسكن قريب به پنج 
سال است در ركود به س��ر مي برد و نرخ رشد منفي بخش ساختمان 
طي پنج سال اخير قريب به 50 درصد بوده و در اين ميان 3 ميليون 
خانه خالي در كشور دپو شده است كه گويي قدرت نقدشوندگي خود 
را با قيمت هاي موجود پيش��نهادي و همچنين قدرت ضعيف خريد 
خانوار از دست داده اند و برخي كارشناسان فروش اين مسكن ها را با 

تخفيف هاي 30 تا 50 درصدي هم گاه امكانپذير نمي دانند. 
   انتق�اد مديرعامل بانك مس�كن از س�رمايه گذاري هاي 

بزرگ ترين هلدينگ دولتي ساختمان سازي
پيش از اين بت ش��كن مديرعامل بانك مس��كن در واكنش به پرسش 
روزنامه جوان در خصوص س��رمايه گذاري هاي شركت سرمايه گذاري 
مسكن )يكي از بزرگ ترين هلدينگ های ساختمان سازي در كل اقتصاد 
ايران با 15 شركت تابعه بورسي و غير بورسي در سراسر ايران ( عنوان 
داشته بود، در گذشته س��رمايه گذاري هاي اشتباهي در اين مجموعه 
عظيم انجام گرفته است كه درصدد اصلاح رويه سرمايه گذاري و توليد 
مسكن در اين مجموعه برآمده ايم، در حقيقت بت شكن به شكل تلويحي 
سرمايه گذاري در مناطق گران قيمت شهرها براي ساخت مسكن هاي 
لوكس را توسط اين مجموعه بزرگ ساخت مسكن تأييد كرده است كه 
گويي مربوط به سال هاي ماقبل 92 بوده است، بدين ترتيب مجموعه 
سرمايه گذاري در كشور در اواخر دهه 90 دچار يك اشتباه در تحليل 
سرمايه گذاري شده بودند و سرمايه عظيمي را در بخش ساخت مسكن 

لوكس گران قيمت به واسطه منابع بانكي در دستور كار قرار دادند. 
   آخوندي: از انتقاد دست برنمي دارم

حال عب��اس آخوندي در مراس��م توديع و معارفه مع��اون معماري و 
شهرس��ازي با تأكيد بر اينكه ش��هر در عرصه ساخت وساز سوداگران 
قرار داشت، گفت: وضعيت شهرس��ازي در ايران آشفته و به هم ريخته  
است، متأسفانه سوداگران مسكن تصميم مي گرفتند كه كجا و چگونه 

ساخت وساز انجام شود، بايد شهرسازي به مفهوم تمدن ايران بازگردد. 
  3ميليون مسكن مازاد بر تعداد خانوار داريم

آخوندي گفت: 27 ميليون واحد مسكوني در كشور داريم و اين در 
حالي است كه ميزان خانوارها تنها 24 ميليون نفر است و حدود 3 
ميليون مسكن خالي از س��كنه داريم، اين نشان از يك عدم تعادل 
مطلق است و نشان مي دهد همچنان ادامه راه گذشته و اصرار ساخت 

انبوه و سوداگري وجود دارد. 
وي گفت: مگر ساخت وس��از در بيابان مس��ئله حاشيه نش��يني و 
بازآفريني ش��هري را حل مي كند؟ بنده مي دانم ك��ه اين اظهارات 
هزينه دارد چراكه به همين دليل است كه بنده دو بار استيضاح شدم 
اما ترس��ي ندارم زيرا ما آمده ايم تا هزينه بدهيم، چراكه ما داشتيم 
به زندگي آكادميك خود ادامه مي داديم و اگر مي خواستيم هزينه 

ندهيم به همان روال عادي خود ادامه مي داديم. 
وي با اشاره به اينكه فرسودگي شهرها از درون و حاشيه نشيني از برون 
دو روي يك سكه است، اظهار كرد: اساساً مفهوم شهر و قانون را از دست 

داده ايم، مفهوم شهروند را از دست داده ايم. 
   19 ميليون در فلاكت زندگي مي كنند

وزير راه و شهرسازي مي گويد، تهران و شهرهاي پيراموني آن حدود 
15 ميليون جمعي��ت دارد و اين به معناي آن اس��ت ك��ه 25 درصد 
جمعيت شهري كش��ور در تهران زندگي مي كنند، در عين حال در 
تهران 500 هزار خانه خالي داري��م و از طرف ديگر عده اي در فلاكت 
مطلق زندگي مي كنند، اين چه عدم تعادلي اس��ت. در كشور حدود 
3ميليون خانه خالي وجود دارد اما 19 ميليون نفر در فلاكت زندگي 

مي كنند. اين عدم تعادل را مي توان با دستور برطرف كرد؟
آخوندی می گويد: ارائه يكسري اعداد و ارقام در خصوص ساخت وساز 
آيا به معني رشد و توسعه اس��ت يا به معني شهرفروشي است بنده 
از روز اول و در جلساتي كه با ش��هرداري تهران داشتم به آنها اعلام 
كردم كه تهران چقدر ظرفيت جمعيت پذيري دارد، در حال حاضر 
بيش از 11 ميليون نفر در شهر تهران ظرفيت جمعيت پذيري دارد. 
اين در حالي است كه بر اساس طرح جامع اين عدد بايد حدود 8/7 
ميليون نفر باشد. آخوندي ادامه داد: باوجود اين طرح جامع هنوز 
هم اين فشار وجود دارد كه اين روند بايد ادامه يابد، پس اگر شهردار 
جديد تهران اين كار را ادامه دهد، از نظر برخي، شهردار موفقي است، 

درصورتي كه اين بيراهه اي بيش نيست. 
وي افزود: در شهرسازي كار سختي داريم و از اين سخت تر مفهوم 
ايران به معني بازگشت به تمدن ايراني است، به هرحال بايد اين شهر 
و كلانشهرها نش��اني از ايران داشته باشند چراكه متأسفانه هزاران 
ميليارد تومان هزينه شده و وقتي وارد شهر پرديس و پرند مي شويد، 

نشاني از ايراني بودن نمي بينيد.

وزير مسكن و شهرسازی عنوان كرد
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مهران ابراهیمیان 

 هشدار عجيب بانك مركزي به مردم 
درباره مؤسسات مالي غيرمجاز!

علاوه بر پول مراقب املاكتان هم باشيد  
بان�ك مركزي ط�ي اطلاعي�ه اي نس�بت ب�ه خطر ضب�ط املاك 
م�ردم ك�ه دراختي�ار برخي مؤسس�ات مالي ب�ه عنوان ش�عبه، 
س�پرده گذاري يا دريافت تس�هيلات قرار مي گيرد هش�دار داد. 
پيش از اي��ن دراطلاعيه هاي بانك مركزي تنها بر عدم س��پرده گذاري در 
مؤسسات غيرمجازي كه ليس��ت آنها دربانك مركزي نبود، تأكيد مي شد 
اما در اطلاعيه جديدبانك مركزي كه ديروز روي خروجي سايت اين بانك 
قرار گرفت به مردم درباره املاكشان هشدار داده شده است.  روابط عمومي 
بانك مركزي در اين اطلاعيه آورده است: »شركت تعاوني كشاورزي توسعه 
البرز« و »واحد اعتباري وليعصر)عج(« فاقد مجوز از بانك مركزي است، بر 
اين اساس هموطنان گرامي از سپرده گذاري يا هرگونه همكاري از جمله 
در اختيار قراردادن ملك به اين مؤسسات خودداري كنند. اين دو شركت 
تعاوني در قالب واحد هاي اعتباري وابسته به شركت هاي تعاون روستايي، 
اغلب در استان هاي البرز و تهران ضمن نقض قوانين و مقررات ذيربط و بدون 
اخذ مجوز از بانك مركزي به فعاليت اعتب��اري مبادرت مي كنند كه بانك 
مركزي با همكاري نهادهاي نظارتي و انتظامي اقدام هاي لازم را به منظور 
جلوگيري از گسترش فعاليت آنها به عمل آورده است. در اين اطلاعيه تأكيد 
شده است: اين شركت هاي تعاوني، غيرمجاز و فاقد هرگونه مجوز از بانك 
مركزي جمهوري اس��لامي ايران بوده و فعاليت شعب آنها نيز غيرقانوني 
اس��ت، از اين رو ضروري اس��ت هموطنان عزيز به منظور جلوگيري از به 
مخاطره افتادن اموال خود از هر گونه ارتباط با اين تعاوني هاي غيرمجاز از 
قبيل در اختيار گذاردن مِلك به منظور ايجاد شعبه، سپرده گذاري يا دريافت 
تسهيلات جداً خودداري كنند. در غير اين صورت، بانك مركزي هيچ گونه 
مسئوليتي در قبال تضييع حقوق مشتريان اين شركت هاي تعاوني غيرمجاز 
به خصوص استرداد وجوه سپرده گذاران را ندارد. ضمناً از هموطنان گرامي 
درخواست مي شود قبل از سپرده گذاري در بانك ها و مؤسسات اعتباري، با 
 WWW. CBI. IR مراجعه به پايگاه اطلاع رساني بانك مركزي به نشاني

از فهرست بانك ها و مؤسسات اعتباري مجاز اطمينان يابند. 
----------------------------------------------------------

 بازرسي از ۱۰۰۰ شعبه بانك 
براي نظارت بر نرخ هاي سود 

مدير اداره نظارت بر بانك ها و مؤسس�ات اعتب�اري بانك مركزي 
گفت: بيش از 1000 شعبه بانكي از ابتداي اجراي بخشنامه اخير بانك 
مركزي در رابطه با ابلاغ نرخ هاي سود علي الحساب بازرسي شده اند. 
به گزارش روابط عمومي بانك مركزي، علي نصيري با اشاره به آغاز اجراي 
بخشنامه نرخ س��ود 15 درصد از 11 شهريور، اظهارداش��ت: از زمان آغاز 
اجراي اين بخشنامه، بازرسان بخش نظارت بانك مركزي در سراسر كشور 
شعبه بانك ها را پايش كرده اند و تاكنون به جز چند مورد كه با آنها برخورد 
شده است، گزارش��ي درخصوص افتتاح حس��اب جديد با غير از نرخ هاي 
تعيين شده در بخش��نامه نداش��ته ايم. وي درخصوص نرخ سود سپرده 
صندوق هاي سرمايه گذاري نيز گفت: اين صندوق ها كه از سازمان بورس 
مجوز مي گيرند و توسط آن سازمان نظارت مي شوند، منابع خرد را جذب و 
آن را در بخش هاي مختلف اعم از سپرده بانكي، سهام، اوراق بدهي يا ساير 
شقوق سرمايه گذاري مي كنند؛ از اين رو احتمال دارد بازدهي و سودي كه 
اين صندوق در سررسيد پرداخت مي كنند، بالاتر از نرخ سود علي الحساب 
سپرده ها باشد اما در صورتي كه اين صندوق ها بخشي از منابع خود را در 
بانك سپرده گذاري كنند، سود اين سپرده ها با توجه به ماهيت سررسيدي، 

مطابق با نرخ سود علي الحساب مصوب شوراي پول و اعتبار خواهد بود.

ايران و اوپك در يك نگاه 
از ميزان توليد و صادرات نفت گرفته تا قيمت نفت خام صادراتي


